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CONVENZIONE FRA | COMUNI DI
MONTECCHIO EMILIA, SANT 'ILARIO D’ENZA, CAMPEGINE, CAVRIAGO,
GATTATICO, BIBBIANO, SAN POLO D’ENZA
P E R LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE

Premesso che:

e con le deliberazioni consiliari di seguito indicate, i Comuni di Montecchio Emilia,
Sant'llario d’'Enza, Campegine, Cavriago, Gattatico, Bibbiano, San Polo d’Enza, hanno
approvato lo Statuto deli’'Unione Val d’'Enza:

- Comune di Montecchio Emilia Delibera Consiglic Comunale . n. 32 del 30/06/2008

- Comune di Sant'llario d’'Enza Delibera Consiglio Comunale n. 44 del 03/07/2008

- Comune di Campegine Delibera Consiglio Comunale n. 26 del 25/06/2008

- Comune di Gattatico Delibera Consiglio Comunale n. 34 del 30/06/2008

- Comune di Cavriago Delibera Consiglio Comunale n. 52 del 07/07/2008

- Comune di Bibbiano Delibera Consiglio Comunale n. 31 del 26/06/2008

- Comune di San Polo d’Enza Delibera Consiglio Comunaie n. 24 del 30/06/2008

¢ lo Statuto dell'Unione “Val d'Enza” prevede all'art. 2 che i Comuni aderenti possano
conferire all'Unione le materie di propria competenza nonché la gestione di servizi
pubblici.

e I'art. 2 dello Statuto dell’'Unione prevede fra queste materie, quelle appartenenti all'area
dei “Servizi di Polizia Locale”.

e l'art. 3 dello Statuto dell'Unione prevede che il conferimento delle funzioni e dei servizi
all'Unione avviene e si perfeziona con 'approvazione da parte dei Consigli Comunali che
effettuano il conferimento e da parte del Consiglio dellUnione, di uno schema di
convenzione da sottoscrivere formalmente che deve prevedere:

- il contenuto della materia o dei servizi conferiti;

- la regolamentazione dei rapporti finanziari fra gli Enti aderenti;

- la periodicita ed i contenuti delle informazioni da fornire ai Comuni;

- gli eventuali trasferimenti di risorse umane, finanziarie e strumentali;

- 'eventuale durata, nel caso in cui la durata del trasferimento non coincida con quella
dell'Unione;

- le modalita di recesso.

¢ i Comuni sopra elencati avevano costituito, con effetto dal 01 ottobre 2006, un Consorzio
denominato “Val d’Enza” per la gestione del servizio di Polizia Locale e Protezione Civile.

¢ i Comuni di cui sopra hanno deciso di sciogliere il Consorzio “Val d’'Enza” a far data dal
30 settembre 2008, trasferendo all'Unione il personale, il relativo patrimonio consortile
necessario all’'esercizio della funzione di Polizia Municipale nonché di far subentrare
'Unione in tutti i rapporti giuridici, attivi e passivi facenti capo al disciolto Consorzio;

¢ | Consigli Comunali con i seguenti atti deliberativi, ai sensi dell' art. 2 delio Statuto
dell'Unione, hanno approvato il presente schema di convenzione per il conferimento
all'Unione delle funzioni e dei servizi attualmente di competenza del Consorzio “Val
d’Enza” Polizia Locale e Protezione Civile:

- Comune di Montecchio Emilia Delibera Consiglio Comunale n. 35 del 30/06/2008

- Comune di Sant'llario d'Enza Delibera Consiglio Comunale n.45 del 03/07/2008

- Comune di Campegine Delibera Consiglio Comunale n. 30 del 29/07/2008




- Comune di Gattatico Delibera Consiglio Comunale n. 41 del 30/06/2008

- Comune di Cavriago Delibera Consiglio Comunale n. 63 del 07/07/2008

- Comune di Bibbiano Delibera Consiglio Comunale n. 32 del 26/06/2008

- Comune di San Polo d’Enza Delibera Consiglio Comunale n. 28 del 30/08/2008
« il Consiglio dell'Unione ha deliberato in tal senso con atto n. 5 del 25/09/2008.

Tutto cié premesso

Il giorno 30 del mese di settembre dellanno 2008 presso la sede dell'Unione “Val
D’Enza” sono presenti ‘

| SIGNORI

FERRI SVENO, nato a Baiso (RE), il 11 novembre 1949 che interviene nel presente
tto nella sua qualita di Presidente dell’'Unione “Val D’Enza” con sede a Montecchio
thilia (RE), in esecuzione di quanto previsto dallo Statuto dell'Unione all’art. 3 .

e AVDE IRIS GIGLIOLI, nata a Montecchio Emilia (RE), il 12 ottobre 1946, la quale
interviene al presente atto esclusivamente nella sua veste di Sindaco del Comune di
MONTECCHIO EMILIA, ove domicilia per la carica, in nome, per conto ed interesse
del quale agisce nel presente atto in esecuzione della deliberazione del Consiglio
comunale n. 32 del 30 giugno 2008, divenuta esecutiva ai sensi di legge, allegata al
presente atto quale parte integrante e sostanziale in copia conforme all'originale (all.A);

o FERRI SVENO, nato a Baiso (RE), il 11 novembre 1949, il quale interviene nel
presente atto esclusivamente nella sua veste di Sindaco del Comune di SANTILARIO
D’ENZA, ove domicilia per la carica, in nome, per conto ed interesse del quale agisce
nel presente atto in esecuzione della deliberazione del Consiglio comunale n. 44 del 3
luglio 2008, divenuta esecutiva ai sensi di legge, allegata al presente atto quale parte
integrante e sostanziale in copia conforme all'originale (all.B);

e VENTURELLI SANDRO, nato a Scandiano (RE), il 17 febbraio 1960, il quale
interviene nel presente atto esclusivamente nella sua veste di Sindaco del Comune di
BIBBIANO, ove domicilia per la carica, in nome, per conto ed interesse del quale
agisce nel presente atto in esecuzione della deliberazione del Consiglio comunale n 31
del 26 giugno 2008, divenuta esecutiva ai sensi di legge, allegata al presente atto
quale parte integrante e sostanziale in copia conforme all’'originale (all.C);

o DEL MONTE VINCENZO, nato a Cavriago (RE), il 01 Aprile 1951, il quale interviene
nel presente atto esclusivamente nella sua veste di Sindaco del Comune di
CAVRIAGO, ove domicilia per la carica, in nome, per conto ed interesse del quale
agisce nel presente atto in esecuzione della deliberazione del Consiglio comunale n .
52 del 7 luglio 2008, divenuta esecutiva ai sensi di legge, allegata al presente atto
guale parte integrante e sostanziale in copia conforme all'originale (all.D);

e TAGLIAVINI RIVER nato a Campegine (RE), it 03 Agosto 1953, il quale interviene nel
presente atto esclusivamente nella sua veste di Sindaco del Comune di CAMPEGINE,
ove domicilia per la carica, in nome, per conto ed interesse del quale agisce nel



presente atto in esecuzione della deliberazione del Consiglio comunaie n 26 del 25
giugno 2008, divenuta esecutiva ai sensi di legge, allegata al presente atto quale parte
integrante e sostanziale in copia conforme all’originale (all.E);

e MIRCA CARLETTI, nata a Parma (PR), il 10 maggio 1964, la quale interviene nel
presente atto esclusivamente nella sua veste di Sindaco del Comune di SAN POLO
D’ENZA, ove domicilia per la carica, in nome, per conto ed interesse del quale agisce
nel presente atto in esecuzione della deliberazione del Consiglio comunale n 24 del 30
giugno 2008, divenuta esecutiva ai sensi di legge, allegata al presente atto quale parte
integrante e sostanziale in copia conforme all’'originale (all.F);

¢ CANTONI ROSSELLA, nata a Castelnovo di sotto (RE), il 25 marzo 1957, il quale
interviene nel presente atto esclusivamente nella sua veste di Sindaco del Comune di
GATTATICO, ove domicilia per la carica, in nome, per conto ed interesse del quale
agisce nel presente atto in esecuzione della deliberazione del Consiglio comunale n 34
del 30 giugno 2008, divenuta esecutiva ai sensi di legge, allegata al presente atto
quale parte integrante e sostanziale in copia conforme all'originale (all.G);

che sottoscrivono

LA PRESENTE CONVENZIONE

ART 1
Oggetto

Con la presente convenzione i Comuni di Montecchio Emilia, Sant’llario d'Enza,
Campegine, Cavriago, Gattatico, Bibbiano, San Polo d’Enza conferiscono all'Unione “Val
d’Enza” tutte le proprie attuali competenze, funzioni ed attivita in materia di Polizia
Municipale il cui esercizio era stato precedentemente affidato al Consorzio.

ART 2
Decorrenza e durata

La presente Convenzione decorre dalla data della sua sottoscrizione ed ha durata pari a
quella dell’'Unione “Val d'Enza”.

ART 3
Individuazione della sede dei servizi del Comando Unificato ed ambito
territoriale

1. Il Comune dell'Unione individuato quale sede del Comando Unificato & quelio di
Montecchio Emilia




2. L'ambito territoriale del servizio di Polizia Municipale é individuato nei territori dei
Comuni dell'Unione. Del pari ogni riferimento alla competenza territoriale che la normativa
vigente fa relativamente alle funzioni di polizia locale, si intende esteso al territorio
dell’'Unione.

ART 4
Finalita

1.Scopo della presente convenzione & quelio di consentire la gestione unitaria dell’attivita
di Polizia Municipale e delle politiche sulla sicurezza in generale, anche attraverso un piu
efficace impiego delle risorse umane e strumentali; uniformando comportamenti e
metodologie di gestione ed intervento al fine di migliorare e rendere piu incisiva
I'organizzazione dei servizi a vantaggio della sicurezza delle cittadinanze amministrate.

2. La costituzione del Corpo & inoltre finalizzata a garantire il presidio ed il controlio del
territorio, la protezione ambientale, la prevenzione ed il controllo dei fenomeni importanti
per la sicurezza della circolazione stradale.

ART 5
Organizzazione del Servizio

1. Il conferimento all'Unione delle funzioni e dei servizi riguardanti le materie oggetto della

presente convenzione avviene con decorrenza 1° ottobre 2008.

2. Da tale data I'Unione assume tutte le competenze e svolge le attivita di titolarita dei

Comuni stessi subentrando al disciolto Consorzio “Val d’Enza” nei rapporti che esso ha in

essere con soggetti terzi.

3. L'Unione esercita tali competenze dotandosi di una struttura organizzativa iniziale,

corrispondente a quella in essere nel Consorzio “Val d’Enza” alla data di conferimento del

servizio, che viene adeguata nel tempo per soddisfare le successive esigenze.

4. L'Unione realizza e rende operativa la struttura organizzativa di cui al precedente
¥nma attraverso il trasferimento del personale dal Consorzio all’Unione secondo quanto

previsto ed indicato al seguente art. 7 della presente convenzione

5. L'Unione esercita le competenze, le funzioni e svolge le attivita conferite utilizzando

sedi, strutture, attrezzature e beni strumentali propri, di terzi o concessi in uso dai Comuni

aderenti nonché quelli derivanti dal patrimonio consortile , secondo quanto previsto ed

indicato al seguente art. 11 della presente convenzione.

ART 6

Sistema direzionale
Il sistema direzionale dell’attivita del Corpo Unico é cosi articolato:

1) Il Presidente dell’Unione ¢ I'autorita di Polizia Locale del territorio dell'Unione;

2) La Giunta dell’Unione, sentite le proposte del Comandante del Corpo Unico, definisce

ed approva le direttive e gli indirizzi della gestione del servizio e ne verifica I'attuazione.
In particolare rientrano nelle attribuzioni della Giunta i seguenti atti:



Atti di programmazione:

- Determinazione della dotazione organica e del fabbisogno annuale;

- Predisposizione, entro il 30 ottobre dell'esercizio precedente cui si riferisce, del
programma annuale della gestione sotto I'aspetto tecnico — contabile — organizzativo ,
previo confronto con il Comandante del Corpo

Atti di gestione e controllo:

- Verifica in corso d'anno e comunque entro luglio ed ottobre del piano finanziario
predisposto per ciascuna annualita;

- Verifica del risultato degli obiettivi assegnati.

3) Il Comandante del Corpo Unico, nominato dal Presidente dell'Unione secondo le
modalita di cui allart. 18 dello Statuto dell’Unione, coordina l'impiego tecnico-operativo
degli addetti sulla base delle esigenze del servizio ed assolve le funzioni di cui alla
normativa vigente.
Ha altresi il compito di:
o Attuare le direttive della Giunta dell'Unione ed elaborare i Piani Operativi
e Svolgere funzioni di coordinamento ed impulso finalizzato ad uniformare
tecniche operative ed organizzative del servizio;
¢ Relazionare periodicamente sul funzionamento e sull'efficacia del servizio
unificato;
e Assegnare il personale e le risorse strumentali;

L

ART 7
Dotazione Organica

1. Ai sensi dell'art. 39 dello Statuto dell'Unione, tutto il personale dipendente a tempo
indeterminato e determinato, impiegato nel Consorzio “Val d’Enza” viene trasferito all'atto
del conferimento nel rispetto della normativa vigente.

2 I trasferimento all'Unione con effetto dal 01 ottobre 2008, del predetto personale
avviene per la stessa posizione ricoperta, a parita di inquadramento giuridico ed
economico e comporta il trasferimento allUnione di tutto quanto maturato
precedentemente.

3. La dotazione organica stabile necessaria per la gestione delle attivitd e delle funzioni
relative al servizio di Polizia Municipale verra definita, ai sensi dell'art. 6 della presente
convenzione, dalla Giunta dell’'Unione con apposito provvedimento e previe le necessarie
procedure di consultazione sindacale

4. In sede di avvio del servizio la dotazione organica & quella costituita dal complesso
delle unita di personale dedicate al servizio nel precedente Consorzio di Polizia Locale.

5. L'Unione subentra al disciolto Consorzio “Val d’Enza” nei rapporti derivanti dai contratti
di lavoro autonomo, individuali, di natura occasionale o coordinata e continuativa, che
questi hanno stipulato con persone per l'esercizio delle proprie competenze, funzioni e per
lo svolgimento delle attivita inerenti alle funzioni ed ai servizi conferiti.

6. !l suddetto personale sara impiegato sul territorio dei sette comuni e dipende
gerarchicamente e funzionalmente dal Comandante del Corpo Unico. Il rapporto d’impiego
e disciplinato e regolamentato dall’'Unione.



ART 8
Trasferimenti

1. | trasferimenti statali, regionali, provinciali gia concessi al Consorzio “Val d'Enza”
spettano al'Unione che li utilizzera nel rispetto dei vincoli di destinazione stabiliti dalle
Rttive normative di riferimento.

2. | trasferimenti, che verranno introitati in futuro, relativi a progetti, interventi o investimenti
gia attuati dal Consorzio allatto del conferimento delle funzioni e servizi, saranno
anch’essi di competenza dell'Unione con l'obbligo di utilizzarli secondo l'originaria finalita
per i quali sono stati ottenuti.

ART9
Proventi derivanti da sanzioni

Tutti i proventi derivanti dalle sanzioni per violazione del codice della strada o per
violazioni di altre leggi o regolamenti, anche quelli gia di spettanza del Consorzio,
verranno introitati dall’'Unione per il servizio alla stessa conferito e nel rispetto dei vincoli di
destinazione stabiliti dalla normativa vigente.

ART.10
Rapporti con i Comuni aderenti all’Unione

Ai sensi dell'art. 25, comma 3,dello Statuto dell’Unione il Presidente dell'Unione, entro il 15
settembre di ciascun anno, informa mediante apposita relazione i Comuni componenti
'Unione sullo stato di attuazione della convenzione nonché sullo stato di attuazione dei
singoli programmi e progetti inerenti la funzione conferita

ART 11
Ripartizione delle spese

| costi globali per gli stipendi, i contributi ed ogni altro emolumento dovuto al personale,
nonché per il vestiario, gli automezzi, il carburante, le apparecchiature tecnico — operative,
le relative manutenzioni, I'organizzazione professionale del personale e per tutto quanto
posto a disposizione del Corpo Unico di Polizia Municipale vengono sostenuti dall’'Unione
con fondi propri e fondi trasferiti dai Comuni secondo il criterio di ripartizione delle spese
individuato nell'art. 32, 1 comma, dello statuto stesso dell’'Unione.

Le spese per I'utilizzo del personale del Corpo per assicurare il regolare svolgimento delle
consultazioni elettorali sia d'interesse locale che statale sono rimborsate all’'Unione dai
singoli Enti. Nel caso di consultazioni statali 1a richiesta di rimborso statale € a carico dei
singoli Enti.

Entro il 30 settembre di ogni anno la Giunta del’'Unione definisce, su proposta del
Comandante del Corpo Unico di Polizia Locale, il fabbisogno finanziario preventivo per la
gestione del Corpo che dovra essere inserito nel bilancio preventivo dell’'Unione.



ART 12
Beni strumentali

| beni costituenti la dotazione strumentale del Corpo Unico acquistati dal disciolto
Consorzio, sono trasferiti in proprieta all'Unione con la sola eccezione degli autoveicoli
intestati ai singoli Comuni che vengono assegnati in comodato d’'uso gratuito all'Unione
“Val d’Enza”

Gli oneri relativi alla tassa di proprieta dei veicoli ed alla R.C. Auto, ancorché i beni siano
di proprieta degli enti aderenti, saranno sostenuti dall’Unione.

L'Inventario dei beni conferiti alUnione dal disciolto Consorzio sara redatto ed accettato
dal Comandante del Corpo Unico prima dell'inizio dell’attivita associata.

ART 13
Recesso, revoca del servizio, scioglimento dell’'Unione

1. 1l recesso di un Comune dal’'Unione e quindi dalla presente convenzione, deliberato
con le modalita ed i tempi di cui allart 6 dello Statuto del’'Unione, non fa venir meno la
gestione unitaria del servizio per i restanti Comuni.

2. Nell'ipotesi cui al comma precedente, di comune accordo verra definita la destinazione
delle dotazioni di beni indivisibili acquistati dallUnione. Nel caso di mancato
raggiungimento dellaccordo si procedera secondo le decisioni prese dal Consiglio
dell’Unione a maggioranza assoluta dei componenti assegnati. In ogni caso i beni conferiti
e risultati dallinventario di cui al precedente art. 12, verranno restituiti al Comune
recedente nello stato di fatto e di diritto in cui si trovano.

3. Cosi come previsto nello Statuto dell’'Unione in caso di scioglimento dell’'Unione o
revoca all'Unione — deliberata secondo le modalita ed i tempi di cui all’art. 3 dello Statuto -
del servizio in oggetto, il personale transitera negli organici degli Enti aderenti all'Unione
secondo gli accordi che saranno assunti dagli Enti stessi. In mancanza di accordo il
Commissario Liquidatore assegnera il personale ai predetti Enti in proporzione all'ultima
quota annuale versata. :

4. La procedura di cui al comma precedente si applichera anche in caso di recesso da
parte di un singolo Ente. -

ART 14
Controversie

1. La risoluzione di eventuali controversie che possono sorgere tra le parti, anche nel caso
di difforme e contrastante interpretazione, in merito alla presente convenzione, deve
essere ricercata prioritariamente in via bonaria.

2. Qualora non si addivenisse alla risoluzione di cui al primo comma, le controversie sono
deferite al giudice competente.

ART 15
Rinvio




ART16
Norme transitorie

1. Fino a nuova contrattazione e previa consultazione sindacale verranno applicati i
trattamenti giuridici, economici fondamentali ed accessori previsti dalla vigente
contrattazione decentrata relativa al Corpo Unico di Polizia Municipale.

2. Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si rimanda
allo Statuto dell’'Unione e alle norme in materia di rapporti fra Enti Locali previste dalle
leggi regionali e statali in materia.




Letto approvato e sottoscritto
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