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Criteri di valutazione della prova scrita 

 

La prova, a contenuto teorico, è così ar�colata: 

A: tre domande a risposta sinte�ca aperta sinte�ca rela�ve alle competenze tecnico professionali di cui al 
paragrafo “competenze tecnico professionali” del Bando di concorso. 

Lo spazio massimo a disposizione per ciascuna domanda a risposta sinte�ca aperta è di 2500 batute spazi 
inclusi. Ogni frase eccedente non sarà valutata. 

Per ciascuna domanda potrà essere atribuito un massimo di 6 pun�, secondo i seguen� criteri: 

- completezza e corretezza dei contenu� dell’elaborato rispeto al quesito max 2 pun� 

- linguaggio appropriato rispeto alla materia tratata    max 2 pun� 

- capacità di analisi del contesto e sintesi esposi�va    max 2 pun� 

Il punteggio massimo delle domande per il set A è di 18 pun�. 

 

B: ven� quesi� a risposta chiusa, di cui 2 di informa�ca e 2 di lingua inglese 

I quesi� hanno tre opzioni di risposta. Per ciascuna risposta sarà atribuito il punteggio di 0,6 se giusta oppure 
0 in caso di non risposta o risposta sbagliata. 

Il punteggio massimo dei quesi� per il set B è di 12 pun�. 

Il punteggio complessivo atribuito al candidato per la prova scrita è la somma dei punteggi rela�vi al set A e 
al set B. 

Per superare la prova è necessario otenere il punteggio minimo di 21/30. 

Il tempo a disposizione per la prova è di 1 ora e 30 minu�, ad eccezione dei tempi aggiun�vi riconosciu� agli 
eventuali aven� dirito. 

 


