ERegioneEmilia—Romagna

Procedura selettiva riservata al personale di ruolo per la copertura di n. 7 posti nella categoria D,
posizione economica D.1 - posizione lavorativa "Specialista in attivita culturali” - Avviso approvato con
determinazione n. 25202/2022 e rettificato con successiva determinazione n. 1223/2023, pubblicato sui

BURERT n. 391/2022 e n. 22/2023

Criteri di valutazione della prova scritta

La prova, a contenuto teorico, & cosi articolata:

A: tre domande a risposta sintetica aperta sintetica relative alle competenze tecnico professionali di cui al
paragrafo “competenze tecnico professionali” del Bando di concorso.

Lo spazio massimo a disposizione per ciascuna domanda a risposta sintetica aperta e di 2500 battute spazi
inclusi. Ogni frase eccedente non sara valutata.

Per ciascuna domanda potra essere attribuito un massimo di 6 punti, secondo i seguenti criteri:

- completezza e correttezza dei contenuti dell’elaborato rispetto al quesito max 2 punti
- linguaggio appropriato rispetto alla materia trattata max 2 punti
- capacita di analisi del contesto e sintesi espositiva max 2 punti

Il punteggio massimo delle domande per il set A € di 18 punti.

B: venti quesiti a risposta chiusa, di cui 2 di informatica e 2 di lingua inglese

| quesiti hanno tre opzioni di risposta. Per ciascuna risposta sara attribuito il punteggio di 0,6 se giusta oppure
0 in caso di non risposta o risposta sbagliata.

Il punteggio massimo dei quesiti per il set B & di 12 punti.

Il punteggio complessivo attribuito al candidato per la prova scritta & la somma dei punteggi relativi al set A e
al set B.

Per superare la prova & necessario ottenere il punteggio minimo di 21/30.

Il tempo a disposizione per la prova e di 1 ora e 30 minuti, ad eccezione dei tempi aggiuntivi riconosciuti agli
eventuali aventi diritto.



