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D33 Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese

Progressivo 2024-3

Direzione Generale
Sede

Tipologia dell’Incarico

Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese
V.le A. Moro, 44

Consulenza da rendere sotto forma di collaborazione (rif. Art.
2 Allegato A della D.G.R. 421/2017)

Oggetto prestazione e modalita di
svolgimento

Supporto tecnico-specialistico all'Autorita di Gestione del
Programma PR-FESR 2021-2027 per le attivita riguardanti
'Azione 1.2.1 “Trasformazione digitale della Pubblica
Amministrazione (Regione ed Enti locali) ed attuazione della
data strategy regionale (incluso il laboratorio PA)".

In particolare, le attivita richiesta prevedono il supporto

tecnico specialistico per:

1) definizione, implementazione e gestione degli interventi
per la messa in produzione e aggiornamento del nuovo
Accesso unitario, comprensiva di analisi normativa, siano
essi derivanti da modelli approvati con atti normativi o dal
combinato disposto di normative che non abbiano
approvato un modello definitivo. L’attivita sugli interventi
include la definizione di elementi quali dichiarazioni,
condizioni, allegati, normative, documenti informativi,
propededutici all'inserimento nella banca dati di gestione
della configurazione della piattaforma (BDU);

2) coordinamento, gestione e partecipazione ai gruppi di
lavoro con i settori regionali competenti e con gli enti terzi
coinvolti per la gestione e lo sviluppo della modulistica;
Le attivita sulla modulistica comprendono i seguenti ambiti

normativi:
a. energia: fonti energetiche rinnovabili a scala
regionale.

b. SUAP (attivita economiche d’impresa comprese
negli ambiti di applicazione del DPR N.160/2010
ed i suoi allegati tecnici;

c. edilizia, urbanistica ed aspetti connessi alla
realizzazione, modifica degli impianti per le attivita
produttive quali a titolo esemplificativo non
esaustivo (sicurezza sul lavoro, D.Lgs n.81/2008,
vincoli storici, ambientali, territoriali);

d. ambiente (matrici quali: elettromagnetismo-
telefonia, aria, emissioni atmosfera, rumore,
scarichi).

3) attivita di monitoraggio e valutazione dell’utilizzo della
modulistica mediante il Cruscotto di Accesso Unitario;

4) supporto all’analisi per le attivita evolutive del Cruscotto di
Accesso Unitario;

5) supporto allanalisi funzionale utile per gli sviluppi
applicativi e implementazioni delle varie sezioni del
sistema ACCESSO UNITARIO 2.0.

Durata prevista

24 mesi




Titoli di studio richiesti come requisito
| titoli di studio consequiti presso lIstituti _esteri

devono essere corredati _dal provvedimento di

equipollenza o equivalenza previsto dalla normativa

italiana vigente

Laurea magistrale / specialistica in Architettura, Ingegneria o
titoli equipollenti

Esperienze professionali richieste

Maturata esperienza in attivitd di consulenza a pubbliche
amministrazioni, societd pubbliche, associazioni private,
nellambito delle attivitd oggetto dell’incarico per attivita e
servizi con caratteristiche analoghe, anche con specifico
riferimento agli aspetti edilizi ed urbanistici, a favore della
pubblica amministrazione, a quelle oggetto del presente
awviso.

In particolare, competenze adeguate per lo sviluppo della
attivita previste, anche in raccordo con i soggetti selezionati
per lo sviluppo informatico della piattaforma.

Competenze informatiche e conoscenza della lingua inglese.
Capacita di lavorare nei team.

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

€ 90.000 onnicomprensivi (inclusa IVA se dovuta)

Erogazione in 8 fasi di avanzamento.

Criteri di scelta e relativo punteggio
massimo

a) qualificazione culturale e professionale,
da 0 a un massimo di punti 10

b) coerenza delle esperienze professionali con le attivita
previste.
da 0 aun massimo di punti 15

c) esperienza specifica nel settore, con particolare
riferimento alla pubblica amministrazione
da 0 aun massimo di punti 15

d) grado di conoscenza delle normative relative allo sportello
unico per le imprese
da 0 aun massimo di punti 5

Saranno ritenute idonee all’affidamento dell’incarico le
candidature che avranno ottenuto un punteggio complessivo
almeno pari a 20 punti.

Responsabile del procedimento

Fabio De Luigi




