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D33 Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa

Pubblicizzazione 20

Direzione Generale
Sede

Tipologia dell’Incarico

Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell'lmpresa
V.le A. Moro, 44

Consulenza Contratto di collaborazione, ai sensi dell’art. 7
comma 6 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.

Oggetto prestazione e modalita di
svolgimento

Supporto tecnico-specialistico all'Autorita di Gestione
nellambito della rendicontazione dei progetti relativi agli
Assi del POR FESR 2014-2020.

La figura richiesta dovra fornire supporto specialistico per
le attivita di liquidazione dei contributi concessi con analisi
dei progetti realizzati e rilevazione degli obiettivi raggiunti.

Le attivita prevedono in particolare il supporto per:

a) Le attivita di liguidazione dei contributi concessi sul
Fesr, con particolare riferimento ai progetti
realizzati negli ambiti degli Assi 3, 4, 5 e 6, anche
attraverso l'interlocuzione diretta con i soggetti
beneficiari;

b) Il monitoraggio delle operazioni finanziate al fine del

controllo degli adempimenti previsti e della

rilevazione degli obiettivi raggiunti;

Rendicontazione e predisposizione del materiale
per la certificazione della spesa.

Durata prevista

20 mesi (per ciascun incarico conferito)

Titoli di studio richiesti come requisito
| titoli di studio consequiti presso Istituti esteri devono

essere corredati dal provvedimento di riconoscimento

0 equiparazione previsto dal nostro ordinamento

Laurea magistrale in materie economiche, scienze

statistiche, scienze politiche, o titoli equipollenti.
ovvero

Laurea triennale nelle medesime discipline e successivo
master  universitario  specialistco o corsi di
specializzazione conseguiti mediante percorsi didattici
universitari completi.

Esperienze professionali richieste

Maturata esperienza in attivita di consulenza a pubbliche
amministrazioni, societa pubbliche, associazioni private,
nell’ambito della concessione, liquidazione e
rendicontazione dei fondi pubblici.

Capacita di lavorare nei team

Buona conoscenza della lingua inglese




Buona conoscenza della normativa in materia di appalti
pubblici e fondi strutturali

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

€ 40.000 onnicomprensivi (per ciascun incarico conferito)

Erogazione in 7 fasi di avanzamento

Criteri di scelta e relativo punteggio massimo

a) qualificazione culturale e professionale,
da 0 aun massimo di punti 10

b) coerenza delle esperienze professionali con le attivita
previste
da 0 aun massimo di punti 15

) esperienza specifica nel settore
da 0 a un massimo di punti 15

d) grado di conoscenza della normativa in materia di

appalti pubblici e fondi strutturali
da 0 aun massimo di punti 5

Saranno ritenute idonee all’affidamento dell'incarico le

candidature _che avranno _ottenuto _un punteqggio

complessivo almeno pari a 20 punti.

In esito alle valutazioni effettuate, verranno affidati n. 2

(due) incarichi aventi la professionalitda descritta nella

presente scheda.

Responsabile del procedimento

Claudia Calderara




