
SCHEDA DESCRITTIVA 
 
 
N. 3 unità di categoria D – profilo professionale “Politiche regionali e tecniche applicative” – 
posizione lavorativa “Specialista in Agricoltura” presso le strutture dell’Amministrazione 
regionale, suddivisi nelle sedi territoriali di Bologna, Modena e Piacenza. 
 

Sintesi dei contenuti dell’attività lavorativa 
 
Viene di seguito riportata una sintetica descrizione dei contenuti lavorativi della posizione 
lavorativa oggetto del presente avviso pubblico di mobilità espressa in termini di competenze 
tecnico-professionali, articolate in capacità e conoscenze, secondo la classificazione approvata 
con determinazione dirigenziale n. 3751 del 22.03.2012 che individua il repertorio delle posizioni 
lavorative, cioè delle professioni dell’Ente Regione Emilia-Romagna. 
 
Nella descrizione della posizione lavorativa, a ogni competenza tecnico professionale viene 
assegnato un peso (la cui somma deve essere = a 10) il cui valore individua la prevalenza di un 
determinato contenuto lavorativo; gli assegnamenti specifici precisano l’attività lavorativa posta in 
relazione alla singola competenza tecnico professionale. 
 
 
 
 
 
 

Competenza tecnico professionale: 
Attività nell’ambito agricolo zootecnico, agroalimentare, agro-ambientali 

Peso 4 

Capacità  Conoscenze  

• Collaborare alla predisposizione di documenti 
programmatici, linee guida e progetti di Legge 
in materia di politiche agricole, zootecniche, 
agroalimentari e agro-ambientali. 

• Supportare la definizione di disciplinari tecnici 
sulla base di analisi e studi specifici. 

• Coordinare le attività gestionali connesse alla 
realizzazione degli interventi programmati. 

• Fornire assistenza tecnica ai soggetti pubblici 
e privati operanti nel settore. 

• Pianificare e eseguire controlli sul territorio, 
sul rispetto di vincoli normativi e sul corretto 
utilizzo dei finanziamenti. 
 

• Normativa regionale, nazionale e comunitaria 
relativa al settore agro-alimentare e 
zootecnico. 

• Sistemi e tecniche zootecniche e agro 
ambientali. 

• L’organizzazione della filiera agroalimentare: 
produzione, trasformazione e 
commercializzazione. 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Competenza tecnico professionale: 
Economia e gestione del territorio rurale, tutela e valorizzazione dello spazio agricolo 

Peso 4 

Capacità  Conoscenze  

• Collaborare alla pianificazione degli interventi 
per la promozione ed il sostegno delle 
imprese del settore. 

• Supportare la definizione degli interventi 
infrastrutturali a favore delle aziende agricole 
(viabilità, acquedottistica e risparmio 
energetico). 

• Gestire l’attuazione delle azioni programmate 
per la salvaguardia e valorizzazione del 
territorio rurale e spazio agricolo. 

• Collaborare alla costruzione e aggiornamento 
di sistemi informativi a supporto delle 
politiche.  

• Normativa comunitaria, nazionale e regionale 
relativa alla edilizia pubblica. 

• Caratteristiche fisiche, chimiche e biologiche di 
terreni e delle pratiche agronomiche. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Competenza tecnico professionale: 
Gestione del ciclo di vita di piani, programmi e progetti 

Peso 1 

Capacità  Conoscenze  

• Elaborare e valutare piani, programmi e 
progetti, compresa l’individuazione di 
soluzioni alle problematiche connesse alle 
azioni e realizzazioni previste. 

• Presidiare le diverse attività connesse 
all’attuazione del progetto, compresa la 
produzione di materiale documentale. 

• Gestire le attività di monitoraggio dello stato 
di attuazione e di verifica degli esiti del 
progetto. 

• Curare la fase di diffusione dei risultati con la 
produzione e presentazione di materiali 
specifici, anche mediante l’organizzazione di 
seminari, convegni, incontri. 

 

• Teorie e tecniche di project management. 
• Teorie e tecniche di valutazione di progetti, 

piani e programmi. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Competenza tecnico professionale: 
Diritto e politiche comunitarie e internazionali 

Peso 1 

Capacità  Conoscenze  

• Ricercare, raccogliere, selezionare e 
diffondere informazioni riguardanti le funzioni 
e iniziative delle Istituzioni europee e delle 
regioni d’Europa ai soggetti interessati. 

• Approfondire le nuove disposizioni europee al 
fine di individuare le implicazioni nel proprio 
settore di competenza. 

• Partecipare all’ideazione e alla 
predisposizione di piani settoriali per la 
realizzazione di programmi europei. 

• Supportare l’applicazione della normativa per 
la corretta gestione economica, finanziaria e 
di rendicontazione dei fondi comunitari. 

• Predisporre documenti tecnici e informativi su 
paesi esteri e regioni partner. 
 

• Elementi di diritto comunitario ed 
internazionale. 

• Funzionamento e attività delle istituzioni 
europee. 

• Programmi europei e le mobilità di gestione 
dei fondi comunitari. 

• Lingue straniere. 
 

 
 


