
 
Rif. Delibera di Giunta Regionale 365 del 11/03/2019 - Obiettivo n. 17/2019, 3/2020 e 1/2021 
 
D33 Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa 
 

Progressivo 19  
 
 
Direzione Generale  
 
Sede 
 
Tipologia dell’Incarico  

 
Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa 
 
V.le A. Moro, 44 
 
Consulenza da rendere sotto forma di collaborazione (rif. Art. 
2 lett. c) Allegato A della D.G.R. 421/2017) 
 

 
Oggetto prestazione e modalità di 
svolgimento 
 
 

 
Supporto tecnico-specialistico all'Autorità di Gestione per 
attività inerenti il sistema informativo del POR FSE 2014-2020 
(SIFER2020). 
 
Le attività della figura richiesta prevedono in particolare il 
supporto per: 
 

a) L’analisi funzionale utile per gli sviluppi applicativi e 
implementazioni delle varie sezioni del sistema 
SIFER2020; 
 

b) Il raccordo con il fornitore che sviluppa le applicazioni 
del sistema SIFER2020 e con i collaboratori dei Servizi 
dell’Autorità di Gestione che sono utenti di 
SIFER2020; 

 
c) Le attività di test finalizzati al deploy in produzione dei 

nuovi sviluppi/manutenzioni in stretta relazione con le 
Strutture regionali interessate. 

 
d) Supporto all’attività di evoluzione tecnologica del 

sistema 
 

 
Durata prevista  

 
19 mesi 
 

 
Titoli di studio richiesti come requisito 
I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri 
devono essere corredati dal provvedimento di 
riconoscimento o equiparazione previsto dal nostro 
ordinamento 
 
 

 
Diploma di Laurea vecchio ordinamento (DL) in Informatica o 
in Ingegneria Informatica o in Ingegneria Elettronica o in 
Matematica o in Statistica o equipollente ovvero Laurea 
Specialistica (DM 509/99) o Magistrale (DM 270/04) 
equiparata ai citati diplomi del vecchio ordinamento secondo 
quanto stabilito dal D.M. 09/07/2009. 
 
Sono inoltre ammesse: 
 
Lauree triennali nelle medesime discipline (o titolo triennale 
equipollente/equiparato) purchè corredato da successivo 
master universitario specialistico o corsi di specializzazione 
conseguiti mediante percorsi didattici universitari completi. 
 

 
Esperienze professionali richieste 

 
Maturata esperienza in attività di consulenza a pubbliche 
amministrazioni, società pubbliche, associazioni private, 
nell’ambito delle attività oggetto dell’incarico.  
 



 
Maturata esperienza di lavoro nell’ambito dei fondi SIE, in 
particolare, nell’ambito del POR- FSE. 
 
Competenze informatiche e buona conoscenza della lingua 
inglese. Capacità di lavorare nei team 
 

 
Compenso proposto 
 
Periodicità corrispettivo 
 

 
€ 57.000 onnicomprensivi 
 
Erogazione in 6 fasi di avanzamento  
 

 
Criteri di scelta e relativo punteggio 
massimo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
a) qualificazione culturale e professionale,  
da 0 a un massimo di punti 10 
 

b) coerenza delle esperienze professionali con le attività 
previste  
da 0 a un massimo di punti 15 
 

c) esperienza specifica nel settore 
da 0 a un massimo di punti 15 
 
d) grado di conoscenza della normativa in materia di fondi 
strutturali 
da 0 a un massimo di punti 5 
 

 
Saranno ritenute idonee all’affidamento dell’incarico le 
candidature che avranno ottenuto un punteggio complessivo 
almeno pari a 20 punti. 
 

 
Responsabile del procedimento 

 
Fabio De Luigi 
 

 
 


