
Procedura selettiva per la progressione tra le aree riservata al personale di ruolo per la copertura 
di n. 29 posti di categoria D, posizione economica D.1, famiglia professionale   

“Specialista Agro forestale” (B.U.R.E.R.T. n. 252/2019) 
 

 

Criteri di valutazione della prova scritta  
(Estratto verbale della 2° Seduta della Commissione esaminatrice – 20 febbraio 2020) 

 

Le risposte alle domande A (massimo 18 punti) e B (massimo 9 punti) sulle COMPETENZE TECNICHE 
PROFESSIONALI e TRASVERSALI saranno valutate sulla base dei seguenti 4 fattori, ciascuno di pari peso: 

 Pertinenza, volta ad apprezzare quanto i contenuti della risposta si riferiscono 
correttamente all’argomento posto;  

 Completezza, volta ad apprezzare quanto i contenuti della risposta toccano tutti gli aspetti 
dell’argomento posto; 

 Sintesi, volta ad apprezzare quanto le risposte evidenziano, in modo conciso, gli aspetti più 
importanti dell’argomento posto;  

 Chiarezza espositiva, volta ad apprezzare quanto il linguaggio utilizzato nelle risposte 
ricorra ad una terminologia corretta e usi una forma semplice e diretta.  

Ad ogni fattore si attribuisce una valutazione espressa in numeri interi, sulla base di una scala che va da 0 a 
10. La somma delle valutazioni espresse per ogni fattore darà il punteggio finale attribuito alla risposta ad 
ogni domanda, espresso in quarantesimi, che sarà riparametrato in diciottesimi per la domanda A e in 
noni per la domanda B, con 3 decimali, con arrotondamento matematico. 

Le risposte alla domanda C (massimo 1,5 punti) sulle ATTITUDINI DIGITALI saranno valutate sulla base dei 2 
fattori sopraesposti della pertinenza e della completezza, ciascuno di pari peso. Ad ogni fattore si 
attribuisce una valutazione espressa in numeri, con 2 decimali, sulla base di una scala che va da 0 a 0,75. La 
somma delle valutazioni espresse per ogni fattore sarà il punteggio finale attribuito alla risposta alla 
domanda C. 

L’esercizio D sulle ATTITUDINI LINGUISTICHE (massimo 1,5 punti) sarà corretto attribuendo:  

 0 punti, nel caso di parola sbagliata o mancante; 

 0,20 punti, nel caso di parola corretta, ma con errori ortografici; 

 0,25 punti, nel caso di parola corretta e scritta senza errori ortografici. 

 


