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D33 Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell'lmpresa

Progressivo 05

Direzione Generale

Sede

Tipologia dell’Incarico

Economia della conoscenza, del lavoro e dellimpresa
Servizio Politiche di Sviluppo Economico, Ricerca Industriale
e Innovazione Tecnologica

Viale Aldo Moro 44

Incarico professionale di lavoro autonomo a titolare di P.IVA

Descrizione attivita e modalita di
realizzazione

Supporto tecnico-specialistico alle attivita di avviamento dei
laboratori aperti previsti nell'ambito delle iniziative da
realizzarsi nelllambito dell’'asse 6 “Sviluppo urbano” del POR
FESR 2014-2020, in particolare per quanto riguarda I'avvio e
la messa in opera degli “Innovation Labs”. La figura richiesta
si occupera in particolare di:

- supporto alla definizione del concept dei laboratori con
le autorita urbane e delle caratteristiche dei futuri
soggetti gestori in termini di competenze techiche e
relazionali;

- supportare le autorita urbane nella elaborazione dei
bandi per la selezione dei soggetti gestori in modo
coordinato con i criteri base stabiliti dalla Regione;

- supporto alla programmazione di un set di eventi di
orientamento e di avvicinamento ai potenziali soggetti
che dovranno gestire i laboratori;

- awviare la gestione del portale della rete dei laboratori
che verra messo online dalla Regione;

- individuare e sensibilizzare i principali attori
stranieri/europei su gestione spazi innovazione per
avvicinarli ai soggetti che dovranno gestire i laboratori,
anche attraverso specifiche missioni all’estero;

- effettuare attivita di coordinamento e condivisione di
iniziative e metodologie atte al miglior funzionamento
dei laboratori e alla loro interazione.

Durata prevista dell’incarico

12 mesi

Titoli di studio richiesti

| titoli di studio consequiti presso Istituti esteri

devono essere corredati dal provvedimento di

riconoscimento o equiparazione previsto dal
nostro ordinamento

Laurea in informatica

Master negli ambiti delle discipline dell'organizzazione e/o
della comunicazione




Esperienze professionali richieste

Esperienza almeno quinquennale nella progettazione e
gestione di attivita di comunicazione e gestione di iniziative
pubbliche;

Esperienza di gestione gruppi e comunita;

Esperienza nella consulenza aziendale per imprese creative e
immateriali;

Esperienza nel social networking;

Esperienza nella consulenza per la predisposizione di
soluzioni gestionali innovative basate sulle tecnologie
dell'informazione e della comunicazione;

Esperienza nella organizzazione di eventi sociali;

Esperienze internazionali nella progettazione innovativa di
sistemi e organizzazioni.

Altre competenze richieste

Conoscenza delle tecnologie informatiche e della web
communication di ultima generazione

Capacita relazionali e di leadership;

Conoscenza del contesto sociale dell’Emilia-Romagna e delle
sue citta

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

25.000,00 Euro

4 fasi di avanzamento

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo.

a) Master o corso post laurea in materie attinenti alle attivita
oggetto del presente incarico
da 0 a un massimo di punti 5

b) qualificazione professionale,
da 0 a un massimo di punti 5

c) coerenza delle esperienze professionali con le attivita
previste (in termini di: tipologia di contratti/progetti a cui il
candidato ha collaborato, presenza di esperienze
specialistiche con o a favore di enti pubblici),

da 0 a un massimo di punti 15

d) esperienza specifica nel settore della web communication
e nell'organizzazione di eventi sociali, da 0 a un massimo di
punti 20

e) grado di conoscenza delle tecnologie dell’informazione e
della comunicazione avanzata, da 0 a un massimo di punti 5

Responsabile del procedimento

Dott. Silvano Bertini

Responsabile del Servizio Politiche di Sviluppo economico,
Ricerca industriale e Innovazione tecnologica




