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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Paolo VARUZZA 

Indirizzo   
 

Indirizzo per comunicazioni   

Telefono   

Fax   

E-mail   

E-mail PEC   

Website   

Nazionalità   

Data di nascita   

Luogo di Nascita   

Codice Fiscale   

P.IVA   

Cod Attività   

   

 

CURRICULUM  SINTETICO 
 

 

 
 

Sono un Biologo con Dottorato di ricerca in Medicina Veterinaria e Qualifica di Tecnico faunista.  
Mi occupo di gestione faunistica svolgendo attività di consulenza per Enti Parco, ATC, Province ed Aziende 
private, in particolare sugli ungulati selvatici: capriolo, muflone, daino, cervo e cinghiale. Da oltre 20 anni seguo 
la caccia di selezione in provincia di Pisa. Ho curato oltre 80 Corsi di abilitazione alla caccia di selezione e/o 
alla gestione e controllo di specie problematiche in diverse province italiane. Conduco e coordino ricerche di 
base e applicata alle specie selvatiche di interesse gestionale, venatorio o di particolare importanza 
conservazionistica. Sono autore di libri e pubblicazioni sugli ungulati selvatici, sia specialistiche che a carattere 
divulgativo. Ho collaborato alla stesura di tre PFVP della Provincia di Pisa, e due per la Provincia di Benevento. 
Nel 2008 ha fondato una casa editrice specializzata in divulgazione e pubblicazioni a carattere naturalistico. 
Sono tecnico responsabile della Caccia di Selezione per l’ ATC Pisa 15 EST della Provincia di Pisa (Capriolo, 
Daino, Muflone e Cervo) e collabora con diverse AFV per la gestione oltre che degli ungulati, di volpe, corvidi, 
storni, lepre e coniglio selvatico. Ha collaborato alla redazione di Regolamenti provinciali per la Caccia di 
Selezione a cervidi bovidi e cinghiale e regolamenti di gestione delle Zone di Ripopolamento e Cattura.  
Seguo dal 2016 la redazione e l’applicazione del Piano di Gestione e Controllo del Cinghiale in Campania nel 
territorio a caccia programmata per il quale ha curato lo studio di Valutazione di Impatto Ambientale con 
Valutazione di Incidenza Ambientale ed il Piano di controllo del cinghiale nelle aree protette regionali. 
Nel 2013 ho conseguito la qualifica di GGVV. Sono stato tra i fondatori del Centro Didattica Ambientale 
Faunistica CEDAF - agenzia formativa riconosciuta dalla Regione Toscana (codice FI0950) per il quale ha 
svolto il ruolo di coordinatore dei corsi dal 2011 al 2016.Nel corso della carriera professionale ho maturato 
esperienza di ricerca e gestione occupandosi oltre che di ungulati, di Lupo, piccoli mammiferi e specie 
problematiche (volpe, corvidi, nutria). Ho coordinato programmi di ricerca sul campo finalizzate a Valutazioni 
di Incidenza e Valutazioni di Impatto Ambientale su rettili, anfibi e invertebrati nonché habitat e flora. 
Ho collaborato con il CRIUV (Centro di riferimento regionale per l’Igiene Urbana Veterinaria) e l'Università degli 
Studi di Napoli Federico II per la pianificazione della gestione e controllo del cinghiale in regione Campania e 
per attività elaborazione ed analisi delle densità e vitalità di popolazioni di animali selvatici. Dal 2018 sono 
iscritto nell’elenco del Ministero dell’Ambiente e delle Tutela del Territorio e del Mare, degli Idonei all’esercizio 
dell’attività di direttore di parco nazionale. 
Attualmente svolgo attività di consulenza come Consulente senior PNRR Regione Emilia Romagna – Esperto 
Ambientale Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo 
Zone Montane, - Rete Natura 2000 e attuazione della Direttiva comunitaria "Habitat" (Gestione siti Natura 2000 
e Valutazioni di incidenza) -. 
Amo pescare in mare e mangiare, ma mentre sulla pesca pur applicandomi ho risultati alterni, la seconda mi 
riesce benissimo e senza sforzo. 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  
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ISTRUZIONE, FORMAZIONE, 
ABILITAZIONI 

 
 

Data  Dicembre 2023 – Gennaio  2024 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Corso 02 – La gestione delle specie aliene animali e vegetali. 10 ore 

Tipo di azienda o settore  Progetto LIFE IP “Gestire 2020” Nature Integrated Management to 2020 Azione C2 

Durata  10 ore 

Qualifica  Attestato di frequenza  

______________ 
 

Data  Ottobre 2023 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Corso 02 – Rete Natura 2000 e Valutazione di Incidenza in Regione Lombardia 

Tipo di azienda o settore  Progetto LIFE IP “Gestire 2020” Azione C2, 

Durata  6 ore 

Qualifica  Attestato di frequenza  

______________ 
 

Data  Febbraio – Aprile  2023 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Corso di Pratiche digitali di partecipazione. “OpenGov: metodi e strumenti per 
l'amministrazione aperta - Linea A2 Sostenere la cultura dell'amministrazione aperta 

Tipo di azienda o settore  Formez PA 

Qualifica  Attestato di frequenza 

______________ 
 

Data  D.M. 14.02.2018 Prot. 0003119.14-02-2018 – GU n. 16 del 23-02-2018 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Ministero dell’Ambiente della Tutela del Territorio e del Mare. Direzione per la Protezione 
della Natura e del Mare 

Tipo di azienda o settore  Ministero 

Qualifica  Idoneità 

Iscrizione  Albo Idonei all’esercizio dell’attività di Direttore di Parco Nazionale. 

______________ 
 

Data  D.M. 14.02.2018 Prot. 0003119.14-02-2018 – GU n. 16 del 23-02-2018 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Ministero dell’Ambiente della Tutela del Territorio e del Mare. Direzione per la Protezione 
della Natura e del Mare 

Tipo di azienda o settore  Ministero 

Qualifica  Idoneità 

Iscrizione  Albo Idonei all’esercizio dell’attività di Direttore di Parco Nazionale. 

______________ 
 

Data  Giugno. 2020 – Dicembre 2021 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni 
Animali 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca Via Federico Delpino 1, 80137 Napoli 

Qualifica  Borsa di Studio 18 mesi,  

Principali mansioni e responsabilità  Attività elaborazione ed analisi delle densità e vitalità di popolazioni di animali selvatici. 
 

______________ 
 

Data  Feb. 2019 –  Gen 2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni 
Animali 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca Via Federico Delpino 1, 80137 Napoli 

Qualifica  Borsa di Studio Annuale,  

Principali mansioni e responsabilità  Attività elaborazione ed analisi delle densità e vitalità di popolazioni di animali selvatici. 
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______________ 
 

Data  07-02-2018 – 13-01-2019 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni 
Animali 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca Via Federico Delpino 1, 80137 Napoli 

Qualifica  Borsa di Studio Annuale,  

Principali mansioni e responsabilità  Attività elaborazione ed analisi delle densità e vitalità di popolazioni di animali selvatici. 
 

______________ 
 

Data  29-12-2016 –29-12-2017 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni 
Animali 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca Via Federico Delpino 1, 80137 Napoli 

Qualifica  Borsa di Studio Annuale,  

Principali mansioni e responsabilità  Attività elaborazione ed analisi delle densità e vitalità di popolazioni di animali selvatici. 
 

______________ 
 

Data  2008-2011 (tre anni) conseguito il 09/06/2011 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Pisa XXIV Ciclo (2008-2011) 

Tipo di azienda o settore  Università - Ricerca 

Qualifica  Dottore di ricerca in Medicina Veterinaria,  

Principali mansioni e responsabilità  Trasmissione della malattia di Aujezsky nel cinghiale (Sus scrofa) e possibili 
conseguenze nella demografia e gestione della specie. Tutor prof. Alessandro Poli. 

______________ 
 

Data  Giugno - Luglio 2008 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Geoinformatix 

Tipo di azienda o settore  Urbanistica - Pianificazione-Ambiente- GIS 

Principali materie  Uso di Arcview, 3.x,  Piattaforma ArcMap, Analisi e interrogazioni territoriali, layout, 
pianificazione ambientale 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

______________ 

 
Data  Marzo - Aprile 2006 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SannioEuropa Scpa 

Tipo di azienda o settore  Urbanistica - Pianificazione-Ambiente- GIS 

Principali materie  Corso di formazione per tecnici addetti a elaborazioni di shape file per la creazione di 
Sistemi Informativi Territoriali (SIT) con software open source e ESRI ArcMap di 120 ore 
Del. G.P. n. 127 del 03.03.2006 - Progetto Integrato "Parco del Taburno" a titolarità 
regionale nell'ambito del POR Campania 2000–2006 - Formazione professionale. 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

______________ 

 
Data  2000/2001 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Provincia di Pisa - ISOGEST 

Tipo di azienda o settore  Agenzia formativa riconosciuta 

Principali mansioni e responsabilità  Tecniche di ripresa, biologia specie selvatiche, marketing, Editing professionale, prove 
pratiche sul campo e in studio 

Qualifica conseguita  Operatore video 

______________ 
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Data  15/06/2000 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Albo Professionale Biologi Italiani v. Icilio, Roma 

Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Biologia Animale e Genetica 

Qualifica conseguita  Iscrizione Albo Professionale Biologi Italiani al n° 50.0000 

Albo Biologi Toscana – Umbria ToU_A1442 

______________ 

 
Data  1998/1999 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Firenze - ARSIA 

Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Biologia Animale e Genetica 

Principali mansioni e responsabilità  Master di II LIVELLO in Gestione e Conservazione della Fauna con tesi di laurea " La 
gestione del cinghiale nel Parco Nazionale dell'Arcipelago Toscano"  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Biologia delle Fauna italiana, Conservazione, Gestione della Fauna selvatica con esempi 
pratici, 323 ore. 

Qualifica conseguita  Tecnico Faunistico - Master in Gestione e Conservazione della Natura 

______________ 
 

Data  1998 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università - Ricerca 

Qualifica conseguita  Abilitazione all'esercizio della professione di Biologo 

______________ 

 
Data  05 nov 1997 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università - Ricerca 

Principali mansioni e responsabilità  Laurea sperimentale in Scienze Biologiche (indirizzo Biologico-Ecologico) -  

Tesi “ La dieta del Barbagianni (Tyto alba, Scopoli 1769 ) come indicatore delle relazioni 
fra micromammiferi e ambiente in Provincia di Pisa. 

Qualifica conseguita  Diploma di laurea in Scienze Biologiche con indirizzo Biologico Ecologico   

con voto 103/110 AA 1996/1997 

______________ 

 
Data  1985 - 1989 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Scientifico "Carlo Pisacane" -  Padula (SA) 

Qualifica conseguita  Maturità Scientifica con punteggio 45/60. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

 

MADRELINGUA  italiano 

   

Lingua Comprensione Parlato Scritto 

 Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale Produzione scritta 

INGLESE B1 Livello 
intermedio 

B2 Livello 
intermedio 

B1 Livello 
intermedio 

B1 Livello 
intermedio 

B2 Livello 
intermedio 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Ottime capacità di lavoro in squadra maturata in 20 anni di lavoro con colleghi, collaboratori 
e committenti Pubblici e Privati. Il lavoro di editore nel campo dell’educazione ambientale e 
le numerose attività di docenza hanno favorito, nel tempo, la capacità di comunicazione e 
di gestione di gruppi di persone. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
 

 Facilità di organizzazione, gestione e pianificazione di ogni lavoro svolto maturata in ogni 
ambito dalla gestione delle persone alla rendicontazione economica. 

Ho maturato inoltre capacità organizzative di viaggi all’estero di carattere scientifico, 
naturalistico e di reportage, Es. California (USA), Namibia (Africa), e vari Paesi europei. 

Buona capacità di parlare in pubblico acquisita in seguito a numerose docenze a vari livelli 
(Universitario, Istituti superiori, Corsi di Formazione, Corsi di abilitazione, seminari e 
convegni) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ottima pratica e conoscenza dei computer maturata in ambiente Windows e  Mac. Uso 
costante di ogni tipo di strumentazione software (GIS ArcView,ArcGis 9.3 e succ., 
QuantumGis), GPS, ottiche legate al lavoro di tecnico faunista.  

Uso sotto ogni profilo dei pacchetti software Office, Adobe Creative Suite 6 e succ. 

Patente E.C.D.L. 

Fotografo e Operatore video di comprovata esperienza, specializzato nel campo 
naturalistico ambientale, paesaggistico e di reportage. 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE  
 

 Operatore di ripresa specializzato nel campo naturalistico e di reportage con realizzazione 
di due documentari naturalistici. 

Esperto fotografo naturalista con ottime conoscenze tecniche e pratiche, dal 2005 ha 
fondato l’agenzia di fotografia naturalistica Geographica-wildlifephoto, e dal 2008 
Geographica srl Casa editrice e Agenzia di Educazione Ambientale. 

 

PATENTI 
 

 Patente auto tipo B, Ril. dal Prefetto di Salerno nel 1987. 

ALTRE QUALIFICHE 
 

 European Computer Driving License n° IT344003 

 

Qualifica di GGVV di cui art. 51 L. R. Toscana 3/94.Det. Prov. Pisa 1708 del 26/03/2013. 

 

HOBBY  Pesca in mare (BigGame, Surfcasting, Eging, Ledgering) e in acque interne (Catch & 
Release). 
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ALLEGATI  ESPERIENZA LAVORATIVA 

  • VAS, VIA, VINCA E MONITORAGGI RELATIVI 

• GESTIONE  UNGULATI 

                -   CINGHIALE,  

                -   CAPRIOLO, CERVO, DAINO E MUFLONE – 

  • GESTIONE FAUNISTICA - MONITORAGGI FAUNISTICI, LUPO, VOLPE, 
FASIANIDI, LAGOMORFI, ALTRE SPECIE 

  • PIANI FAUNISTICI VENATORI, REGOLAMENTI FAUNISTICI 

  • DOCENZE A CORSI DI ABILITAZIONE ALLA CACCIA DI SELEZIONE, 
OPERATORE FAUNISTICO, COADIUTORE AL CONTROLLO DELLA 

FAUNA SELVATICA 

• DOCENZE A CORSI DI CACCIATORE FORMATO AI SENSI DEL REG CE 

853/04 

  • DOCENZE ALTRI CORSI 

  CARICHE IN COMMISSIONI SCIENTIFICHE 

RELATORE A TESI DI LAUREA  

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI IN QUALITÀ DI RELATORE E UDITORE 

LIBRI E APPLICAZIONI 

ATTIVITÀ EDITORIALE 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

PUBBLICAZIONI TECNICHE GESTIONALI 

PUBBLICAZIONI DIVULGATIVE 

COMUNICAZIONE 

DOCUMENTARI 

  PRINCIPALI ENTI COMMITTENTI 
AUTOCERTIFICAZIONE 
ai sensi degli artt. 45, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445: 
 
Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n 445 -  le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 
l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni riportate nel curriculum vitae 
rispondono a verità. 
 
Il sottoscritto, in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità 
di cui al d. lgs n. 196 del 30/06/2003 e successive modifiche. 

 
Pisa 05 dicembre 2024 
 

Firma: 
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ALLEGATI 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA:  
VALUTAZIONI AMBIENTALI STRATEGICHE, VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALI, VALUTAZIONE 

INCIDENZA AMBIENTALI, MONITORAGGI RELATIVI 
 

 

Gennaio 2022 – in corso  Consulente senior PNRR Regione Emilia Romagna – Esperto Ambientale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia Romagna, via Aldo Moro 30 Bologna 

Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, - Rete Natura 2000 e 
attuazione della Direttiva comunitaria "Habitat" (Gestione siti Natura 2000 e Valutazioni di 
incidenza)  

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulente Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, Aree Natura 2000, 
VIncA, sviluppo nuova normativa VIncA regionale, Alberi Monumentali, Progetto Combi 
(COnoscere e Monitorare la BIodiversità in Emilia-Romagna); Ampliamento Rete Natura 
2000 in RER – Misure di Conservazione Generali e Misure di Conservazione Sito 
Specifiche 

______________ 
 

Gennaio 2022 – in corso  Individuazione Nuove Aree Natura 2000 in Emilia-Romagna – schede, cartografia, iter 
burocratico – nell’ambito di Consulente senior PNRR Regione Emilia Romagna – Esperto 
Ambientale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia Romagna, via Aldo Moro 30 Bologna 

Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, - Rete Natura 2000 e 
attuazione della Direttiva comunitaria "Habitat" (Gestione siti Natura 2000 e Valutazioni di 
incidenza)- 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulente Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, Aree Natura 2000, 
VIncA 

______________ 
 
 

Gennaio 2023 – Luglio 2023  Supporto alla stesura della nuova Direttiva VIncA regione Emilia-Romagna  1174/2023 – 
nell’ambito di Consulente senior PNRR Regione Emilia Romagna – Esperto Ambientale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia Romagna, via Aldo Moro 30 Bologna 

Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, - Rete Natura 2000 e 
attuazione della Direttiva comunitaria "Habitat" (Gestione siti Natura 2000 e Valutazioni di 
incidenza)- 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulente Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, Aree Natura 2000, 
VIncA 

______________ 
 

Gennaio 2023 – Luglio 2023  Supporto alla definizione delle tipologie o interventi di modesta entità prevalutati (det. 
14585) Regione Emilia-Romagna  1174/2023 – nell’ambito di Consulente senior PNRR 
Regione Emilia Romagna – Esperto Ambientale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia Romagna, via Aldo Moro 30 Bologna 

Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, - Rete Natura 2000 e 
attuazione della Direttiva comunitaria "Habitat" (Gestione siti Natura 2000 e Valutazioni di 
incidenza)- 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Consulente Settore Aree Protette, Foreste e Sviluppo Zone Montane, Aree Natura 2000, 
VIncA 

______________ 
 

Maggio - Giugno  2021  Verifica habitat Natura 2000  lago Pertusillo (PZ) e Rosamarina (PA). Relazione Aspetti 
Naturalistici Monitoraggio Floro-Faunistico-Vegetazionale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA Consulting S.p.A. - Via Cecchi, 6 - 16129 Genova 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Sopralluoghi, Cartografia, Verifica presenza e distribuzione habitat e specie Natura 2000 

______________ 
 

Giugno  2020 – Gennaio 2022  VAS con Vinca integrata al Piano Faunistico Venatorio della provincia di Benevento 2020 
- 2025 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  SannioEuropa Scpa. Viale Mellusi, 68 Benevento. per conto ATC Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Scientifico 

______________ 
 

Maggio  2020 – Giugno 2020  Monitoraggi naturalistici nell’ambito delle azioni di rinnovo della VAS per il Progetto di un 
impianto idroelettrico di regolazione sul bacino di Campolattaro (BN) e opere connesse. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  RINA Consulting S.p.A., via Cecchi, 6 - Genova 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Verifica e monitoraggio di mammiferi, avifauna, rettili, anfibi, habitat e piante nelle aree 
interessate dei comuni di Morcone e Pontelandolfo, Campolattaro. 

______________ 
 

Febbraio 2020  Piano Regolatore Territoriale (PRT) – Aggiornamento studio faunistico-ambientale aree 
ASI della provincia di Benevento. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio per l’Area di Sviluppo Industriale della Provincia di Benevento. Località Ponte 
Valentino, 26, 82100 Benevento BN 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Redattore studio 

______________ 
 

Dicembre  2019 - Novembre 2021  Valutazione Ambientale Strategica e Valutazione di Incidenza Ambientale al Piano di 
Gestione controllo del Cinghiale in Campania 2020-2022  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CRIUV- UNINA- Dip. Med,. Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli. 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Redattore della Procedura di VAS e Vinca, cartografia allegata 

______________ 
 

Maggio  2019 – 15 Dicembre 2021  Redazione Valutazione Ambientale Strategica e VIncA al Piano Faunistico Venatorio 
della provincia di Caserta 2019 - 2024 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Caserta, viale Carlo III ex Ciapi- Caserta 

Tipo di azienda o settore  Ente privato di interesse pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile gruppo di lavoro, organizzazione concertazione e consultazione SCA e 
Soggetti pubblici, testi e presentazione 

 
 ______________ 
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Ottobre  2017  Valutazione di Incidenza Ambientale al Piano di Gestione controllo del Cinghiale in 
Campania 2017-2019  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNINA- Dip. Med,. Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli. 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Redattore della Vinca, cartografia allegata e valutazione impatto ambientale. 

 
 ______________ 

 

Luglio  2016  Progetto Biodiversity Action Plan del sito Caldarosa 2/3  e nel raggio di 1km Censimento 
specie anfibi presenti  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ECOSYSTEM CARE SRL - Picerno PZ Committente SAIPEM S.p.A. 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile monitoraggi, cartografia e report 

 
 ______________ 

 

Dicembre 2015  - Gennaio  2016  Progetto Biodiversity Action Plan dei siti Caldarosa1 – Caldarosa 2/3 – Cf2x – Dcf_Vol – 
FL_Calvelluzzo – Pergola1 Rilievi FItosologici e Censimento specie anfibi presenti  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ECOSYSTEM CARE SRL - Picerno PZ Committente SAIPEM S.p.A. 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile monitoraggi, cartografia e report 

 
______________ 

 
Marzo 2015    Nuovo sistema idrico industriale per l’attività mineraria. Integrazioni allo Studio di impatto 

ambientale per la modifica della V.I.A. di cui alla D.G.R.T. n°4/2004. Sintesi delle 
caratteristiche progettuali in termini di uso sostenibile della risorsa e di risposta alla crisi 
idrica. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  SOLVAY CHIMICA ITALIA S.P.A. - 6, Via Piave - 57016 Rosignano Solvay (LI) 

Tipo di azienda o settore  Soggetto privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di progetto 

 
______________ 

 

Gennaio – dicembre 2013  Tecnico incaricato per gli aspetti faunistici della Valutazione di Incidenza Ambientale al 
Piano Faunistico Venatorio della provincia di Benevento 2014-2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sannio Europa Scpa, Viale Mellusi, 68 - Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della valutazione, distribuzione e informatizzazione delle informazioni sulla 
fauna provinciale 

______________ 
 

Novembre 2014    Nuovo sistema idrico industriale per l’attività mineraria. Integrazioni allo Studio di impatto 
ambientale per la modifica della V.I.A. di cui alla D.G.R.T. n°4/2004. Studio soluzioni 
progettuali alternative attraverso il Processo di Analisi Gerarchica Multicriteriale (AHP).  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  SOLVAY CHIMICA ITALIA S.P.A. - 6, Via Piave - 57016 Rosignano Solvay (LI) 

Tipo di azienda o settore  Soggetto privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di progetto 

 
______________ 
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Maggio - Settembre 2012  Definizione degli interventi di compensazione e mitigazione sulla fauna, vegetazione e 
habitat nell'ambito della realizzazione dell’impianto idroelettrico di regolazione sul bacino 
di Campolattaro (BN) e opere connesse. Approfondimenti alla relazione di Incidenza SIC 
IT8020009, IT8020001, IT8020014, ZPS IT8020015 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  REPOWER Italia SPA, via Uberti 37, Milano 20129  

• Tipo di azienda o settore  Az. privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile parte Fauna, Habitat e Flora   

 
______________ 
 

2008  Tecnico incaricato per gli aspetti faunistici della Valutazione Ambientale Strategica VAS 
del Piano Territoriale di Coordinamento della Provincia di Benevento PTCP 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sannio Europa Scpa, Viale Mellusi, 68 - Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della valutazione, distribuzione e informatizzazione delle informazioni sulla 
fauna provinciale 

  
______________ 

 

2000  Elaborazione Descrittori per la classificazione di SIC e ZPS nell’ambito del progetto LIFE 
99 NAT/IT/006279 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Zoologica Italiana U.Z.I. c/o Dip. Dipartimento di Biologia e Biotecnologie Charles 
Darwin Viale dell'Università, 32 - Roma 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale 
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GESTIONE  UNGULATI 
 
CINGHIALE 
 
 
Febbraio 2023 – giugno 2023   Adempimenti previsti dal disciplinare di caccia di selezione Cinghiale, Cervidi e Bovidi nel 

territorio dell'ATC "BARI" D.G.R. del 09/08/2022, n. 1193 (perimetrazione Distretti di 
Gestione e dei Settori di Prelievo, Rendiconto annuale dei prelievi per distretto e settore, 
suggerimenti e proposte volti al miglioramento delle attività gestionali); 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Bari, via Divisione Acqui s.n., Bari - C.A.P. 70126 

Tipo di azienda o settore  Ente privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, supporto normativo, elaborazione proposte gestionali 

______________ 

 
Aprile - Agosto 2022   Definizione mappe delle aree vocate al cinghiale, aree di braccata, aree di controllo e 

aree di caccia di selezione e assistenza tecnica 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, Via Torretta n°29 (BN) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, concertazione  

______________ 

 
Gennaio - Giugno 2022   PRIU Regione Campania - Piano regionale di interventi urgenti per la gestione, il 

controllo e l’eradicazione della peste suina africana nei suini da allevamento e nella 
specie Cinghiale (Sus scrofa) Ai sensi del D.L. n. 9 del 17 febbraio 2022d el Piano di 
prelievo di caccia di selezione al cinghiale in regione Campania 2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CRIUV - Regione Campania  - Direzione Politiche Agricole e Forestali 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, Piano di prelievo, Rendicontazione, Parere ISPRA e CERVENE 

______________ 

 
Ottobre- novembre 2021   Redazione del Piano di prelievo di caccia di selezione al cinghiale in regione Campania 

2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CRIUV - Regione Campania  - Direzione Politiche Agricole e Forestali 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, Piano di prelievo, Rendicontazione, Parere ISPRA 

______________ 

 
Settembre 2021 – Febbraio 2022  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, sul territorio destinato alla caccia 

programmata di tutti i 20 comuni della provincia di Brindisi. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Brindisi - S. Vito dei Normanni. http://www.atcbra.it 

Tipo di azienda o settore  Istituto privato con finalità pubbliche  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei censimenti 

______________ 
 

Ottobre- novembre 2021   Redazione del Piano di prelievo di caccia di selezione al cinghiale in regione Campania 
2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CRIUV - Regione Campania  - Direzione Politiche Agricole e Forestali 
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Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, Piano di prelievo, Rendicontazione, Parere ISPRA 

______________ 

 
Febbraio 2020 – in corso  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Cinghiale per la SV 2019/2020 nelle AFV di Spedaletto, 
Scopicci San Michele e Le Selve, Montegemoli Serra e Mocajo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Cinghiale, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Rapporti istituzionali con Regione 

______________ 

 
Gennaio 2020– Ottobre 2020  Redazione Piano di Gestione e controllo del cinghiale in Campania- Aree protette 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNINA- Dip. Med, Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli - C.R.I.U.V. via M.Rocco di 
Torre Padula 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto – Organizzazione territoriale, Piani di 
Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione Piano di prelievo e cacciatori di 
selezione 

______________ 

 
Gennaio 2020– Settembre 2020  Organizzazione e applicazione della Caccia di selezione al cinghiale in provincia di Caserta 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia di Caserta Viale Lamberti Ex Saint Cobain Caserta 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto – Organizzazione territoriale, Piani di 
Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione Piano di prelievo e cacciatori di 
selezione 

______________ 

 
 

Giugno  2019 – Ottobre 2019  Piano di prelievo del cinghiale in caccia di selezione in regione Campania 2019-2020. 
Parere ISPRA n. 61504 del 25 ott 2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNINA- Dip. Med, Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli - C.R.I.U.V. via M.Rocco di 
Torre Padula - 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del progetto, cartografia, Piano di Prelievo, modalità di attuazione 

______________ 

 
 

Gennaio  2019 – Gennaio 2020  Attuazione Piano di Gestione e Controllo del Cinghiale in Campania 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNINA- Dip. Med, Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli - C.R.I.U.V. via M.Rocco di 
Torre Padula - 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Biologo resp. Attuazione Piano del cinghiale in Campania, C. Selezione, Controllo, Aree 
di Girata, Tavole di Vocazionalità, Incontri con Ass.ni Agricole, AATTCC, Enti Parco 

______________ 
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Febbraio 2019 – Febbraio 2020  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 
connesse alla gestione di Cinghiale per la SV 2019/2020 nelle AFV di Spedaletto, 
Scopicci San Michele e Le Selve, Montegemoli Serra e Mocajo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Cinghiale, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Rapporti istituzionali con Regione 

______________ 
 
 

Gennaio - febbraio 2019  Ricognizione della consistenza della selvaggina stanziale (Cinghiale) nel territorio 
dell’A.T.C. BR/A 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Brindisi Viale della Libertà n. 23. 72019 - S. Vito dei 
Normanni. 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Cinghiale 

______________ 
 

Luglio 2018 – Dicembre 2018  ENETWILD: Wildlife: collecting and sharing data on wildlife populations, transmitting 
animal disease agents 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ciudad Real National Institute on Wildlife Research 

Tipo di azienda o settore  European Food Safety Authority (EFSA) 

Tipo di impiego  Collaborazione 

Principali mansioni e responsabilità  Resp. Dati cinghiale per la Regione Campania 

______________ 
 

Luglio 2018  Ricognizione della consistenza della selvaggina stanziale (Cinghiale) nel territorio 
dell’A.T.C. BR/A 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Brindisi Viale della Libertà n. 23. 72019 - S. Vito dei 
Normanni. 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Cinghiale 

______________ 
 

 

Febbraio 2018 – Dicembre 2022  Attuazione Piano di Gestione e Controllo del Cinghiale in Campania 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNINA- Dip. Med, Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli - C.R.I.U.V. via M.Rocco di 
Torre Padula - 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Biologo resp. Attuazione Piano del cinghiale in Campania, C. Selezione, Controllo, Aree 
di Girata, Tavole di Vocazionalità, Incontri con Ass.ni Agricole, AATTCC, Enti Parco 

______________ 
 

 

Agosto-Settembre 2017  Piano di Gestione e Controllo del Cinghiale in Campania- 2017-2019. Approvato ISPRA 
41370-42872/2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNINA- Dip. Med,. Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli - C.R.I.U.V.via M.Rocco di 
Torre Padula -  

Tipo di azienda o settore  Azienda Pubblica  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Cinghiale, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, Comunicazione 

______________ 

 
gennaio 2016 – marzo 2017  Censimento e Piano di Gestione del Cinghiale nel territorio dell'ATC Benevento 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia di Benevento, Via E. Cocchia, Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Cartografia, Piano di gestione 

______________ 
 

Luglio 2016 – Dicembre 2016  Supporto tecnico stesura ed attuazione del Piano Straordinario Emergenza Cinghiali in 
Campania 2016-2018. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNINA- Dip. Med,. Vet., Prod. Animali via Delpino, 1 Napoli- C.R.I.U.V.via M.Rocco di 
Torre Padula 

Tipo di azienda o settore  Azienda Pubblica  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Cinghiale, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, Comunicazione 

______________ 
 

settembre 2014 - marzo 2015  Censimento delle specie animali all'interno delle 32 Aziende Faunistico Venatorie e delle  
22 Zone di Ripopolamento e Cattura della Provincia di Pisa (capriolo, lepre, fagiano, 
volpe, cinghiale, cornacchia grigia e gazza) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Analisi dati e Cartografia 

______________ 

 
Dicembre 2014 - Dicembre 2015  Censimento e Piano di Gestione del Cinghiale nel territorio dell'ATC Benevento   

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, Via E. Cocchia, Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Cartografia, Piano di gestione 

______________ 

 
Marzo-Giugno2012  Attività di supporto al controllo degli ungulati nel PNAT: Individuazione punti di cattura e di 

sparo per la gestione del muflone e del cinghiale nel territorio del Parco Nazionale 
dell'Arcipelago Toscano. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, Loc. Enfola Portoferraio LI 

Tipo di azienda o settore  Parco Nazionale 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica/Incaricato/Responsabile progetto, Resp. Cartografia, rapporti con 
proprietari terrieri, visure catastali ecc. 

______________ 
 

2009- 2010  Organizzazione della gestione faunistica venatoria del cinghiale in provincia di 
Benevento. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sannio Europa Scpa, Viale Mellusi, 68 - Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della valutazione, distribuzione e informatizzazione delle informazioni sulla 
fauna provinciale, cartografia distretti e aree di caccia. 

______________ 

 
Novembre2005 –  Febbraio 2006  Indagine Sanitaria sulle popolazioni di cinghiale presenti nel territorio dell’ATC 14 (PI), in 

particolare sulla malattia di Aujeszky  o pseudo-rabbia. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 14, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 
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• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del progetto, campionamento, Consulenza scientifica in collaborazione con 
la Facoltà di Medicina Veterinaria Università di Pisa. 

_____________ 
 
 

2000- 2001  La gestione del cinghiale e lo status del capriolo in provincia di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione, via A. Volta 
6, 56100 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile progetto 
 
______________ 
 
 

1999- 2000  Studio tecnico-scientifico sulla popolazione di cinghiali nel territorio dell’Isola d’Elba per 
conto del Parco Nazionale dell’Arcipelago Toscano 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione, incidenza A. 
Volta 6, 56100 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile Progetto, Distribuzione, Analisi del prelievo e dei danni, indicazioni 
gestionali 

 
______________ 
 

2001-  2002  Studio tecnico-scientifico sulla popolazione di cinghiali nel territorio dell’Isola d’Elba 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, via Guerrazzi 1, 57037 Portoferraio (LI) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile Progetto, Distribuzione, Analisi del prelievo e dei danni, indicazioni 
gestionali 

______________ 
 

1998 –  1999  Individuazione delle aree vocate alla caccia al cinghiale in provincia di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amm.ne Prov.le di Pisa, P.zza V. Emanuele II -56100 PISA 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica/Incaricato 
 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

GESTIONE UNGULATI 
 
CAPRIOLO,  DAINO, MUFLONE, CERVO 
 

______________ 

 
Febbraio 2021 – 2022  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo, Muflone, Daino, Cervo per la SV 2021/2022 nelle 
AFV/AAV di Spedaletto, Scopicci San Michele e Santa Luce, Montegemoli, Serra -Cerreto 
(ZSC IT 5170007  Fiume Cecina da Berignone a Ponteginori) e Mocajo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - , Responsabile Censimenti, Piani di 
Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Rapporti istituzionali con Regione 

______________ 
 
 

Maggio 2020– in corso  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 
di caccia Pisa 15 EST con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2020-2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15 EST, via G. Volpe 92  - 56121  Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito Territoriale di Caccia Ente privato con interesse pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 
 
 

Febbraio 2020 – Febbraio 2021  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 
connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2020/2021 nelle AFV/AAV di Spedaletto, 
Scopicci San Michele e Santa Luce, Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra (ZSC 
IT 5170007 Fiume Cecina da Berignone a Ponteginori e Mocajo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Maggio 2019– Aprile 2020  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 15 EST con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2019-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15 EST, via G. Volpe 92  - 56121  Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito Territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 
 
 

Febbraio 2019 – Gennaio 2020  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 
connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2019/2020 nelle AFV di Spedaletto, 
Scopicci San Michele e Santa Luce, Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra e 
Mocajo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 
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Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 
 
 

Maggio 2018– Aprile 2019  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 
di caccia Pisa 15 EST  con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2018-19 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15 EST, via G. Volpe 92  - 56121  Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito Territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Marzo 2018 – Gennaio 2019  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2018/2019 nelle AFV di Spedaletto, Scopicci 
San Michele e Le Selve, Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra e Mocajo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Marzo 2017 – Gennaio 2018  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2017/2018 nelle AFV di Spedaletto, , 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra e Mocajo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 
 

Marzo 2017 – Marzo 2018  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 
di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2017-18 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 
 

Marzo 2016 – Gennaio 2017  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 
connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2016/2017 nelle AFV di Spedaletto, 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 
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Marzo 2016 – Marzo 2017  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 
di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2016-17 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Marzo 2015 – Gennaio 2016  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2015/ nelle AFV di Spedaletto, Scopicci 
San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 
 

Marzo 2015 – Marzo 2016  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 
di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2015-16 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15 EST, via G. Volpe 92  loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Marzo 2014 – Gennaio 2015  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2014/2015 nelle AFV di Spedaletto, , 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Giugno 2014 – Marzo 2015  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2014-15 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Aprile 2015  Verifica e controllo dei capi abbattuti in regime di Caccia di selezione nelle AFV della 

provincia di Pisa e dei cervi nell'ATC 14. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pisa, P.za Vittorio Emanuele II, Pisa 
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Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della perizia, stima e valutazione dei capi: Capriolo, Daino, Muflone e 
Cervo 

                                         ______________ 
 
 

Novembre 2014 – Marzo 2015  Censimento del Capriolo, Daino, Muflone e Cervo in 32 AFV  e 23 ZRC della Provincia 
di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pisa, P.za Vittorio Emanuele II, Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della perizia, stima e valutazione dei capi 

 
______________ 

 
Marzo 2014 – Gennaio 2015  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2014/2015 nelle AFV di Spedaletto, , 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Agosto 2014 - Gennaio 2015  Studio preliminare per la reintroduzione del Capriolo (Capreolus capreolus italicus) nel 

territorio dell'ATC Latina -1. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Latina 1- Via Villafranca n. 2 - Latina 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto, Valutazione e analisi ambientale, Cartografia aree di 
reintroduzione e Analisi ambientale e Vocazionale tramite GIS, Divulgazione 

______________ 

 
Novembre 2013 - maggio 2014  Individuazione di un nuovo Distretto di Caccia di selezione al Capriolo nel comune Peccioli 

(PI) per la  S.V.2014-15. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino; Cartografia, 
censimenti e Piano di prelievo. 

______________ 

 
Agosto 2013 –2014  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2013-14 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Febbraio 2014 - Settembre 2014  Studio preliminare per la reintroduzione del Capriolo (Capreolus capreolus italicus) nel 

territorio dell'ATC SA -1. 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Salerno 1- Via R. Mauri, 63 - Salerno 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto, Valutazione e analisi ambientale, Cartografia aree di 
reintroduzione e Analisi ambientale e Vocazionale tramite GIS, Divulgazione 

______________ 

 

Marzo 2013 – Gennaio 2014  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 
connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2013/2014 nelle AFV di Spedaletto, , 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Agosto 2012 – Luglio 2013  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2012-13 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
 

Marzo 2012 – Maggio 2012  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 
connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2012/2013 nelle AFV di Spedaletto, , 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Marzo-Giugno2012  Attività di supporto al controllo degli ungulati nel PNAT: Individuazione punti di cattura e di 

sparo per la gestione del muflone e del cinghiale nel territorio del Parco Nazionale 
dell'Arcipelago Toscano. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, Loc. Enfola Portoferraio LI 

Tipo di azienda o settore  Parco Nazionale 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica/Incaricato/Responsabile progetto, Resp. Cartografia, rapporti con 
proprietari terrieri, visure catastali ecc. 

______________ 

 
Agosto 2010 – Luglio 2012  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2011-12. E 2010- 
2011 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Cervo, Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, 
gestione Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 

 
______________ 

 

 
______________ 

 
Febbraio 2011 – Aprile 2011  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2011/2012 nelle AFV di Spedaletto, , 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 

Febbraio 2010 – Maggio 2010  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 
connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2010/2011 nelle AFV di Spedaletto, , 
Scopicci San Michele e di Capriolo, Daino e Cervo a Montegemoli Serra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV - AAV 

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Cervo, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 

 
______________ 

 
Febbraio 2009 – Marzo 2009  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo e Daino per la SV 2009/2010 nelle AFV di Pignano, 
Spedaletto, Scopicci San Michele  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV  

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Ottobre 2011  Organizzazione del censimento del cervo al bramito in provincia di Livorno. Area 
Naturale di Interesse Locale Macchia della Magona 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Livorno 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica -  Co- Responsabile progetto 

Settembre 2011  Organizzazione del censimento del cervo al bramito in provincia di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto ATC 15, Individuazione punti di 
censimento, cartografia e organizzazione cacciatori 

2009 – 2010  Monitoraggio della Capra di Montecristo (Capra hircus) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, via Guerrazzi 1, 57037 Portoferraio (LI) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Febbraio 2008 – Aprile 2008  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo e Daino per la SV 2008/2009 nelle AFV, Spedaletto, 
Scopicci San Michele  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV  

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Daino, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, Comunicazione 

______________ 

 
Maggio 2007 – Aprile  2008  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 14 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2007-08 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 14, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione 
Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Agosto 2007 – Luglio 2010  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2007/08 - 2008/09 - 
2009/10. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione 
Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Maggio 2006 – Aprile  2007  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 14 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2006-07 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 14, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione 
Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
Gennaio 2007 – dicembre 2007  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2007/2008 nell’ AFV, Spedaletto,  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV  

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, 

______________ 
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2006  Esecuzione dei censimenti di capriolo, muflone e daino nelle Aziende Faunistico Venatorie 
ad indirizzo ungulati della provincia di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali a fini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Cartografia, Analisi dati 

______________ 

 
Gennaio 2006 – dicembre 2006  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, Piani di prelievo, Cartografia e attività 

connesse alla gestione di Capriolo per la SV 2006/2007 nell’ AFV, Spedaletto,  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV  

Tipo di azienda o settore  Azienda Private  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia, Analisi dati, 

______________ 

 
Maggio 2005 – Aprile  2006  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 14 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2005-06 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 14, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione 
Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

______________ 

 
 

2005 - 2006  Supporto Tecnico-scientifico alle attività di monitoraggio e ricerca sulla popolazione di 
mufloni nel territorio del Parco Nazionale Arcipelago Toscano (catture, censimenti, piano 
di gestione). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, via Guerrazzi 1, 57037 Portoferraio (LI) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile progetto, Censimenti, Cartografia, Dinamica di Popolazione.. 

 
______________ 

 
Febbraio 2005 - Maggio 2005  Analisi storica della caccia di selezione in provincia di Pisa, ed in particolare nell'ATC 14, 

attraverso l’elaborazione di dati pregressi e la predisposizione di un report con dati 
aggiornati.su Capriolo e Daino 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali a fini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto 

 
______________ 

 
Febbraio 2005 - Maggio 2005  Individuazione di un nuovo Distretto di Gestione per la caccia di selezione nei comuni di 

Guardistallo, Montescudaio e Casale M.mo (Provincia di Pisa), , digitalizzazione dei dati 
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su supporto informatico, organizzazione e svolgimento di almeno n. 4 sessioni di 
censimento (transetti e battute) Sp.. Capriolo e Daino 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali afini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto; Censimento, Cartografia, Piano di Prelievo, organizzazione 
prelievo e raccolta dati 

 
______________ 

 
Febbraio 2005 - Maggio 2005  Definizione della distribuzione del capriolo sul territorio gestito dall’Ambito Territoriale di 

caccia n. 14 – Pisa Occidentale, definizione della distribuzione del daino e muflone sul 
territorio della provincia di Pisa, definizione dell’area vocata alla caccia al muflone 
sull’intero territorio della provincia di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali afini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto, Censimenti, Cartografia e Piani di Prelievo 

 
______________ 

 
Dicembre2004- Maggio 2005  Effettuazione di sopralluoghi, organizzazione e realizzazione di censimenti di muflone e 

daino nelle Aziende Faunistico Venatorie presenti sul territorio della Provincia di Pisa, 
raccolta ed elaborazione dati, digitalizzazione di relativa cartografia con sistemi 
informatici, per conto dell’Amm.ne Prov.le di Pisa. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.I.R.Se.M.A.F. Via delle Cascine 18 Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Universitario 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale, Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia  
 
______________ 

 
2004  Organizzazione ed esecuzione di censimenti di capriolo, daino, muflone  nella provincia 

di Pisa finalizzati all'attuazione della caccia di selezione degli ungulati in due nuovi distretti 
di caccia (ATC 14-15) per conto dell’Amm.ne Prov.le di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali afini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto, Censimenti, Cartografia, Piani di Prelievo, Organizzazione 
Cacciatori di selezione e distretto, Analisi prelievo e report  

 
______________ 

 
Agosto 2004 – Luglio 2004  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 14 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2004-2005. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione 
Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

 
______________ 

 
Agosto 2003 – Luglio 2004  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 14 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2003-2004. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione 
Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

 
______________ 

 
2003-  2005  Organizzazione e realizzazione di censimenti del muflone (Ovis orientalis musimon)  

nelle isole di Capraia ed Elba. Definizione delle strutture di popolazione, distribuzione e 
densità sulle due isole. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Torino. Dipartimento di Produzioni Animali, Epidemiologia ed 
Ecologia, via L. Da Vinci, 44 Grugliasco 10095 (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Università e centri di ricerca 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile progetto, Incaricato. 
 
______________ 
 
 

2003  Il cervo in provincia di Pisa, Censimenti e primi dati su distribuzione e densità. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali afini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto, Cartografia, Censimenti, distribuzione 

______________ 
 
 

2003  Organizzazione e coordinamento delle attività di gestione venatoria del capriolo in due 
nuovi distretti di caccia in provincia di Pisa per conto dell’Amm.ne Prov.le di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali a fini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale. Cartografia, censimenti, Settori di Caccia, Piano di Prelievo, 
gestione prelievo, organizzazione cacciatori di selezione 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto 

______________ 

 
2002-2003  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 14 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2002-203. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Muflone, Daino, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione 
Piano di prelievo e cacciatori di selezione 

 
______________ 

 
2002  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 

di caccia Pisa 14 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2002. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione Piano di prelievo 
e cacciatori di selezione 

 
______________ 

 
 2002  Organizzazione e coordinamento delle attività di gestione venatoria del capriolo in due 

nuovi distretti di caccia in provincia di Pisa per conto dell’Amm.ne Prov.le di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali a fini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale. Cartografia, censimenti, Settori di Caccia, Piano di Prelievo, 
gestione prelievo, organizzazione cacciatori di selezione 

 
______________ 

 
2001-  2002  Studio tecnico-scientifico sulla popolazione di mufloni nel territorio del Parco Nazionale 

dell'Arcipelago Toscano. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, via Guerrazzi 1, 57037 Portoferraio (LI) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile Progetto 
 
______________ 
 

2001  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 
di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2001. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione Piano di prelievo 
e cacciatori di selezione 

 
______________ 
 

Marzo 2001 - Giugno 2001  Esecuzione dei censimenti di capriolo (Capreolus capreolus) nelle Aziende Faunistico 
Venatorie ad indirizzo capriolo  per conto dell’Amministrazione Provinciale di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali a fini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto 

 
______________ 

2000- 2001  La gestione del cinghiale e lo status del capriolo in provincia di Pisa. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione, via A. Volta 
6, 56100 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile progetto 
______________ 
 

1999 - 2000  Supporto tecnico alle attività di gestione della caccia di selezione per l’Ambito Territoriale 
di caccia Pisa 15 con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, 
gestione cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2000. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Pisa 15, via G. Volpe 10 loc. Ospedaletto Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Capriolo, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo, Cartografia Distretti e Sottozone, gestione Piano di prelievo 
e cacciatori di selezione 

______________ 
 

1998 –  1999  Individuazione delle aree vocate alle aree di caccia di selezione a capriolo, daino, 
muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amm.ne Prov.le di Pisa, P.zza V. Emanuele II -56100 PISA 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica/Incaricato 
 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA:  
GESTIONE FAUNISTICA - MONITORAGGI FAUNISTICI, LUPO, VOLPE,  GALLIFORMI, LAGOMORFI, ecc. 

 
______________ 

 

15 dicembre 2022   Elaborazione delle aree di caccia alla volpe in provincia di Caserta 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Caserta 

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, Pianificazione territoriale 
______________ 

 

30 settembre 2021   Elaborazione del Piano di prelievo di fagiano, lepre e starna per la stagione venatoria 
2021-2022  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, via Foschini Benevento, Coldiretti Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Piano, Cartografia, Piano di prelievo 
______________ 

 

Settembre 2021 – Marzo 2022  Organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di immissione, ripopolamento e 
prelievo di fagiani, lepri, starne, volpi, e corvidi, sul territorio destinato alla caccia 
programmata di tutti i 20 comuni della provincia di Brindisi. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Brindisi - S. Vito dei Normanni. http://www.atcbra.it 

Tipo di azienda o settore  Istituto privato con finalità pubbliche  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei censimenti, piani di immissione/ripopolamento e prelievo 

______________ 

 

05 gennaio 2021 - Giugno 2021   Studio di fattibilità per la reintroduzione della coturnice (Alectoris graeca) sull’areale dei 
Monti Lepini nel versante ricadente nel comprensorio dell’ATC  LT 1  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Latina 1 , Piazzale V. Granato n. 35 – 04100 Latina  

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Redazione Piano di fattibilità, cartografia, comunicazione, censimenti. 
 
______________ 

 

Febbraio 2021    Redazione del Piano di Monitoraggio ambientale per il “Progetto di un impianto per la 
produzione di energia elettrica da fonte eolica e relative opere di connessione alla rete 
elettrica da realizzarsi nel comune di Casalduni (BN)” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Eolico Casalduni House s.r.l  

Tipo di azienda o settore  Ente privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Redazione Piano di Monitoraggio Ambientale. 
 
______________ 

 

15 dicembre 2020 - 15 aprile 2021   Servizio di indagine e analisi su fauna selvatica all’interno del territorio dell’ATC di Bari 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Bari, via Divisione Acqui sn, Bari  

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Pianificazione e realizzazione censimenti alla Starna, cartografia. 
 
______________ 

 

12 settembre 2020   Piano di prelievo del fagiano e della lepre per la stagione venatoria 2020-2021 Delibera 
di Giunta Regionale n. 322 del 30/06/2020 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, via Foschini Benevento, Coldiretti Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Cartografia, Piano di Assestamento 
 
______________ 

 

Gennaio 2020 – aprile 2024  Organizzazione e realizzazione di: censimenti Fagiano, Lepre, Volpe e Corvidi, piano di 
assestamento faunistico, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2020-21 nelle 
AFV: Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI), AAV Le 
Selve 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV: Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI), AAV Le 
Selve 

Tipo di azienda o settore  Enti privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Cartografia, Piano di Assestamento, pianificazione 
miglioramenti ambientali spp. FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI 

 
                              _____________ 
 

Gennaio 2019  - Gennaio 2020  Organizzazione e realizzazione di: censimenti Fagiano, Lepre, Volpe e Corvidi, piano di 
assestamento faunistico, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2019-20 nelle 
AFV: Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI), Le Selve 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV: Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI), Le Selve 

Tipo di azienda o settore  Enti privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Cartografia, Piano di Assestamento, pianificazione 
miglioramenti ambientali spp. FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI 

 
                              _____________ 
 

Febbraio 2019  Ricognizione della consistenza della selvaggina stanziale (Volpe, Lepre, Fagiano e 
Cinghiale), redazione del Piano di Ripopolamento nel territorio dell’A.T.C. BR/A 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Brindisi Viale della Libertà n. 23. 72019 - S. Vito dei 
Normanni. 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Volpe, Lepre, Fagiano, 
Cinghiale 

______________ 

 

Gennaio 2018  - Giugno 2018  Organizzazione e realizzazione di: censimenti FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI, 
piano di assestamento faunistico, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2018-
19 nelle AFV: Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV:Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI) 

Tipo di azienda o settore  Enti privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Cartografia, Piano di Assestamento, pianificazione 
miglioramenti ambientali spp. FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI 

 
                              ______________ 
 

Luglio 2018  Ricognizione della consistenza della selvaggina stanziale (Volpe e Lepre) nel territorio 
dell’A.T.C. BR/A 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Brindisi Viale della Libertà n. 23. 72019 - S. Vito dei 
Normanni. 

Tipo di azienda o settore  Ambito territoriale di Caccia 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Volpe, Lepre, Cinghiale 
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______________ 

 

Luglio 2017    Piano di Controllo dei Corvidi – Cornacchia grigia (Corvis cornix) e Gazza (Pica pica) in 
provincia di Caserta nel triennio 2017-2019. Approvato ISPRA Rif. Int. 29658-
31411/2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia di Caserta Viale Lamberti Ex Saint Cobain Caserta 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Volpe, Lepre, Corvidi, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo e di controllo, Cartografia 

 
______________ 

 

Luglio 2017    Piano di Controllo della volpe in provincia di Caserta nel triennio 2017-2019.Parere Ispra 
56746/2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia di Caserta Viale Lamberti Ex Saint Cobain Caserta 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Volpe, Responsabile 
Censimenti, Piani di Prelievo e di controllo, Cartografia 

 
______________ 

 

 

Luglio 2016  - dicembre 2017  Supporto tecnico alle attività di gestione della Fauna per l’Ambito Territoriale di caccia 
Caserta con organizzazione e realizzazione di: censimenti, piani di prelievo, gestione 
cacciatori, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2016-17. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia di Caserta Viale Lamberti Ex Saint Cobain Caserta 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica - Responsabile progetto - specie: Volpe, Lepre, Corvidi, 
Responsabile Censimenti, Piani di Prelievo e di controllo, Cartografia 

 
______________ 

 

Febbraio 2017  - aprile  2017  Organizzazione e realizzazione di: censimenti FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI, 
piano di assestamento faunistico, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2017-
18 nelle AFV: Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV: Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Cartografia, Piano di Assestamento, pianificazione 
miglioramenti ambientali spp. FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI 

______________ 
 

Gennaio 2016  - marzo  2017  Progetto di reintroduzione della Starna (Perdix perdix) in tre ZRC della provincia di 
Benevento 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, via E. Cocchia Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Cartografia, Piano di reintroduzione e gestione, 
pianificazione miglioramenti ambientali 

 
______________ 

 

Gennaio 2016  - marzo  2017  Censimento e Piano di Gestione di Volpe, Corvidi e Lepre nel territorio dell'ATC 
Benevento 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, via E. Cocchia Benevento 
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Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Cartografia, Piano di reintroduzione e gestione, 
pianificazione miglioramenti ambientali 

______________ 
 

Febbraio 2016  - aprile  2016  Organizzazione e realizzazione di: censimenti FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI, 
piano di assestamento faunistico, cartografia digitale e attività connesse per la SV 2016-
17 nelle AFV:Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV:Spedaletto, Montegemoli Serra, Scopicci San Michele, AAV Mocajo (PI 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Cartografia, Piano di Assestamento, pianificazione 
miglioramenti ambientali spp. FAGIANO, LEPRE, VOLPE e CORVIDI 

______________ 
 

Luglio  2016  Definizione dei confini e recinti di ambientamento piccola selvaggina, area 
addestramento cani A.A.V. Il Mocajo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AAV  Il MocajoLoc. Casino di Terra PISA. 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile monitoraggi, cartografia e report 

______________ 
 

Dicembre 2014  - Dicembre 2015  Censimento e Piano di Gestione di Volpe e  Lepre nel territorio dell'ATC Benevento   

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, via E. Cocchia Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Cartografia, Piano di gestione 

 
_____________ 
 

Settembre 2014 - marzo 2015  Censimento delle specie animali all'interno delle 32 Aziende Faunistico Venatorie e delle  
22 Zone di Ripopolamento e Cattura della Provincia di Pisa (capriolo, lepre, fagiano, 
volpe, cinghiale, cornacchia grigia e gazza) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Analisi dati e Cartografia 

                            ______________ 
 

Aprile 2014  - Dicembre 2015  Monitoraggio dei micromammiferi nei SIC del Parco Nazionale Del Cilento, Vallo Di 
Diano e Alburni. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Cilento, Vallo di Diano e Alburni - località Montesani,  Vallo della 
Lucania SA 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Censimenti, Distribuzione, Cartografia, Divulgazione 

 
______________ 

 
Marzo 2013- Maggio 2014  Monitoraggio fauna selvatica mediante fototrappolaggio in particolare studio sulle 

dinamiche della predazione ai nidi delle specie nidificanti a terra nel territorio provinciale. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC PISA 14  e 15 - Amm.ne Prov.le Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
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Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, monitoraggio, divulgazione 

 
______________ 

 
Marzo 2013  Studio di Incidenza (VInca) AFV Monte Coppe SIC IT8020009    Cerreto Sannita (BN) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV Monte Coppe Cerreto Sannita 

Tipo di azienda o settore  Az. Agricola 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Valutazione di incidenza per l'istituzione dell'AFV nel Sic IT802009  Pendici meridionali 
del Monte Mutria, Cartografia e censimenti faunistici 

 
______________ 

 
Marzo 2013  Piano di assestamento faunistico AFV Monte Coppe Cerreto Sannita (BN) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AFV Monte Coppe Cerreto Sannita 

Tipo di azienda o settore  Az. Agricola 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, Monitoraggi e Censimenti faunistici e ambientali, redazione del Piano 
Annuale di Assestamento. 

 
______________ 

 

Febbraio 2012 – Settembre 2013  Redazione del Piano Faunistico Venatorio Provinciale Pisa 2012- 2016  –  

Responsabile per gli Ungulati (Capriolo, Cinghiale, Cervo, Daino, Muflone) e le specie a 
gestione problematica: Lupo, Istrice, Silvilago, Coniglio selvatico , Nutria e Corvidi, 
Distribuzione e piani di gestione. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pisa - ATC Pisa 14 e 15 – via Volpe10 - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Incaricato - Coordinatore Gruppo Ungulati e Fauna Problematica ed aree a divieto di 
caccia 

______________ 
 

Dicembre 2012  Progettazione di un'Area Addestramento Cani con sparo e senza sparo nel comune di 
Volterra (PI).  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Az. Agricola La Mandriola Lajatico, Loc. La Mandriola  PI. 

Tipo di azienda o settore  Az. Agricola 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Cartografia, Redazione regolamento di gestione, Assistenza amministrativa. 

 
______________ 

 
Gennaio 2012- Dicembre 2012  Piano di compensazione e mitigazione degli impatti su flora, fauna e habitat relativo ad 

un impianto idroelettrico di regolazione sul bacino di Campolattaro (BN) e opere 
connesse (SIC B IT8020009 pendici meridionali del Monte Mutria) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  REPOWER Italia SPA, via Uberti 37, Milano 20129 

Tipo di azienda o settore  Az. Energetica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Resp. per la parte faunistica 

 
______________ 

 

Gennaio 2012- Dicembre 2012  Monitoraggio per la VIA e VINCA degli Habitat e delle componenti biologiche: flora, 
vegetazione e fauna delle aree interessate dalla realizzazione del progetto REC srl 
relativo ad un impianto idroelettrico di regolazione sul bacino di Campolattaro (BN) e 
opere connesse (SIC B IT8020009 pendici meridionali del Monte Mutria) 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  REPOWER Italia SPA, via Uberti 37, Milano 20129 

Tipo di azienda o settore  Az. Energetica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile e Coordinatore del gruppo di lavoro così composto: Ecologo vegetale, 
Erpetologo, Chirotterologo, Ittiologo, Entomologo, Ornitologo, Teriologo.  

______________ 

 
Gennaio 2012- Dicembre 2012  Monitoraggio per la VIA e VINCA degli Habitat e delle componenti biologiche: flora, 

vegetazione e fauna delle aree interessate dalla realizzazione del progetto REC srl 
relativo ad un impianto idroelettrico di regolazione sul bacino di Campolattaro (BN) e 
opere connesse (SIC B IT8020009 pendici meridionali del Monte Mutria) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  REPOWER Italia SPA, via Uberti 37, Milano 20129 

Tipo di azienda o settore  Az. Energetica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Monitoraggio MAMMIFERI, Resp. Cartografia e VIA e VInca per gli aspetti 
faunistici. 

______________ 

  

Giugno-Luglio2012  Monitoraggio della nidificazione di galliformi e delle predazioni sui nidi mediante 
fototrappolaggio negli ATC della Provincia di Pisa. 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC 14, ATC 15, via Volpe 10 - Pisa  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore del gruppo di lavoro   

 
______________ 
 
 

2012  Organizzazione e realizzazione dei censimenti diurni a fagiano e corvidi, censimenti 
notturni a lepre, coniglio e volpe. Definizione dei Piani di abbattimento nell' AFV 
Spedaletto. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto 
 
______________ 

 
2011  Organizzazione e realizzazione dei censimenti diurni a fagiano e corvidi, censimenti 

notturni a lepre, coniglio e volpe. Definizione dei Piani di abbattimento nell' AFV 
Spedaletto. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto 
 
 
______________ 

 

 
______________ 
 
 

2011  Consulenza per la REC Srl sugli aspetti faunistici del comprensorio beneventano 
interessato dalla realizzazione del Parco delle quattro Acque di Benevento. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  REC srl - REPOWER  

Tipo di azienda o settore  Via Giulio Uberti, 37 - Milano 20129 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica, censimenti, cartografia e analisi territoriale e ambientale 
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 Gennaio - Aprile 2011  Consulente per la Coldiretti  PISA – LIVORNO per il supporto alle Aziende Faunistiche 
Venatorie ed Agrituristico Venatorie per la gestione delle specie in indirizzo (lepre, 
fagiano, starna), Censimenti e Piani di Prelievo, Piani di  Assestamento. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Coldiretti Pisa, via Aurelia Nord 4 - Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Ente Privato 

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, 
 
______________ 
 
 

2010  Organizzazione e realizzazione dei censimenti diurni a fagiano e corvidi, censimenti 
notturni a lepre, coniglio e volpe. Definizione dei Piani di abbattimento nell' AFV 
Spedaletto. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto ValderaS.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto 
 
______________ 
 
 

2009-2010  Individuazione, realizzazione ed organizzazione di un’area sperimentale per la gestione 
venatoria del fagiano e della lepre in provincia di Benevento. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sannio Europa Scpa, Viale Mellusi, 68 - Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico ScpA 

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della valutazione, censimenti e cartografia. 
______________ 

 
2009-2010  Attuazione del Programma di monitoraggio del Sistema Rete Natura 2000. Responsabile 

Area 4. Regione Basilicata.  (SIC, ZPS IT9220144, SIC, ZPS IT9210142SIC IT9210141). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Basilicata, Dipartimento Ambiente Territorio Politiche della Sostenibilità. Via 
Verrastro, 4 Potenza 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Area 4 (SIC, ZPS IT9220144, SIC, ZPS IT9210142SIC IT9210141) e di 
Capo Sito SIC IT9210141. Resp. Cartografia, censimenti, distribuzione. Regione 
Basilicata. 

 
______________ 
 
 

2009  Organizzazione e realizzazione dei censimenti diurni a fagiano e corvidi, censimenti 
notturni a lepre, coniglio e volpe. Definizione dei Piani di abbattimento nell' AFV 
Spedaletto. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto, Cartografia, Piano di assestamento. 
 
______________ 
 
 

 
______________ 

 

Maggio - Luglio 2009  Realizzazione di una campagna di cattura di Cornacchie grigie presso l’Isola di Pianosa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, via Guerrazzi 1, 57037 Portoferraio (LI) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile 

2009  Pratica di ampliamento dell’AAV San Carlo di Lajatico PISA 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Impresa Verde Pisa Livorno, via Aurelia nord 4, Pisa 
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______________ 

 
2008  Organizzazione e realizzazione dei censimenti diurni a fagiano e corvidi, censimenti 

notturni a lepre, coniglio e volpe. Definizione dei Piani di abbattimento nell' AFV 
Spedaletto. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto 
 
______________ 

 
2008-2009  Progetto di ricerca sul lupo (Canis lupus) nel Parco Interprovinciale di Montioni: 

distribuzione, consistenza e gestione. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Interprovinciale di Montioni, via della Resistenza 4, Piombino LI 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica/Incaricato 
 
______________ 

 
2008-2009  Realizzazione dell’archivio fotografico naturalistico del Parco Nazionale del Cilento e Vallo 

di Diano 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale del Cilento e Vallo di Diano, via O. de Marsili. Vallo delle Lucania SA 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica/Incaricato 
 
______________ 
 
 

2007  Organizzazione e realizzazione dei censimenti diurni a fagiano e corvidi, censimenti 
notturni a lepre, coniglio e volpe. Definizione dei Piani di abbattimento nell' AFV 
Spedaletto. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto 
 
______________ 
 
 

2006-2007  Consulenza Tecnico-Scientifica nell’ambito della progettazione del Parco Faunistico del 
Vallo di Diano (PNCVD) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comuni di Monte S. Giacomo, Sanza, Sassano e Teggiano (SA) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto 
 
______________ 

 
2006- 2008  Progetto di reintroduzione della Starna (Perdix perdix) nell’Azienda Faunistica Venatoria 

di Spedaletto, Lajatico (PI). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto 
 
______________ 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale, cartografia 
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2006  Organizzazione e realizzazione dei censimenti diurni a fagiano e corvidi, censimenti 
notturni a lepre, coniglio e volpe. Definizione dei Piani di abbattimento nell' AFV 
Spedaletto. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto, Cartografia, Piano di assestamento 
 
 
______________ 
 
 

2005  Assistenza alle pratiche di rinnovo della concessione provinciale per le A.F.V. e 
redazione di una proposta di ampliamento con relazioni tecniche e relative cartografie. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spedaletto Valdera S.n.C. via S. Concordio, 738 Lucca 

Tipo di azienda o settore  Azienda Privata  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Incaricato, Responsabile del progetto, Cartografia, Piano di assestamento 
 
______________ 
 
 

Dicembre 2004 -  Maggio 2005   Monitoraggio mensile sulla presenza del lupo in Provincia di Pisa, in particolar modo nei 
complessi di Berignone-Tatti e Monterufoli, con valutazione dei segni di presenza. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIRSeMAF – Centro Interuniversitario Ricerche sulla Selvaggina e Miglioramenti 
Ambientali a fini Faunistici, Dipartimento in Scienze Zootecniche, Università degli Studi di 
Firenze. 

Via delle Cascine, FIRENZE 

Tipo di azienda o settore  Università – Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto 

 
______________ 
 
 

Marzo 2004  Primi censimenti e calcolo delle densità dei corvidi in provincia di Salerno con definizione 
di un piano di gestione per conto dell’ATC SA 1. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Salerno 1, via Mauri 63 Salerno 84100 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile ricerca 
 
______________ 
 
 

2004  Relazione sulle abitudini della coppia di cicogna bianca (Ciconia ciconia) nidificante nel 
Vallo di Diano finalizzate alle attività di conservazione. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Teggiano, piazza Municipio 84039 Teggiano (SA) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza scientifica 
 
______________ 
 
 

2001  L’Alimentazione del Lupo nelle Riserve Naturali di Berignone-Tatti e Monterufoli-Caselli 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione, via A. Volta 
6, 56100 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto 
 
______________ 
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1999 -  2000  Indagine preliminare sulla presenza del lupo in provincia di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione, via A. Volta 
6, 56100 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile ricerca 
 
______________ 
 
 

1995- 1997  Progettazione, organizzazione e realizzazione dei campionamenti mediante trappole delle 
comunità di micromammiferi della provincia di Pisa, nell’ambito del progetto atlante dei 
mammiferi provinciale. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione, via A. Volta 
6, 56100 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale, censimenti, distribuzione, cartografia 
 
______________ 
 
 

1995- 1997  Analisi delle borre di barbagianni (Tyto alba) e comunità di micromammiferi della provincia 
di Pisa nell’ambito del progetto atlante dei mammiferi provinciale. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione, via A. Volta 
6, 56100 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA:  
PIANI FAUNISTICI, PIANI DI CONTROLLO 
 

 

Giugno  2020 – Giugno 2022  Redazione del Piano Faunistico Venatorio della provincia di Benevento 2020 - 2025 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  SannioEuropa Scpa. Viale Mellusi, 68 Benevento. per conto ATC Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Scientifico del PFVP 

______________ 
 

Gennaio  2020  Piano di eradicazione della Nutria (Myocastor coypus) in provincia di Caserta 2020-2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Caserta, Viale Carlo III ex Ciapi, Caserta. 

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento censimenti e redazione del Piano 

______________ 
 

Maggio  2019 – 15 Dicembre 2021  Redazione del Piano Faunistico Venatorio della provincia di Caserta 2019 - 2024 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Caserta, viale Carlo III ex Ciapi 

Tipo di azienda o settore  Ente privato di interesse pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile gruppo di lavoro, aree vocate, testi e presentazione 

 
 ______________ 

 

Luglio 2015    Piano di Gestione delle popolazioni di volpi nell'ATC di Benevento per il periodo 2015-
2018. Approvato ISPRA con n° prot. 30332/T-A17. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, via E. Cocchia, Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore e Responsabile di progetto 

______________ 
 

Giugno 2014   Supporto tecnico alla stesura e revisione del Regolamento Provinciale per la Gestione 
Faunistica e Venatoria di Capriolo, daino, muflone, cervo  in Provincia di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Pisa 14 - 15 - URCA - CAVEPI -  Provincia di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

______________ 

 
Aprile – Giugno 2014   Studio preliminare per la reintroduzione del capriolo (Capreolus capreolus italicus) nel 

territorio dell'ATC SA -1 Valutazione di Incidenza per il SIC IT 8050052 Monti di Eboli [...] 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Salerno 1- Via R. Mauri, 63 – Salerno. Approvato ISPRA  

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetto, Valutazione e analisi ambientale, Cartografia, Divulgazione 

______________ 

 
Febbraio 2012 - 2013  Redazione del Piano Faunistico Venatorio Provinciale Pisa 2012- 2016  –  

Responsabile per gli Ungulati (Capriolo, Cinghiale, Cervo, Daino, Muflone) e le specie a 
gestione problematica: Lupo, Istrice, Silvilago, Coniglio selvatico, Volpe, Nutria e Corvidi, 
Distribuzione e piani di gestione. 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pisa - ATC Pisa 14 e 15 – via Volpe 10 - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Incaricato - Coordinatore Gruppo Ungulati e Fauna Problematica ed aree a divieto di 
caccia 

______________ 
 

 
Dicembre 2012  Redazione del Regolamento di Gestione AAC di Sant'Arrigo - Volterra PI  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  La Mandriola - Loc. La Mandriola Lajatico  

• Tipo di azienda o settore  Az. Agricola  

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente esterno   

 
______________ 
 
 

2011  Supporto tecnico alla stesura e revisione del Regolamento Provinciale per la Gestione 
Faunistica e Venatoria di Capriolo, daino, muflone, cervo  in Provincia di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Pisa 14 - 15 - URCA - CAVEPI -  Provincia di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

 
______________ 

 
2009-2010  Supporto alla stesura dei Regolamenti Provinciali di Benevento per la: “Gestione 

Faunistico Venatoria del Cinghiale”,  per la “Gestione ambientale, faunistica ed economica 
delle Zone di Ripopolamento e Cattura”, e per il “Controllo delle popolazioni di volpe, 
corvidi e nutria”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sannio Europa Scpa, Viale Mellusi, 68 - Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della valutazione, distribuzione e informatizzazione delle informazioni sulla 
fauna provinciale 

 
______________ 

 
2006-2007  Tecnico incaricato alla stesura del Piano Faunistico Provinciale 2007-2011 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sannio Europa Scpa, Viale Mellusi, 68 - Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 

Principali mansioni e responsabilità  Prestazione Professionale 

 
______________ 

 
2002  Supporto tecnico alla stesura e revisione del Regolamento Provinciale per la Gestione 

Faunistica e Venatoria di Capriolo, daino, muflone  in Provincia di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Pisa 14 - 15 - URCA - CAVEPI -  Provincia di Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Consulente esterno 
______________ 

 
 
 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA:  
DOCENZE A CORSI DI ABILITAZIONE ALLA CACCIA DI SELEZIONE, OPERATORE FAUNISTICO,  
CONTROLLO FAUNA SELVATICA 

 

 
15 lug – 4 ago 2022   Corso di Coadiutore al monitoraggio e controllo delle specie: Lepre, Fagiano, Starna, 

Volpe, Corvidi (Cornacchia grigia e Gazza), Piccione, Nutria e Avifauna. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Benevento -  Via Torretta, 29 - 82100 Benevento (BN) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzatore, docente del corso e membro Commissione d’esame  
 
______________ 

 
26  mar - 30 mag 2022   Corso di coadiutore al controllo del cinghiale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Regionale Area vulcanica di Roccamonfina e foce Garigliano -  Largo San 
Domenico snc, Complesso Monumentale San Domenico, 81037 Sessa Aurunca (CE) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzatore, docente del corso e membro Commissione d’esame  
 
______________ 

 
22 mar - 30 mag 2022   Corso di coadiutore al controllo del cinghiale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Caserta -  Viale Carlo III - Ex CIAPI, 153 - 81020 San Nicola 
La Strada (CE) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzatore, docente del corso e membro Commissione d’esame  
 
______________ 

 
5 - 22 ottobre 2021   Corso di formazione per aspiranti cacciatori di ungulati con metodi selettivi (capriolo, 

cervo, daino, cinghiale) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Perugia 2 - Via dei Mille, 37, 06034 Foligno PG 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente Ecologia, criteri per il riconoscimento in natura, monitoraggio, pianificazione del 
prelievo capriolo, cervo, daino e cinghiale, esercitazioni pratiche in aula e di 
riconoscimento in natura, stima dell’età, valutazione del trofeo, importanza dei rilievi 
biometrici 

 
______________ 

 
5 - 22 ottobre 2021   Corso di preparazione all’abilitazione per la Caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia - Livorno 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso 
 
______________ 

 

03-05 Settembre 2021  Corso di abilitazione per l’abilitazione al controllo della specie cinghiale   

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Potenza 3 - Regione Basilicata  

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico   

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Docente e membro Commissione esame  
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______________ 

 
 

8 settembre – 28 settembre 2021   Corso di abilitazione in videoconferenza per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, 
Silvilago, Coniglio, Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia – Massa Carrara, Via Ponticello 7 Filattiera MS – Nulla Osta 
Regione Toscana  

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e resp. verifica finale 
 
______________ 

 
6 settembre – 30 settembre 2021   Corso di abilitazione in videoconferenza per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, 

Silvilago, Coniglio, Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia Arezzo – Via P. Calamandrei, 133 Arezzo – Nulla Osta Regione 
Toscana  

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e resp. verifica finale 
______________ 

 
24 giugno – 27 giugno 2021   Corso di abilitazione al prelievo selettivo del capriolo e per coadiutore del cinghiale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC RC 1 – Via Mons. Giovanni Ferro, 1, 89127 Reggio Calabria RC 

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente Capriolo, metodi cattura cinghiale e capriolo, organizzazione del prelievo 
selettivo. 

______________ 

 
11 maggio – 8 giugno 2021   Corso di abilitazione in videoconferenza per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, 

Silvilago, Coniglio, Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia – Massa Carrara, Via Ponticello 7 Filattiera MS – Nulla Osta 
Regione Toscana  

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e resp. verifica finale 
 
______________ 

 
14 maggio – 28 maggio 2021   Corso di abilitazione in videoconferenza per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, 

Silvilago, Coniglio, Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia Arezzo – Via P. Calamandei, 133 Arezzo  – Nulla Osta Regione 
Toscana  

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e resp. verifica finale 
 
______________ 

 
22 marzo – 11 giugno 2021   N. 6 Corsi  

Corso di abilitazione in videoconferenza per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, 
Silvilago, Coniglio, Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia – Grosseto  via Porciatti, 31 - 58100  Grosseto – Nulla Osta 
Regione Toscana AOOGRT_01156363_2021-03-16 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e resp. verifica finale 
 
______________ 
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23 marzo – 30 giugno  2021   N. 3 Corsi 

Corso di abilitazione in videoconferenza per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, 
Silvilago, Coniglio, Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia – Cecina 57123 Cecina – Nulla Osta Regione Toscana 
AOOGRT_0118473_2021-03-17 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e resp. verifica finale 
 
______________ 

 
22 dicembre 2020 – 5 febbraio 2021   Incontro formativo Operatori addetti alla prevenzione. Piano Peste Suina Africana – 

Regione Campania 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CRIUV – Centro di Riferimento Regionale per l’Igiene Urbana Veterinaria 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso 
 
______________ 

 

12 settembre 2020   Corso teorico pratico sui sistemi di prevenzione dei danni da fauna selvatica 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento, via Foschini Benevento, Coldiretti Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzatore e Docente del corso 
 
______________ 

 
6, 8, 13  maggio 2019   Corso di preparazione all’abilitazione per la Caccia di selezione – Capriolo, Muflone e 

Cervo. Capannoli  PI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Venatorie Pisane, via Crispi 8 - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatorie 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso 
 
______________ 

 

3,4, 29 maggio, 3 giugno 2019   Corso di preparazione all’abilitazione per la Caccia di selezione – Capriolo, Daino, 
Muflone e Cervo. Collesalvetti  PI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia - Livorno 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso 
 
______________ 

 
 

8-9 marzo 2019   Corso di abilitazione per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, Silvilago, Coniglio, 
Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94. Collesalvetti  PI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia - Livorno 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e membro Commissione d’esame 
 
______________ 

 

8-9 febbraio 2019   Corso di abilitazione per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, Silvilago, Coniglio, 
Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno ai sensi Art. 37 L.R. 3/94. Collesalvetti  PI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ne Libera Caccia - Livorno 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Docente e membro Commissione d’esame 
 
______________ 

 

15 giugno – 14 luglio 2018   Corso di abilitazione al prelievo selettivo del Cervo e del Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Avezzano - Via Massimilano Kolbe, 38 - Avezzano 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Responsabile didattico e docente del corso, membro della Commissione d’esame 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione del Corso, Docente, Organizzatore delle esercitazioni pratica in aula e 
sul campo con organizzazione di un censimento, individuazione delle prove di esame 

 
______________ 

 

16 – 17 giugno 2018   Corso di abilitazione al prelievo selettivo del Cervo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  FIdC – Teramo  Via Primo Riccitelli, 3, 64100 Teramo TE 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale, Docente del Corso 

Principali mansioni e responsabilità  Docente in aula ed esercitazione pratica in aula 
 
______________ 

 
 

28 maggio – 11 giugno 2018   Corso di abilitazione per il controllo di: Cinghiale, Volpe, Corvidi, Silvilago, Coniglio, 
Nutria, Colombo, Tortora dal collare, Storno  ai sensi Art. 37 L.R. 3/94. Capannoli  PI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ni Venatorie Pisane 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e membro Commissione d’esame 
 
______________ 

 

 

8-10- maggio 2018  Corso di abilitazione per il controllo di: Cinghiale ai sensi Art. 37 L.R. 3/94. San Giuliano 
T.me PI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass.ni Venatorie Pisane 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e membro Commissione d’esame 
 
______________ 

 

 

16  aprile  2018 – 16 giugno 2018  Corso di preparazione all’esame di Guardia Venatoria Volontaria (GVV) ai sensi della 
L.R. Toscana 3/94  art. 52 c. 6 Castelfranco di S. PISA 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazioni Venatorie Libera Caccia, via Susa 26 Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente lezioni di Zoologia e organizzatore del corso 
 
______________ 
 
 

15 febbraio 2018  Corso di preparazione all’esame di Guardia Venatoria Volontaria (GVV) ai sensi della 
L.R. Toscana 3/94  art. 52 c. 6 - Cecina 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazioni Venatorie Libera Caccia, via Susa 26 Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso 
 
______________ 

 

Gennaio - Febbraio 2018  Corso di abilitazione alla caccia di selezione al Muflone. Sede Capannori 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazioni Venatorie Pisane, via Crispi Pisa 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 
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Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso 
 
______________ 

 

Febbraio 2018  Corso di abilitazione alla caccia di selezione al Cervo. Sede Capannori 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazioni Venatorie Pisane, Via Crispi Pisa 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso 
 
______________ 

 
28 dicembre 2017  Corso di abilitazione per il controllo e Caccia di Selezione al: Cinghiale.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Potenza 3 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso Lezione: sul Gestione e forme di prelievo 
 
______________ 

 
01 dicembre 2017  Corso di abilitazione per il controllo di: Cinghiale, Volpe, ai sensi Art. 37 L.R. 3/94. 

Portoferraio LI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  As.ne LiberaCaccia Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ass.ne Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso. 
 
______________ 
 
 

30 ottobre 2017  Corso per accompagnatore per la Caccia di Selezione al Muflone 

Portoferraio (LI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia Livorno 10 

Tipo di azienda o settore  Ente privato con funzione pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso. 
______________ 

 

6, 8-13 novembre 2017  Corso di abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazioni Venatorie Pisane 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso. 
 
 
______________ 

 
08-10 luglio 2017  Corso di formazione selecontrollori - Cinghiale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ambito Territoriale di Caccia N. 2 Potenza, Via Mantova, 45 - 85100 Potenza 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico non economico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente. 
 
______________ 

 
Maggio – giugno  2017  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione: Capriolo, Cecina (LI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  LiberaCaccia   Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ass. Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
 
______________ 

 
Gennaio - marzo 2017  Corso di abilitazione per il controllo di: Cinghiale, Piccione, Nutria, Storno, Volpe, Corvidi. 

Cecina (LI) ai sensi Art. 37 L.R. 3/94 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  LiberaCaccia   Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ass. Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
 
______________ 

 
Marzo - Giugno 2016  Corso di abilitazione per Coadiutore al controllo del cinghiale, volpe, corvidi, nutria e 

Piccione in provincia di Caserta. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Napoli Dip. Medicina Veterinaria, via Delpino 1, Napoli 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente, Organizzatore del Corso e Membro Commissione Esame 
 
______________ 

 
Giugno 2016  Corso di abilitazione per il controllo di cinghiale, volpe, corvidi, nutria, storno, piccione, 

silvilago (art. 37 L.R. Toscana 3/94) Corsi di Cecina 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liberacaccia   Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ass. Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
 
______________ 

  
Maggio - Giugno 2016  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione: Capriolo, Daino, Muflone, Cervo 

appenninico. Cecina (LI)) Corsi di Cecina 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liberacaccia   Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ass. Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
 
______________ 

 
Giugno 2016  Corso di abilitazione per il controllo di cinghiale, volpe, corvidi, nutria, storno, piccione, 

silvilago (art. 37 L.R. Toscana 3/94) Corsi di Fauglia e Montopoli V/A. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAVEPI Federcaccia, Arcicaccia,Enalcaccia, Liberacaccia - Via Crispi 8 - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ass. Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
 
______________ 

 
Ottobre - Novembre 2015  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione specie Cervo -  Pontedera Pisa, 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Pisane:ANUU, Arcicaccia,  Federcaccia,  Enalcaccia   - Via Crispi - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e Responsabile del corso. 
______________ 

 
Giugno-luglio 2015  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione: Capriolo, Daino, Muflone, Cervo 

appenninico-  Prato. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cedaf - Centro Didattica Ambientale e Faunistica Via dei Banchi, 6 Firenze 50123 

Tipo di azienda o settore  Agenzia Formativa - Regione Toscana FI0950 
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Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e Responsabile Coordinamento 
______________ 

 
Maggio - Giugno 2015  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione: Capriolo, Daino, Muflone, Cervo 

appenninico- Bagno a Ripoli 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cedaf - Centro Didattica Ambientale e Faunistica Via dei Banchi, 6 Firenze 50123 

Tipo di azienda o settore  Agenzia Formativa - Regione Toscana FI0950 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e Responsabile Coordinamento 
______________ 

 
Giugno 2015  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione: Capriolo Capannoli Pisa, 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Pisane:ANUU, Arcicaccia,  Federcaccia,  Enalcaccia   - Via Crispi - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente. 
______________ 

 
Maggio  2015 - Giugno 2015  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione: Capriolo, Daino, Muflone, Cervo 

appenninico. Montescudaio Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liberacaccia   Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ass. Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
 
______________ 

 
Febbraio  2015  Corso di abilitazione per  il controllo del cinghiale) e altre specie problematiche e 

predatori (volpe e corvidi, colombo di città e storno)ai sensi della L. R. 3/94 art. 37 
comma 4 e 4bis 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liberacaccia Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ass. Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
______________ 

 
 Luglio  2014  Corso di abilitazione per  il controllo del cinghiale (art. 37 L.R. Toscana 3/94) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAVEPI Federcaccia, Arcicaccia, Liberacaccia   - Via Crispi - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
______________ 

 
Giugno - Luglio  2014  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione: Cervo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAVEPI Federcaccia, Arcicaccia, Liberacaccia   - Via Crispi - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
______________ 

 

Giugno - Luglio  2014  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione: Capriolo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAVEPI Federcaccia, Arcicaccia, Liberacaccia   - Via Crispi - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
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Principali mansioni e responsabilità  Docente. 
______________ 
 

Giugno - luglio  2014  Corso per l' abilitazione di  Coadiutori  ai piani e di controllo numerico di Volpe e Corvidi. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento. V. Enrico Cocchia, 32 Benevento  

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
______________ 

 

Aprile - luglio  2014  Corso per l' abilitazione di  Coadiutori  ai piani e di controllo numerico del Cinghiale su 
base ISPRA. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Benevento. V. Enrico Cocchia, 32 Benevento  

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
______________ 
 

Ottobre - Novembre  2013  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione:Capriolo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAVEPI Federcaccia, Arcicaccia, Liberacaccia- Via Crispi - Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente, Resp. del Corso. 
______________ 
 

Ottobre - Novembre  2013  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione: Capriolo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Enalcaccia Provinciale Pisa  - Via Tosco Romagnola 1627 - Navacchio 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente , Resp. del Corso. 
______________ 
 

Settembre - Novembre  2013  Corso di abilitazione per  cacciatori di selezione, Cervo, Cervo appenninico ACATER, 
Muflone, Daino e Capriolo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Federcaccia Livorno - Sez. Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
______________ 
 

 

Gennaio - Aprile  2013  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione, Cervo, Cervo appenninico ACATER, 
Muflone, Daino e Capriolo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Federcaccia Livorno - Sez. Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 

Gennaio -  Marzo  2013  Corso di abilitazione alla caccia al cinghiale in squadra 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Federcaccia Livorno - Sez. Cecina 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Marzo - Aprile 2012  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione Muflone e Cinghiale  per attività di 
controllo degli ungulati del Parco 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano Loc. Enfola Portoferraio LI   
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Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico   

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Docente e Responsabile Corso  

 
______________ 
 
 

Giugno 2012  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione al  Muflone  2012. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Fiorentine 

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Novembre 2011 - Febbraio  2012  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione, Cervo, Cervo appenninico ACATER, 
Muflone, Daino e Capriolo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  URCA Sez. Livorno via Sardegna 23, Livorno  

Tipo di azienda o settore  Associazione Ambientalista  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Novembre 2011  Corso di abilitazione per cacciatori di selezione al  Muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Settembre - ottobre  2011  Corso di abilitazione alla gestione del Cervo appenninico. A.C.A.T.E.R.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Lucchesi  

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatorie 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Luglio  2011  XI Corso per Cacciatore di Selezione al Capriolo.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Pisane  

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatorie 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Aprile 2011  Corso per Cacciatore di SelezioneCapriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Prato – CEDAF 

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatorie 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente lez.ni Capriolo e Censimenti 
 
______________ 
 
 

Marzo 2011  Corso per Cacciatore di Selezione. Capriolo e Muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Fiorentine – Oikossrl 

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatorie  
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Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente Capriolo e Muflone 
 
______________ 

 
Dicembre  2010 – Gennaio 2011)  Corso per operatore controllo fauna selvatica (ai sensi della L.R.T. 3/94 art. 37). 

 Docenza per  otto lezioni sulle seguenti specie: cinghiale, nutria, storno.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Venatorie Pisane – Oikossrl 

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatorie  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 

 
Settembre  2010  X Corso per Cacciatore di Selezione al Capriolo.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatorie 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Luglio 2010  Corso di abilitazione per il controllo dello storno L.R. 3/94 Toscana –  

Seravezza, Ponte a Moriano (LU) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Federcaccia Lucca 

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatoria  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 

 
Aprile - Maggio 2010  Corso di abilitazione per aspiranti cacciatori di capriolo, daino, muflone  con metodi 

selettivi. Lezioni su Capriolo, Muflone,Daino,  Armi, Normativa, Metodi di censimento, 
Esercitazione sul campo –  Provincia di Massa Carrara 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Massa 13, L.goBonfigli 3/5, Aulla MS 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 

 
Maggio 2010  Corso di Abilitazione alla controllo della fauna selvatica (art.37 - LR 3/94)  

 Cinghiale – Provincia di Livorno. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  FIDC Livorno, via Cimarosa 47 LI 

Tipo di azienda o settore  Associazione Venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Marzo - aprile 2010  Corso di Abilitazione alla controllo della fauna selvatica (art.37 - LR 3/94),   

Ente Produttore Selvaggina   EPS  Sez. Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ente Produttore Selvaggina Pisa via Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente Lezioni Cinghiale 
______________ 

 

Gennaio-Febbraio 2010  Corso di abilitazione per aspiranti cacciatori di capriolo, daino, muflone  con metodi 
selettivi.– Bagno a Ripoli 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazioni Venatorie Fiorentine 

Tipo di azienda o settore  Associazione venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente Lezioni su Capriolo, Daino e Muflone 
 
______________ 
 
 

Novembre - Dicembre 2009  Corso di Abilitazione alla controllo della fauna selvatica (art.37 - LR 3/94). Cinghiale, 
Volpe, Corvidi, Storno, Piccione domestico, Armi e Gestione Faunistica - Terrarossa e 
Massa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Massa 13, L.goBonfigli 3/5, Aulla MS 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Ottobre 2009  Corso di Abilitazione alla controllo della fauna selvatica (art.37 - LR 3/94). Cinghiale 
Seravezza e Castelnuovo Garfagnana 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  FedercacciaProv.le Lucca 

Tipo di azienda o settore  Associazione venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente Lezioni Cinghiale 
 
______________ 
 
 

Settembre 2009  IX  Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al CaprioloPISA 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Marzo 2009  I Corso per operatore faunistico- Provincia di  Benevento  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  SannioEuropa, Scpa  Viale A. Mellusi, 68 Benevento 

Tipo di azienda o settore  SCPA 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente Lezioni sugli Ungulati (Capriolo, Cervo, Daino, Muflone e Cinghiale), 
Censimenti, Valutazione faunistica 

______________ 

 

Febbraio 2009  VI Corso di abilitazione alla caccia la muflone  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Maggio- Giugno2008  VIII Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione venatoria 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Aprile- Maggio 2008  Corso Selecontrollori   - Isola d’Elba 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, via Guerrazzi 1, 57037 Portoferraio (LI) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  DocenteLez. Muflone 
 
______________ 
 
 

Maggio 2008  Corso Selecontrollori   - Isola del Giglio 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, via Guerrazzi 1, 57037 Portoferraio (LI) 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  DocenteLez. Muflone 
 
______________ 
 
 

Gennaio 2007  V Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Gennaio2007  VII Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Novembre 2006  VI Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Novembre2006  IV Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Ottobre 2006  Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo (Cecina) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC 9 Livorno 

Tipo di azienda o settore  Amm.ne Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Ottobre 2006  Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone(Cecina) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC 9 Livorno 

Tipo di azienda o settore  Amm.ne Pubblica 
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Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Giugno2006  Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone(Livorno – S. Vincenzo) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC 9 Livorno 

Tipo di azienda o settore  Amm.ne Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

 Maggio 2006  Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo (Livorno – S. Vincenzo) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC 9 Livorno 

Tipo di azienda o settore  Amm.ne Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Febbraio 2005  V Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Aprile 2004  III Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Febbraio 2004  IV Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Marzo 2003  II Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.A.Ve.PI via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Dicembre2002-- Gennaio 2003  III Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  U.N.A.V.I. via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
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______________ 
 
 

Aprile – Maggio 2002  I Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  U.N.A.V.I. via Crispi, 49 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
______________ 
 
 

Marzo 2002  Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Muflone 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  E.P.S.. via Lavagna, 18 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Gennaio 2002  Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  E.P.S.. via Lavagna, 18 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Gennaio2001  II Corso di Abilitazione alla caccia di selezione al Capriolo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amministrazione Provinciale di Pisa – Servizio Difesa Fauna - P.za V. Emanuele II, 56100 
Pisa 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA:  
DOCENZE A CORSI  DI CACCIATORE FORMATO AI SENSI DEL REG CE 853/04 
 

 
30 nov  – 4 dic 2021  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 

Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede Casetta di Siena  (SI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Arci Caccia Siena 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente lezioni di Zoologia, resp. prova d’esame e Organizzatore del corso. 
 
______________ 
 

25 ott  – 5 nov 2019  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 
Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede Colle Val d’Elsa  (SI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Libera Caccia Cecina, Geographica srl 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente lezioni di Zoologia e organizzatore del corso. 
 
______________ 

 

13 – 16 marzo 2018  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 
Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede Peccioli (PI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Libera Caccia Cecina, USL Nord Ovest Toscana, 
Geographica srl 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente lezioni di Zoologia e organizzatore del corso. 
 
______________ 

  
 

19 gennaio – 23 Gennaio 2018  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 
Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede Casino di Terra Montecatini Val di Cecina (PI) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Libera Caccia Cecina, USL Nord Ovest Toscana, 
Geographica srl 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso. 
______________ 
 

24 novembre – 28 novembre 2017  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 
Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede Riotorto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Libera Caccia Cecina, USL Nord Ovest Toscana, 
Geographica srl 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso. 
 
______________ 
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31 ottobre – 3 novembre 2017  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 

Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede Cecina 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Libera Caccia Cecina, USL Nord Ovest Toscana, 
Geographica srl 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso. 
 
______________ 
 
 

20-21 settembre 2017  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 
Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede Isola d’Elba 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Libera Caccia Cecina, USL Nord Ovest Toscana 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso. 
 
______________ 

 
8-9 settembre 2017  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 

Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 910 del 4 novembre 2013 

Normale quadro anatomico, fisiologico e comportamentale della selvaggina selvatica. 

Sede CECINA 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi l’Arca Cecina, Libera Caccia Cecina, USL Nord Ovest Toscana, 
Geographica srl 

Tipo di azienda o settore  Enti Vari 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente e organizzatore del corso. 
 
______________ 

 
10 giugno 2017  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 

Campania. D.R. D. n. 341 del 12.08.2015 – Baia e Latina  

Cenni di Biologia ed etologia della fauna selvatica 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.R.I.U.V. Centro di Riferimento Regionale per l'Igiene Urbana Veterinaria - Regione  
Campania 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso. 
 
______________ 
 
 

18 luglio 2016  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 
Campania. D.R. D. n. 341 del 12.08.2015 -Tenuta Improsta Eboli  

Cenni di Biologia ed etologia della fauna selvatica 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.R.I.U.V. Centro di Riferimento Regionale per l' Igiene Urbana Veterinaria - Regione  
Campania 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso. 
______________ 
 
 

18 dicembre 2015  Cacciatore formato in materia di igiene, sanità e sicurezza alimentare in Regione 
Campania. D.R. D. n. 341 del 12.08.2015 -  

Cenni di Biologia ed etologia della fauna selvatica 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.R.I.U.V. Centro di Riferimento Regionale per l' Igiene Urbana Veterinaria - Regione  
Campania 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente del corso. 
______________ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA:  
DOCENZE A CORSI VARI 
 

08 Febbraio 2022  Corso di aggiornamento sulla Peste Suina Africana (PSA) piano di controllo regione 
Campania - Gestione delle metapopolazioni utilizzando barriere naturali e/o artificiali 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CRIUV Regione Campania  

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico   

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Relatore  

 
______________ 

 
23 Dicembre 2020 – 5 Feb 2021  Corso di formazione per l’installazione di barriere elettriche in attuazione del Manuale 

delle emergenze da Peste Suina Africana in popolazioni di suini selvatici in Regione 
Campania. CRIUV Campania  

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro di Riferimento per l’igiene Urbana Veterinaria – Via M. Rocco di Torrepadula c/o 
Presidio Frullone, 80145 Napoli 

 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico   

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Docente, Organizzatore del corso  

 
______________ 

 
22, 24 ottobre 2019  Corso Biodiversità. Sottomisura 1.1 PSR Toscana 2014 – 2020 cod. ARTEA 743732. 

Corso Macroarea 1.1.C del 23/27 settembre 2019 a Pisa  
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ERATA. Ente Regionale di Assistenza Tecnica in Agricoltura – Via Lavagna Pisa  

Tipo di azienda o settore  Ente Privato   

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Docente, Esaminatore  

 
______________ 

 
10 Gennaio 2019  Corso di formazione e aggiornamento per Guardie Venatorie Volontarie L.R. Toscana 

3/94 art. 51, 52.   
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Agricoltori Pisa – Via Lavagna Pisa  

Tipo di azienda o settore  Ente Privato   

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Docente su Zoologia applicata alla caccia  

 
______________ 

 
19 novembre 2018    Lezione su "Tecniche di gestione e controllo delle popolazioni animali conflittuali” in La 

Fauna non convenzionale ruolo del Medico Veterinario di Sanità Pubblica e Privata 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ordine dei Medici Veterinari della Provincia di Napoli, Istituto Zooprofilattico Sperimentale 
del Mezzogiorno - CRIUV 

Tipo di azienda o settore  Ordine Medici Veterinari Napoli 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 

 
______________ 

 
14 giugno 2018    Lezione su "Galliformi di interesse venatorio in Italia" Scuola di Specializzazione in 

"Tecnologia e Patologia delle specie avicole, del coniglio e della selvaggina"  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Napoli FEDERICO II - Dip. Med Vet. e Prod. Anim. via F. 
Delpino, 1 Napoli 

Tipo di azienda o settore  Università 
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Principali mansioni e responsabilità  Docente 

 
______________ 

 
25 maggio 2018  Piani Faunistici Venatori: obiettivi, criteri e verifica della programmazione faunistica del 

territorio  

Corso: Impatto degli ungulati selvatici sulle colture agricole e forestali 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi del Molise- Dip. Agricoltura, Ambiente e Alimenti Via Francesco De 
Sanctis, 1, 86100 Campobasso CB 

Tipo di azienda o settore  Università 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 

 
______________ 

 
Gennaio – Febbraio 2017  Biologia e gestione del Capriolo.  

Master di II livello in Conservazione, gestione e controllo della fauna selvatica AAAA 
2016-2017 – 4 lezioni 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Pisa  - Dipartimento Medicina Veterinaria Produzioni Anima. via 
Viale delle Piagge 2, Pisa 56124 

Tipo di azienda o settore  Università 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 

 
______________ 

 
Novembre 2014- Gennaio 2015    Lezione su "Biologia e gestione del cinghiale" Scuola di Specializzazione in "Tecnologia 

e Patologia delle specie avicole, del coniglio e della selvaggina"  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Napoli FEDERICO II - Dip. Med Vet. e Prod. Anim. via F. 
Delpino, 1 Napoli 

Tipo di azienda o settore  Università 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 

 
______________ 

 
Novembre 2014 - Gennaio 2015    Corso Introduzione a QGIS  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Geographica srl, via Prato I, 41 -84039 Teggiano SA 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di progetto e docente 

 
______________ 

 
17-19 Novembre 2014    Corso di Formazione avanzato di QGIS 2.4 Software OpenSource 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Agrofauna, via dell'Artigianato 53 - Livorno 

Tipo di azienda o settore  Ente privato 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza 

 
______________ 

 

Giugno 2012  Organizzazione del Corso di introduzione alla gestione faunistica della piccola selvaggina 
stanziale 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Cosenza 2 Piazza Montalti - 87067 - Rossano (CS)  

Tipo di azienda o settore  Ente Privato  

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Organizzatore  

 
______________ 
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Giugno 2012  Corso di formazione e aggiornamento per Guardie Venatorie Volontarie L.R. Toscana 
3/94 art. 52.   

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Livorno 10 Portoferraio LI  

Tipo di azienda o settore  Ente Privato   

Tipo di impiego  Prestazione Professionale  

Principali mansioni e responsabilità  Docente  

 
______________ 

 

Ottobre  2010 - Marzo 2011  Progetto “Perequazione per la progettazione sociale-Regione Campania- Freequalia 
02/017” 10  

Lezioni sugli  Ungulati (capriolo, cervo e cinghiale) e Mammiferi del PNCVD e quattro 
esercitazioni sul campo.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATAPS onlus c.da Taverne Sala Consilina 

Tipo di azienda o settore  Associazione Tutela Ambientale Onlus 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

2010 - 2011  Alla scoperta del lupo nel Parco Interprovinciale di Montioni (LI e GR) - Diverse lezioni 
sul campo per ragazzi diversamente abili e alunni della scuola secondaria.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Eliform Onlus 

Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
______________ 
 

Maggio 2010  Corso di formazione e aggiornamento per Guardie Venatorie Volontarie – Provincia di 
Livorno 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATC Livorno,9, P.za Lori 3, Cecina LI 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
______________ 
 

Luglio 2008  Lezioni di Educazione Ambientale sugli Ungulati della provincia di Pisa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amm.ne Comunale di Santa Croce s/A. PI 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
______________ 
 

Maggio 2005  Gli Ungulati selvatici che vivono in Toscana 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione Università degli Studi. di Pisa, via A.Volta6 
Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e centri di ricerca 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Febbraio - Marzo 2003)  Aspetti Zoologici all’interno delle Riserve Naturali dell’Alta Val di Cecina con particolare 
riferimento alle comunità di micromammiferi. Per il Corso di “Guida esclusiva delle Riserve 
Naturali dell’Alta val di Cecina. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana Alta Val di Cecina, via Roncalli 38, Pomarance PI 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 
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Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Febbraio 2001  “Valutazione dei segni di predazione da canidi “ in Seminario sul Riconoscimento dei danni 
provocati da Canidi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amministrazione Provinciale di Torino – Servizio Tutela della Fauna e della Flora- 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Gennaio 2001  I Micromammiferi italiani, ecologia, ecologia, distribuzione e metodi di studio. In Zoologia dei 
Vertebrati Prof. Apollonio M. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento di Etologia, Ecologia, Evoluzione Università degli Studi. di Pisa, via A.Volta6 
Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
______________ 

 
Dicembre 2000  “Zoologia ed Ecologia, con esercitazione sul campo sul riconoscimento di tracce e segni 

della fauna selvatica in Corso Professionale per Guida Ambientale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Formazione Professionale di Volterra – v. Franceschini Volterra 56048 PI 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Ottobre 2000  Esercitazione sul riconoscimento degli uccelli. Corso di Formazione Professionale per 
Guardie Ambientali Volontarie (GAV) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana Alta Val di Cecina, via Roncalli 38, Pomarance PI 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Ottobre 2000  “I mammiferi e gli Uccelli della Val di Cecina”. Corso di Formazione Professionale per 
Guardie Ambientali Volontarie (GAV) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana Alta Val di Cecina, via Roncalli 38, Pomarance PI 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Luglio 2000  “Criteri per la determinazione e la valutazione dei danni da selvatici al patrimonio zootecnico 
e loro prevenzione” Corso di aggiornamento sulla progettazione delle attività faunistico 
venatorie con riferimento al rilevamento ed alla prevenzione danni 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.R.S.I.A. Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l’Innovazione del Settore Agricolo-Forestale 
via Pietrapiana, 30 Firenze 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
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Luglio 2000  “Danni al patrimonio zootecnico: riconoscimento della specie che ha provocato il danno; 
danni diretti, indicazioni e descrizione di eventuali danni indiretti” Corso di aggiornamento 
sulla progettazione delle attività faunistico venatorie con riferimento al rilevamento ed alla 
prevenzione danni 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.R.S.I.A. Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l’Innovazione del Settore Agricolo-Forestale 
via Pietrapiana, 30 Firenze 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Marzo 2000  “Ecologia, Gestione e Conservazione della Fauna” per Corso di Formazione Professional di 
“Addetto ai centri visita e servizi per l’area Parco” inserito del Parco Progetti P.O.M. della 
Regione Toscana 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.E.S.C.O.T. Centro Sviluppo Commercio Turismoe Terziario 

Loc. Antiche saline Portoferraio LI 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Marzo 2000  “Ecologia, Gestione e Conservazione della Fauna” per Corso di Formazione Professional di 
“Addetto alla manutenzione del territorio, ripristino ambientale e gestione della fauna” inserito 
del Parco Progetti P.O.M. della Regione Toscana 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.E.S.C.O.T. Centro Sviluppo Commercio Turismo e Terziario 

Loc. Antiche saline Portoferraio LI 

Tipo di azienda o settore  Associazione 

Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Docente 
 
______________ 
 
 

Marzo 2000  “Metodi di censimento della fauna selvatica” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dip. Etologia, Ecologia, Evoluzione, Università di Pisa via A Volta, 6 Pisa 

Tipo di azienda o settore  Università e Centri di Ricerca 

Tipo di impiego  n.d. 

Principali mansioni e responsabilità  Docenza 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA:  

      CARICHE IN ENTI E COMMISSIONI VARIE 
 

Dal 04/08/2022– 30/09/2022  Membro della Commissione esaminatrice per l’abilitazione al Coadiutore al controllo e 
monitoraggio della fauna selvatica (lepre, volpe, nutria, fagiano, starna, gazza, cornacchia 
grigia, piccione domestico) 

Nome e indirizzo Ente  Regione Campania, Ufficio Territoriale di Benevento 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  DD 119128 del 11/05/2022 
 
______________ 

 
Dal 09/04/2018 – 31/12/2018  Membro della Commissione esaminatrice per l’abilitazione al controllo del cinghiale 

Uff. Presidenza Regione Toscana 

Nome e indirizzo Ente  Regione Basilicata, Dipartimento Politiche Agricole e Forestali 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  DGR 1191/201 prot. 146466/14°5 
 
______________ 

 
Dal 09/04/2018 – 31/12/2018  Membro del Comitato Tecnico Scientifico sulla Fauna Selvatica 

Regione Toscana Direzione Affari Legislativi, Giuridici ed Istituzionali. 

 DPGR 101 del 28/06/2019 

Nome e indirizzo Ente  Regione Toscana, Via Duomo 10 Firenze 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Membro designato dalle Associazioni Agricole Toscane 
 
______________ 

 
Dal 09/04/2018 – 31/12/2018  Membro della Commissione di valutazione gestione e danni da Ungulati in Toscana 

Uff. Presidenza Regione Toscana 

Nome e indirizzo Ente  Regione Toscana, Via Duomo 10 Firenze 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Membro designato dalle Associazioni Agricole Toscane 
 
______________ 

 

Dal 2017- 30 Novembre 2021  Membro della Commissione di esame per i corsi di Cacciatore formato in materia di igiene, 
sanità e sicurezza alimentare in Regione Toscana. ai sensi del Reg Ce 853/04, e  DGRT n. 
910 del 4 novembre 2013 

Cecina, Portoferraio, Peccioli,  

Nome e indirizzo Ente  ARCA ag. Formativa,  

Tipo di azienda o settore  Ente Privato 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzatore e valutatore del corso e Membro Commissione Esame 
 
______________ 

 

 2016  Membro della Commissione di esame per l'Abilitazione alla Caccia di selezione e Coadiutore 
ai piani di controllo numerico del Cinghiale e Operatore controllo Corvidi e Volpe. 

Nome e indirizzo Ente  Amm.ne Pro.le di Caserta, Designato dal Dip. di Medicina Veterinaria Università degli Studi 
di Napoli Decreto 70-2016 del 05/05/2016 e incarico 71-2016 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Membro Docente Esperto in Zoologia applicata alla caccia 
 
______________ 

 

2016  Membro della Commissione di esame per l'Abilitazione alla Caccia di selezione e Coadiutore 
ai piani di controllo numerico del Cinghiale.. 

Nome e indirizzo Ente  Amm.ne Pro.le di Avellino, Decreto Pres.le n. 09 e del 10.03.2016 
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Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Membro Docente Esperto in Zoologia applicata alla caccia 
 
______________ 

2016  Membro della Commissione di esame per l'Abilitazione alla Caccia di selezione  

Nome e indirizzo Ente  Amm.ne Pro.le di Avellino, Decreto Pres.le n. 09 e del 10.03.2016 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Membro Docente Esperto in Zoologia applicata alla caccia 
 
______________ 

 

2011 -  2016  Membro della Consulta Provinciale della Caccia 

Nome e indirizzo Ente  Amm.ne Prov.le di Teramo, Del. Del P.-2016-0000031 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Membro Laureato in biologia 
 
______________ 

 

 

2011 - 2016  Membro Commissione di esame di abilitazione alla Caccia di selezione specie: capriolo, 
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Nome e indirizzo Ente  Amm.ne Pro.le di Livorno, Uff. Caccia, via Galilei 54 Livorno 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Membro Docente esperto 
 
______________ 
 
 

2000-  2016  Membro Commissione di esame di abilitazione alla Caccia di selezione specie: capriolo, 
muflone, daino, cervo. 

Nome e indirizzo Ente  Provincia di Pisa - Piazza V. Emanuele II  Pisa 

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Resp. in qualità di Docente /  Esperto della materia / Tecnico faunistico esperto 
 
______________ 
 
 

2008-  2014  Membro Commissione di esame per l’abilitazione all’esercizio venatorio.  

Nome e indirizzo Ente  Amm.ne Pro.le di Livorno, Uff. Caccia, via Galilei 54 Livorno  

Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico  

Principali mansioni e responsabilità  Esperto in zoologia applicata alla caccia.  
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Principali mansioni e responsabilità  Membro Docente esperto.  
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Data  Anno Accademico 2017-2018 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Master Universitario I livello in Amministrazione e Gestione della Fauna selvatica  

Università Ca’ Foscari di Venezia. Dip. Di Economia 

Candidato  Aldi Di Brita 

Titolo tesi  Indagine campione sulle consistenze di volpe (Vulpes vulpes) e lepre (Lepus europaeus) 
nell’ATC di Brindisi a supporto della gestione faunistica 

 
______________ 

 
Data  Anno Accademico 2016-2017 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi del Molise, Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie Forestali ed 
Ambientali  

Candidato  Aldi Di Brita 

Titolo tesi  Tesi di Laurea Magistrale in Gestione Alimentare degli Ungulati Selvatici - Rilievi sperimentali 
sulla popolazione di Cinghiale (Sus scrofa) nel Parco Regionale del Taburno-Camposauro 
mediante la tecnica del conteggio dei gruppi di pelle (Pellet Count Group) 
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formazione 

 Università degli Studi di Pisa, Corso di Laurea in Medicina Veterinaria 

Candidato  Paola Zintu 

Titolo tesi  Studio e confronto delle endoparassitosi di Lupo ( Canis lupus), volpe (Vulpesvulpes) e cane 
( Canis lupus familiaris) in Val di Cecina (PI) 
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Data  Anno Accademico 1999- 2000 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Pisa, Corso di Laurea in Scienze Biologiche 

Candidato  Marco Lucchesi 

Titolo tesi  Struttura di popolazione ed uso dell’habitat di quattro specie di ungulati nel Parco Nazionale 
delle Foreste Casentinesi, Monte Falterona e Campigna 
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 Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Pisa, Corso di Laurea in Scienze Biologiche 

Candidato  Novella Franconi 
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Titolo tesi  Struttura di popolazione ed uso dell’habitat di quattro specie di ungulati nel Parco Nazionale 
delle Foreste Casentinesi, Monte Falterona e Campigna 
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Taenia hydatigena cysticercosis in wild boars (Sus scrofa) from southern Italy: epidemiological survey. 11th International 
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• Sgroi G., Veneziano V., Varcasia A., DˈAlessio N., Santoro M., Fusco G., Tamponi C., Saarma U., Varuzza P., Caputo V., Sarnelli 

P., Fioretti A. Epidemiological and molecular survey on cystic echinococcosis in wild boars (Sus scrofa) from southern Italy. 11th 

International Symposium on Wild Fauna Università degli Studi della Tuscia – Viterbo 25-28 September 2019 

 

• Varuzza P. Piano di Gestione e Controllo del cinghiale in regione Campania.: monitoraggio e censimenti  in “Saperi e Sapori” della 

Caccia. Melizzano BN, 7 settembre 2018 

 

• Varuzza P.  Piano di Gestione e Controllo del cinghiale in regione Campania. Gestione e controllo di popolazioni animali conflittuali 

in regione Campania. CRIUV Centro di Riferimento Regionale per l’Igiene Urbana Veterinaria, IZSM Istituto Zooprofilattico 

Sperimentale del Mezzogiorno. Napoli 28 giugno 2018 

 

• Varuzza P. Caccia di Selezione al Capriolo: si può fare di più. Nell’ambito della Rassegna trofei stagione venatoria 2017-2018. 

Piegaro (PG). 26 Maggio 2018– URCA Umbria – ATC Perugia 1. 

 
 

• Di Brita A., Miraglia N., Varuzza P. Estimation of the wild boar population (Sus scrofa) in the Regional Park “Taburno – 

Camposauro” (Benevento, Southern Italy Apennines) using the Pellet Count Group technic. 1st European Symposium on Livestock 

Farming in Mountain Areas. 20 – 22 Giugno Bolzano  

  

• Varuzza P. La Caccia di Selezione per il controllo delle popolazioni di ungulati. L’esperienza nella gestione del caprioloin Seminario 

“Impatto degli ungulati selvatici sulle colture agricole e forestali e conflitto con le attività antropiche. Campobasso 22 Marzo 2017 

DiSTAAM Università del Molise. 

 

• Varuzza P. Evoluzione ed Analisi dei danni da cinghiale in Campania  in Sistemi innovati nella prevenzione dei danni da ungulati. 

Napoli 15 Marzo 2017 Dipartimento Medicina Veterinaria e Produzioni Animali Università degli Studi di Napoli 

  

• Varuzza P. La gestione venatoria del capriolo in  “La gestione della fauna selvatica: errori da evitare e nuove regole da condividere” 

Coldiretti. Cascina  (PI) 11 dicembre  2015 

  

• Varuzza P. La gestione del capriolo in ambiente Appenninico in CACCIA DI SELEZIONE UNA REALTÀ ANCHE IN APPENNINO. 

CacciaVillage Bastia Umbra 16 maggio 2015. 
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• Verin R., R. Nardini, M. Mazzei, P. Varuzza, A. De Martino and A. Poli. Detection of Hepatitis e Virus (HEV) in Free Ranging Wild 

Boars (Sus scrofa) in Italy.31st Meeting of European Society of Veterinary Pathology and the European College of Veterinary 

Pathologist.London 4th - 7thSeptember 2013.  

 
 

• Varuzza P. La valutazione delle densità di ungulati selvatici tecniche percorribili, qualità e disponibilità dei dati. in Patologie 

emergenti trasmesse da vettori. REDLAV ReseauTransfrontalier de demostication et de lutte anti vectorielle. Lucca 23 

Novembre 2012. Azienda Usl 2 Lucca. 

 

• Varuzza P., [a cura di] Convegno Selvaggina di qualità per ambienti di qualità. Montefalcone di Val Fortore (BN), 28 maggio 

2011. 

 

• Varuzza P.,  Il lupo in provincia di Pisa: storia di un fantasma. Ass.ne Panathlon. Volterra 13 maggio 2010. 

  

• Varuzza P., Giustini D.I lupi di Montioni. Nell’Ambito della XX settimana della cultura scientifica, Piombino 2010 Ass.to alla 

Cultura. Biblioteca Comunale di Riotorto 29 aprile 2010. 

 

• Varuzza P.,  Analisi sulla presenza del lupo in Provincia di Pisa in Tavolo tecnico sulle problematiche negli allevamenti ovini 

nelle aree con presenza del LUPO in provincia di Pisa. Amm.ne Provinciale di Pisa. 19 Gennaio 2010. 

 

• Varuzza P., Monitoraggio della malattia di Aujezsky nel cinghiale (Sus scrofa) in provincia di Pisa. Seminari del 15 e 22 
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• Varuzza P. 6/03/2009 – “Il cinghiale ed il territorio: una possibile convivenza a condizione che … Casazza, BG. 

 

• Varuzza P.e L. Mauri  – 2008 – La Caccia di selezione a capriolo, daino, muflone : un modello pisano? In “Il modello di gestione 

venatoria italiano e lo status giuridico della fauna selvatica. Aspetti sociali, culturali e tecnici della gestione venatoria”. Pisa 12-

13 IX 2008. 

 

• Varuzza P. – 2008 - Presentazione del 2° Piano Faunistico Venatorio Provinciale di Benevento. 19 marzo 2008 MUSA- 

Benevento. 

 

• Varuzza P. L’esperienza di sette anni di caccia di selezione nell’ATC 14. Castellina M.ma Festa del Capriolo 9 sett. 2007. 

 

• Verin R., Ressel L., Nigrelli D., Brocchi E., Faccini S., Varuzza P., Poli A. 2006- Pseudorabies virus in Wild Boar (Sus scrofa) 

from centralItaly. VII Conference of the European Wildlife Disease Association. 27-30 Settembre 2006 Aosta. 

 

• Ferroglio E., Foggi B., Giannini F., Mauri L., Varuzza P. – 3/12/2005 – Il Monitoraggio delle popolazioni di muflone nel Parco 

Nazionale dell’Arcipelago Toscano. In Workshop “Il Muflone: esperienze di ricerca nelle aree protette” Seravezza (LU). 

 

• Capitani C., I. Bertelli, P. Varuzza, M. Scandura e M. Apollonio - 2001 - Analisi comparativa delle abitudini alimentari del lupo 

(Canis lupus) in tre diversi ecosistemi italiani. 62° Cong. Naz. U.Z.I. 23-27 settembre 2001 San Remo (AP). 

 

• Laficara S, M. Lucchesi, P. Varuzza, M. Apollonio – 2001 – Coatchange of roedeer in Foreste Casentinesi, Monte Falterona 

and Campigna National Park from march 1996 to december 2000. 5th EuropeanRoeDeer Meeting, 24-26 Aprile Tredozio (Forlì) 

 

• Gazzola A., P. Varuzza, M. Scandura e M. Apollonio - 2001 – Danni da canidi al patrimonio zootecnico in due province toscane 
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• Varuzza P., Capizzi D., Santini L., Apollonio M. - 2000 - Analisi della dieta del barbagianni (Tyto alba) in relazione alla 
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• Giustini D., P. Varuzza 2010 – Il complesso demaniale del Giardino Scornabecchi. 124pp Geographica srl Regione Toscana.  

• Varuzza P. Giustini D., Gallo C. – 2007 – Gli Ungulati del Parco Nazionale del Cilento e Vallo di Diano. Quaderno di Educazione 
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La rivista delle Aree Protette dell’Emilia-Romagna 16: 8-10 

 

• Varuzza P., Lombardini M.,Toscano V., Argenio F., D'Alessio N., Caputo V., Veneziano V.,  Fioretti A. 2023  Associating metrics of 
hunting effort with hunting rate: a case study with the Wild Boar Sus scrofa.  Sustainability 2023, 15, 6819. 
https://doi.org/10.3390/su15086819 

 

• Buono F., Castaldo E.], Ruggiero D., Ottaviano M., Antoniciello M., D’alessio N., Toscano V.M., Argenio F., Varuzza P. Veneziano V.  
       - A coprological survey on internal parasites of wild boars (Sus scrofa) in Campania region, Southern Italy. XXXII Congresso SoIPa - 
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Poster X Congresso Italiano di Teriologia. Acquapendente (20-22 aprile 2016)  

 

• Verin R. , Varuzza P. , Mazzei M. , Poli A 2014. Serological, molecular and pathological survey of pseudorabies virus infection in hunted 
wild boars (Sus scrofa).  Journal of Wildlife Disease, 50(3), pp. 559–565. 

 

• Varuzza P. et al,in AA.VV.. 2013 - Piano Faunistico Venatorio 2012-2015. Provincia di Pisa. Cap. 5 Proposte per la gestione delle specie 
faunistiche. pp. 58- 148. Amm.ne Prov.le Pisa 

 

• Varuzza P. et al, in AA.VV.. 2013 - Piano Faunistico Venatorio 2012-2015. Provincia di Pisa. Cap. 7 Il supporto alla gestione pp.201-
227. Amm.ne Prov.le Pisa 

 

• Verin R., R. Nardini, M. Mazzei, P. Varuzza, A. De Martino and A. Poli. Detection of Hepatitis e Virus (HEV) in Free Ranging Wild Boars 
(Sus scrofa) in Italy .Proceeding 31st Meeting of European Society of Veterinary Pathology and the European College of Veterinary 
Pathologist. London 4th - 7th September 2013pag. 90. 

 

• F. Santilli, P. Varuzza -  2013 - Factors affecting wild boar (Sus scrofa) abundance in southern Tuscany, Hystrix Italian Journal of 
Mammalogy. Hystrix Italian Journal of Mammalogy: vol 24 ( 2 )doi:10.4404/hystrix-24.2-4776. 

 

• Ranieri Verin, Paolo Varuzza, Maurizio Mazzei and Alessandro Poli - 2013 - Serological, molecular and pathological survey of 
pseudorabies virus infection in hunted wild boars (Sus scrofa). ( accepted) Journal of Wildlife Diseases 
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• Zintu P. , Varuzza P. , Cecchi F. , Perrucci  S. – 2010 - Intestinal parasites of wild and domestic canids in Val di Cecina (Pi): a comparison 

among wolves, foxes and dogs.  XXVI Congresso Nazionale Società Italiana di Parassitologia SOIPA Perugia 22-25 Giugno 2010. 
 

• AA.VV. 2009 - Piano Territoriale di Coordinamento. Provincia di Benevento Valutazione Ambientale Strategica. SannioEuropa Provincia 
di Benevento. 

 

• Varuzza P. et al,2007in AA.VV.. 2007 - Piano Faunistico Venatorio 2007-2011. Provincia di Benevento. 
 

• Varuzza P. et al, 2005 – in AA.VV. Piano Faunistico Provinciale di Pisa 2005-2010.Parte relativa agli Ungulati  Lupo. 
 

• Capitani C., I. Bertelli, P. Varuzza, M. Scandura, M. Apollonio – 2004 -  A comparative analysis of wolf (Canis lupus) diet in three different 
Italian ecosystems. Mammalian Biology 69: 1-10. 

 

• Apollonio M., Luccarini S.,Varuzza P. – 2002 – Il cinghiale nel Parco Nazionale dell’Arcipelago Toscano. P.N.A.T. Portoferraio (LI). Parte 
seconda Habitat 126: 42-50. 

 

• Apollonio M., Luccarini S.,Varuzza P. – 2002 – Il cinghiale nel Parco Nazionale dell’Arcipelago Toscano. P.N.A.T. Portoferraio (LI). Parte 
prima Habitat 123: 26-41 

 

• Varuzza P., Capizzi D., Santini L., Apollonio M. - 2000 - Barn owl predation on small mammals in relation to the Mediterranean 
environment (Pisa Province, Italy). Acta Ornithologica 36 (2): 153-160. 

 

• Ghiurmino G., Mancuso C., Varuzza P., Della Luna Maggio S., Gatto S.     - 1999 - Prima nidificazione di cicogna bianca Ciconia ciconia  
in Campania. Osservazioni sulle attività al nido. X Convegno Italiano di Ornitologia, Avocetta 23: 128. 

 

• Capizzi D., Caroli L, Varuzza P.  -  1998 -  “Feeding habits of sympatric Long-eared Owl (Asio otus), Tawny Owl (Strix aluco) and Barn 
Owl (Tyto alba) in a Mediterranean Coastal Woodland. Acta Ornithologica 33 (3-4): 85-92. 
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PUBBLICAZIONI  TECNICHE E GESTIONALI 
 
 

• Varuzza P. - 2019-2022 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo ATC 15: Censimenti, Piani di 
prelievo, Abbattimenti, partecipazione - Stag.Venn. 2019/20 - 2020/21 – 2021/22  
 

• Varuzza P. 2019 Censimenti di Volpe, Lepre, Fagiano e Cinghiale in provincia di Brindisi. Definizione dei settori di caccia alla 
volpe e Piano di prelievo, Redazione dei Piani di ripopolamento per Lepre e Fagiano. ATC Brindisi Rel. Interna 
 

• Varuzza P. 2019 - Quiz per l'esame di abilitazione alla caccia di selezione agli ungulati - Cinghiale, Capriolo, Cervo, Daino, 
Muflone. Regione Campania D.D. n 16 del 01/02/2019 
 

• Varuzza P. 2018 Censimenti di Volpe, Lepre e Cinghiale in provincia di Brindisi. Definizione dei settori di caccia alla volpe e 
Piano di prelievo. ATC Brindisi Rel. Interna 
 

• Varuzza P. - 2018 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo ATC 15: Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2017/18  
 

• Varuzza P. - 2017 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo ATC 15: Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2016/17  
 

• Varuzza P. - 2016 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo ATC 15: Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2015/16  
 

• Varuzza P. - 2015 - Censimenti di Fagiano, Lepre, Capriolo, Volpe, Gazza e Cornacchia grigia in 23 Zone di Ripopolamento e 
Cattura e 32 Aziende Faunistico Venatorie della provincia di Pisa. Amministrazione Provinciale di Pisa pp. 1- 39. 
 

• Varuzza P. - 2015 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2014/15. 
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• Varuzza P. - 2015 -Studio di fattibilità per la reintroduzione del capriolo (Capreolus capreolus italicus) nel territorio dell'ATC 
LATINA-1. Ambito Territoriale di Caccia Latina 1. pp. 1-58. 
 

• Varuzza P. - 2015 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2013/14. 

 

• Varuzza P. - 2015 -Studio di fattibilità per la reintroduzione del capriolo (Capreolus capreolus italicus) nel territorio dell'ATC 
Salerno-1. Ambito Territoriale di Caccia Salerno 1. pp. 1-60. 

 

• Varuzza P., Mancino M. - 2014 - Progetto 2014: “Nuovo sistema idrico industriale per l’attività mineraria”. Integrazioni allo studio 
di impatto ambientale per la modifica della V.I.A. di cui alla D.G.R.T. n° 4/2004; Punto 2 Aspetti progettuali- Studio Soluzioni 
progettuali alternative. pp. 1-55. SOLVAY Chimica Italia S.p.A. Elaborato R262306/42. 

 

• Varuzza P. - 2014 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2013/14. 

 

• Scarselli D., Vecchio G., Varuzza P,  Petrini R, Oliviero, Morelli, Guerrieri, Di Gregorio, Fontanelli, Felicioli. - 2014 - 
Monitoraggio nidificazione galliformi  mediante fototrappolaggio in provincia di Pisa. Ambiti Territoriali di Caccia Pisa 14 e15. 

 

• Varuzza P. - 2013 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2012/13. 

 

• Varuzza P. - 2013 - Piano di assestamento Faunistico per le AA.FF.VV. Spedaletto, Montegemoli-Serra, Scopicci-S. Michele.  
 

• Varuzza P. - 2012 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone e Cervo  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2011/12. 

 

• Varuzza P. in  AA.VV..- 2012 - Monitoraggio degli Habitat e delle componenti biologiche: flora, vegetazione e fauna delle aree 
interessate dalla realizzazione del progetto REC srl relativo ad un impianto idroelettrico di regolazione sul bacino di 
Campolattaro (BN) e opere connesse. Repower MI 

 

• Varuzza P. - 2012 - Progettazione di un'Area Addestramento Cani con sparo e senza sparo nel comune di Volterra (PI). 
Amm.ne Prov.le Pisa. 
 

• Vecchio G., Varuzza P., Scarselli D., Petrini R. - 2012 - Monitoraggio nidificazione fagiano mediante fototrappolaggio. Ambiti 
Territoriali di Caccia Pisa 14 e15. 

 
• Varuzza P. Geographica srl  2012 Realizzazione dei quiz da utilizzare per l'esame di abilitazione  alla caccia di selezione 

(capriolo, cervo, daino, muflone e cinghiale) per la Regione Toscana. (836 quiz). 

 

• Varuzza P.  -  2012 -  Proposta di aggiornamento della Carta del Lupo della Regione Toscana per le Province di Pisa e Livorno. 
Amm.ne. Prov.le Pisa - Amm.ne Prov.le Livorno.  

 
• Varuzza P. Filogari D.  -  2012 - Individuazione punti di cattura e di sparo per la gestione del muflone e del cinghiale nel 

territorio del Parco Nazionale dell'Arcipelago Toscano. Parco Nazionale Arcipelago Toscano. 
 

• Varuzza P. - 2012 - Piano di assestamento - parte faunistica AFV Spedaletto , Lajatico Pisa 
 

• Varuzza P. - 2012 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2011/12. 

 

• Varuzza P. - 2011 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione- Stagione venatoria 2010/11. 

 

• Giustini D., Varuzza P. - 2011 -  Risultati del primo censimento del cervo in provincia di Livorno. Amm.ne Prov.le Livorno 
 

• Varuzza P. - 2011 - Piano di assestamento - parte faunistica AFV Spedaletto , Lajatico Pisa. 
 

• Varuzza P. et al. - 2010 - Monitoraggio del Sistema Rete Natura 2000. Responsabile Area 4. Regione Basilicata. (SIC, ZPS 
IT9220144, SIC, ZPS IT9210142 SIC IT9210141). Rete Natura 2000 Regione Basilicata. 

 

• Varuzza P. - 2010 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, Daino, Muflone  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2009/11. 

 



Curriculum vitae et studiorum    di                    Paolo VARUZZA                     05 dicembre 2024 

 

 
 

 

• Varuzza P. - 2010 -  Monitoraggio della Capra di Montecristo (Capra hircus). Parco Nazionale Arcipelago Toscano. 
 

• Varuzza P. - 2010 - Piano di assestamento - parte faunistica AFV Spedaletto , Lajatico Pisa. 
 

• Varuzza P, Giustini D. - 2009 - Progetto di ricerca sul lupo (Canis lupus) nel Parco Interprovinciale di Montioni: distribuzione, 
consistenza e gestione. 

 

• Varuzza P. - 2009 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2008/09. 

 

• Varuzza P. - 2009 - Piano di assestamento - parte faunistica AFV Spedaletto , Lajatico Pisa. 
 

• Martini F. e P. Varuzza. – 2008 - Monitoraggio e gestione del daino nella  Riserva Naturale di Berignone. Provincia di Pisa, 
Comunità Montana Alta Val di Cecina. 

 

• Varuzza P. - 2008 - Piano di assestamento - parte faunistica AFV Spedaletto , Lajatico Pisa. 
 

• Varuzza P. 2007 – Linee guida per la realizzazione del Parco Faunistico del Vallo di Diano. Conservazione, Conoscenza e 
Divulgazione della Natura. Amm.ne Com.li di Monte S. Giacomo, Sanza, Sassano e Teggiano. 

 

• Giannini F., Mauri L., Montauti G. Varuzza P. – 2007 - Piano preliminare per la gestione del Muflone nell’area protetta all’Isola 
d’Elba – Anno 2007; 
 

• Varuzza P. - 2008 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione - Stagione venatoria 2008/09. 

 

• Varuzza P. - 2007 - Piano di assestamento - parte faunistica AFV Spedaletto , Lajatico Pisa. 
 

• Varuzza P. 2007 – La reintroduzione della Starna (Perdix perdix) nell’Azienda Faunistica di Spedaletto (PI) primo anno di 
attività; 

 

• Varuzza P. - 2007 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 14:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, Cartografie Controllo - Stagione venatoria 2006/07. 

 

• Varuzza P. - 2007 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 15:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, Cartografia e Controllo - Stagione venatoria 2007/08. 

 

• AA.VV.. 2007 - Piano Faunistico Venatorio 2007-2011 . Provincia di Benevento. 
 

• Varuzza P. - 2006 - Indagine Sanitaria sulle popolazioni di cinghiale presenti nel territorio dell’ATC 14 (PI), in particolare sulla 
malattia di d’Aujeszky  o pseudo-rabbia. Ambito Territoriale di Caccia Pisa 14. 

 

• Varuzza P. - 2006 - Piano di assestamento - parte faunistica AFV Spedaletto , Lajatico Pisa. 
 

• Varuzza P. - 2006 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 14:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, Cartografia Controllo Piani- Stagione venatoria 2005/6. 

 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2006 – Risultati dei censimenti di Muflone nelle isole di CAPRAIA ed ELBA condotti nel 2006; 
 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2006 – Censimenti nelle Aziende Faunistico Venatorie ad indirizzo capriolo, daino e muflone della 
provincia di Pisa 2006. Amm.ne Prov.le di Pisa; 

 

• Giustini D., Varuzza P. 2005 – Analisi della dieta del lupo (Canis lupus) nelle Riserve Naturali di Berignone-Tatti e Monterufoli-
Caselli. Comunità Montana della Val di Cecina; 

 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2005 – Risultati dei censimenti di Muflone nelle isole di CAPRAIA ed ELBA condotti nel 2004 – 2005; 
 

• Varuzza P. - 2005 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 14:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione  - Stagione venatoria 2004/05. 

 

• AA.VV. 2005 – Piano Faunistico Provinciale di Pisa. Parte relativa agli Ungulati ed a lupo. 
 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2005 – Censimenti nelle Aziende Faunistico Venatorie ad indirizzo capriolo, daino e muflone della 
provincia di Pisa 2005. Amm.ne Prov.le di Pisa; 
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• Varuzza P. - 2004 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone ATC 14: Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione  - Stagione venatoria 2003/04. 

 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2004 – Censimenti nelle Aziende Faunistico Venatorie ad indirizzo capriolo, daino e muflone della 
provincia di Pisa 2003. Amm.ne Prov.le di Pisa. 

 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2004 – Censimenti nelle Aziende Faunistico Venatorie ad indirizzo capriolo della provincia di Pisa 2004. 
Amm.ne Prov.le di Pisa; 

 

• Varuzza P. - 2004 - Primi censimenti di Cornacchia grigia (Corvus corone cornix Linnaeus, 1758) e Gazza (Pica pica Linnaeus, 
1758) nel comprensorio dell’ATC di Salerno. dell’Ambito Territoriale di Caccia di Salerno. 

 

• Varuzza P. - 2003 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 14:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione  - Stagione venatoria 2002/03. 

 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2003 – Censimenti nelle Aziende Faunistico Venatorie ad indirizzo capriolo, daino e muflone  della 
provincia di Pisa 2003. Amm.ne Prov.le di Pisa; 

 

• Varuzza P.  - 2003 – Il cervo in provincia di Pisa, primi dati su distribuzione e densità. Amm.ne Prov.le di Pisa. 
 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2002 – Censimenti nelle Aziende Faunistico Venatorie ad indirizzo capriolo, daino e muflone  della 
provincia di Pisa 2002. Amm.ne Prov.le di Pisa; 

 

• Varuzza P. - 2002 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 14:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione  - Stagione venatoria 2001/02. 

 

• Varuzza P.  - 2001 – L’ecologia alimentare del lupo (Canis lupus) in provincia di Pisa. Amm.ne Prov.le di Pisa. 
 

• Varuzza P. - 2001 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 14:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione4 - Stagione venatoria 2001.; 

 

• Mauri L. e P. Varuzza. - 2001 – Censimenti nelle Aziende Faunistico Venatorie ad indirizzo capriolo della provincia di Pisa 2001. 
Amm.ne Prov.le di Pisa. 

 

• Apollonio M., Luccarini S.,Varuzza P. - 2000 – Il cinghiale nel Parco Nazionale Arcipelago Toscano. Situazione attuale e 
indicazioni per la gestione. P.N.A.T. Portoferraio (LI). 

 

• Varuzza P., Scandura M. – 2000 – L’Alimentazione del lupo nelle Riserve Naturali di Berignone-Tatti e Monterufoli-Caselli. 
Comunità Montana della Val di Cecina. 

 

• Varuzza P. - 2000 - Consuntivo Caccia di Selezione a Capriolo, daino, muflone  ATC 14:  Censimenti, Piani di prelievo, 
Abbattimenti, partecipazione  - Stagione venatoria 2000.; 

 

• Varuzza P. – 2000 – Indagine preliminare sulla presenza del lupo in provincia di Pisa. Amm.ne Prov.le di Pisa. 
 

• Capizzi D., Pierotti D., Varuzza P. - 1999. - Apollonio M. (Coordinamento scientifico). Atlante dei mammiferi della Provincia di 
Pisa. Amm.ne Provinciale di Pisa. 

 

• Apollonio M., Luccarini S., Varuzza P. - 1999 – Studio tecnico scientifico sulla popolazione di cinghiali nel Parco Nazionale 
dell’Arcipelago Toscano. P.N.A.T. Portoferraio (LI). Relazione finale; 

 

• Apollonio M., Luccarini S., Varuzza P. - 1999 – Studio tecnico scientifico sulla popolazione di cinghiali nel Parco Nazionale 
dell’Arcipelago Toscano. P.N.A.T. Portoferraio (LI). Relazione Intermedia; 

•  

• Apollonio M., Varuzza P. – 1999 – La gestione del cinghiale e lo status del capriolo in provincia di Pisa. Amm.ne Prov.le di Pisa; 
 

• Apollonio M., Scandura M., Varuzza P.  – 1998 –  “Individuazione delle aree vocate alla caccia al cinghiale in provincia di Pisa, 
e delle aree di caccia di selezione a Capriolo, daino, muflone ”. Amm.ne Prov.le di Pisa; 

 
 

 

PUBBLICAZIONI DIVULGATIVE  
. 

• Varuzza P.  Il cinghiale da miraggio a vicino di casa. https://www.stradenuove.net/il-cinghiale-da-miraggio-a-vicino-di-casa/ 
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• Varuzza P.  FAQ Cinghiale e sua gestione in Campania. CampaniaCaccia www.campaniacaccia.it 

• Varuzza P. Giustini D. Giari S. 2020 – Percorsi verdi del comune di Castellina M.ma (PI). Mappa interattiva e descrizione dei 

percorsi escursionistici del comune di Castellina M.ma e tabellazione in campo. Geographica srl 

• Varuzza P.  2015 - Uomini e lupi un'amicizia conflittuale. Caccia e Tiro n° 11/2015 pagg. 16-21 

• Varuzza P. Geographica srl  2012 Realizzazione dei quiz da utilizzare per l'esame di abilitazione  alla caccia di selezione (capriolo, 

cervo, daino, muflone e cinghiale) per la Regione Toscana. (836 quiz). 

• Varuzza P. – 2007 – Cinghiale: consigli utili per gestire. Caccia e Tiro n. 24 pagg. 34-36 

• Varuzza P. - 2004- Sardegna, Carta Faunistica al via. Caccia e Tiro, n° 10, pagg 30-32 

• Varuzza P. - 2001- Caccia di selezione in provincia di Pisa: esperienza del primo anno e prospettive future. ATC 14 Informa 

n°2, pagg- 9-10. 
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COMUNICAZIONE 
 

• Varuzza P.  2020 – Calendario Officine Meccaniche Toscane 2021  

• Varuzza P., 2020 - Calendario Geographica “Fauna del Bosco” 2021 

• Varuzza P.  2019 – Calendario Officine Meccaniche Toscane 2020  

• Varuzza P., 2019 - Calendario Geographica “Gli Ungulati” 2020 

• Varuzza P.  2018 – Calendario Officine Meccaniche Toscane 2019  

• Varuzza P.  2017 – Calendario Officine Meccaniche Toscane 2018  

• Varuzza P.  2016 – Calendario Officine Meccaniche Toscane 2017  

• Varuzza P.  2015 – Calendario Officine Meccaniche Toscane 2016  

• Varuzza P.  2015 – Calendario Geographica 2016 "I nostri vicini sconosciuti" 

• Varuzza P. Geographica srl  2013 – Calendario Naturalistico del comune di Riparbella: Fauna cacciabile 

• Varuzza P.  2013 – Calendario Geographica 2013 Fauna D'Italia.. 

• Varuzza P. Geographica srl  2012 – Calendario Naturalistico del comune di Riparbella: Farfalle e Falene. 

• Varuzza P. Geographica srl  2012 – Primo Calendario sulla Fauna del Parco Nazionale del Cilento e Vallo di Diano. 

• Varuzza P. Geographica srl  2011 – Calendario Naturalistico del comune di Riparbella: I piccoli passeriformi. 

• Varuzza P. Geographica srl  2010 – Realizzazione di una locandina sul rinvenimento di fauna selvatica in difficoltà- Amm.ne 

Prov.le di Pisa. 

• Varuzza P. 2010 Geographica srl  – Calendario naturalistico del comune di Riparbella – Rettili e Anfibi-. 

• Varuzza P, Giustini D. 2009 – Realizzazione di un pieghevole sul lupo in Italia e nel Parco Interprovinciale di Montioni (LI). 

• Varuzza P. 2010 Geographica srl  – Calendario naturalistico del comune di Riparbella – I Rapaci-. 

• Varuzza P. 2010 Geographica srl  – Calendario naturalistico ASA, ARCA e Geographica. 

• Varuzza P. 2009 – Geographica srl  Calendario naturalistico del comune di Riparbella – I Mammiferi- 

• Varuzza P. 2008 – Fotografo ufficiale per gli aspetti naturalistici del Parco Nazionale del Cilento e Vallo di Diano e realizzazione 

di un archivio fotografico per l’Ente curando Flora, Fauna e Aspetti paesaggistici. 

• Varuzza P. Geographica srl  - Ricerca fotografica,  immagini e testi per il calendario 2008 “I selvatici del comune di Riparbella” 

Riparbella PI 
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DOCUMENTARI 

 

 

• 2011– Le capre di Montecristo. Storia dell’ungulato selvatico più raro d’Italia. 

• 2004 – Le grandi ali del Vallo di Diano. Documentario sulla cicogna bianca nel PNCVD – 105 TV Villammare SA; 

• 2002 -  Viaggio nel Parco Regionale di S. Rossore, Migliarino, Massaciuccoli. Isogest Pisa– Reset Lucca 
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PRINCIPALI COMMITTENTI 
 

 
Agenzia Sannio Europa (BN), ATC  Benevento, ATC Firenze 4, ATC  Massa-Carrara, ATC  Salerno 1, ATC Bari, ATC Benevento, ATC 

Brindisi, ATC Caserta, ATC  PISA 14, ATC PISA 15, ATC Latina 1, ATC Livorno 9, ATC  Livorno 10, ATC PG 1, ATC PZ 2, ATC PZ 3, 

Amministrazione Provinciale di Livorno, Amministrazione Provinciale di Pisa, Amministrazione Provinciale di Torino, A.R.S.I.A. Agenzia 

Regionale per lo Sviluppo e l’Innovazione del Settore Agricolo-Forestale, C.E.S.C.O.T. Centro Sviluppo Commercio Turismo e Terziario, 

CAVEPI – Coordinamento Associazioni Venatorie di Pisa, CIRSEMAF, Centro Interuniversitario Miglioramenti Ambientali a Fini 

Faunistici, Comune di Casazza BG, Comune di Montefalcone di Val Fortore (BN), Comune di Monte San Giacomo SA, Comune di 

Riparbella PI, Comune di Santa Croce s/A PI, Comune di Sanza SA, Comune di Sassano SA, Comune di Teggiano SA, Comunità 

Montana Alta Val di Cecina, Ente Produttori Selvaggina -Toscana, Federazione Italiana della Caccia di Pisa, Libera Caccia Toscana, 

Parco Interprovinciale di Montioni (LI), P.N.A.T  Parco Nazionale Arcipelago Toscano, P.N.C.V.D. Parco Nazionale del Cilento, Vallo di 

Diano e Alburni, Regione Basilicata, Regione Emilia-Romagna, Regione Toscana, U.Z.I. Unione Zoologica Italiana , REPOWER, 

SOLVAY, UNAVI  Unione Nazionale Associazioni Venatorie Italiane-  Pisa, Università degli Studi di Napoli Federico II, Università degli 

Studi di Pisa, Università degli Studi del Molise, Università degli Studi di Torino. 
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AUTOCERTIFICAZIONE 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445: 
 
Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. Il sottoscritto in merito al 
trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi per le finalità e con le modalità di cui al decreto legislativo 
30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante Disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati) 
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