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Al Settore Appalti  

E pc. Al Settore Servizi Amministrativi 
programmazione e bilancio 

 Area sicurezza sedi di lavoro e beni mobili 

            

 
 
 
Oggetto: APA n 380 per “Servizio di supporto tecnico-specialistico in materia di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro” - Individuazione DEC (Direttore Esecuzione Contratto). 
 
 
 

In relazione alla richiesta di Attivazione Procedura di Acquisto (APA) indicata in oggetto; 

Visti: 

- l’art. 111 del D.Lgs. n 50/2016 Codice dei Contratti Pubblici; 
- il paragrafo 10.2 delle Linee Guida ANAC n. 3/2016 «Nomina, ruolo e compiti del respon-

sabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni»; 
- l’art.  9 comma 6 del Regolamento Regionale 6/2019 “Disciplina per la corresponsione 

degli incentivi per le funzioni tecniche previsti dall'articolo 113 del Decreto Legislativo n. 
50 del 2016”; 

- la circolare regionale applicativa dell’allora Responsabile del Servizio Amministrazione e 
Gestione (rif prot. PG/2020/358220); 

individuo con funzioni di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC), ai sensi dell’art. 31 del 
D.Lgs n. 50/2016 s.m. e dell’art 16 del D.M. 49 del 07.03.2018, il collaboratore Valentina Costa 
in possesso della professionalità e dell’esperienza necessarie per ricoprire il predetto ruolo. 

L’individuazione del DEC è conforme alla previsione del paragrafo 10.2 delle Linee Guida 
ANAC n. 3/2016 di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 «Nomina, ruolo e compiti del 
responsabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni», in ragione di: 

a) Prestazioni di importo superiore a 500.000,00 Euro; 
b) Interventi particolarmente complessi sotto il profilo tecnologico; 
c) Prestazioni che richiedono l’apporto di una pluralità di competenze; 
d) Interventi caratterizzati dall’utilizzo di componenti o di processi produttivi innovativi o 

dalla necessità di elevate prestazioni per quanto riguarda la loro funzionalità; 
e) Ragioni concernenti l’organizzazione interna alla stazione appaltante, che impongono 

il coinvolgimento di una unità organizzativa diversa da quella cui afferiscono i soggetti 
che hanno curato l’affidamento.  
 

In relazione alle fattispecie sub e), la nomina del DEC è altresì giustificata dalla 
complessità della fornitura/servizio per una o più delle seguenti motivazioni: 

 
 

   Previsione di modifiche di cui all’art. 106 D.lgs 50/2016 s.m.; 

AREA SICUREZZA SEDI DI LAVORO E BENI MOBILI  
LA RESPONSABILE 
DANIELA MALVOLTI 
 

LA/IL RESPONSABILE 
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x Complesse verifiche di conformità quali: qualità del servizio/fornitura 
(aderenza/conformità a tutti gli standard qualitativi/SLA richiesti nel contratto e/o nel capitolato 
e all’offerta selezionata, ex art. 102 del D.Lgs. n. 50/2016); raggiungimento di specifici 
obiettivi; rispetto dei tempi e delle modalità di consegna; adeguatezza della reportistica sulle 
prestazioni e sulle attività svolte; rispetto da parte dell’appaltatore della normativa sulla 
sicurezza e sulla tracciabilità dei flussi finanziari; in materia di lavoro e applicazione dei 
contratti collettivi; ambientale; in materia di sicurezza e salute dei lavoratori; 
 Necessità di personalizzazioni della fornitura/servizio (nel caso di aggiudicazione con il 

criterio dell’OEPV); 

x Contabilità contrattuali complesse, anche connesse a più stati di avanzamento; 

 Eventuale autorizzazione di subappalti di cui all’art. 105 D.lgs 50/2016 s.m; 

 Altro…………………………………………………….. (motivazione da precisare) 

 
Dichiaro di essere consapevole delle responsabilità in caso di corresponsione degli 

incentivi per le funzioni di DEC, in violazione di quanto previsto dall’art. 111 del D.Lgs. n 50/2016, 
dalle Linee Guida ANAC n. 3/2016 richiamate dall’art. 9 comma 6 del Regolamento Regionale 
6/2019 e dalla circolare regionale applicativa dell’allora Responsabile del Servizio 
Amministrazione e Gestione (rif prot. PG/2020/358220) e di aver acquisito la dichiarazione 
sostitutiva di atto notorio della   collaboratrice Valentina Costa, in merito all’assenza di conflitto di 
interesse (rif. prot. n. 35819 del 05/06/2023). 
 
               

LA DIRIGENTE 
 (firmato digitalmente) 
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