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IL RESPONSABILE

Antonio Cascio 

TIPO ANNO NUMERO

REG  CFR. FILESEGNATURA.XML

DEL  CFR. FILESEGNATURA.XML

Oggetto: Avviso pubblico di mobilità esterna volontaria per passaggio diretto tra
Pubbliche Amministrazioni n. 5/DIR/2017. Comunicazione esiti finali.

Premesso che con determinazione del Direttore Generale Organizzazione, Personale, 
Sistemi Informativi e Telematica n. 17031 del 30/12/11 è stata approvata una disciplina che regola 
le procedure di mobilità volontaria esterna – area dirigenza - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 
n.165/2001;

 Dato atto che in data 13/11/17 è stato pubblicato l’avviso pubblico n. 5/DIR/2017 di 
mobilità esterna volontaria per passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazione per la copertura 
della seguente posizione dirigenziale:

n. 1 posto di Responsabile del Servizio Valutazione Impatto e Promozione della Sostenibilità 
Ambientale presso la Direzione Generale Cura del Territorio e dell’Ambiente con sede in Bologna; 

Atteso che con nota prot. NP/2017/27307 del 13/12/17 del Direttore Generale Risorse, 
Europa, Innovazione e Istituzioni è stato istituito il “Collegio di esaminatori” preposto alla 
valutazione delle domande pervenute ed alla formulazione della graduatoria finale;

Vista inoltra la deliberazione della Giunta regionale n.285/2017 che definisce la nuova 
configurazione del Servizio Organizzazione e Sviluppo che assume la nuova denominazione di 
Servizio Sviluppo delle Risorse Umane della Giunta Regionale e del Sistema degli Enti del SSR;

 Dato atto, in qualità di Responsabile del Procedimento, che il Collegio ha concluso la 
propria attività, come risulta dai verbali e dalla relativa documentazione, individuando la 
graduatoria finale;  

 Verificata la regolarità della procedura, si comunicano i seguenti esiti: 

REGIONE EMILIA-ROMAGNA ( r_emiro )
Giunta ( AOO_EMR )
NP/2018/459 del 10/01/2018



n. 1 posto di Responsabile del Servizio Valutazione Impatto e Promozione della Sostenibilità 
Ambientale presso la Direzione Generale Cura del Territorio e dell’Ambiente 

GRADUATORIA FINALE IDONEI

N. Candidato Punteggio

1 MARRONI VALERIO 28/30

2 CAGNOLI PAOLO 26/30

 Si precisa che la suddetta graduatoria esplica validità esclusivamente nell’ambito della 
procedura in esito alla quale è stata approntata e per il numero di posti vacanti e disponibili 
espressamente indicati nei relativi atti di avvio. 

Antonio Cascio   
 (documento firmato digitalmente)
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