
 

 

COMUNICATO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SVILUPPO DELLE RISORSE 

UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO 

PROCEDURE SELETTIVE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE, 

RISERVATE AL PERSONALE DI RUOLO, per titoli ed esami, per la 

copertura di posti di categoria D – posizione economica D.1 – presso l’organico 

della Regione Emilia-Romagna, pubblicate sul BURERT n. 252 del 31/7/2019.  

Nuovo calendario delle prove scritte, calendario delle prove orali ed ulteriori 

comunicazioni relative alle modalità organizzative 

Facendo seguito alle comunicazioni inviate in merito alla sospensione delle procedure selettive in 

oggetto a causa dell’emergenza Covid-19, con il presente comunicato, decorsi i termini di 

sospensione delle procedure di cui all’art. 87 comma 5 del DL 18/2020 e sulla base delle disposizioni 

di cui al DPCM 17 maggio 2020, si comunica la ripresa delle attività, il calendario aggiornato delle 

prove scritte, ancora da svolgere, ed il calendario delle prove orali delle procedure selettive che hanno 

già svolto le prove scritte. 

CALENDARIO PROVE SCRITTE 

Le prove scritte delle procedure selettive di seguito elencate si svolgeranno nelle date indicate a fianco 

di ciascuna procedura, presso: 

Regione Emilia-Romagna – sede di Viale della Fiera 8 – Sala Poggioli – Bologna:  

- Procedura selettiva per la copertura di n. 10 posti di cat. D – famiglia professionale 

“Specialista della trasformazione digitale”, 24/6/2020; 

- Procedura selettiva per la copertura di n. 10 posti di cat. D – famiglia professionale 

“Specialista programmazione del territorio, della mobilità e della tutela ambientale”, 

26/6/2020; 

- Procedura selettiva per la copertura di n. 11 posti di cat. D – famiglia professionale 

“Specialista gestione del territorio e del patrimonio pubblico”, 29/6/2020. 

La convocazione alla prova scritta viene effettuata dalla segreteria di ciascuna commissione 

esaminatrice.  

Con successiva comunicazione, che sarà pubblicata sul presente sito in data 15/6/2020, verrà data 

informazione sugli orari e sulle modalità di svolgimento di ciascuna prova scritta, nonché sui 

protocolli e comportamenti individuali che verranno adottati per garantire le misure di sicurezza 

previste per il contrasto alla diffusione del Coronavirus ed ogni altra eventuale ulteriore informazione. 

 



CALENDARIO PROVE ORALI 

Le prove orali delle procedure selettive di seguito elencate si svolgeranno nelle sedi regionali e nelle 

date indicate a fianco di ciascuna procedura: 

- Procedura selettiva per la copertura di n. 29 posti di cat. D – famiglia professionale 

“Specialista agro forestale”, 22-23-24/6/2020 presso la sede di Viale della Fiera 8 – 

Bologna; 

- Procedura selettiva per la copertura di n. 27 posti di cat. D – famiglia professionale 

“Specialista in materie economiche finanziarie”, 6-8-10/7/2020 presso sede di viale Aldo 

Moro 18 – Bologna; 

- Procedura selettiva per la copertura di n. 29 posti di cat. D – famiglia professionale 

“Specialista amministrativo giuridico”, 9-10-13-14/7/2020 presso sede di viale Aldo 

Moro 30 – Bologna. 

Gli esiti delle prove scritte e la convocazione alla prova orale sono stati comunicati agli interessati 

dalle rispettive commissioni.  

Con successiva comunicazione, che sarà pubblicata sul presente sito in data 15/6/2020, verrà data 

informazione sulle modalità di svolgimento, delle sale ove i candidati sosterranno il colloquio in 

presenza e delle sedi ove sarà possibile assistere alle prove orali in diretta streaming. 

Con la stessa comunicazione saranno date informazioni sui protocolli e comportamenti individuali 

che verranno adottati per garantire le misure di sicurezza previste per il contrasto alla diffusione del 

Coronavirus e ogni altra eventuale ulteriore informazione. 

Le date delle prove di tutte le procedure selettive in oggetto potranno essere posticipate, anche 

singolarmente, in presenza di norme e/o provvedimenti che limitino la partecipazione alle prove sulla 

base di eventuali restrizioni alla mobilità territoriale di uno o più candidati. 
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