ART-ER S.cons.p.a., per lo svolgimento delle proprie attivita ed in attuazione del Piano triennale di
reclutamento del personale 2020-2022 di ART-ER, approvato dal CdA del 31/10/2019 nonché dalla
Regione Emilia-Romagna con Determinazione n. 22743/2019 del Direttore Generale Risorse,
Europa Innovazione e istituzioni, intende dar corso ad una procedura di selezione per I'assunzione
con contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, di n. 1 Responsabile Risorse Umane,
QB CCNL del Commercio per i dipendenti da aziende del terziario, della distribuzione e dei servizi e
del CIA vigente, con la specializzazione di cui al profilo professionale indicato nell’avviso, da
inserire in staff della Direzione.

https://www.art-er.it/2020/05/avviso-di-selezione-per-lassunzione-di-personale-dipendente-a-tempo-
indeterminato-con-contratto-di-lavoro-a-tutele-crescenti-2/
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