BRegiuneEmilia-anagna

COMUNICATO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE,
ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO

Corso concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 138 posti di agente di Polizia Locale - Cat C
(BURERT n. 403 del 06/12/2019)

Comunicazioni in merito al calendario delle fasi del procedimento successive alla
prova preselettiva a contenuti professionali del 7 luglio 2020

Recupero prova fisica di preselezione per i candidati assenti con valida giustificazione alla prova
fisica di preselezione del 19 febbraio 2020

Sono convocati a tale prova i candidati che hanno superato la prova preselettiva a contenuti
professionali e che non hanno svolto la prova fisica di preselezione del 19 febbraio 2020 con
valida giustificazione di assenza.

- Data: 21 luglio 2020 alle ore 9,30.
- Luogo: AS. La Fratellanza 1874”, sita a Modena in via Alfonso Piazza, 76.

| candidati convocati dovranno presentarsi muniti di:
- un valido documento di identita;
- un certificato di idoneita sportiva non agonistica (rilasciato dal medico di medicina
generale) o altro certificato superiore, in corso di validita;
- abbigliamento idoneo.

L’assenza del candidato dalla prova, salvo i casi giustificati con valide motivazioni, o il mancato
superamento della stessa, determinera I’esclusione dell’interessato dalla graduatoria di cui alla
prova preselettiva a contenuti professionali del 7 luglio 2020.

Prova di idoneita psico-attitudinale

- Candidati ammessi:

o i primi 152 candidati in base alla graduatoria della preselezione a contenuti
professionali del 7 luglio 2020. In caso di parita di punteggio riportato nella
preselezione a contenuti professionali, la precedenza verra stabilita con
riferimento alla minore eta anagrafica;

o Qualora i candidati idonei alla prova d’idoneita psico-attitudinale risultassero in
numero inferiore a 152, verranno recuperati candidati dalla graduatoria della
preselezione a contenuti professionali, in ordine di punteggio, da sottoporre a
prova di idoneita psico-attitudinale, fino al raggiungimento di 152 candidati
idonei.



- Luogo della prova: Scuola Interregionale di Polizia Locale, Modena, via Busani, 14.
- Date:
o dal20al23luglio 2020 compresi verranno svolte le prove psico-attitudinali per i primi
152 candidati in base alla graduatoria della preselezione a contenuti professionali;

o dal 27 luglio al 30 luglio verranno svolte le prove psico-attitudinali di recupero dei
candidati dalla graduatoria della preselezione a contenuti professionali, in ordine di
punteggio, fino al raggiungimento di 152 candidati idonei

- calendario dettagliato verra pubblicato successivamente sul sito
https://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-
recruiting/Comunicazioni.aspx?reqalias=PL 2019 01

- | candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identita.

In caso di mancato superamento della prova d’idoneita psico-attitudinale da parte di uno o piu
candidati si provvedera a scorrere ulteriormente la graduatoria della preselezione a contenuti
professionali fino a raggiungere il numero di 152 candidati idonei.

Visita medica per le finalita di cui alla DGR 278/2005

- Candidati ammessi: 152 candidati risultati idonei in esito alla prova di idoneita psico-
attitudinale;

- Luogo: Poliambulatorio TEST, Viale Verdi 55/63, Modena

- Data: le visite mediche per le finalita di cui alla DGR 278/2005 verranno svolte dal 25
agosto 2020 al 3 novembre 2020. Il calendario dettagliato verra pubblicato
successivamente sul sito https://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-
recruiting/Comunicazioni.aspx?reqalias=PL 2019 01

- |l candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identita.
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