
 

COMUNICATO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, 
ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO 

Corso concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 138 posti di agente di Polizia Locale - Cat C  

(BURERT n. 403 del 06/12/2019) 
 

Esiti della prova preselettiva a contenuti professionali del 7 luglio 2020 e 

comunicazione inerenti le fasi successive 

 

A seguito della prova preselettiva a contenuti professionali svolta in data 07/07/2020, al link della 

procedura http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/Comunicazioni.aspx?reqalias=PL_2019_01 

sono pubblicati:  

- gli esiti  

- le tre prove somministrate (la prova sorteggiata è la numero due). 

In merito alle prove predisposte si segnala che la risposta corretta è sempre la lettera A. 

Prova di idoneità psico-attitudinale 

Nel sorteggio pubblico della lettera del cognome da cui iniziare, per lo svolgimento della prova psico 

attitudinale, effettuato il giorno 07/07/2020 prima dello svolgimento della prova preselettiva a 

contenuti professionali, è stata estratta la lettera “D”. 

Per sostenere la prova psico-attitudinale si comunica quanto segue: 

- i primi 152 candidati sono ammessi alla prova sulla base del calendario allegato; 
- luogo della prova: Scuola Interregionale di Polizia Locale, Modena, via Busani 14; 
- i candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di: 

o un valido documento di identità; 
o la stampa di una propria foto da consegnare al momento dell’identificazione; 
o il modulo di autocertificazione Covid allegato; 
o il modulo relativo alle taglie per la divisa ordinaria debitamente compilato sulla 

base del modello allegato. 

In caso di mancato superamento della prova d’idoneità psico-attitudinale da parte di uno o più 

candidati si provvederà a scorrere ulteriormente la graduatoria della preselezione a contenuti 

professionali fino a raggiungere il numero di 152 candidati idonei.  

Tali eventuali prove di idoneità psico-attitudinale si svolgeranno dal 27 luglio al 30 luglio. 

I candidati ammessi dovranno rispettare rigorosamente il protocollo di sicurezza Covid allegato. 

http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/Comunicazioni.aspx?reqalias=PL_2019_01


Recupero prova fisica di preselezione del 19 febbraio 2020 per i candidati assenti con valida 

giustificazione  

A seguito degli esiti della prova preselettiva a contenuti professionali, è annullata la convocazione 

del 21 luglio 2020. 

Qualora, a seguito delle risultanze della prova psico-attitudinale e dell’eventuale recupero di 

ulteriori candidati per conseguire il raggiungimento del numero di 152 idonei, si rendesse necessario 

svolgere il recupero della prova fisica, i candidati interessati saranno informati mediante 

comunicazione all’indirizzo di posta elettronica indicato nella candidatura. Il recupero della prova 

fisica di preselezione è già stabilito e precisamente:  

- Data: 9 settembre 2020 alle ore 9,30. 
- Luogo: A.S. La Fratellanza 1874”, sita a Modena in via Alfonso Piazza, 76. 

 

Visita medica per le finalità di cui alla DGR 278/2005 

Nel sorteggio pubblico della lettera del cognome da cui iniziare, per lo svolgimento della visita 

medica per le finalità di cui alla DGR 278/2005, effettuato il giorno 07/07/2020 prima dello 

svolgimento della prova preselettiva a contenuti professionali, è stata estratta la lettera “G”. 

- Candidati ammessi: 152 candidati risultati idonei in esito alla prova di idoneità psico-

attitudinale; 

- Luogo: Poliambulatorio TEST, Viale Verdi 55/63, Modena; 

- Data: le visite mediche per le finalità di cui alla DGR 278/2005 verranno svolte dal 25 

agosto 2020 al 3 novembre 2020. Il calendario dettagliato verrà pubblicato 

successivamente sul sito https://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-

recruiting/Comunicazioni.aspx?reqalias=PL_2019_01; 

- I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identità. 
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