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D33 Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’'lmpresa

Progressivo 11

Direzione Generale
Sede

Tipologia dell’Incarico

Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’'lmpresa
V.le A. Moro, 44

Consulenza

Oggetto prestazione e modalita di
svolgimento

Supporto tecnico-specialistico all'Autorita di Gestione del
Programma Operativo Regionale FESR per le attivita
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di rafforzamento
della nuova Strategia di specializzazione intelligente (S3)
2021-2027, in particolare al potenziamento della capacita del
sistema regionale di attrarre risorse da programmi di
finanziamento nazionali ed europei e di partecipare alle reti
europee e alle iniziative per la ricerca e I'innovazione.

La figura si raccordera con la Direzione Generale e con la
societa Art-Er.

Le attivita prevedono in particolare il supporto per le seguenti
attivita:

a) Analisi di fattibilita e preparazione candidature su reti
e progetti interregionali, nazionali ed europei;

b) Proposte, analisi di fattibilita e preparazione
candidature su Horizon Europe;

c) Proposte, analisi di fattibilita e preparazione
candidature su altre progettazioni nazionali ed
europee;

d) Sviluppo delle progettualita relative alle azioni di
sistema e alla promozione delle programmazioni
2021-2027, curandone contenuti e strumenti;

e) Predisporre testi e materiali per la divulgazione delle
informazioni su scala regionale, nazionale ed europea.

Durata prevista

12 mesi

Titoli di studio richiesti come requisito
|_titoli_di_studio consequiti _presso Istituti esteri
devono essere corredati _dal _provvedimento di
riconoscimento o equiparazione previsto dal nostro
ordinamento.

Laurea in discipline economiche,
Laurea in Giurisprudenza,
Laurea in Scienze Politiche,
Laurea in Statistica,

Laurea in Lingue,

Laurea in Ingegneria

o titoli equipollenti.

Esperienze professionali richieste

Maturata e qualificata esperienza in attivita di consulenza ed
assistenza tecnica a pubbliche amministrazioni nell’ambito
dell’attuazione delle politiche europee, con particolare
riferimento ai fondi Horizon e delle altre programmazioni di
settore, ai fondi di coesione, ai progetti di livello interregionale
e/o internazionale.




Buona conoscenza della normativa comunitaria in materia di
Fondi SIE (regolamenti e strumenti normativi di supporto) e
dei principali strumenti di programmazione della politica di
coesione attuati a livello nazionale.

Conoscenza dei principali programmi a gestione diretta della
Commissione Europea, complementari ai Programmi
Operativi.

Buona conoscenza dei sistemi regionali di innovazione.

Ottima conoscenza della lingua inglese.

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

€ 50.000 onnicomprensivi.

Erogazione in 3 fasi di avanzamento.

Criteri di scelta e relativo punteggio
massimo

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 a un massimo di punti 15

b) coerenza delle esperienze professionali con le attivita
previste;
da 0 a un massimo di punti 15

c) esperienza specifica nel settore;
da 0 a un massimo di punti 15

d) grado di conoscenza della normativa attuativa delle
politiche europee;
da 0 a un massimo di punti 5

Saranno ritenute idonee all’affidamento dell’incarico le
candidature che avranno ottenuto un punteqggio complessivo
almeno pari a 35 punti.

Responsabile del procedimento

Morena Diazzi




