QUESTIONARIO 24

1 - Indicare quale affermazione sulla riforma del decreto trasparenza e corretta:

[ ] Con lariforma latrasparenza non € piu solo finalizzata a "favorire forme diffuse di controllo sul
perseguimento delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche", ma soprattutto, come
strumento di tutela dei diritti dei cittadini e di promozione della partecipazione degli interessati all'attivita
amministrativa.

[ 1 Con lariforma la legge 241/1990 non trova piu applicazione.
[ 1 Con lariforma il diritto di accesso diventa una forma di tutela di una propria posizione giuridica soggettiva, che

richiede la prova di un interesse specifico.

2 - Indicare quale affermazione sulla sezione "Amministrazione trasparente" non € consona a quanto
dispone il D.Lgs. n. 33/2013.

[ ] Eventuali ulteriori contenuti da pubblicare ai fini di trasparenza e non riconducibili a nessuna delle
sotto-sezioni indicate nella Tabella A devono essere pubblicati nella sotto-sezione "Nessuna
specificazione".

[ 1 In ogni sotto-sezione possono essere inseriti altri contenuti, riconducibili alllargomento a cui si riferisce la sotto-
sezione stessa, ritenuti utili per garantire un maggior livello di trasparenza.

[ 1 Lelenco, di cui all'Allegato A, dei contenuti indicati per ogni sotto-sezione sono da considerarsi i contenuti

minimi che devono essere presenti nella sotto-sezione stessa.

3 -Anormadel disposto di cui al comma 1, art. 2 D.Lgs. n. 165/2001 la definizione delle linee fondamentali
di organizzazione degli uffici e la determinazione delle dotazioni organiche complessive sono demandate:

[ 1 Aciascunap.a., sullabase dei principi generali fissati dalla legge.
[ ] Aciascuna p.a., in completa autonomia.
[ 1 Adgliorgani di gestione di ciascuna p.a., in completa autonomia.

4 - Indicare quali tra i seguenti sono compiti/poteri che I'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001 attribuisce ai
dirigenti degli uffici dirigenziali generali.

[ 1 Adottare gli atti relativi all'organizzazione degli uffici di livello dirigenziale non generale.

[ 1 Validare la Relazione sulla performance e assicurarne la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito
istituzionale dell'amministrazione.

[ ] Garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione della performance, nonché dell'utilizzo dei
premi, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalita.

5 - Realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane nelle pubbliche amministrazioni, assicurando la
formazione e lo sviluppo professionale dei dipendenti, applicando condizioni uniformi rispetto a quello del
lavoro privato, garantendo pari opportunita alle lavoratrici ed ai lavoratori nonché I'assenza di qualunque
forma di discriminazione e di violenza morale o psichica & uno dei principi cardini:
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[ ] Del D.Lgs. n. 165/2001.
[ 1 Dello Statuto dei lavoratori.
[ 1 DelD.Lgs. n. 151/2001.

6 - Dispone I'art. 53, co. 14, tupi che le amministrazioni devono rendono noti, mediante inserimento nelle
proprie banche dati accessibili al pubblico per via telematica, gli elenchi dei propri consulenti indicando:

[ 1 L'oggetto, ladurata e il compenso dell'incarico nonché |'attestazione dell'avvenuta verifica
dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

[ ] L'oggetto, la durata e le competenze del lavoratore, nonché l'attestazione dell'avvenuta verifica
dell'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi.

[ 1 L'oggetto, la finalita e il compenso dell'incarico nonché l'attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

7 - Le disposizioni concernenti le false certificazioni mediche attestanti uno stato di malattia, di cui all'art.
55-quinquies tupi, costituiscono norme imperative?

[ 1 Si, elaviolazione doloso o colposa delle disposizioni costituisce illecito disciplinare in capo ai
dipendenti preposti alla loro applicazione.

[ 1 No, le norme del citato articolo non costituiscono norme imperative.

[ 1 Solo se recepite nei contratti collettivi nazionali.

8 - Si indichi per quale materia € consentita la contrattazione collettiva negli limiti previsti dalle norme di
legge.

[ ] Valutazione delle prestazioni ai fini della mobilita.
[ 1 Organizzazione degli uffici.

[ 1 Durata dei contratti collettivi nazionali.

9 - L'Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale (art. 122 Cost.):

[ 1 E eletto dal Consiglio regionale tra i suoi componenti.

[ ] E eletto a suffragio universale e diretto tra gli elettori della Regione che abbiano compiuto i quarant'anni d'eta e
che abbiano ricoperto cariche istituzionali.

[ ] E formato dai Consiglieri piti anziani d'eta.

10 - Lo Stato ha il potere di sostituirsi a organi delle Regioni nei casi di cui all’art. 120 Costituzione. Da chi
e esercitato il potere di sostituzione?
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[ ] Governo.

[ 1 Parlamento.

[ 1 Corte Costituzionale.

11 - Chi dirige, nell’'ambito della Regione, le funzioni amministrative delegate dallo Stato alla Regione,

conformandosi alle istruzioni del Governo della Repubblica, secondo quanto dispone la Costituzione (art.
121 Cost.)?

[ 1 I Presidente della Giunta regionale.
[ 1 Il Presidente del Consiglio regionale.

[ 1 Il Presidente della Conferenza permanente Stato-Regioni.

12 - La Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea:

[ ] Non introduce competenze nuove o compiti nuovi per la Comunita e per I'Unione, né modifica le
competenze o i compiti definiti dai trattati.

[ 1 Determina, a partire dal Trattato di Maastricht, una modifica nelle competenze definite dai trattati
[ 1 Introduce competenze nuove o compiti nuovi per la Comunita, per I'Unione e per i singoli Stati membri che la

recepiscono nei loro ordinamenti

13 - Con il principio contabile dell'universalita (all. 1, D.Lgs. 118/2011) sono:

[ 1 Incompatibili le gestioni fuori bilancio.
[ ] In ogni caso compatibili le gestioni fuori bilancio.

[ 1 Sempre ammesse le contabilita separate e le gestioni fuori bilancio.

14 - L'ordinamento contabile vigente prevede tra i documenti di programmazione delle Regioni la legge di
stabilita regionale?

[1 Si.
[ 1 No, solo le Regioni a statuto speciale adottano la legge di stabilita.

[ 1 No, solo lo Stato adotta la legge di stabilita.

15 - L'inoppugnabilita costituisce carattere proprio dei provvedimenti amministrativi; tale carattere:

[ ] E l'idoneita del provvedimento a divenire definitivo decorso un breve termine di decadenza per
I'impugnazione.
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[ 1 Impone che essi siano solo quelli espressamente previsti dal legislatore.
[ 1 Consiste nella sua idoneita a modificare situazioni giuridiche altrui, senza necessita dell'altrui consenso.
16 - Quale strumento di matrice conservativa del provvedimento, con effetto retroattivo, si sostanzia in un

provvedimento mediante il quale il provvedimento valido, ma affetto da una semplice irregolarita, non
invalidante, & corretto con la conseguente eliminazione degli errori?

[ 1 Rettifica.

[ 1] Revoca

[ ] Riforma

17 - | principi che devono orientare I'azione amministrativa della P.A. nell'espletamento della funzione
amministrativa sono riconducibili a tre tipologie di fonti normative (comunitarie, costituzionali, I. n.

241/1990). Quale tra quelli indicati & un principio elaborato dalla Corte di giustizia europea ricadente sul
procedimento amministrativo in virta del richiamo operato dall'art. 1 dellal. n. 241/19907?

[ 1 Certezza del diritto
[ 1 Decentramento amministrativo
[ 1 Separazione fra politica e amministrazione

18 - Ai sensi dell'art. 18 I.r. 43/2001, il trattamento economico previsto per i dirigenti assunti con contratto a
tempo determinato:

[ 1 E' stabilito con riferimento a quello dei dirigenti di ruolo e pud essere motivatamente integrato con
riferimento alla specifica qualificazione professionale posseduta, nonché in considerazione della
temporaneita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze professionali

[ ] Concordato, di volta in volta, fra le parti, & definito assumendo come parametri quelli previsti per le figure
apicali della dirigenza pubblica ovvero i valori medi di mercato per figure dirigenziali equivalenti

[ 1 Concordato, di volta in volta, fra le parti, &€ definito assumendo come parametri quelli previsti per le figure

apicali della dirigenza pubblica ovvero i valori medi di mercato per figure dirigenziali equivalenti, fermo il limite
complessivo di € 80.000 previsto dal CCNL di riferimento.

19 - Latitolarita di un rapporto di lavoro alle dipendenze della Regione Emilia Romagna e la
contemporanea sussistenza di un rapporto di impiego alle dipendenze di altri soggetti pubblici o privati
integra:

[ 1 Una fattispecie di incompatibilita
[ 1 Un'ipotesi di conflitto di interessi

[ 1 Una violazione del principio di omnicompresnsivita della retribuzione
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20 - Ai sensi dell’articolo 55 dello Statuto regionale, dove vengono pubblicate le leggi regionali?

[ ] Sul Bollettino ufficiale della Regione
[ 1 Sulla Gazzetta ufficiale

[ 1 Suun quotidiano a valenza nazionale

21 - Ai sensi dell’articolo 55 dello Statuto regionale, quando entrano in vigore le leggi regionali?

[ ] Entrano in vigore il quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione, salvo che le leggi stesse
stabiliscano un termine diverso.

[ ] Entrano in vigore il giorno stesso della pubblicazione.
[ ] Entrano in vigore il giorno successivo della pubblicazione.

22 - Ai sensi dell’articolo 55 dello Statuto regionale, entro quanto tempo dalla promulga vengono
pubblicate nel Bollettino ufficiale della Regione le leggi regionali?

[ ] Ento cinque giorni dalla promulgazione
[ 1 Ento venti giorni dalla promulgazione
[ 1 Ento trenta giorni dalla promulgazione

23 - Ai sensi dell'art. 45 del D. Lgs. 50/16 e ss.mm.ii., cosa possono imporre |le stazioni appaltanti alle
persone giuridiche?

[ ] L'assunzione di una forma giuridica specifica prima dell'aggiudicazione del contratto

[ 1 Diindicare il nome e le qualifiche professionali delle persone fisiche incaricate di fornire la prestazione
relativa allo specifico contratto

[ 1 Garanzie supplementari per I'esecuzione dell'appalto

24 - Ai sensi dell'art. 53 co. 2 del D. Lgs. 50/16 e ss.mm.ii., nell'ambito del diritto di accesso agli atti delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, il diritto di accesso e differito...:

[ ] Inrelazione al procedimento di verifica della anomalia dell'offerta, fino all'aggiudicazione.

[ 1 Nelle gare informali, in relazione all'elenco dei soggetti che hanno presentato offerte, fino alla scadenza del
termine per la presentazione delle medesime

[ 1 Nelle procedure ristrette, in relazione all'elenco dei soggetti che hanno presentato offerte, fino alla scadenza
del termine per la presentazione delle medesime

25 - A normadi quanto prevede l'art. 168, D.Lgs. n. 196/2003, sostituito dal D.Lgs. n. 101/2018, chiunque
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intenzionalmente cagiona un'interruzione o turba la regolarita di un procedimento dinanzi al Garante o
degli accertamenti dallo stesso svolti & punito:

[ 1 Conlareclusione sino ad un anno.

[ 1 Con lareclusione sino a sei mesi.

[ 1 Con la sanzione amministrativa pecuniaria fino a 5.000 euro.

26 - Dispone l'art. 9 del Reg. (CE) n. 2016/679/UE che é vietato trattare dati personali che rivelino I'origine
razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale,

nonché trattare dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati
relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona. Tale disposizione:

[ 1 Non trova applicazione, tra altro, qualora il trattamento & necessario per tutelare un interesse vitale
dell'interessato o di un'altra persona fisica qualora I'interessato si trovi nell'incapacita fisica o giuridica di
prestare il proprio consenso.

[ ] E tassativa indipendentemente dal motivo del trattamento.

[ 1 Non trova applicazione solo nel caso in cui il trattamento riguarda dati personali resi manifestamente pubblici

dall'interessato.

27 - Negli atti amministrativi protocollati, relativamente alla segnatura di protocollo e alle sue sezioni &
corretto affermare che:

[ 1 Sonoincluse nella seghatura di protocollo le impronte (digest) del documento principale e degli
allegati e assicurando l'autenticita e integrita della segnatura di protocollo firmando la stessa
implementando il profilo XAdES baseline B level signatures definito in ETSI EN 319 132-1 v1.1.1.

[ ] La Descrizione, contiene i dati identificativi e le informazioni fondamentali del messaggio.

[ 1 La Signature contiene i dati aggiuntivi del messaggio di protocollo.

28 - Gli avvocati sono molto loquaci. Giorgio ama il cabaret. Tutte le persone che amano il cabaret sono
molto loquaci. Se le affermazioni sopra riportate sono vere, quale delle seguenti € necessariamente vera?

[ ] Giorgio € molto loquace.
[ 1 Giorgio & un avvocato.

[ 1 Alcuni amanti del cabaret sono molto loquaci.

29 - Completare la sequenza: ... - 12 - 20 - 28 - 36.

[]1 4.
[T 3.
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[1 5

30 - In quale coppia, tra quelle proposte, i due vocaboli sono collegati da un rapporto di inclusione?

[ ] Pane, prodotto da forno.
[ 1 Carboidrati, proteine.

[ 1 Proteine, grassi.

© 2020 selezionidigitali.it


http://www.tcpdf.org

