
 
 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 4 Dirigenti – Profilo 
unico della Dirigenza – “Manager in lavori pubblici e gestione del patrimonio e demanio regionale” presso 

l’organico della Regione Emilia-Romagna (BURERT n. 208/2021) 

Criteri – seconda prova scritta 

Estratto del verbale n. 7 del 17/03/2022 – prova e criteri di valutazione 

Dopo articolato confronto vengono assunte le seguenti decisioni: 

- la Commissione, tenuto conto che la seconda prova scritta si tiene in un’unica sessione, 
predispone n. 3 (tre) prove omogenee, ciascuna contenente n. 2 (due) quesiti a risposta aperta; 

- per ciascun quesito sono resi disponibili n. 4.000 (quattromila) battute, spazi inclusi; 

- il tempo complessivo a disposizione è di un’ora e trenta minuti; 

- il punteggio massimo attribuibile alla seconda prova scritta è, nel suo complesso, di 25 
(venticinque) punti; 

- secondo quanto previsto dall’Avviso, la prova s’intende superata se il candidato consegue una 
votazione di almeno 15/25. 

- la valutazione avverrà in base ai criteri di seguito indicati: 
o capacità di analisi della tematica proposta e coerenza della risposta con il quesito; 
o completezza e correttezza tecnica e amministrativa della risposta; 
o chiarezza espositiva, proprietà di linguaggio, correttezza grammaticale e di sintassi. 

 

 

 

 

 


