ERegioneEmilia—Romagna
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 7 Dirigenti — Profilo

unico della Dirigenza — “Manager in politiche per lo sviluppo economico e la gestione dei fondi comunitari”
presso I'organico della Regione Emilia-Romagna (BURERT n. 208/2021)

Criteri - seconda prova scritta

Estratto del verbale n. 6

Prova e criteri di valutazione

Nella seconda prova scritta viene proposta una traccia per lo svolgimento di un progetto sulla
base di una traccia che il candidato dovra sviluppare tenendo conto degli aspetti di seguito
indicati:

e Quadro programmatico e normativo

e Premesse e impatti attesi in termini di sviluppo economico regionale
e Aspetti organizzativi e procedurali

e Metodi di monitoraggio e valutazione in itinere

Il numero di battute disponibili & pari a 12.000 (spazi inclusi) e il tempo massimo a disposizione
e di 2 ore.
E consentito tenere sul tavolo un foglio bianco e una penna.

Il punteggio massimo attribuibile alla presente prova scritta € complessivamente di 25 punti. Si
ricorda che la prova si intende superata raggiungendo almeno 15 punti. La valutazione avverra
in base ai criteri di seguito indicati e precisamente:

Precisione, correttezza e completezza del contenuto del progetto;

Corretto inquadramento del contesto e chiarezza espositiva;

Utilizzo di linguaggio appropriato e tecnico rispetto alla materia;

Riferimenti normativi e tecnici attinenti;

Consapevolezza critica, capacita di interpretazione personale e capacita di sintesi;
Uso corretto della lingua italiana.
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