ERegioneEmilia—Romagna

COMUNICATO DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami, tra la Regione Emilia-Romagna e I’Azienda
regionale per il diritto agli studi superiori (ER.GO) per la copertura di n. 16 posti di Dirigente
“Manager dei servizi pubblici” (BURERT n. 212/2021)

Comunicato in merito allo svolgimento della prova pratico attitudinale e della prova orale

Il Responsabile del procedimento, sentita la Commissione esaminatrice, comunica che la prova pratico
attitudinale, data anche la natura e le finalita della prova stessa, nonché la prova orale verranno svolte in
presenza nel rispetto delle disposizioni del Ministero della Salute per lo svolgimento dei concorsi pubblici in
vigore dal 31 maggio 2022.

1. Prova pratico attitudinale

La prova pratico attitudinale si terra nelle giornate del 29-30 settembre, 13-14 ottobre e 27-28 ottobre 2022
con inizio alle ore 8:45 presso la sede regionale di V.le Aldo Moro 38 in Bologna, piano mezzanino 1, sala
1053.

| candidati che in esito al superamento delle due prove scritte sono stati ammessi alla prova pratico
attitudinale, sono stati ripartiti in gruppi omogenei a partire dall’ordine alfabetico della lettera del cognome
estratta nel sorteggio pubblico del 22 febbraio 2022, ossia la lettera “Y”. | candidati interessati sono stati
convocati tramite PEC con i dettagli circa il giorno, I'ora, i punteggi attribuiti alla valutazione titoli e alla prima
e seconda prova scritta, nonché le regole di sicurezza per accedere al locale della prova.

Alla prova non sono ammessi uditori.

Gli esiti anonimi della prova pratico attitudinale verranno pubblicati sul portale e-recruiting regionale, al link
della procedura al termine di tutte le sessioni di prova. Al fine del rispetto delle norme in materia di privacy
il nominativo del candidato sara sostituito dal numero di protocollo attribuito alla domanda di
partecipazione.

2. Provaorale

Le date e le modalita di svolgimento della prova orale verranno rese note con successivo comunicato.

3. Modalita organizzative e gestionali della prova in presenza

Relativamente alle modalita di svolgimento della prova pratico attitudinale, nel rispetto delle disposizioni
del Ministero della Salute per lo svolgimento dei concorsi pubblici in vigore dal 31 maggio 2022, al fine di
consentire lo svolgimento in presenza in condizioni di sicurezza rispetto al rischio di contagio da COVID-19 e
tutelare la salute dei partecipanti nello svolgimento della prova, si invitano i candidati ammessi alla prova
pratico attitudinale, i componenti della Commissione esaminatrice, i dipendenti che supportano la
Commissione a rispettare le misure organizzative e igienico-sanitarie, nonché a prendere visione dei
documenti allegati al presente comunicato:

- planimetria dei locali individuati e dei percorsi di sicurezza redatti dal Settore competente insieme al
RSPP regionale;
- Protocollo di sicurezza redatto congiuntamente al RSPP della Regione per i locali regionali siti in Fiera



District;
- modello di autodichiarazione da compilare e firmare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.

Si riepilogano di seguito le modalita organizzative e igienico-sanitarie per lo svolgimento della prova in
sicurezza.

Misure igienico-sanitarie per poter partecipare alla prova concorsuale in presenza

Tutti i candidati ammessi dovranno indossare per tutta la durata della prova i dispositivi di protezione delle
vie aeree e precisamente dei facciali filtranti FFP2.

L’Amministrazione rendera disponibili ai candidati i facciali filtranti FFP2. | candidati dovranno indossare
obbligatoriamente le mascherine coprendo le vie aeree (naso e bocca). La mascherina FFP2 dovra essere
utilizzata per I'intera permanenza nei locali del concorso e quindi anche durante l'intera durata della prova.
In caso di rifiuto ad indossare la mascherina il candidato non potra essere ammesso alla prova e qualora si
rifiuti di utilizzarla durante la prova sara allontanato dagli spazi concorsuali e non potra completare la prova.

L'uso di mascherine chirurgiche e mascherine di comunita in possesso del candidato sono vietate nell’area
concorsuale.

| candidati ammessi che accederanno all’area concorsuale dovranno utilizzare il dispenser lavamani
igienizzante messo a disposizione e seguire il percorso identificato, tenendo una distanza superiore a un
metro tra persona e persona.

Il presente comunicato ha valore di notifica per tutti i candidati ammessi.
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