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D33 Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Impresa 

 
Progressivo 2022 - 6 

  
 
Direzione Generale  
 
Sede 
 
Tipologia dell’Incarico  

 
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Impresa 
 
V.le A. Moro, 44 
 
Consulenza  
 

 
Oggetto prestazione e modalità di 
svolgimento 
 
 

 
Supporto tecnico-specialistico alle attività finalizzate 
all’attrazione di nuovi investimenti connessi alla creazione 
della Data Valley regionale. 
 
La realizzazione del Tecnopolo Manifattura di Bologna vede 
l’impegno forte della Regione Emilia-Romagna in termini 
progettuali e di risorse investite. 
 
Si rende necessario, per valorizzare appieno gli investimenti 
già effettuati, intercettare l’interesse di soggetti privati e 
pubblici per l’attivazione di progetti finalizzati a sviluppare 
attività di ricerca, sviluppo e open innovation, attraverso le 
tecnologie  e tecniche di simulazione, calcolo e analisi con le 
tecniche dei Big Data, in grado di generare innovazione del 
sistema economico/produttivo con riferimento alle filiere 
individuate nella Strategia regionale di Specializzazione 
Intelligente 2021 – 2027. 
 
La figura dovrà in particolare affiancare la Direzione Generale 
nei rapporti con i soggetti pubblici e privati potenzialmente 
interessati alla partecipazione e allo sviluppo della Data Valley 
regionale. 
Dovrà essere presentato un primo report relativo ai soggetti 
da coinvolgere per lo sviluppo della Data Valley e delle 
applicazioni connesse alle principali filiere regionali. 
Dovrà inoltre essere garantito il supporto allo sviluppo delle 
relazioni con i soggetti individuati. 
 

 
Durata prevista  

 
10 mesi 

 
Titoli di studio richiesti come requisito 
 
I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri 
devono essere corredati dal provvedimento di 
equipollenza o equivalenza previsto dalla normativa 
italiana vigente. 

 

 
Laurea magistrale o specialistica in ingegneria, informatica, 
fisica, economia, statistica 
 
o titoli equipollenti. 
 

 
Esperienze professionali richieste 

 
Maturata e qualificata esperienza in attività di studio e di 
progettazione di azioni nell’ambito dei big data e delle relative 
applicazioni rispetto alle aree previste nella S3 regionale. 
Capacità di interlocuzione con i soggetti regionali, nazionali e 
internazionali operanti nell’ambito dei big data. 
 
Conoscenza della lingua inglese. 
 



 
Compenso proposto 
 
Periodicità corrispettivo 
 

 
€ 20.000,00 onnicomprensivi 
 
Erogazione in 2 fasi di avanzamento  
 

 
Criteri di scelta e relativo punteggio 
massimo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
a) qualificazione culturale e professionale 
da 0 a un massimo di punti 20 
 

b) coerenza delle esperienze professionali con le attività 
previste  
da 0 a un massimo di punti 15 
 

c) esperienza specifica nel settore 
da 0 a un massimo di punti 15 
 
 

Saranno ritenute idonee all’affidamento dell’incarico le 
candidature che avranno ottenuto un punteggio complessivo 
almeno pari a 35 punti. 
 

 
Responsabile del procedimento 

 
Morena Diazzi 
 

 
 

 


