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DIREZIONE GENERALE

RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI

!RegioneEmilia—Romagna

SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE,
ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO
IL RESPONSABILE

Cristiano Annovi

TIPO ANNO NUMERO
REc  CFR. FILESEGNATURA.XML
DEL CFR. FILESEGNATURA.XML

Oggetto: Avviso pubblico di mobilita esterna volontaria per passaggio diretto tra Pubbliche
Amministrazioni — Istituzione del “Collegio di esaminatori”.

Premesso che con determinazione n. 3524 del 31.03.2011 é stata approvata una disciplina che
regola le procedure di mobilita volontaria esterna — area comparto.

Dato atto che in data 22 maggio 2023 ¢& stato pubblicato I'avviso pubblico n. 4/2023 di mobilita
esterna volontaria per passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazioni per la copertura di n. 2
posti di:

Area Istruttori — profilo professionale “Assistente amministrativo contabile” nell’ambito
dellorganico della Regione Emilia-Romagna, con sede territoriale in Piacenza (Scheda
descrittiva Avviso n. 4/2023).

Richiamate le previsioni dell’Avviso citato, riguardo alla composizione del Collegio di esaminatori,
costituito da:

- dirigente responsabile del Settore Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e
comunicazione di servizio, che lo presiede o suo delegato;

- funzionario competente in materia di gestione di risorse umane appartenente al medesimo
Servizio;

- dirigente o funzionario esperto nell’attivita professionale della posizione oggetto
dell’avviso.

Acquisita, per le vie brevi, la comunicazione della Struttura interessata all’assegnazione del
personale mediante avviso pubblico di mobilita, con la quale vengono segnalati i nominativi
designati ad integrare il Collegio degli esaminatori.

Rilevato che nell’avviso adottato con protocollo n. 488918/2023 al punto n. 6 dello stesso veniva
riportato, per mero errore materiale, la previsione di nomina del Collegio di esaminatori a cura del
Direttore Generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzione anziché del Responsabile del
Settore Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio;
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DISPONGO

listituzione del seguente Collegio di esaminatori, ai sensi dellart. 3 della “Disciplina della
procedura di mobilita volontaria esterna”, cosi come approvata con determinazione n. 3524/2011:

Profilo professionale “Assistente amministrativo contabile” — n. 2 posti inquadrati
nell’area Istruttori

Catia Briccolani — Responsabile del Settore Affari generali, giuridici, finanziari e sistemi
informativi, in qualita di Presidente, delegata a svolgere tale funzione;

Deborah Remi — funzionario competente in materia di gestione di risorse umane del Settore
Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio;

Daniela Lazzari — funzionario esperto del settore Agricoltura, caccia e pesca — ambiti Parme e
Piacenza.

Si precisa, infine, che per lo svolgimento di tale attivita non & prevista la corresponsione di alcun
compenso a favore dei componenti del Collegio di esaminatori.

Nell’ambito della prima seduta il Presidente individuera il/la dipendente cui affidare le funzioni di
segreteria.

Cristiano Annovi

(firmato digitalmente)
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