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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO
Visti:
il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 1luglio 2021, notificata
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21
del 14 luglio 2021;

la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione
dello Stato per 1’anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il
triennio 2021-2023”, e, 1in particolare, l’articolo 1, commi da 1037 a
1050;

Considerato che nello stato di previsione del Ministero
dell’economia e delle finanze e 1iscritto, quale anticipazione
rispetto ai contributi provenienti dall'Unione europea, il Fondo di
rotazione per 1l’attuazione del Next Generation EU-Italia;

Visti altresi:

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto
2021 relativo all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

1l"articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai
sensi del quale con uno o piu decreti del Ministro dell’economia e
delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo-contabili
per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché
le modalita di rendicontazione della gestione del Fondo di cui al
comma 1037;

la Missione 1- Componente 1 ed in particolare il Subinvestimento
2.2.1: “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR”,
incluso nell’Investimento 2.2, per un importo totale assegnato pari
a € 368.400.000;

1’ Investimento 2.2 del PNRR che prevede come obiettivo di rilevanza
europea, da realizzare entro e non oltre 11 31/12/2021, “il
completamento della procedura di assunzione di un pool di 1 000
esperti da impiegare per tre anni a supporto delle amministrazioni
nella gestione delle nuove procedure ©per fornire assistenza
tecnica”;

Visti inoltre:

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii., recante “Misure
urgenti per 11 rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della
giustizia” ed in particolare 1l’articolo 9, comma 1, il quale prevede
che, con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, adottato
su proposta del Ministro per la pubblica amministrazione di concerto
con il Ministro dell’economia e delle finanze, con il Ministro per
gli affari regionali e le autonomie e con il Ministro per il Sud e
la <coesione territoriale, previa intesa 1in sede di Conferenza
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unificata di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto
1997, n. 281, sono ripartite 1le risorse per 1l conferimento, ai
sensi dell’articolo 1, comma 5, lettera a) del medesimo
provvedimento, di incarichi di collaborazione a professionisti ed
esperti per il supporto agli enti territoriali nella gestione delle
procedure complesse;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 12 novembre
2021 ™Riparto delle risorse per 1l conferimento di incarichi di
collaborazione per i1l supporto ai procedimenti amministrativi
connessi all’attuazione del PNRR”;

l"articolo 9, comma 2, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e
ss.mm.ii., 11 gquale prevede che agli oneri relativi ai reclutamenti
di cui al comma 1 del medesimo articolo, pari a € 38.800.000,00 per
1"anno 2021, € 106.800.000,00 per ciascuno degli anni 2022 e 2023 ed
€ 67.900.000,00 per 1l’anno 2024, si provvede a valere sul Fondo di
rotazione per 1’attuazione del Next Generation EU-Italia di cui
all’articolo 1, comma 1037, della legge 30 dicembre 2020, n. 178,
secondo le modalita di cui ai commi da 1038 a 1050 del medesimo
articolo 1;

l"articolo 9, comma 2-bis, prevede che con decreto del Ministro
della pubblica amministrazione di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze e con 1l Ministro per gli affari
regionali e le autonomie, adottato previa intesa in sede di
Conferenza unificata di cui all’articolo 8 del decreto legislativo
28 agosto 1997, n.281, sono ripartite le risorse di cui al decreto
del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 residue e
non impegnate pari a 48.100.000,00,00 € a wvalere sulle risorse
complessive destinate dal Subinvestimento 2.2.1, destinandole,
quanto a 30 milioni di € al conferimento, da parte delle
amministrazioni attuatrici, di ulteriori incarichi professionali da
effettuarsi con le modalita e i criteri gia definiti con il decreto
di cui al comma 1 del medesimo art. 9;

il decreto ministeriale del 29 agosto 2022 del Ministro per la
pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell’economia
e delle finanze, 1l Ministro per gli affari regionali e le autonomie
ed 11 Ministro per 11 Sud e la coesione territoriale, per
1’attuazione del Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a
livello centrale e locale del PNRR”, pubblicato 1in Gazzetta
Ufficiale n. 241 del 14 ottobre 2022, <che destina le risorse
finanziarie, pari a 48.100.000,00,00 di euro, previste dal decreto
del Ministro dell'economia e delle finanze 6 agosto 2021, pubblicato
nella GU n. 229 del 24 settembre 2021 e non ripartite dal decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri del 12 novembre 2021,
quanto a 30 milioni di € alle Regioni e Province autonome, in
qualita di soggetti attuatori dell’intervento, per 1l conferimento
di ulteriori incarichi professionali per lo svolgimento delle
funzioni indicate all’articolo 2 del medesimo decreto;
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il decreto-legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito in legge n. 79 del
29 giugno 2022, “Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza PNRR”;

la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali
in materia di pubblica amministrazione” e, in particolare,
l"articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle
Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento
pubblico o autorizzano 1’esecuzione di progetti di investimento
pubblico sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al
comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso”;

la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce 1la
normativa attuativa della riforma del CUP;

Considerato che al progetto nel cui ambito sono stati stipulati
tutti 1 contratti e stato assegnato i1 CUP E41B21008240006;

Visti altresi:

il “Piano territoriale della Regione Emilia-Romagna”, la cui
approvazione da parte del Dipartimento per la Funzione pubblica
della Presidenza del Consiglio dei ministri € stata oggetto della
deliberazione della Giunta regionale n. 2129 del 13/12/2021;

la delibera di Giunta regionale n. 2030 del 29/11/2021, recante
“Disciplina per la selezione degli esperti a cuil conferire incarichi
professionali di lavoro autonomo ai sensi dell’art.9, comma 1, del
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80”, rettificata con delibera della
Giunta regionale n. 2178 del 20/12/2021;

Richiamate integralmente le seguenti determinazioni dirigenziali:

e n. 25140 del 22/12/2022 avente ad oggetto “Rinnovo incarichi
di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 9 decreto-legge n.
80/2021- Progetto 1000 esperti PNRR”, con cuil si & proceduto
al conferimento degli incarichi professionali di
collaborazione a 49 esperti, mediante la sottoscrizione del
contratto di lavoro autonomo;

®* n. 5661 del 16/3/2023 ad oggetto “Quantificazione oneri
finanziari anno 2023 per compensi e contributi relativi agli
esperti da impiegare a supporto delle amministrazioni della
Regione Emilia-Romagna per la realizzazione di ©progetti
complessi legali al Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) -Assunzione impegni di spesa e accertamento entrate”,
con cuil sono state impegnate e contestualmente accertate le
somme per fare fronte agli oneri discendenti dai compensi da
riconoscere agli esperti;

® n. 15960 del 21/07/2023, ad oggetto “Assunzione impegni di
spesa e accertamento entrata relativi ai compensi da
corrispondere agli esperti da impiegare a supporto delle
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amministrazioni della regione Emilia-Romagna per la
realizzazione di progetti complessi legati al piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e dei piani di miglioramento in
favore delle amministrazioni territoriali- Profilo "Ambiente
ed energie rinnovabili", sono state impegnate e
contestualmente accertate le somme per fare fronte agli oneri
discendenti dai compensi da riconoscere agli esperti
appartenenti al profilo indicato;

Vista la variazione del Piano Territoriale della Regione Emilia-
Romagna in attuazione del Sub-investimento 2.2.1 "Assistenza tecnica a
livello centrale e locale del PNRR", di cuil alla deliberazione della
Giunta regionale n. 201 del 13/02/2023, approvata dal Capo Dipartimento
per la funzione pubblica, in via definitiva, con nota DFP-0016432-P-
09/03/2023 da cuil risulta che, alla luce dell’esperienza maturata nel
corso del primo anno di attivita sul Progetto, vengono rimodulati i
fabbisogni professionali al fine di rispondere alle esigenze espresse
dagli enti locali del territorio per 1l conseguimento degli obiettivi
del ©progetto e, tenuto conto delle ulteriori risorse pari a
1.841.000,00 € assegnate alla Regione dal Decreto del 29/08/2022, che
hanno reso possibile il reclutamento di ulteriori n. 8 nuovi esperti,
con conseguente rideterminazione del target di esperti da reclutare
pari a n. 70 esperti, si e proceduto alla identificazione di due
profili multidisciplinari “Change management e trasformazione digitale”
e “Ambiente ed energie rinnovabili” per 1 quali ricercare i nuovi
esperti e sostituire quelli cessati;

Dato atto che:

® 3l fine di raggiungere il nuovo target di 70 esperti previsto nel
piano territoriale della Regione Emilia-Romagna revisionato, sono
state avviate le selezioni per la ricerca di esperti nei suddetti
profili multidisciplinari;

® per quanto concerne il profilo di “Change management e
trasformazione digitale”, a conclusione delle ©procedure di
selezione & stata adottata la determinazione dirigenziale n. 14192
del 28/06/2023 ad oggetto “Conferimento incarichi di lavoro
autonomo ai sensi dell'art. 9 decreto-legge n. 80/2021 - nr. 13
esperti in Change management e trasformazione digitale - progetto
1000 esperti PNRR”, con la quale si e provveduto al conferimento,
al sensi dell’art. 9, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80, convertito, con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, degli incarichi di lavoro autonomo, sotto forma di
collaborazione a 13 esperti, profilo Esperto in “Change management
e trasformazione digitale”, per 11 supporto ai procedimenti
amministrativi connessi all’attuazione del PNRR, con decorrenza
dalla data indicata nei contratti (luglio 2023) e termine il
31/12/2023, rinnovabili sulla base del raggiungimento  dei
risultati previsti a livello nazionale;

® successivamente, 3 esperti selezionati, Martemucci Alessandro,
Guzzo Antonio e Deiana Angelo hanno comunicato con lettere
conservate agli atti la volonta di rinunciare alla sottoscrizione
del contratto di lavoro autonomo;
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® a seguito delle rinunce predette, e stato individuato un candidato
tra gli idonei di cui all’allegato A della citata determinazione
n. 14192 del 28/06/2023, RICCARDO ACHILLI, a cul conferire
1"incarico di esperto 1in Change management e trasformazione
digitale a partire dal 01/09/2023;

® con determinazione dirigenziale n. 16077 del 24/07/2023 ad oggetto
“Conferimento incarico di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 9
decreto-legge n. 80/2021 - Esperto in Change management e
trasformazione digitale - Progetto 1000 esperti PNRR” si e
provveduto al conferimento ai sensi dell’art. 9, comma 1, del
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, dell’incarico a Riccardo
Achilli, dalla data indicata nel contratto, 01/09/2023 fino al
31/12/2023, rinnovabile sulla base del raggiungimento  dei
risultati previsti a livello nazionale;

¢ gli 11 esperti cosl individuati hanno confermato la propria
formale accettazione all’incarico producendo la documentazione
richiesta ai fini della sottoscrizione del contratto di lavoro
autonomo;

Considerato che possono essere considerati wvalidi anche per gli
esperti contrattualizzati per le coerenti attivita di supporto previste
nell’ambito del Subinvestimento 2.2.1 1 parametri di compensi massimali
annuali e per giornata del “Regolamento per il conferimento degli
incarichi di lavoro autonomo” adottato con DDG pro-tempore dell’Agenzia
della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018, gia ampiamente
utilizzati per 1 contratti di esperti selezionati ed incaricati
nell’ambito delle politiche di coesione e nello specifico dei Programmi
Operativi 2014-2020 di rafforzamento della capacita amministrativa e
assistenza tecnica assegnati all’Agenzia;

Dato atto che la Regione Emilia-Romagna ha convenuto, in
considerazione delle attivita collegate alle ©procedure complesse
previste nel Piano territoriale regionale e tenuto conto dei parametri
indicati nel sopracitato Regolamento dell’Agenzia di Coesione
Territoriale all’articolo 7 comma 8, di riconoscere agli esperti
selezionati il profilo di Project manager e corrispondere un compenso
di € 500,00 a giornata (cinquecento/00) oltre I.V.A., se dovuta, e
cassa professionale/rivalsa INPS, comprensivo di tutte le spese
sostenute per 1’adempimento degli obblighi a carico dell’esperto, per
un impegno complessivo annuo di circa 170 gg. pari ad un compenso
massimo annuo di 85.000,00, che, parametrato al periodo di wvalidita del
contratto che verra stipulato (indicativamente da 1luglio a dicembre
2023), e circa 80/90 gg/persona per un compenso massimo di € 54.000,00,
mentre per 1’incarico che ha decorrenza dal 1 settembre 2023, le
giornate sono circa 60 gg/persona per un compenso massimo di €
36.000,00, somme omnicomprensive di IRAP se dovuta, IVA se dovuta,
cassa professionale se dovuta oltre ad eventuali altri oneri diretti e
indiretti, oneri previdenziali a carico ente ed INAIL a carico ente se
dovuti; 1’importo e comprensivo delle eventuali spese di trasferta,
compresi vitto e alloggio se richiesti;

pagina 6 di 19



Verificato inoltre che gli incarichi professionali di cui trattasi
sono rispondenti agli obiettivi del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR)e del Piano territoriale della Regione Emilia-Romagna;

Poiché con i provvedimenti n. 14192 e n. 16077 veniva demandato a
un successivo atto 1’assunzione degli 1impegni di spesa per cilascun
incarico relativamente al compenso da corrispondere, a valere sul
bilancio finanziario gestionale di previsione 2023-2025, anno di
previsione 2023;

Rilevato che tra gli 11 esperti rinnovati vi sono n. 9 titolari di
partita iva, 1 quali provvederanno a emettere regolare fattura e n. 2
non titolari di partita iva, per 1 quali si provvedera, ai sensi del
D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm. e della delibera di Giunta Regionale n.
2416/2008 e ss.mm. per quanto applicabile, alla 1liquidazione del
compenso pattuito per le attivita dedotte nell’incarico conferito con
emissione di cedolini stipendi, tramite propri atti formali, con 1
tempi e le modalita previste nei contratti sottoscritti con gli esperti
interessati;

Atteso che per gli esperti non titolari di partita iva 1l'incarico
in questione rientra nell’ambito delle prestazioni per 1le quali e
necessario ottemperare all’obbligo assicurativo presso 1’I.N.A.I.L., ai
sensi del D.Lgs. n. 38/2000 e gli oneri a carico della Regione Emilia-
Romagna graveranno sul capitolo 4216 “WERSAMENTO ALL'INAIL DELLE SOMME
DOVUTE PER I TITOLARI DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AT
PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL
12.02.2021; DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9,
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021) - MEZZI
STATALI” del Dbilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di
previsione 2023, che presenta la necessaria disponibilita, approvato
con D.G.R. n. 2357/2022;

Precisato 1inoltre che gli oneri a carico della Regione Emilia-
Romagna relativi ai contributi previdenziali INPS- Gestione separata
graveranno sul capitolo 4218 “WERSAMENTO AGLI ISTITUTI PREVIDENZIALI
DELLE SOMME DOVUTE PER I TITOLARI DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER IL
SUPPORTO AI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL
PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE
2021/241 DEL 12.02.2021; DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021;
ART. 9, DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021) -
MEZZI STATALI” del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di
previsione 2023, che presenta la necessaria disponibilita, approvato
con D.G.R. n. 2357/2022, e saranno comprese nel versamento periodico a
favore dell’ INPS;

Rilevato infine che sui compensi corrisposti la Regione Emilia-
Romagna dovra provvedere in quanto Ente utilizzatore del personale al
versamento dell’IRAP e che 1 relativi oneri graveranno sul capitolo
4214 “WERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE-
IRAP - RELATIVA AGLI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AT
PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL
12.02.2021; DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9,
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021) - MEZZI
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STATALI” del Dbilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di
previsione 2023, che presenta la necessaria disponibilita, approvato
con D.G.R. n. 2357/2022;

Visti anche 1’art. 50 del D.Lgs. 446/97 e successive modificazioni
in materia di addizionale regionale all'imposta sul reddito delle
persone fisiche e 1'art. 1 del D.Lgs. 360/98 in materia di addizionale
comunale all'imposta sul reddito delle persone fisiche;

Acquisite agli atti 1le dichiarazioni sostitutive 1in ordine a
incompatibilita e conflitto di interesse, ai sensi degli artt. 53,
commi 14 e 1l6-ter, del D.lgs. n. 165/2001 e 15 del D.lgs. n.33/2013,
per tutti gli esperti selezionati, 1 quali sono di seguito elencati, 1
cui codici fiscali sono indicati e identificati nell’allegata scheda
privacy, che costituisce parte integrante e sostanziale di questo
provvedimento;

Cognome e Nome Importo compenso
dell’ esperto da impegnare
Achilli Riccardo € 36.000,00
Agostini Gianluca € 54.000,00
Fattorini Massimo € 54.000,00
Guarascio Francesco € 54.000,00
Pagliacci Werter € 54.000,00
Severini Luigi € 54.000,00
Susio Bruno Ditta € 54.000,00
individuale
Tiozzi Piergiorgio € 54.000,00
Zappata Ester € 54.000,00
TOTALE € 468.000,00
Importo Importo Importo Importo
ngii?:s:egzze C?mPZnSO da impegno per imgegno imgggn?
impegnare inps per irap |per inail

Benati Fabrizio |€ 40.000,00| € 9.341,33 |€ 3.400,00| € 217,10
Budiani Cornelia |€ 40.000,00| € 9.341,33 |€ 3.400,00| € 217,10
TOTALE € 80.000,00 | € 18.682,66 | € 6.800,00 | € 434,20

Rilevato che gli incarichi hanno decorrenza dalla data indicata
nel contratto ossia dal mese di luglio 2023 (dal 1" settembre 2023 per
Achilli Riccardo) e avranno termine 11 31/12/2023, si ritiene che
sussistano tutte le condizioni previste dal D.lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii. 1in relazione alla esigibilita della spesa nel 2023 e che
pertanto si possa procedere con il presente atto all’assunzione dei
relativi impegni di spesa sul bilancio finanziario-gestionale 2023-
2025, per complessivi € 573.916,86, con imputazione delle spese nella
seguente modalita:

v quanto ad € 548.000,00 sul capitolo 4212 “SPESE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AT
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PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR -
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241
DEL 12.02.2021; DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021;
ART. 9, DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE
2021) - MEZZI STATALI” del bilancio finanziario gestionale 2023-
2025, anno di previsione 2023, che ©presenta la necessaria
disponibilita, approvato con D.G.R. n.2357/2022, per il pagamento
dei compensi spettanti a ciascun esperto, sia che siano titolari
di partiva iva che non, con imputazione a ciascuno di essi;

quuanto ad € 434,20 sul capitolo 4216 “WERSAMENTO ALL'INAIL DELLE
SOMME DOVUTE PER I TITOLARI DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER IL
SUPPORTO AI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE
DEL PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE
2021/241 DEL 12.02.2021; DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO
2021; ART. 9, DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12
NOVEMBRE 2021) - MEZZI STATALI"” del bilancio finanziario
gestionale 2023-2025, anno di previsione 2023, che presenta la
necessaria disponibilita, approvato con D.G.R. n. 2357/2022, per
il pagamento di gquanto dovuto a titolo di inail, relativamente ai
2 esperti non titolari di partita iva;

v quanto ad € 18.682,66 sul capitolo 4218 “WERSAMENTO AGLI ISTITUTI
PREVIDENZIALI DELLE SOMME DOVUTE PER I TITOLARI DI INCARICHI DI
COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI
CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL 12.02.2021; DECISIONE
CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9, DECRETO-LEGGE 9
GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021) - MEZZI STATALI” del
bilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di previsione
2023, che presenta 1la necessaria disponibilita, approvato con
D.G.R. n. 2357/2022, per il pagamento di quanto dovuto a titolo di
inps a carico dell’ente, relativamente ai 2 esperti non titolari
di partita iva;

v quanto ad € 6.800,00 sul capitolo 4214 “WERSAMENTO DELL'IMPOSTA
REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE- IRAP - RELATIVA AGLI
INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL 12.02.2021;
DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9, DECRETO-
LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021) - MEZZI
STATALI” del Dbilancio finanziario gestionale 2023-2025, che
presenta la necessaria disponibilita, anno di previsione 2023,
approvato con D.G.R. n. 2357/2022, per 1l pagamento di gquanto
dovuto a titolo di irap, relativamente ai 2 esperti non titolari
di partita iva;

Ritenuto che occorre pertanto procedere con 1l presente atto ad
integrare gli impegni di spesa assunti con determinazione n. 5661/2023
per gli importi e sui capitoli del bilancio finanziario-gestionale
2023-2025 di seguito specificati, 1 quali presentano la necessaria
disponibilita:
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® Capitolo 4214 impegno 2972 del 2023 per 1’importo di € 6.800,00;
® capitolo 4216 impegno 2970 del 2023 per 1’importo di € 434,20;

® Capitolo 4218 impegno 2971 del 2023 per 1'importo di €
18.682, 66.

Dato atto che in base all’art. 1 del citato DPCM del 12 novembre
2021 il contributo destinato al conferimento di incarichi di
collaborazione a professionisti ed esperti per il supporto alla
gestione delle procedure complesse e erogato da parte del Dipartimento
della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, in
qualita di amministrazione titolare dell'Investimento «2.2: Task force
digitalizzazione, monitoraggio e performance» del PNRR, a favore delle
regioni e province autonome secondo le modalita stabilite dal decreto
del Capo Dipartimento della funzione pubblica di cui al successivo art.
6 in relazione alle spese rendicontate;

Ritenuto pertanto, a fronte dell’assunzione degli impegni di
spesa, di procedere ad accertare la somma di € 573.916,86 come meglio
indicato al punto 5 del dispositivo del presente atto;

Rilevato che sono tuttora in Ccorso le attivita wvolte
all’individuazione di esperti in sostituzione di quelli idonei che
hanno espresso la volonta di rinunciare all’incarico al fine di
rispettare 11 target del conferimento di complessivi 70 incarichi
definito dal Piano territoriale regionale approvato dal Dipartimento di
Funzione pubblica, wvisto 1l’obbligo di assicurare il conseguimento di
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

Preso atto che la procedura dei conseguenti pagamenti che saranno
disposti in attuazione del ©presente atto € compatibile con le
prescrizioni previste all’art. 56, comma 6, del citato D.Lgs. n.
118/2011 e che analoga attestazione dovra essere resa nei successivi
provvedimenti nei quali si articolera la spesa;

Dato atto che si provvedera a comunicare agli esperti titolari di
partita iva le informazioni relative al numero di impegno, nonché il
numero e la data del provvedimento di spesa, ai sensi del D. L.
118/2011, le gquali dovranno essere indicate nelle fatture elettroniche,
che dovranno essere inviate tramite 11 Sistema di Interscambio (SdI)
gestito dall’Agenzia delle Entrate, indicando come codice univoco
dell’Ufficio di fatturazione elettronica il codice: OOUJHV;

Rilevato che all’art. 7 del contratto che gli esperti hanno
sottoscritto viene disciplinata la modalita di pagamento del
corrispettivo /compenso, correlata all’obbligo degli esperti di
rendicontare 1’attivita ogni bimestre del 2023, attraverso
comunicazione da trasmettere all’ente entro sette giorni lavorativi del
mese successivo al bimestre di riferimento. In particolare, al punto
7.3 si prevede: "“Il compenso e corrisposto in relazione alle giornate
effettivamente realizzate in ciascun bimestre solare di espletamento
delle attivita previa presentazione (marzo, maggio, luglio, settembre,
novembre, gennaio), da parte dell’Esperto di una relazione sulle
attivita svolte e dei relativi timesheet controfirmati dal Dirigente
responsabile dell’Ufficio presso 11 quale 1’Esperto e assegnato.. La
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mancata presentazione della documentazione giustificativa delle
attivita ovvero la loro incompleta o carente compilazione costituisce
impedimento a procedere al pagamento delle prestazioni professionali..ll
pagamento avverra, 1n ogni caso, solo previa valutazione positiva
dell’attivita svolta in favore dell’Amministrazione e della congruita
dei risultati conseguiti nell’esecuzione dell’incarico conferito
all’Esperto rispetto agli obiettivi originariamente prefissati in sede
di conferimento dell'incarico medesimo..”;

Dato atto altresi che il pagamento della quota/parte del compenso
agli esperti sara effettuato entro il mese solare successivo alla data
di ricezione della suddetta documentazione da parte
dell’Amministrazione, fatta salva regolarita della stessa;

Richiamati:

- 11 Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001, recante “Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” ed in particolare 1'art. 7;

- 11 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Funzioni Locali
2019-2021 stipulato il 16 novembre 2022;

- 11 d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, “Disposizioni 1in materia di
armonizzazione deil sistemi contabili e degli schemi di Dbilancio
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.;

- 11 Decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013, recante “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
ed in particolare 1l’art. 15;

- la deliberazione 16 novembre 2021 n. 241/2021/INPR della Corte dei
conti - Sezione regionale di controllo per 1’Emilia-Romagna, avente
ad oggetto Y“Linee guida riguardanti incarichi di collaborazione,
consulenza, studio e ricerca, ai fini dell’adempimento di cui
all’art. 1, comma 173 della L. n. 266/2005”;

Richiamate le seguenti leggi regionali:

- n. 43 del 26 novembre 2001, recante: “Testo unico in materia di
organizzazione e di rapporto di lavoro nella Regione Emilia - Romagna"
ed in particolare 1l’art. 12 rubricato “Prestazioni professionali”;

- n. 23 del 27 dicembre 2022 “Disposizioni collegate alla 1legge
regionale di stabilita per il 2023”;

- n. 24 del 27 dicembre 2022 ™“Disposizioni per la formazione del
Bilancio di previsione 2023-2025 (Legge di Stabilita regionale 2023)”;

- n. 25 del 27 dicembre 2022,” Bilancio di previsione della Regione
Emilia- Romagna 2023-2025";

- n. 10 del 28 1luglio 2023 “Disposizioni collegate alla legge di
assestamento e prima variazione generale al Dbilancio di previsione
della regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 11 del 28 luglio 2023 “Assestamento e prima variazione generale
al bilancio di previsione della regione Emilia-Romagna 2023-2025;

Richiamate le seguenti deliberazioni della Giunta regionale:
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n. 2416 del 29/12/2008, avente ad oggetto “Indirizzi in ordine alle
relazioni organizzative e funzionali tra le strutture e
sull'esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti
alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera
450/2007”, per quanto applicabile;

n. 421 del 05/04/2017 avente ad oggetto “Direttiva in materia di
lavoro autonomo nella Regione Emilia-Romagna.”;

n. 468 del 10/04/2017, avente ad oggetto “I1 sistema dei controlli
interni nella Regione Emilia-Romagna’”;

n. 325 del 07/03/2022, “Consolidamento e rafforzamento delle
capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito del
nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

n. 426 del 21/03/2022, “Riorganizzazione dell’Ente a seguito del
nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori generali e ai Direttori di
Agenzia”;

n. 2357 del 27/12/2022 “Approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale di previsione
della Regione Emilia-Romagna 2023-2025” E s.m.;

n. 380 del 13/03/2023, ad oggetto “Approvazione Piano integrato
delle attivita e dell’organizzazione 2023-2025" e s.m.;

n. 474 del 27/03/2023, ad oggetto “Disciplina organica in materia di
organizzazione dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in
vigore dal 1° aprile 2023 a seguito dell'entrata in vigore del nuovo
ordinamento professionale di cui al titolo III del CCNL funzioni
locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025.”

Richiamate inoltre le seguenti determinazioni dirigenziali:

on. 2335 del 09/02/2022 recante “DIRETTIVA DI INDIRIZZI
INTERPRETATIVI DEGLI ORBLIGHT DI PURBLICAZIONE PREVISTT DAL
DECRETO LEGISLATIVO N.33 DEL 2013. ANNO 20227;

on. 6089 del 31/03/2022 ad oggetto “Micro-organizzazione della
Direzione generale Risorse, Europa, innovazione e istituzioni.
Istituzione aree di lavoro. Conferimento incarichi dirigenziali e
proroga incarichi di posizione organizzativa”;

o n. 25318 del 27/12/2022 avente ad oggetto “Modifica microassetti
organizzativi nell’ambito della Direzione Generale Risorse,
Europa, Innovazione e Istituzioni. Conferimento e proroga
incarichi dirigenziali”;

o n. 6399 del 24/03/2023: “Modifica micro assetti organizzativi e
conferimento incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale
Risorse, Europa, innovazione e istituzioni”;

o n. 14040 del 26/06/2023 “Conferimento di incarico di Dirigente di
Settore nell'ambito della direzione generale politiche
finanziarie”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di

non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;
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Attestato che il sottoscritto dirigente non si trova in
conflitto, anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

Dato atto degli allegati visti di regolarita contabile;

DETERMTINA

1. di quantificare, sulla base di quanto richiamato in premessa e che
qui si intende integralmente richiamato, nell'importo complessivo
di € 573.916,86, la spesa necessaria per l'esercizio 2023 per fare
fronte agli oneri discendenti dai compensi da riconoscere ai nuovi
esperti con profilo “Change management e trasformazione digitale”
cosl come elencati al punto 2 che segue, per 1l supporto ai
procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR e per
il supporto alle amministrazioni territoriali al fine di
contribuire alla predisposizione di piani di miglioramento
finalizzati a semplificare, velocizzare e aumentare il grado di
accoglimento dei processi autorizzatori finali in capo agli
Enti (CUP E41B21008240006);

2. di imputare la spesa complessiva di € 573.916,86 come segue:

» per la somma complessiva di € 548.000,00 registrata quanto
agli importi e ai numeri di impegno dettagliati nella tabella
che segue per 1l pagamento dei compensi agli esperti (i cui
codici fiscali sono indicati e identificati nell’allegata
scheda privacy, che costituisce parte integrante e
sostanziale di questo provvedimento) sul capitolo 4212 “SPESE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER IL

SUPPORTO AT PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSI
ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL 12.02.2021;

DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9,
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021)
- MEZZI STATALI” del bilancio finanziario gestionale 2023-
2025, anno di previsione 2023, che presenta la necessaria
disponibilita, approvato con D.G.R. n. 2357/2022:

IMPORTO NUMERO
COGNOME E NOME DELI’ESPERTO REGIME FISCALE COMPENSO DA IMPEGNO
IMPEGNARE
Achilli Riccardo Partita iva € 36.000,00 8551
Agostini Gianluca Partita iva € 54.000,00 8552
Benati Fabrizio Non Partita iva € 40.000,00 8553
Budiani Cornelia Non Partita iva € 40.000,00 8554
Fattorini Massimo Partita iva € 54.000,00 8555

pagina 13 di 19



Guarascio Francesco Partita iva € 54.000,00 8556

Pagliacci Werter Partita iva € 54.000,00 8557

Severini Luigi Partita iva € 54.000,00 8558

Susio Bruno Partita iva € 54.000,00 8559

Tiozzi Piergiorgio Partita iva € 54.000,00 8560

Zappata Ester Partita iva € 54.000,00 8561
TOTALE 548.000,00

v' quanto a € 434,20 imputarla ad integrazione dell’impegno di
spesa n. 2970 assunto con determinazione dirigenziale n.
5661/2023 sul capitolo 4216 “WERSAMENTO ALL'INAIL DELLE SOMME
DOVUTE PER I TITOLARI DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER TIL

SUPPORTO AT PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI CONNESSTI
ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL 12.02.2021;

DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9,
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021)
- MEZZI STATALI” del bilancio finanziario gestionale 2023-
2025, anno di previsione 2023, che presenta la necessaria
disponibilita, approvato con D.G.R. n. 2357/2022, per il
pagamento di quanto dovuto a titolo di inail;

v’ quanto a € 18.682,66 imputarla ad integrazione dell’impegno
di spesa n. 2971 assunto con determinazione dirigenziale n.
5661/2023 sul capitolo 4218 “WERSAMENTO AGLT ISTITUTI
PREVIDENZIALI DELLE SOMME DOVUTE PER I TITOLARI DI INCARICHI
DI COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AT PROCEDIMENTTI
AMMINISTRATIVI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241
DEL 12.02.2021; DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO
2021; ART. 9, DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12

NOVEMBRE 2021) - MEZZI STATALI” del Dbilancio finanziario
gestionale 2023-2025, anno di previsione 2023, che presenta
la necessaria disponibilita, approvato con D.G.R. n.

2357/2022, per 1l pagamento di quanto dovuto a titolo di inps
a carico dell’ente;

v quanto a € 6.800,00 imputarla ad integrazione dell’impegno di
spesa n. 2972 assunto con determinazione dirigenziale n.
5661/2023 sul capitolo 4214 “WERSAMENTO DELL'IMPOSTA REGIONALE
SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE- IRAP - RELATIVA AGLI INCARICHI DI
COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI
CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA
E RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL 12.02.2021;
DECISIONE CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9,
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80; D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021)
- MEZZI STATALI” del bilancio finanziario gestionale 2023-
2025, che ©presenta la necessaria disponibilita, anno di
previsione 2023, approvato con D.G.R. n. 2357/2022, per il
pagamento di quanto dovuto a titolo di irap;

3. che in attuazione del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm. e 1i., le
stringhe concernenti la codificazione della transazione
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elementare,

come definite

dal citato decreto risultano essere le

seguenti:
Soggetti . . . . .
A . Capitolo Missione Programma Codice economico
beneficiari
11 ESPERTI U04212 01 10 U.1.03.02.10.001
Transazioni . C.I. Gestione
COFOG U.E. Siope Spesa ordinaria
01.3 8 1030210001 1 3
Soggetti . R . .
. s . Capitolo Missione Programma Codice economico
beneficiari
AGENZIA DELLE
ENTRATE Uu04214 01 10 U.1.02.01.01.001
Transazioni . C.I. Gestione
COFOG U.E. Siope Spesa ordinaria
01.3 8 1020101001 1 3
SquePtl. Capitolo Missione Programma Codice economico
beneficiari
INAIL U04216 01 10 U.1.01.02.01. 001
Transazioni . C.I. Gestione
COFOG U.E. Siope Spesa ordinaria
01.3 8 1010201001 1 3
SqueFtl. Capitolo Missione Programma Codice economico
beneficiari
INPS SEDE DI
BOLOGNA U04218 01 10 U.1.01.02.01.001
Transazioni . C.I. Gestione
COFOG U.E. Siope Spesa ordinaria
01.3 8 1010201001 1 3

relazione

4. che si provvedera,

nell'incarico,

controfirmati

relazione

sulle

dal Dirigente

alle
solare di

attivita

ai sensi del D.lgs. n.

giornate

previa presentazione

svolte

ligquidazione dei compensi come indicati al punto 2,
modalita previsti all’art.7 del contratto,
7.3, in
ciascun bimestre

effettivamente
espletamento delle

118/2011 e ss.
della deliberazione di Giunta Regionale n.2416/2008 e ss.mm.,

e in particolare punto

di regolare fattura,

e dei

relativi

responsabile dell’Ufficio presso

mm.ii.

con tempi e

realizzate
attivita dedotte

timesheet

quale 1’Esperto € assegnato redatta secondo gli allegati 2 e 3 del
contratto, nonché della evidenza degli output e degli eventuali
prodotti in originale relativi a ciascun periodo di riferimento;
per gli esperti a p.iva la fattura dovra essere inviata tramite il
(S.d.TI.) gestito delle
Entrate indicando come Codice Univoco dell'Ufficio di fatturazione
il codice 0OUJHV;
giustificativa delle attivita ovvero la loro incompleta o carente
pagamento

in ogni

Sistema di Interscambio dall'Agenzia

la mancata presentazione della documentazione

compilazione costituisce impedimento a procedere al

delle prestazioni professionali. Il pagamento avverra,

solo previa valutazione positiva dell’attivita svolta in
della

dell’ incarico

caso,

favore dell’Amministrazione e congruita dei risultati

conseguiti nell’esecuzione conferito all’Esperto

rispetto agli obiettivi originariamente prefissati 1in sede di
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conferimento dell'incarico medesimo. Tale documentazione
suindicata dovra essere trasmessa all’Amministrazione, per il
seguito di competenza, al massimo entro sette giorni lavorativi
del mese successivo al bimestre di riferimento, fatta salva la
possibilita di richiedere il differimento del termine per motivate
esigenze. La documentazione per il pagamento dovra
obbligatoriamente riportare il CUP del progetto;

. di accertare, a fronte degli impegni di spesa di cui ai punti che
precedono, la somma complessiva di € 573.916,86, ad integrazione
dell’accertamento di entrata n. 689 , assunto con determinazione
dirigenziale n. 5661 del 16 marzo 2023, sul capitolo E 02352
“ASSEGNAZIONE DELLO STATO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
COLLABORAZIONE PER IL SUPPORTO AI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI
CONNESSI ALL’ATTUAZIONE DEL PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (REGOLAMENTO UE 2021/241 DEL 12.02.2021; DECISIONE
CONSIGLIO ECOFIN DEL 13 LUGLIO 2021; ART. 9 DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO
2021, N. 80, D.P.C.M. 12 NOVEMBRE 2021.)” quale credito nei
confronti della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

. che si provvederanno a stipulare dei nuovi contratti di
collaborazione e successivi atti di impegno con contestuale
accertamento delle risorse finanziarie quando verranno individuati
altri esperti, in wvista del raggiungimento del target dei 70
esperti;

di dare atto che si provvedera, nel rispetto della normativa
vigente, alla:

® trasmissione all'Anagrafe delle prestazioni del Dipartimento
della Funzione Pubblica;

® trasmissione alla Sezione Regionale di controllo della Corte
dei conti;

® registrazione, nel Portale del Reclutamento, del conferimento
dell’incarico e della sua durata;

che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti
dall’art. 15 del D.lgs. n.33 del 2013 e alle ulteriori
pubblicazioni previste dal PIAO nonché dalla Direttiva di
Indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione, ai sensi

dell’art. 7 bis del medesimo D.1lgs.
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Allegato Scheda privacy - 1

Scheda Privacy contenente dati personali non accessibili ai sensi del Regolamento Europeo
679/2016 (GDPR) e del D.Igs. n. 196/2003
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2023/16776

IN FEDE

Simona Lodesani
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Allegato visto di regolarita contabile - ENTRATE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Marco Giovannini, Titolare della posizione organizzativa con delega di funzioni dirigenziali
ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura dell'entrata in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2023/16776

IN FEDE

Marco Giovannini
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