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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Vista  la  L.R.  43/2001  “Testo  unico  in  materia  di
organizzazione  e  di  rapporti  di  lavoro  nella  Regione  Emilia-
Romagna” e successive modificazioni ed integrazioni, tra le quali,
in particolare, quelle apportate dalle Leggi Regionali  n. 2/2015
e  n.  21/2018,  che  hanno  introdotto,  al  fine  di  adeguare
l’ordinamento regionale alla normativa nazionale e agli indirizzi
della Corte dei conti dell’Emilia-Romagna, l’obbligo di adottare
procedure selettive per l’individuazione di dirigenti esterni in
dotazione organica assunti a tempo determinato e di limitarne il
contingente al 10% in rapporto alla consistenza della dotazione
organica dirigenziale;  

Richiamati  in  proposito  i  seguenti  articoli  della  L.R.:
n.43/2001:   

 art.  3  rubricato  “Struttura  organizzativa”  –  così  come
sostituito  dall’art.  1  della  L.R.  n.  21/2018  –  che  regola
l’articolazione  organizzativa  dell’ente,  nei  limiti  della
dotazione  organica  dirigenziale  e  non  dirigenziale  vigente,
comprendendo le direzioni generali e le agenzie regionali (comma
1), e prevedendo che gli incarichi di Direttore delle Agenzie
Regionali  sono  conferiti  a  valere  sui  posti  della  dotazione
organica dirigenziale della Regione (comma 4); 

 art.  18,  rubricato  “Copertura  dei  posti  della  qualifica
dirigenziale mediante contratti a tempo determinato”;

Richiamato altresì l’art. 10, comma 1, della L.R. n. 21 del
21/12/2018, ai sensi del quale “L'adeguamento al limite di cui
all'articolo 18, comma 1, della legge regionale n. 43 del 2001 si
applica per i posti dirigenziali di cui all'articolo 3, comma 4,
della legge regionale n. 43 del 2001, a decorrere dalla cessazione
della totalità dei contratti dirigenziali a tempo determinato in
essere  alla  data  di  entrata  in  vigore  della  presente  legge.
Restano  comunque  salvi  i  contratti  in  essere.  Al  fine  del
progressivo  adeguamento  a  detto  limite,  nelle  more  del  suo
raggiungimento, non possono essere conferiti altri incarichi ai
sensi del citato art. 18 rispetto a quelli in essere e a quelli
per  i  quali  siano  già  state  bandite,  alla  data  di  entrata  in
vigore della presente legge, le relative procedure selettive, ad
eccezione che per la copertura dei suindicati posti di direttore
generale e direttore di agenzia regionale”;

Premesso:
 che con Delibera del Consiglio dei ministri del 4 maggio 2023 è

stato  dichiarato  lo  stato  di  emergenza  in  conseguenza  delle
avverse condizioni meteorologiche che, a partire dal giorno 1°
maggio  2023,  hanno  colpito  il  territorio  delle  province  di
Reggio-Emilia, Modena, Bologna, Ferrara, Ravenna e Forlì-Cesena;

 che con Delibera del Consiglio dei ministri del 23 maggio 2023 è
stato esteso lo stato di emergenza al territorio delle province
di  Reggio-Emilia,  Modena,  Bologna,  Ferrara,  Ravenna,  Forlì-

Testo dell'atto
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Cesena e Rimini in conseguenza delle ulteriori ed eccezionali
avverse condizioni meteorologiche verificatesi a partire dal 16
maggio 2023;

 che con le Ordinanze n. 992 dell’8 maggio 2023, n. 997 del 24
maggio 2023, n. 998 del 31 maggio 2023 e n. 1003 del 14 giugno
2023, adottate dal Capo del Dipartimento della Protezione Civile
presso  la  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  è  stato
nell’ordine: 

o dichiarato lo stato di emergenza in seguito agli eventi
calamitosi; 

o autorizzato il conferimento di due incarichi dirigenziali
in deroga all’art. 19, comma 2 e 6 del D.lgs. n. 165 del
2001; 

o individuata  l’assegnazione  del  personale  all’Agenzia
regionale  per  la  sicurezza  territoriale  e  la  protezione
civile della Regione Emilia-Romagna al fine di assicurare
la  piena  operatività  delle  funzioni  e  delle  attività
affidate all'Agenzia medesima; 

o autorizzato il reperimento del personale e il conferimento
degli  incarichi  da  parte  del  Commissario  delegato,
avvalendosi della Regione Emilia-Romagna;

 che con proprie deliberazioni n. 719 del 08/05/2023 e n. 1097
del  26/06/2023  sono  stati  adottati  rispettivamente  il  “Piano
integrato delle attività e dell’organizzazione 2023-2025. Primo
aggiornamento”  e  il  “Piano  integrato  delle  attività  e
dell’organizzazione  2023-2025.  Secondo  adeguamento  a  seguito
degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

 che per la  copertura  delle  posizioni  dirigenziali  fuori
dotazione organica richiamate è stata programmata e autorizzata
dalla Giunta regionale nel paragrafo 6) “Il personale a tempo
determinato finalizzato a sostenere progetti speciali”, sezione
3 del PIAO “Organizzazione e capitale umano” adottato con la
deliberazione della Giunta regionale n. 1097/2023; 

 che con determinazione n. 2211 del 18 luglio 2023 a firma del
Direttore dell’Agenzia regionale per la Sicurezza Territoriale e
la  Protezione  Civile,  Rita  Nicolini,  è  stata  istituita  la
posizione dirigenziale “Area di progetto Coordinamento tecnico e
amministrativo  per  l’attuazione  delle  misure  urgenti  e  della
gestione del rischio residuo nelle aree connesse agli eventi
alluvionali” presso l’Agenzia medesima;

Vista la vigente “Disciplina delle procedure selettive per il
conferimento  di  incarichi  dirigenziali  con  contratto  a  tempo
determinato, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs. n. 165/2001 e degli
articoli 18 e 43 della L.R. n. 43/2001. Approvazione”, adottata
con  propria  deliberazione  n.  1349  del  12/10/2020,  ed  in
particolare  il  Titolo  II  “Disciplina  procedura  selettiva  per
l’assunzione di dirigenti a tempo determinato ai sensi dell’art.
18 della L.R. n. 43/2001”; 
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Dato atto che:
 secondo quanto previsto nell’ambito della sopracitata direttiva

di  cui  alla  propria  deliberazione  n.  1349/2020,  in  via
preliminare all’avvio delle procedure di reclutamento esterno,
in data 21/07/2023, è stato pubblicato sulla intranet aziendale
un  avviso  interno  finalizzato  a  verificare  la  presenza
all'interno  dell’Ente  di  dirigenti  regionali  interessati,  in
possesso  delle  competenze  e  dei  requisiti  richiesti  per  lo
svolgimento dell'incarico di cui trattasi;

- secondo quanto risulta agli atti del Settore Sviluppo Risorse
Umane, Organizzazione e Comunicazione di servizio, alla scadenza
prevista  per  la  presentazione  delle  candidature  interne  non
risultavano pervenute istanze per la copertura della posizione
dirigenziale di cui trattasi;

Rilevato  pertanto  che,  espletata  la  verifica  interna  senza
esito positivo, con determinazione del Direttore Generale Risorse,
Europa, Innovazione e Istituzioni n. 15950 del 21/07/2023 è stato
approvato un Avviso di selezione per l’assunzione nella qualifica
dirigenziale, mediante contratto di lavoro a tempo determinato, ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001, per la copertura di una
posizione di Dirigente di Area di progetto “Coordinamento tecnico
e  amministrativo  per  l’attuazione  delle  misure  urgenti  e  della
gestione  del  rischio  residuo  nelle  aree  connesse  agli  eventi
alluvionali”  presso  l’Agenzia  regionale  per  la  Sicurezza
Territoriale e la Protezione Civile, pubblicato sul Portale del
Reclutamento inPA e sul portale e-recruiting regionale, nonché sul
Bollettino  Ufficiale  della  Regione  Emilia-Romagna  Telematico  di
Parte Terza n. 206/2023;

Rilevato inoltre che:
 con determinazione del Dirigente dell’Area di lavoro Fabbisogni

e  Reclutamento  del  Settore  Sviluppo  delle  Risorse  Umane,
Organizzazione e Comunicazione di Servizio n.  17498/2023 sono
stati ammessi alla procedura selettiva i candidati che avevano
inoltrato  la  propria  candidatura  per  la  copertura  della
posizione  dirigenziale  di  cui  trattasi  ed  in  possesso  dei
requisiti previsti dall’Avviso;

 con  determinazione  del  Direttore  Generale  Risorse,  Europa,
Innovazione  e  Istituzioni  n.  17626/2023 è  stata  nominata  la
Commissione esaminatrice per lo svolgimento della selezione di
cui trattasi;

 la Commissione esaminatrice ha esaurito i propri lavori con la
seduta  del  24/08/2023  formulando  la  graduatoria  di  merito,
ottenuta  sommando  il  punteggio  relativo  alla  valutazione  del
curriculum  e  della  prova  (titoli  e  colloquio)  dei  candidati
risultati idonei in esito al colloquio, come risulta dagli atti
trasmessi  al  responsabile  del  procedimento  con  nota  Prot.
24/08/2023.0833568.I, da sottoporre alla Giunta Regionale per
l’assunzione del candidato risultato più idoneo a ricoprire la
posizione  oggetto  di  selezione  con  contratto  a  tempo
determinato, nella qualifica dirigenziale, ai sensi dell’art. 18
della L.R. n. 43/2001; 
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 il  Responsabile  del  procedimento  ha  verificato  la  regolarità
delle operazioni svolte dalla Commissione esaminatrice; 

Dato atto che la graduatoria di merito per n. 1 posto di
Dirigente  di  Area  di  progetto  “Coordinamento  tecnico  e
amministrativo  per  l’attuazione  delle  misure  urgenti  e  della
gestione  del  rischio  residuo  nelle  aree  connesse  agli  eventi
alluvionali”  presso  l’Agenzia  regionale  per  la  Sicurezza
Territoriale  e  la  Protezione  Civile,  trasmessa  alla  Giunta  con
nota Prot. 25/08/2023.0836124.I, risulta così composta:

N. NOMINATIVO PUNTEGGIO
TOTALE

1 ZECCHI ALCESTE 43,595

2 SAVOIA CLAUDIO 37,890

3 BERNI NICOLA 35,335

4 MONNI ANTONIO 34,863

Dato  atto  che  la  prevista  verifica  in  merito  alla
ricollocazione del personale in disponibilità di cui agli art. 34
e 34 bis del D.lgs. n. 165/2001 ha dato esito negativo;

Ritenuto di assumere con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato, stipulato ai sensi dell'art. 18 della L.R. n.
43/2001, per il conferimento dell'incarico dirigenziale di seguito
indicato  con  decorrenza  dalla  data  indicata  nel  contratto  di
assunzione e sino al 30/04/2024, la candidata collocata al primo
posto della graduatoria di cui al curriculum allegato sotto la
lettera A) e precisamente: 

 Zecchi Alceste, Dirigente Area di progetto “Coordinamento
tecnico  e  amministrativo  per  l’attuazione  delle  misure
urgenti  e  della  gestione  del  rischio  residuo  nelle  aree
connesse agli eventi alluvionali” presso l’Agenzia regionale
per la Sicurezza Territoriale e la Protezione Civile;

Atteso  che  la  dott.ssa  Zecchi  Alceste  dovrà  richiedere  il
collocamento in aspettativa senza assegni, ex art. 19, comma 9,
L.R.  n.  43/2001,  per  l’intera  durata  del  contratto  a  tempo
determinato  correlato  alla  nomina  di  Dirigente  dell’Area  di
progetto “Coordinamento tecnico e amministrativo per l’attuazione
delle misure urgenti e della gestione del rischio residuo nelle
aree connesse agli eventi alluvionali”;

Dato  atto  che  l’Avviso  pubblico  contiene  il  trattamento
giuridico ed economico, ai sensi dell’art. 3 della disciplina di
cui alla citata deliberazione n. 1349/2020; 

Atteso che il rapporto di servizio tra il soggetto individuato
e  la  Regione  sarà  regolato  secondo  lo  schema  di  contratto
individuale allegato al presente provvedimento sotto la lettera
B), con le seguenti precisazioni:
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o Tipologia  di  inquadramento  :  dirigente  e  tempo  determinato  ai
sensi dell’art. 18 della L.R. n. 43/2001;

o Durata del rapporto di lavoro  : dalla data di sottoscrizione fino
al  30/04/2024  eventualmente  prorogabile  in  relazione  al
perdurare dello stato di emergenza dichiarato con Delibera del
Consiglio dei Ministri del 4 maggio 2023;

o Tipologia  di  Incarico:   Dirigente  dell’Area  di  progetto
“Coordinamento tecnico e amministrativo per l’attuazione delle
misure urgenti e della gestione del rischio residuo nelle aree
connesse agli eventi alluvionali”, presso  l’Agenzia regionale
per la Sicurezza Territoriale e la Protezione Civile;

o Retribuzione:   

 Stipendio tabellare dei Dirigenti del CCNL Dirigenza Funzioni  
locali  2016/2018. Lo  stipendio  tabellare  è  soggetto  alle
dinamiche salariali del CCNL di riferimento; 

 Indennità di posizione  : pari ad euro € 37.998,90 annui lordi
(per 13 mensilità); 

 Indennità  di  risultato  :  individuato  sulla  base  della
disciplina  applicata  ai  dirigenti  per  quanto  attiene  alla
valutazione delle performance individuali;

o Foro competente in materia di controversie  : Foro di Bologna;

Dato atto che l’interessato ha dichiarato che non sussistono
cause di inconferibilità e incompatibilità, come previste dal
D.Lgs. n. 39/2013, ostative al conferimento dell'incarico, come
emerge  dalle  dichiarazioni  acquisite  in  sede  istruttoria  e
conservate  agli  atti  del  procedimento  (Prot.
30.08.2023.0855458.E), ai sensi e per gli effetti dell’art. 20,
commi 1 e 4, del D.Lgs. n. 39/2013;

Precisato inoltre che l’interessato dovrà, annualmente, per
tutta  la  durata  dell’incarico  conferito,  presentare  la
dichiarazione sostitutiva prevista dall’art. 20, comma 2, del
D.lgs.  n.  39/2013,  sulla  persistente  assenza  di  cause  di
incompatibilità;

Visti inoltre i seguenti provvedimenti: 

 L. n. 190 del 6/11/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione
e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  nella
pubblica amministrazione”; 

 D.lgs. n. 39 dell’8/04/2013 recante “Disposizioni in materia di
inconferibilità  e  incompatibilità  di  incarichi  presso  le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n.190”; 

 D.lgs.  14  marzo  2013,  n.  33  “Riordino  della  disciplina
riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

pagina 6 di 35



Richiamate le seguenti proprie deliberazioni:

 n. 468/2017 recante: “Il sistema dei controlli interni nella
Regione Emilia-Romagna”;

 n.  771  del  24/05/2021  che  conferisce  fino  al  31/05/2024
l’incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della
Regione Emilia-Romagna e degli Istituti e Agenzie regionali, di
cui all’art. 1 comma 3 bis, lett. b) della L.R. n. 43 del 2001;

 n.  325  del  07/03/2022  “Consolidamento  e  rafforzamento  delle
capacità  amministrative:  Riorganizzazione  dell'Ente  a  seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

 n. 426 del 21/03/2022 ad oggetto “Riorganizzazione dell'ente a
seguito  del  nuovo  modello  di  organizzazione  e  gestione  del
personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e
ai Direttori di Agenzia”;

 n. 474 del 27/03/2023 avente ad oggetto “Disciplina organica in
materia di organizzazione dell'Ente e gestione del personale.
Aggiornamenti  in  vigore  dal  1°  aprile  2023  a  seguito
dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento Professionale di
cui al titolo III del CCNL Funzioni Locali 2019/2021 e del PIAO
2023/2025”; 

 n.  1097  del  26/06/2023  “Piano  integrato  delle  attività  e
dell’organizzazione  2023-2025.  Secondo  adeguamento  a  seguito
degli eventi alluvionali di maggio 2023”  ed in particolare la
Sezione  “Rischi  corruttivi  e  trasparenza”  in  materia  di
prevenzione della corruzione e della trasparenza;

Richiamata inoltre la determinazione dirigenziale n. 2335 del
09/02/2022  contenente  la  “Direttiva  di  indirizzi  interpretativi
degli obblighi di pubblicazione previsti dal Decreto Legislativo
n. 33 del 2013”; 

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della
Giunta  regionale  PG/2017/0660476  del  13  ottobre  2017  e
PG/2017/0779385  del  21  dicembre  2017  relative  ad  indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposte in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato
di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi; 

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’Assessore al bilancio, personale, patrimonio,
riordino istituzionale, Rapporti con UE, Paolo Calvano;

A voti unanimi e palesi

D E L I B E R A

1. di disporre l’assunzione con contratto a tempo determinato ai
sensi dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001, della Dirigente  di
seguito  indicata, di  cui  al  curriculum  allegato  sotto  la
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lettera  A)  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento,  risultata  vincitrice  in  esito  alla  selezione
pubblica, espletata secondo la direttiva di cui alla propria
deliberazione n. 1349/2020, per la copertura della posizione
dirigenziale  presso  l’Agenzia regionale  per  la  Sicurezza
Territoriale e la Protezione Civile:

Dirigente  dell’Area  di  progetto  “Coordinamento  tecnico  e
amministrativo per l’attuazione delle misure urgenti e della
gestione del rischio residuo nelle aree connesse agli eventi
alluvionali”, presso  l’Agenzia regionale per la Sicurezza
Territoriale  e  la  Protezione  Civile,  dott.ssa  Zecchi
Alceste;

2. di  stabilire  che  i  termini  e  le  condizioni  del  rapporto  di
lavoro a tempo determinato di cui trattasi siano definiti nello
schema  di  contratto  riportato  all'Allegato  B)  e  che  dovrà
essere  instaurato  sulla  base  dei  seguenti  elementi
fondamentali: 

o Tipologia di inquadramento  : dirigente e tempo determinato ai
sensi dell’art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii.;

o Durata del rapporto di lavoro  : dalla data di sottoscrizione
fino al 30/04/2024 eventualmente prorogabile in relazione al
perdurare dello stato di emergenza dichiarato con Delibera
del Consiglio dei Ministri del 4 maggio 2023;

Tipologia  di  Incarico:  Dirigente  dell’Area  di  progetto
“Coordinamento  tecnico  e  amministrativo  per  l’attuazione
delle misure urgenti e della gestione del rischio residuo
nelle  aree  connesse  agli  eventi  alluvionali”,  presso
l’Agenzia regionale  per  la  Sicurezza  Territoriale  e  la
Protezione Civile;

o Retribuzione:   

 Stipendio tabellare dei Dirigenti del CCNL Dirigenza Funzioni  
locali  2016/2018. Lo  stipendio  tabellare  è  soggetto  alle
dinamiche salariali del CCNL di riferimento; 

 Indennità di posizione  : pari a € 37.998,90 annui lordi (per
13 mensilità);

 Indennità  di  risultato  :  individuato  sulla  base  della
disciplina applicata ai dirigenti per quanto attiene alla
valutazione delle performance individuali;

o Foro competente in materia di controversie  : Foro di Bologna; 

3. di  autorizzare  il  Direttore  Generale  Risorse,  Europa,
Innovazione e Istituzioni, dott. Francesco Raphael Frieri alla
sottoscrizione  del  contratto  di  lavoro  a  tempo  determinato
secondo quanto contenuto nello schema allegato sotto la lettera
B),  parte  integrante  e  sostanziale  della  presente
deliberazione;

4. di dare atto che:
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 la dott.ssa Zecchi Alceste, ai sensi dell’art. 19, comma 9-
bis, della L.R. n. 43/2001, dovrà richiedere l’aspettativa
per l’intera durata del contratto a tempo determinato di cui
al punto 1;

 la prescritta verifica di cui agli artt. 34 e 34 bis del
D.lgs. n. 165/2001 ha dato esito negativo;

 gli oneri derivanti dall’assunzione per il personale a tempo
determinato di cui al presente atto sono da imputare, per
l’anno 2023, così come per gli anni successivi, sui capitoli
di spesa del personale, istituiti per missione e programma a
norma del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., e che sono dotati
della necessaria disponibilità;

 le spese per l’assunzione in esito alla presente procedura
risultano finanziate dallo Stato ai sensi delle ordinanze del
Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 997/2023,
998/2023 e 1003/2023;

 risultano rispettati i vincoli di finanza pubblica;

5. di  pubblicare  tempestivamente,  in  attuazione  dell’art.  20,
comma  3,  del  D.lgs.  n.  39/2013,  la  dichiarazione  resa
dall'incaricato  sull’assenza  di  cause  di  inconferibilità  e
incompatibilità  sul  sito  istituzionale  della  Regione  Emilia-
Romagna, nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

6. di stabilire che gli uffici competenti provvedano, annualmente,
a  verificare  che  l'incaricato  adempia  all'obbligo  previsto
dall’art. 20, c. 2, del D.lgs. n. 39/2013;

7. di  pubblicare  la  presente  deliberazione  sul  Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia–Romagna Telematico, nonché nelle
forme previste dall’ordinamento regionale, nel rispetto delle
disposizioni  di  cui  al  Decreto  legislativo  n.  33  del  3013
“Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
di pubbliche amministrazioni”.
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C U R R I C U L U M  V I T A E  E T  

S T U D I O R U M  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome  Alceste Zecchi 

Data di nascita   

Indirizzo di residenza    

Cellulare    

Nazionalità  Italiana 

Stato civile   

   

   

   

Categoria  D5 

Profilo professionale  Specialista in sicurezza del territorio e interventi in emergenza 

Attuale incarico  Posizione organizzativa Protezione Civile e Attività estrattive Presidio sede di Ferrara – deleghe 
dirigenziali 

sede di lavoro  REGIONE EMILIA-ROMAGNA – AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA DEL 
TERRITORIO E PROTEZIONE CIVILE - Servizio Area Reno e Po di Volano – Ambito di 
Ferrara- Viale Cavour, 77 - Ferrara 

   

   

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)  1995-1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consulenza a studi di progettazione ed Enti  

• Tipo di azienda o settore  Studi di progettazione  
• Tipo di impiego  Consulenza come libero professionista geologo 

• Principali mansioni e responsabilità   
   

 • Date (da – a)  1996-1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli studi di Ferrara – Facoltà di Ingegneria 

• Tipo di impiego  consulenza 
• Principali mansioni e responsabilità  archiviazione e validazione dati di livellazione nel Database Altimetrico realizzato nell’ambito 

della Carta dei Movimenti del Suolo, Carta Geomorfologica della Pianura Padana 
   

 • Date (da – a)  1995-1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA DI FERRARA. C.SO ISONZO 26 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Svolgimento incarichi per la Provincia in qualità di libera professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenze fornite all’Amm.ne Prov.le di Ferrara ed a studi tecnici operanti sul territorio in 
qualità di libera professionista, mediante stesura di relazioni geologico – tecniche. 
Consulenza fornita alla Provincia per il reperimento, ubicazione ed informatizzazione dei dati 
geognostici, propedeutici alla  realizzazione della Carta Geologica di pianura  

   

 • Date (da – a)  1998-2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consulenza per la Provincia di Rimini per progettazione geotecnica per l’impiego di leganti nella 
stabilizzazione delle terre per la costruzione del collegamento stradale all’autostrada.  

• Tipo di azienda o settore  Provincia di Rimini  
• Tipo di impiego  Consulenza come geologo esperto 

   

 • Date (da – a)  Dal 1998 al 2002 

• Nome e indirizzo del datore di  PROVINCIA DI FERRARA. C.SO ISONZO 34 

Allegato parte integrante - 1
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lavoro 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Funzionario istruttore area progettuale, VII qualifica .Responsabile U.O.C. Ambiente e 
Protezione Civile.  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione geologica-geotecnica e direzione lavori, collaborazione per aspetti di difesa del 
suolo e protezione civile 

   

 • Date (da – a)  Dal 01.01.2003 al 31/12/2015  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA DI FERRARA. C.SO ISONZO 26 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Dipendente della Provincia/Regione in qualità di funzionario con RESPONSABILITA’ DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA   per gli aspetti geologici, geotecnici, sismici, di difesa del suolo, 
di sicurezza idraulica e di Protezione Civile. 

• Principali mansioni e responsabilità   Gestione di funzioni particolarmente complesse con coordinamento delle risorse 
umane a disposizione della P.O. relazionandosi in modo autonomo con soggetti interni 
ed esterni alla Provincia e con Istituzioni pubbliche o private; 

 Responsabilità di tutti i procedimenti amministrativi correlati alle attività di 
programmazione e pianificazione di protezione civile e attività di formazione del 
volontariato ai sensi e per gli effetti degli artt. 5 e 6 della L. 241/90 e ss.mm.ii; 

 Coordinamento e supporto ai Comuni ed agli Enti Territoriali in materia di Protezione 
Civile e sicurezza idraulica 

 Rappresentante tecnico della Provincia ai Centri di Comando e Coordinamento di 
Protezione Civile durante la gestione degli eventi emergenziali 

 Componente degli staff Tecnico-scientifici relativi alle Ordinanze del Presidente del 
Consiglio dei Ministri interessanti il territorio della Provincia di Ferrara. 

 Responsabile delle istruttorie relative alle annualità del Fondo regionale di Protezione 
Civile per la Provincia di Ferrara 

 Gestione dei rapporti con l’Agenzia Regionale di Protezione Civile e la Prefettura 
anche mediante la rappresentazione della Provincia nei tavoli di coordinamento e negli 
staff tecnici; 

 Gestione delle competenze di Protezione Civile in emergenza proprie dell’Ente 
 Gestione delle competenze in materia di sismica e idraulica sia rivolti all’esterno che 

nell’ambito della pianificazione di settore provinciale  
 Responsabile dei pareri geologici, sismici ed idraulici (di cui alla L.R. 20/2000, 

LR19/08) 
 Gestione delle problematiche connesse alle attività di Difesa del suolo di area vasta; 
 Membro di Gruppi di Lavoro e di Progettazione regionali relativi alle problematiche 

sismiche (gruppo liquefazione eventi 2012…) e geologiche e di protezione civile.  
 Progettazione geologica ed assistenza alla D.L; 
 Responsabile dell’ufficio attività estrattive (da ottobre 2015) 
 Membro della Commissione tecnica delle Attività estrattive (CTIAE) in qualità di 

esperto in materie geologiche dall’anno 2010 ad 2015  (Atto del Presidente della 
Provincia n. 66419/2010) 

 

 
   Nell’ambito dei suddetti incarichi è stata responsabile nei seguenti settori funzionali: 

Protezione Civile 

Pianificazione e programmazione 
Programma provinciale di previsione e prevenzione e piano di emergenza di protezione civile – 
Rischio incendi boschivi; 
Programma provinciale di previsione e prevenzione e piano di emergenza di protezione civile – 
Rischio industriale;  
Programma provinciale di previsione e prevenzione e piano di emergenza di protezione civile – 
Rischio idraulico  
Programma provinciale di previsione e prevenzione e piano di emergenza di protezione civile – 
Rischio sismico (documento interno) 
 
Gestione principali emergenze provinciali e nazionali 
2000  

Emergenza piena Fiume Po (a supporto nella Sala operativa provinciale presso la Prefettura e 
nell’Ufficio provinciale di protezione civile) 
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2004  

Emergenza neve e Black out Enel 28 e 29 febbraio 2004 
2008 

emergenza maltempo 18 maggio 2008(Comune di  Sant’Agostino) 
emergenza maltempo 14 giugno 2008 (territorio coinvolto: basso ferrarese) 
2009 
Partecipazione alla gestione dell’emergenza terremoto in Abruzzo del 6 aprile 2009 presso il 
campo di Piazza d’Armi a L’Aquila, in qualità di responsabile funzione Sanità e attività scolastiche 
Emergenza sostegno Valpagliaro (dic 2009-gennaio 2010) 
2010 
Emergenza nazionale:sversamento idrocarburi nel Fiume Lambro (marzo 2010) 
Emergenza neve e Black out Enel marzo 2010 
emergenza sversamento idrocarburi Po di Volano (marzo 2010) 
2011 

emergenza umanitaria – responsabile campo di accoglienza presso il Centro Unificato di 
protezione civile – coordinamento tecnico con tutti i comuni del territorio (maggio- dicembre 2011) 
2012 

emergenza neve – febbraio-marzo su tutto il territorio 
emergenza sismica eventi 20-29 maggio.  coordinamento 

Piene fiumi Po  Reno e Panaro (novembre –dicembre 2012) 
Violenta mareggiata (novembre 2012) 
2013 

Eruzione pozzi metaniferi (Copparo, e Serravalle – febbraio-marzo 2013) 
Ricerca persona scomparsa (Portomaggiore) in ausilio alla Prefettura e Comune (marzo 2013) 
Piena fiume Reno (marzo 2013) 
Piena fiume Po (maggio 2013) 
2014 

Piena fiume Reno e fiume Po – gennaio 2014 
Allagamenti diffusi intero territorio provinciale - maggio 2014 
Mareggiata - settembre 2014 
Eventi ottobre-novembre 2014 (tromba d’aria e piena fiume Po) 
2015 

Allagamenti diffusi su tutto il territorio e mareggiata con conseguente ingressione marina lungo i 
lidi ferraresi - febbraio 2015 
Incendi valli del Mezzano - agosto settembre 2015 
 
Altre attività connesse alla gestione del ruolo di coordinamento di protezione civile 
Coordinamento di gruppi di lavoro e collaborazione costante con altri enti tra cui la Prefettura di 
Ferrara e strutture operative per promuovere le attività di previsione, prevenzione e pianificazione 
per la gestione dei rischi presenti sul territorio. 
Collaborazione e supporto ai comuni per le attività di pianificazione e di emergenza di protezione 
civile. 
Attività di coordinamento per l’organizzazione di corsi di formazione  e docenza nell’ambito degli 
stessi, rivolti sia ai volontari di protezione civile che ai tecnici degli enti pubblici. 
Ideazione e realizzazione di numerosi progetti di educazione di protezione civile presso le scuole 
di ogni ordine e grado, in collaborazione con enti vari ( Comuni, INGV, Agenzia Regionale di 
Protezione Civile, Prefettura di Ferrara..) ed attività di docenza. 
Coordinamento della rilevazione, raccolta, elaborazione ed aggiornamento dei dati interssanti la 
protezione civile per l’implementazione del sistema geografico territoriale della Provincia (Carta 
Geografica Unica) 
Collaborazione all’interno del Comitato istituito dalla Prefettura per l’elaborazione e 
l’aggiornamento del “Piano provinciale di emergenza per gli incidenti durante il trasporto di 
materie radioattive e fissili”. 
Organizzazione di esercitazioni annuali di protezione civile, anche in collaborazione con la 
Prefettura di Ferrara, che coinvolgono l’intero sistema regionale di protezione civile. 
Collaborazione con la Prefettura-UTG Ferrara,  nella redazione del Piano di Emergenza Esterna 
per gli stabilimenti a rischio di incidente rilevante (art.8 del D.Lgs 334/99 e s.m.i.).  
Partecipazione ai tavoli prefettizi per la pianificazione d’emergenza per il trasporto di materie 
radioattive e fissili  (nomina Decreto Prefettizio comitato misto)  
Partecipazione ai tavoli prefettizi per la pianificazione d’emergenza esterna (PEE) per gli 
stabilimenti soggetti ad incidenti rilevanti  
Partecipazione ai tavoli prefettizi per la pianificazione provinciale per la ricerca di persone 
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scomparse  
Partecipazione ai tavoli prefettizi per la pianificazione di Emergenza neve in provincia di Ferrara 
Procedure di intervento in caso di emergenza per la viabilità  
 
Attività di pianificazione territoriale , difesa del suolo ed attività estrattive 

Redazione del Piano Infraregionale delle Attività Estrattive (PIAE)  2009-2028 (in qualità geologo 
di membro del gruppo di lavoro). 
Partecipazione ai procedimenti di Screening, Valutazione di Impatto Ambientale per le cave; 
Membro dello STIP (staff tecnico interprovinciale) per l’espressioni di pareri e consulenze 
nell’ambito dei procedimenti di valutazioni di impatto ambientale, screening, AUA, per gli aspetti 
geologici, sismici e sicurezza idraulica.  
Redazione del quadro conoscitivo della variante al Piano Territoriale di Coordinamento 
provinciale per gli aspetti inerenti il rischio idraulico (in corso di approvazione ) 
Redazione del quadro conoscitivo e del documento della variante del Piano Territoriale di 
Coordinamento provinciale per gli aspetti inerenti la materia della riduzione del rischio sismico (in 
corso di approvazione) 
Responsabile per il rilascio del parere preventivo per la riduzione del rischio sismico, su tutti gli 
strumenti urbanistici, ai sensi dell'art. 5 della L.R. 19/2008.  
Membro esperto nel gruppo di lavoro per la riassegnazione della concessione geotermica  
denominata "FERRARA" - POZZO CASAGLIA 1 - CASAGLIA 2 - CASAGLIA 3 – Ferrara  Atto. n. 
94 del 06/08/2014    
 

  Partecipazione a progetti europei - 

 Partecipazione al progetto europeo Civil Protection – Flood Emergency 2005  
 Partecipazione al progetto europeo GEO.POWER Geothermal energy to address 

energy performance strategies in residential and industrial buildings – GEO.POWER in 
qualità di  Project Manager, Technical Department -2011-2012 

 Partecipazione al  progetto co-finanziato dalla Unione Europea denominato “2013-IT-
91064-S Idrovia Ferrarese e collegamento con il sistema idroviario Padano-Veneto: 
Studio per il superamento del bottleneck Città di Ferrara”. Activity 3.2  - 2015 

 Partecipazione al progetto Osservare, valutare , progettare il paesaggio” – “Sito 
UNESCO “Ferrara, Città del Rinascimento e il suo Delta del Po” in collaborazione con 
il SGSS della RER per gli aspetti geologico-geomorfologici di tutto il territorio 
provinciale. 2015-2016 

 
  Progettazione e Direzione lavori di opere pubbliche 

 

 ispettore di cantiere per la realizzazione della Circonvallazione del centro abitato di 
Formignana;  

 ispettore di cantiere per la realizzazione della Circonvallazione del centro abitato di 
Copparo (SP2); 

 progettista per “Interventi urgenti atti a fronteggiare l’abnorme sviluppo delle  
macroalghe in Sacca di Goro – Goro (note PG 50681-50689/2000) costo complessivo 
dell’opera £ 301.000.000 - anno 2000 

 direttore operativo per la realizzazione dei “Lavori per la variante alla SP 22 
denominata Tangenziale Est - Ferrara (nota pg 12103/2001) - anno 2001 

 Progettista ed assistente alla direzione lavori per la Realizzazione della pista ciclabile 
sull’argine destro del fiume Po (nota PG 16918-16927/2001) costo complessivo 
dell’opera £ 200.000.000- anno 2001 

 progettista e direttore lavori nei “lavori di ripristino della funzionalità idraulica della 
chiavica Lanterna Vecchia sul Po di Goro”- Goro (note pg 56802-56801/2001) –costo 
complessivo dell’opera 100.000,00 – anno 2001 

 collaboratore  tecnico alla progettazione e assistente alla direzione lavori del 
“Potenziamento della viabilità provinciale in territorio del comune di Lagosanto per 
migliorare l’accesso al polo ospedaliero di Valle Oppio-Lagosanto (note PGG 7469-
7473/2001) costo complessivo dell’opera £ 11.275.000.000 – anno 2001 

 collaboratore  tecnico alla progettazione e assistente alla direzione lavori per la 
realizzazione della viabilità di Valle Oppio II lotto - Lagosanto (note PGG 12579-
12581/2001) costo complessivo dell’opera £ 10.000.000.000 – anno 2001 

 collaboratore tecnico alla progettazione per la scuola “Nuovo IPSIS –Via Canapa- I e II 
lotto” Ferrara (nota PG 11965/2001) costo complessivo dell’opera £ 4.500.000.000 – 
anno 2001 

 collaboratore  tecnico alla progettazione e assistente alla direzione lavori per la 
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realizzazione degli interventi urgenti di protezione civile – Costruzione variante SP19 – 
Bondeno (note PGG 1237-1241/2002) costo complessivo dell’opera £ 4.500.000.000 – 
anno 2002 

 progettista, direttore dei lavori e collaudatore dei lavori eseguiti presso l’Idrovora 
Lanterna Vecchia – Codigoro (note PG 25851-25853-25855/2002) costo complessivo 
dell’opera € 51.645,69 –anno 2002 

 collaboratore tecnico alla progettazione della “nuova rotatoria in località Ponte Rosso 
in comune di Lagosanto – Nuovo polo ospedaliero di Valle Oppio – Lagosanto (nota 
PG 35305/2002) costo complessivo dell’opera € 1.084.559,49 – anno 2002 

 assistente alla Direzione Lavori per la realizzazione della “nuova rotatoria in località 
Ponte Rosso in comune di Lagosanto – Nuovo polo ospedaliero di Valle Oppio – 
Lagosanto (nota PG 35309/2002) costo complessivo dell’opera € 1.084.559,49 – anno 
2002 

 Collaboratore tecnico alla progettazione per i “Lavori di ristrutturazione e risanamento 
conservativo dell’edificio sede Istituto IPSIA ed adeguamento a sede Istituto Carducci” 
–Ferrara (nota PG 25844/2002) costo complessivo dell’opera  € 3.098.741,39– anno 
2002 

 Direttore operativo nei lavori per la realizzazione della SP 70 Cispadana – Nuovo asse 
a valenza regionale di collegamento tra la SP50 in località Poggio Renatico e la SP 35 
in località San Carlo – Poggio Renatico (note PG 103623/04, 44986/2006) costo 
complessivo dell’opera € 20.658.000,00 – anno 2004-2006; 

 Progettista nei “Lavori di costruzione dell’asse viario cispadano II lotto II stralcio. 
Mitigazione Ambientale e faunistica (nota PG 112531/2004) costo complessivo 
dell’opera € 300.000,00) anno 2004; 

 Progettista e collaboratore al RUP per la “Realizzazione del Centro unificato di 
protezione civile-Capannone ACOSEA-Ferrara (note PG 485-486/2005) – costo 
complessivo dell’opera € 400.000,00 – anno 2005 

 Direttore operativo nei lavori per “L’adeguamento della Viabilità a sud est di Ferrara 
con Nuovo accesso sul raccordo Ferrara – Mare a Cona – Ferrara (nota PG 
71532/2006) – costo complessivo dell’opera € 4.131.665,00 – anno 2006 

 Collaboratore tecnico alla progettazione per il “Completamento della Variante 
Migliarino ex SS 495-Migliarino (nota PG 45898/2006) –costo complessivo dell’opera 
€ 6.435.000,00 – anno 2006  

 Direttore operativo nei lavori per il “Completamento della Variante Migliarino ex SS 
495-Migliarino (nota PG 7723/2006) –costo complessivo dell’opera € 2.435.000,00 – 
anno 2006  

 Progettista per la “Ristrutturazione del capannone ACOSEA- Ferrara (nota PG 
71530/2006) – costo complessivo dell’opera € 200.000,00 – anno 2006 

 Progettista per il “Completamento tangenziale Est –Via Rafanello- Ferrara (nota PG 
48820/2006) – costo complessivo dell’opera € 2.500.000,00 anno 2006 

 Direttore operativo nei lavori per la realizzazione Completamento tangenziale Est –Via 
Rafanello- Ferrara (nota PG 7010/2006) – costo complessivo dell’opera € 
2.500.000,00 anno 2006 

 Direttore operativo per i “Lavori di costruzione della Variante alla SP Ferrara – 
Copparo in località Boara - Ferrara (nota PG 90872/2006) costo complessivo 
dell’opera € 2.600,000,00 – anno 2006 ; 

 Collaboratore tecnico alla progettazione per la “Ristrutturazione dell’edificio Ex sede 
Istituto IPSIA e adeguamento a sede Istituto Carducci” –Ferrara (nota PG 94917/2006) 
costo complessivo dell’opera  € 1.080.000,00 – anno 2006 

 Collaboratore tecnico alla progettazione della “Cispadana I lotto - I stralcio (nota PG 
15708/2007) costo complessivo dell’opera € 5.291.608,00 – anno 2007 

 Direttore operativo nei lavori per la costruzione della “Cispadana I lotto - I stralcio (nota 
PG 95436/2006) costo complessivo dell’opera € 5.291.608,00 – anno 2007 

 Progettista della “Tangenziale  di Codigoro – II Lotto – Codigoro (nota PG 
89243/2007) – costo complessivo dell’opera € 5.000.000,00 anno 2007 

 Collaboratore tecnico nella progettazione dell’Idrovia Ferrarese – Progetto delle opere 
relative all’adeguamento dei ponti nel tratto compreso tra Contrapò e Migliarino-Lotto 
Provincia (nota PG 35942/2007) – costo complessivo delle opere € 13.000.000,00- 
anni 2007; 

 Collaboratore tecnico nella progettazione del “Completamento I lotto- I stralcio Asse 
viario Cispadano - Poggio Renatico (nota PG 73308/2008) – costo complessivo 
dell’opera € 2.779.596,98 – anno 2008 

 Direttore operativo nei lavori per il “Completamento I lotto- I stralcio Asse viario 
Cispadano - Poggio Renatico (nota PG73305/2008) – costo complessivo dell’opera € 
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2.779.596,98 – anno 2008 ; 
 Membro Commissione giudicatrice incaricata di espletare le procedure di valutazione 

dell’offerta per l’aggiudicazione della gara “Lavori di adeguamento dell’Idrovia 
ferrarese al traffico con imbarcazioni della V classe europea nel tratto compreso tra la 
conca di Valle Lepri e l’accesso al mare di Portogaribaldi - Lotto III Stralcio 3.1 
Adeguamento delle banchine e del molo sud a Porto Garibaldi e sistemazione 
dell’argine nord della Valle costo complessivo dell’opera € 23.265.161,48 
(Determinazione Prot n. 19267 del 5/03/2010) anno 2010 

 Direttore operativo nei lavori per “L’adeguamento al traffico idroviario di V classe 
europea nel tratto compreso tra la conca di Valle Lepri e l’accesso al mare a Porto 
Garibaldi – 3 lotto 2 stralcio – Nuovo Ponte di Valle Lepri - (nota PG 39330/201) - 
costo complessivo dell’opera € 6.172.384,82 – anno 2011-2013  

Molti degli interventi descritti sopra sono stati realizzati utilizzando tecniche di trattamento dei 
terreni di risulta dagli scavi, opportunamente miscelati con leganti idraulici e non (cemento,calce 
idrata o ossido di calce). Tali tecniche hanno portato l’amministrazione ad avere riconoscimenti, 
derivanti dall’utilizzo di tecniche innovative per la costruzione di rilevati, a basso impatto 
ambientale.  
 

  Parco mezzi (dal 2008 al 30 aprile 2015) 

Responsabile della gestione del  parco macchine e della manutenzione del parco macchine e  di 
tutti i mezzi d’opera di proprietà dell’Ente.  Coordinamento dell’Ufficio Parco Mezzi, comprensivo 
dell’officina interna dell’autorimessa provinciale. 
L’attività svolta riguarda la riorganizzazione della gestione del parco automezzi nell’ottica di 
ottimizzare le risorse disponibili, tenendo monitorati i costi di gestione grazie alla creazione di 
una banca dati – anagrafica informatica analitica per ogni singolo mezzo. L’impostazione fornita 
dalla responsabile, è stata volta all’efficientamento e razionalizzazione dei mezzi, delle 
attrezzature e delle risorse disponibili, nell’ottica di ridurre i costi ed ottimizzare le risorse ed  i 
mezzi presenti nell’organizzazione 

   

 • Date (da – a)  Dal 01/01/2016 l 30/08/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA , Viale Cavour 77 Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Dipendente della Regione in qualità di funzionario con RESPONSABILITA’ DI POSIZIONE 

ORGANIZZATIVA Protezione Civile sicurezza del territorio e attività estrattive. 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito territoriale di riferimento (provincia di Ferrara): 

 Coordinamento attività di pianificazione a livello territoriale in materia di Protezione 
Civile secondo gli indirizzi concordati in seno all’Agenzia 

 Gestione e sviluppo delle banche dati di protezione civile; 
 Coordinamento delle attività di Protezione Civile in emergenza secondo gli indirizzi 

concordati in seno all’Agenzia di protezione civile e definite nell’ambito del Servizio di 
appartenenza 

 Supporto ai Comuni ed alle Unioni nelle attività di Protezione Civile loro assegnate dal 
D.Lgs. 01/2018 e dalla L.R. 1/2005 e specificatamente nella pianificazione 
(adeguamento dei piani alle DGR 962/2018 e DGR 1439/2018), nella organizzazione 
dei servizi comunali e sovra-comunali di PC e nei rapporti con il volontariato. 

 coordinamento tecnico e amministrativo/contabile di tutte le attività previste nell’ambito 
della convenzione volta l’utilizzo e implementazione di una piattaforma WEBGIS 
dedicata  per la programmazione e pianificazione provinciale e comunale di 
emergenza di protezione civile (omogeneizzazione dei dati in possesso di una vasta 
pluralità di Enti e semplificazione delle procedure di consultazione, aggiornamento ed 
utilizzo dei piani provinciali e comunali di protezione civile), anche attraverso la 
conduzione di Tavoli Tecnici composto dai rappresentati dei singoli Comuni e dei 
funzionari dell’UTG Ferrara (conclusasi a fine 2018), 

 coordinamento attivazione del primo censimento danni funzionale alla richiesta di 
dichiarazione di stato di emergenza, ivi compresi organizzazione e gestione dei 
sopralluoghi con i funzionari del Dipartimento nazionale di Protezione Civile. 
Redazione delle relazioni di evento per l’ambito di Ferrara e predisposizione della 
proposta per l'elaborazione del primo Piano degli interventi urgenti (D. Lgs 1/2018 
art.24 c.1); predisposizione della proposta per l'elaborazione del Piano degli interventi 
(D. Lgs 1/2018 art.24 c.2) e dei successivi piani a valere sulle risorse stanziate ai 
sensi del D. Lgs 1/2018 art 25.  

 Istruttoria per validazione degli interventi di cui alla ricognizione del fabbisogno del 
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patrimonio pubblico danneggiato;  
 Coordinamento interventi urgenti e messa in sicurezza per l‘individuazione degli 

interventi degli Enti locali da ammettere a finanziamento ex artt.8, 9 e 10 LR 1/2005 
 Formazione degli operatori (comunali e regionali) e del volontariato in materia di 

protezione civile (concorso alla predisposizione dei programmi annuali, organizzazione 
corsi, docenze) 

 Collaborazione e sostegno alle associazioni di volontariato del territorio, con 
riferimento particolare al Coordinamento provinciale del Volontariato di Ferrara; 

 Istruttoria iscrizione associazioni di Volontariato, ai sensi della deliberazione di Giunta 
regionale n. 1071 del 02/08/2013, all’Elenco regionale del volontariato di protezione 
civile, sezione provinciale; 

 Attività di gestione (funzionale e strumentale) del Centro Unificato di Protezione Civile, 
di via Marconi 35, Ferrara; 

 Gestione delle istruttorie inerenti le attività estrattive di cui alla  L.R. 17/91 (artt.17,25, 
28), alla L.R. 9/99 (art 18 c.5), rilascio dei parerei ed alla tenuta del catasto attività 
estrattive; 

 Attività in materia di polizia mineraria per le attività estrattive (ai sensi del DPR 
128/59), con riferimento ai procedimenti su istanza e alle attività di vigilanza. 

 Collaborazione con la Provincia di Ferrara in qualità di referente tecnico/geologo 
esperto nello svolgimento delle funzioni di cui all’art. 5 comma 1 della L.R. 19/2008 
(espressione delle proposte di parere di cui all’art. 5 c. 1 della L.R. 19/2008 e 
ss.mm.ii., contributi specifici nelle fasi di partecipazione alle conferenze di 
pianificazione e di perfezionamento dei pareri provinciali sulla pianificazione 
comunale)(attività oggetto di convenzione in corso di perfezionamento tra Provincia ed 
Agenzia) 

 coordinamento delle risorse umane in forza alla Posizione organizzativa con possibilità 
e capacità di relazionarsi in modo autonomo con soggetti interni ed esterni alla 
Regione e con Istituzioni pubbliche o private in materia di protezione civile e di attività 
estrattive; 

 coordinamento tavoli tematici inerenti le attività di cui sopra e partecipazione a incontri 
tecnici, gruppi di lavoro, comitati tecnici, conferenze di servizio in rappresentanza 
dell’Agenzia; 
 

  Nell’ambito dei suddetti incarichi è stata responsabile nei seguenti settori funzionali: 
Protezione Civile 

Pianificazione e programmazione 
 Coordinamento tavolo provinciale per la lotta attiva agli incendi boschivi e 

predisposizione del relativo modello di intervento, a seguito delle modifiche legislative 
introdotte dalla L.R 13/2015 e D.Lgs 177/2016 (soppressione Corpo Forestale Stato);  

 Coordinamento attività di avvistamento incendi boschivi sul territorio provinciale.  
 Coordinamento, gestione e promozione del Volontariato in ambito territoriale. 
 Gestione rapporti con il Coordinamento Provinciale del volontariato di Ferrara, 

supporto nella predisposizione del Programma Operativo di Attività annuale.  
 Gestione istruttoria tecnica per la validazione dei POA. 
 Gestione delle attività tecnico amministrative contabili di rendicontazione degli 

interventi e attività del Coordinamento ricompresi nel POA.  
 Realizzazione delle attività formative del volontariato programmate nei POA, secondo 

quanto previsto con DGR1193/2014, compresa la formazione specifica per la 
certificazione in materia di incendi boschivi. 

 Gestione della Sezione provinciale dell'Elenco regionale del volontariato di protezione 
civile ai sensi della DGR 1071/2013 e collaborazione con il Servizio prevenzione, 
gestione emergenze e volontariato nella gestione del programma STARP. Consulenza 
e supporto tecnico-amministrativo a Comuni circa l'iter di costituzione di nuove 
associazioni, anche mediante incontri pubblici ivi comprese le attività propedeutiche 
alla stipula di convenzioni in ambito di protezione civile, con le associazioni stesse. 

 Componente GRUPPO TEMATICO 1 – Colonna mobile regionale - sottogruppo 
Colonna mobile regionale (DGR 51 del 23/01/2017, Determinazione Dirigenziale  n. 
241 del 03/02/2017) per la stesura del documento degli stati generali del Volontariato  
presentazione dello stesso nell’ambito dei vari incontri locali e regionali promossi 
secondo il percorso partecipato indicato dalla Giunta  

 Attività di docenza per lo svolgimento di sessioni formative interne al Servizio ed 
esterne (enti locali, Prefettura, ordini professionali, volontariato , servizio civile, scuole 
…) 
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Gestione principali emergenze provinciali e nazionali 

 Gestione delle attività in emergenza a livello territoriale in materia di Protezione Civile 
secondo gli indirizzi concordati in seno all’Agenzia 

 Coordinamento, in qualità di presidio territoriale locale della Regione Emilia Romagna, 
delle attività di protezione civile connesse alle gestione dei rischi presenti nel territorio 
in fase emergenziale 

 Gestione costante flusso e scambio informativo con il Prefetto, i comuni ed il COR in 
occasione di eventi emergenziali 

 Partecipazione al Centro di Coordinamento Soccorsi istituito dalla Prefettura o ai 
Centri Operativi Comunali istituiti dal Sindaci in caso in caso di emergenza, in 
rappresentanza dell’agenzia e del Servizio Territoriale competente. 

 Coordinamento in emergenza del volontariato di protezione civile 
 

2016 – 2017 

Eccezionali avversità atmosferiche nel periodo dal 27 febbraio al 27 marzo 2016 (OCDPC 
351/2016) 
Piena del fiume Po novembre 2016 
 

Emergenza terremoto Centro Italia 2016-2017 
 Vicario Funzione assistenza alla popolazione istituita presso il Centro Operativo 

Regionale (C.O.R.) per emergenza sisma centro Italia (nota  Direttore Agenzia per la 
sicurezza territoriale e protezione civile  PC.2016.24142) dal 25/08/2016 al 20/10/2016 

 Referente responsabile per la Funzione volontariato istituita presso il Centro Operativo 
Regionale (C.O.R.) per emergenza sisma centro Italia (nota  Direttore Agenzia per la 
sicurezza territoriale e protezione civile PC-2016.33784) dal 30/10/2016 al 20/02/2017 

 Componente della Colonna mobile Regionale, in qualità di capo campo presso i campi 
di assistenza alla popolazione realizzati e gestiti dalla Regione Emilia-Romagna nel 
comune di Montegallo; membro task forse Regione Emilia Romagna per supporto in 
loco al COC di San Severino Marche, con funzioni di affiancamento al personale 
comunale per assistenza alla popolazione – Sisma Centro Italia dal 24/08/2016 al 
30/11/2016 

Emergenza maltempo sul territorio ferrarese (giugno e luglio 2017) (OCDPC N. 511/2018) 
 
2018 
Emergenza maltempo neve febbraio- marzo (rappresentante dell’Agenzia presso il COV della 
Prefettura) 
Emergenza incendio Azienda Kastamonu a Codigoro (luglio 2018) 
Emergenza maltempo Veneto ottobre novembre (Funzionario rappresentante della Colonna 
Mobile Regionale presso il COC di Feltre). 

Emergenza eccezionali eventi meteorologici (27 ottobre- 5 novembre 2018 - OCDPC n. 558) 

2019 

Emergenza maltempo (maggio 2019 OCDPC 600) 
Piena fiume Secchia (maggio 2019)  

Rotta argine destro Canale Navigabile (27 luglio) 

Emergenza vento (2 agosto) 

Emergenza eventi novembre dicembre 2019 (mareggiate, Piena  fiume Reno , Pina Fiume Po)  

2020 

Gestione emergenza epidemiologica - COVID19-sede di Ferrara 

Attività di coordinamento delle azioni di competenza dell’Agenzia Regione per la sicurezza 
territoriale e Protezione Civile nell’ambito dell’emergenza sanitaria mediante la partecipazione  
al centro di coordinamento soccorsi istituito presso la Prefettura, all’Unità di crisi provinciale. 
Coordinamento per il supporto operativo alle strutture sanitarie, gestione logistica per 
allocazione medici e infermieri volontari, piani di distribuzione dei DPI, rapporto con i Centri 
Operativi Comunali e in particolare con le funzioni tecnica, sociale, volontariato e polizia locale 
nella definizione di procedure e azioni specifiche funzionali alla gestione di una emergenza 
epidemiologica. Coordinamento  del volontariato di protezione civile provinciale. 

Membro della cabina di regia territoriale per le vaccinazioni, in rappresentanza dell’Agenzia 
regionale per la sicurezza territoriale e protezione civile, con funzione di supporto Ausl per gli 
aspetti organizzativi e logistici. Coordinamento del volontariato per le attività di supporto all’Ausl 
nei punti vaccinali. 
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Altre attività connesse alla gestione del ruolo di coordinamento di protezione civile 
 
Attività di pianificazione territoriale , difesa del suolo ed attività estrattive 

Agente accertatore in materia di polizia delle miniere e delle cave (Determinazione Dirigenziale 
n° 2836 del 25.02.2016) con qualifica di ufficiale di Polizia Giudiziaria da esercitare su tutto il 
territorio di competenza dell’Agenzia regionale di protezione civile dal 25/02/2016 al 25/02/2020. 
 
 
Partecipazione a progetti europei  

 Componente gruppo di lavoro del progetto LIFE14 CCA/IT/01280 "PREVENTING 
FLOODING RISK BY MAKING RESILIENT COMMUNITIES con funzioni di supporto 
attività tecniche di progetto (Determinazione Dirigenziale Num. 1149 del 19.04.2017) 

 Partecipazione all’attuazione del progetto europeo I-Storms (Integrated Sea sTORm 
Management Strategies), finanziato dal Programma europeo Interreg V-B Adriatic 
Ionian (ADRION),con particolare riferimento alle attività connesse alla realizzazione di 
linee guida ed esercitazioni per il rischio costiero anche coinvolgendo i comuni e i 
soggetti interessati. 
 

Progettazione e Direzione lavori di opere pubbliche 
Esecuzione dei controlli a campione delle dichiarazioni sostitutive di atto notorio rese dai 
soggetti beneficiari dei concorsi finanziari programmati con le deliberazioni di Giunta ai sensi 
degli artt. 8, 9 e 10 della L.R.1/2005 , effettuate secondo le indicazioni operative riportate nella 
DD 87 del 15/01/2019 
Direttore operativo per “Lavori di adeguamento dell’idrovia ferrarese al traffico di V classe 
europea – Realizzazione del Ponte Madonna in loc. Migliarino Comune di Fiscaglia (Fe)” 
dell’importo complessivo di € 2.712.000,00  
 
 
 

 • Date (da – a)  Dal 01/09/2020 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA , Viale Cavour 77 Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Dipendente della Regione in qualità di funzionario con RESPONSABILITA’ DI POSIZIONE 

ORGANIZZATIVA CON DELEGHE DIRIGENZIALI Protezione Civile e attività estrattive -
Presidio della sede di Ferrara 

• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito territoriale di riferimento (provincia di Ferrara,) oltre alle attività sopra richiamate già 
svolte dal 2016 ad oggi, implementazione delle seguenti mansioni come responsabile delegato: 

 funzioni di rappresentanza dell’Ufficio Territoriale di Ferrara verso l’esterno nelle 
procedure connesse alla gestione dei lavori pubblici e conseguente adozione di atti, 
nonché nelle diverse fasi della programmazione degli interventi di messa in sicurezza 
e di difesa del suolo; 

 funzioni di Responsabile Unico del Procedimento, con adozione dei provvedimenti 
intermedi e finali verso terzi, nelle procedure di affidamento di forniture, servizi e 
lavori, comprese le comunicazioni a terzi nelle procedure di acquisizione di beni, 
servizi e lavori;  

 funzioni di responsabile del procedimento, compresa l’adozione di provvedimenti 
amministrativi verso terzi, in materia di individuazione, concessione e liquidazione a 
beneficiari di contributi e/o finanziamenti pubblici; 

 gestione e organizzazione del personale affidato alla struttura di competenza PO 
“PROTEZIONE CIVILE E ATTIVITA’ ESTRATTIVE – PRESIDIO DELLA SEDE DI 
FERRARA”; ora denominata EQ COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE LAVORI 
PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI, PROTEZIONE CIVILE; 

 la gestione, compreso il coordinamento con i poteri del dirigente, delle organizzazioni 
di volontariato; 

 responsabilità di procedimento relativa all’adozione di provvedimenti interni ed esterni 
in materia di pianificazione di protezione civile  e gestione dell’emergenza; 

 Programmazione e attuazione delle attività in campo formativo in materia di protezione 
civile rivolte ad organizzazioni di volontariato e a tutte le componenti istituzionali del 
sistema regionale di protezione civile;  

 coordinamento delle attività di presidio territoriale di protezione civile, con riferimento 
alle diverse tipologie di rischio, ivi compresi i rischi antropici e gli incendi boschivi, 

 gestione delle emergenze in raccordo con le componenti e le strutture operative del 
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sistema regionale di protezione civile garantendo il presidio e l’organizzazione 
dell’Agenzia Regionale per la sicurezza territoriale e protezione civile – sede di 
Ferrara; 

 Atti e provvedimenti di organizzazione del Servizio di Reperibilità del personale della 
sede di Ferrara; 

 Coordinamento delle proposte di programmazione degli interventi provenienti dagli 
EE.LL., con particolare riguardo alla redazione delle proposte per l’ambito del territorio 
provinciale di Ferrara da inserire nei Piani degli interventi urgenti e di messa in 
sicurezza a seguito di dichiarazioni di stato di emergenza nazionali e monitoraggio 
degli adempimenti connessi per il rispetto delle tempistiche ivi riportate; 

 rilascio di pareri e adozione di provvedimenti esterni in materia di attività estrattive, 
procedimenti VIA/VAS, Urbanistica, rifiuti e bonifica siti ambientali; 

 rilascio pareri di competenza dell’Agenzia per quanto attiene alla L.R. 17/91 e s.m.i. in 
materia di attività estrattive; 

 trasmissione rapporti di sopralluogo in cava ai fini di polizia mineraria e trasmissione 
dati relativi al catasto attività estrattive. 
 
Programmazione, Progettazione ed esecuzione opere pubbliche 

 Coordinamento della programmazione degli interventi da realizzare ad opera del 
servizio di competenza (Ufficio territoriale di Ferrara), per la messa in sicurezza del 
territorio mediante le seguenti fonti di finanziamento: Fondo per le Emergenze 
Nazionali (FEN) stanziati a seguito di dichiarazioni di stato di emergenza nazionale,  
Proteggi Italia, fondi accordi MATT-RER, Piano Nazionale ripresa e resilienza 
Missione 2 - Componente 4 - Investimento 2.1 B; Fondi strutturali comunitari (FSC) , 
POR -FESR, fondi regionali; 

 funzione di presidio e coordinamento delle attività tecnico – amministrative finalizzate 
all’attuazione degli interventi di difesa del suolo e messa in sicurezza del territorio; 

 Responsabile Unico del Procedimento (ai sensi del D.Lgs 50/2016) ora Responsabile 
unico di Progetto (ai sensi del D.Lgs 36/2023) delle seguenti opere pubbliche: 
 Realizzazione della nuova sede del Centro Unificato per l'emergenza della 

Protezione Civile regionale a Ferrara – Nuovo Cerpic  costo complessivo opera 
€4.400.000); anno 2020-2022 

 Intervento di mitigazione del rischio da ingressione marina e da erosione 
costiera - Messa in sicurezza di tratti critici del litorale dell'Emilia-Romagna - 
progettone 4 - lotto n. 2, Comacchio – costo complessivo intervento € 3.300.000 
– anno 2022-2023 

 Ripristino delle difese perimetrali dell'area del Faro di Goro in località Gorino - 
costo complessivo opera € 400.000 – anno 2023; 

 Manutenzione ordinaria sede dell’Ufficio territoriale di Ferrara, costo 
complessivo opera € 180.000 – anno 2022-2023 

 Intervento di ripristino dell'argine a mare danneggiato dall'evento, a difesa 
dell'abitato a Lido di Volano – costo complessivo intervento € 3.000.000 – anno 
2023-2024 

 Realizzazione della nuova sede del centro unificato di protezione civile di 
Ferrara – costo complessivo intervento € 4.350.000 anno 2023-2026; 

 Primo ripristino urgente delle difese degli abitati Lido Nazioni e Lido Volano 
danneggiati dagli eventi di dicembre 2020 – costo complessivo intervento € 
400.000 – anno 2023-2024; 

 Manutenzione ordinaria delle opere di difesa del litorale ferrarese – costo 
complessivo intervento € 760.000 – anno 2023-2025 

 Manutenzione straordinaria delle opere di difesa del litorale ferrarese – costo 
complessivo intervento € 1.200.000 – anno 2023-2025; 

 Miglioramento sismico della sede dell’Ufficio Territoriale di Ferrara – costo 
complessivo intervento € 221.000 (in attesa di ulteriore finanziamento per 
complessivi € 320.000) – in progettazione. 
 

 

Emergenze nazionali di Protezione civile 

Emergenza maltempo (17-19 agosto 2022 OCDPC 940) 

Attività di coordinamento delle azioni di competenza dell’Agenzia Regione per la sicurezza 
territoriale e Protezione Civile- sede di Ferrara , e supporto ai comuni coinvolti con  
partecipazione al COC di Bondeno. Coordinamento del volontariato di protezione civile 
provinciale nell’ambito degli interventi in affiancamento ai Vigili del Fuoco.  
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Emergenza maltempo (22 novembre – 5 dicembre 2022 OCDPC 966) 

Attività di coordinamento delle azioni di competenza dell’Agenzia Regione per la sicurezza 
territoriale e Protezione Civile - sede di Ferrara, nell’ambito dei primi interventi urgenti posti in 
essere per la messa in sicurezza degli abitati coinvolti dagli allagamenti (ingressioni marine). 
Affiancamento al comune di Comacchio per le azioni di assistenza alla popolazione. 
Partecipazione al Centro di Coordinamento dei Soccorsi, istituito presso la prefettura di Ferrara.  
Coordinamento del volontariato di protezione civile per le attività di allontanamento delle acque 
dai centri abitati, supporto alla popolazione per la pulizia delle abitazioni.  
 

Alluvione maggio 2023 

Attività di coordinamento del servizio di piena sui corsi d’acqua e delle azioni di competenza 
dell’Agenzia Regione per la sicurezza territoriale e Protezione Civile - sede di Ferrara nell’ambito 
dei primi interventi urgenti posti in essere per la messa in sicurezza degli abitati coinvolti dagli 
allagamenti a seguito delle rotte e degli allagamenti conseguenti. Affiancamento al comune di 
Argenta per le azioni di assistenza alla popolazione, mediante allestimento di centri di 
accoglienza e s. Partecipazione al Centro di Coordinamento dei Soccorsi, istituito presso la 
prefettura di Ferrara.  Coordinamento del volontariato di protezione civile per le attività di 
allontanamento delle acque dai centri abitati, supporto alla popolazione per la pulizia delle 
abitazioni e gestione dei centri di accoglienza di Argenta. Coordinamento attività di censimento 
post evento. 
Attività di supporto al COC di Bagnacavallo e di Conselice, in affiancamento al sindaco per 
garantire le attività di assistenza alla popolazione e la continuità amministrativa dei comuni. 
Affiancamento e punto di riferimento regionale per Colonne mobili regionali (Lombardia, 
Toscana) attivate in supporto ai COC di Bagnacavallo e Conselice per le attività di logistica e 
assistenza alla popolazione. 
 

Partecipazione a progetti europei  

 Partecipazione al progetto europeo DIRECTED - DISASTER RESILIENCE 
FOR EXTREME CLIMATE EVENTS PROVIDING INTEROPERABLE DATA, 
MODELS, COMMUNICATION AND GOVERNANCE" finanziato sul programma 
Horizon Europe HORIZON-CL3-2021-DRS-01-02: "Integrated Disaster Risk 
Reduction for extreme climate events: from early warning systems to long term 
adaptation and resilience building" 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

• Date (da – a)  Anno accademico 1992/1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Laurea in Scienze Geologiche e Paleontologiche 

Università degli Studi di Ferrara 

Votazione   108/110 
 
 

• Date (da – a)  1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Espletamento dell’Esame di Stato per l’abilitazione alla Professione di Geologo conseguito 

presso la Facoltà di Sc. Geologiche e Paleontologiche di Padova 
• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Ordine dei Geologici (attualmente iscritta Elenco speciale Ordine dei geologi 

Regione Emilia Romagna) 
 

   
• Date (da – a)  01.09.1996 – 31.12.1996 durata  

Ente organizzatore  A.S.FOR: Associazione servizi formativi  (DGP nn321/10528 del 20.09.1996 ai sensi della L.R. 
19/79) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
 
 
 

 Corso “Progettazione Geologica dell’Ambiente”, della durata complessiva di 400 ore,  inerente: 
analisi delle caratteristiche geologiche locali; progettazione geologica - geotecnica nella scelta di 
siti idonei all’insediamento di discariche e di impianti di trattamento e pre - trattamento, metodi di 
campionamento; analisi e valutazione di impatto ambientale; studi di interventi di ripristini 
ambientali ed idrologici mediante tecniche di ingegneria naturalistica; progettazione geologica e 
tecniche di bonifica di siti contaminati; elementi di monitoraggio delle falde in un contesto di 
inquinamento ambientale; recupero ambientale di aree abbandonate 
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durata  400 h 
   
   

• Date (da – a)  Anno accademico 2019-2020 (durata 1 anno accademico) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Public Management and Innovation” 

Master di II livello realizzato dall’Alma Mater Studiorum Università di Bologna, sede di Bologna, 
congiuntamente all’Università di Modena e Reggio e all’Università di Ferrara ed in 
collaborazione con Fondazione Bologna University Business School  

• Obiettivi master  Formare manager dell’innovazione capaci di condurre e supportare la pubblica amministrazione 
verso la creazione e la gestione del Valore pubblico, ovvero verso il miglioramento del livello di 
benessere sociale, economico, ambientale, degli utenti, dei vari stakeholder, dei cittadini 
utilizzando metodologie e strumenti provenienti dalle migliori pratiche manageriali, sia pubbliche 
che private, in chiave nazionale e internazionale 

Votazione  30/30 
 

   

• Date (da – a)  15.03.2022 - 20.09.2022  (34 h) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Società Consilia/W.Academy  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Project manager -Acquisizione di tecniche del project management , funzionali alla gestione dei 
progetti complessi, anche mediante l’implementazione di competenze ed abilità di applicare le 
conoscenze apprese, sia ne contesto lavorativo che personale. Acquisizione di elementi di 
gestione dei progetti complessi; coordinamento ed integrazione di tutte le attività di progetto, 
ottimizzando l’allocazione delle risorse sia finanziarie che di personale, nel rispetto dei vincoli di 
contesto. Potenziamento delle soft skill  (leadership, problem solving, negoziazione, 
comunicazione, gestione dei conflitti)..  

• Qualifica conseguita  certificazione ISIPM-BASE 
Votazione  52/60 

 
   

   

   

• Date (da – a)  20.07.2023  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia-Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamenti sul codice appalti - la figura del DEC e la fase esecutiva del contratto secondo il 
nuovo codice 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  13.07.2023  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ministero Infrastrutture e Trasporti - ITACA-SNA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Nuova disciplina del codice dei contratti - Piano Nazionale di Formazione per l'aggiornamento 
professionale del RUP   

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  30.01. 2023 a 15.02.2023  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia-Romagna -A.N.I.M. - ASSOCIAZIONE NAZIONALE INGEGNERI MINERARI - 
ONLUS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 LE ATTIVITÀ ESTRATTIVE (PERCORSO INTEGRATIVO): NORMATIVA,  SICUREZZA, 
ATTIVITÀ ISPETTIVE E DI VIGILANZA 

• Qualifica conseguita  Agente accertatore Polizia Mineraria 
 

• Date (da – a)  12.01.2023 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia-Romagna – Appaltiamo srl 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 I CONTRATTI DI APPALTO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE- IL CAPITOLATO TRA 
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE E IL RUOLO DEL DEC" 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  6.10.2022  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia-Romagna – Appaltiamo srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamenti sul codice appalti COME SI VALUTA LA QUALITA DELLE OFFERTE NELLE 
GARE D'APPALTO" 

• Qualifica conseguita   
   

• Date (da – a)  01.06.2022-21.06.2022 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 REGIONE EMILIA ROMAGNA-COM METODI SPA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 STRESS LAVORO CORRELATO 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

   
• Date (da – a)   17.09.2021-01.10.2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 REGIONE EMILIA ROMAGNA-SICURECO.COM S.R.L 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso sulla sicurezza per dirigenti 

• Qualifica conseguita  Esame superato 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  25.01.2021-26.01.021] 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON MANSIONI A  "RISCHIO 
ALTO"(D.LGS 81/2008) 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  21.09.2020 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 PREPOSTI SICUREZZA (DLgs 81/2008) 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  27.01.2020 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Regione Emilia-Romagna - Arpae   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 GLI APPLICATIVI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL MONITORAGGIO DEGLI  EVENTI 
METEO MARINI E FLUVIALI NEL QUADRO DEL SISTEMA DI ALLERTAMENTO 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  29.11.2019 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Emilia-Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALE 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  

• Date (da – a)  07.11.2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Emilia-Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 LA GESTIONE IGIENICO SANITARIA DEI CAMPI DI ACCOGLIENZA DI  PROTEZIONE CIVILE 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a) 

  
18.10.2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Emilia-Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’ESERCIZIO DELL’ATTIVITÀ DI ISPEZIONE E VIGILANZA, ANCHE ALLA LUCE  DELLE 
NUOVE DISPOSIZIONI DEL CODICE DI COMPORTAMENTO REGIONALE 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  10.10.2019-08.07.2020 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 REGIONE EMILIA ROMAGNA-A.N.I.M. - ASSOCIAZIONE NAZIONALE INGEGNERI 
MINERARI – ONLUS 
LE ATTIVITÀ ESTRATTIVE: NORMATIVA, SICUREZZA, ATTIVITÀ ISPETTIVE E DI  
VIGILANZA 

• Qualifica conseguita 
Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

 Agente accertatore 

• Date (da – a)  09.05.2019-10.05.2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 REGIONE EMILIA ROMAGNA - PROMO P.A. FONDAZIONE 
 
RIFLESSI CONTABILI NELLA GESTIONE DEGLI APPALTI 

• Qualifica conseguita 
Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

• Date (da – a)  15.05.2018-29.05.2018 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 REGIONE EMILIA ROMAGNA - PUBBLIFORMEZ SRL 
 
IL D.LGS.50/2016 CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI E LE MODIFICHE DEL  DECRETO 
CORRETTIVO D.LGS.56/2017.  LA DISCIPLINA PER GLI APPALTI PUBBLICI SOTTO-
SOGLIA 

• Qualifica conseguita 
Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  

 

• Date (da – a)  2016-2018-2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IL RISCHIO DI INCENDIO BOSCHIVO NELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E LA 

CAMPAGNA ANTINCENDIO BOSCHIVO (AIB) 2016-2018-2019 - 3 gg 
 

• Date (da – a)  2019 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITÀ LEARNING AS A SERVICE IN CLOUD SULLE 
PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016 RER - 2gg 

 

• Date (da – a)  2018 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IL D.LGS.50/2016 CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI E LE MODIFICHE DEL DECRETO 

CORRETTIVO D.LGS.56/2017. LA DISCIPLINA PER GLI APPALTI PUBBLICI SOTTO-SOGLIA 
– PUBBLIFORMEZ SRL  2 gg 

 

• Date (da – a)  2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso sull’uso delle strumentazioni topografiche con una particolare attenzione all’utilizzo del 

GPS e relativi applicativi informatici - Corso interno organizzato dal Servizio Area Reno e Po di 

Volano  - Relatore Prof. Alberto Pellegrinelli – Docente Università degli studi di Ferrara – 

Dipartimento di Ingegneria – durata 4 gg 

 
 

• Date (da – a)  2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 PRIMO SOCCORSO BASE (DLGS 81/08 DM 388/03) AUSL Bologna – 2 gg 

 

• Date (da – a)  2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CORSO DI INGLESE IN E-LEARNING SU PIATTAFORMA SELF (SISTEMA DI E-LEARNING 

FEDERATO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE IN EMILIA-ROMAGNA –  RER-GREEN 
TEAM - 70 ore 

 

• Date (da – a)  2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO OPERANTI IN SEDI REGIONALI SITUATE IN EDIFICI 

CLASSIFICATI A RISCHIO MEDIO (DLGS 81/08) – RER- COM Metodi Spa – 1 gg 
 

• Date (da – a)  2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA: ASSETTI ISTITUZIONALI E ORGANIZZATIVI  Regione 

Emilia-Romagna 2 gg 
 

• Date (da – a)  2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

AGGIORNAMENTO DEGLI INDIRIZZI REGIONALI PER LA MICROZONAZIONE SISMICA 
(DGR 2193/2015) – Regione Emilia-Romagna 1 gg 

 

• Date (da – a)  2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA –  

LA PRIVACY IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E IL DISCIPLINARE TECNICO PER UTENTI 
LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA 
Region Emilia-Romagna 3 gg 

 

• Date (da – a)  2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CONFERENZA NAZIONALE SUL RISCHIO IDROGEOLOGICO Remtech - Ferrara Ente Fiera  

1 gg - 
 

• Date (da – a)  2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 PROGETTARE L’ASSETTO IDROGEOLOGICO – Seminario (ONG-Ministero dell’Ambiente) 

durata: 6 h 
 

• Date (da – a)  2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 QGIS BASE -  

Anci Emilia Romagna Ordine Architetti di Ferrara – 3 gg 
 

• Date (da – a)  2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 PROGETTO EUROPERO HAZARD (IPA ADRIATIC CBC PROGRAMME  

Remtech - Ferrara Ente Fiera  1 gg-  
 

• Date (da – a)  2014 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LA NUOVA DISCIPLINA DELLA PRIVACY – UPI 1 gg 

 

• Date (da – a)  2014 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 PROGETTO EUROPEO CLARA – CLOUD PLATFORM AND SMART UNDERGROUD 

IMAGING FOR NATURAL RISK ASSESSMENT -  
Remtech - Ferrara Ente Fiera – 1 gg 

 

• Date (da – a)  2014 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 FORUM APPALTI 2014 

NUOVA QUASCO - BOLOGNA  1 gg -  
 

• Date (da – a)  2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ATTUAZIONE DELLA DIRETTIVA ALLUVIONI 2007/60/CE IN REGIONE EMILIA ROMAGNA– 

Regione Emilia-Romagnai 1gg 
 

• Date (da – a)  2001-2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corsi trasversali interni rivolti alle Posizioni Organizzative ed ai Dirigenti  

 

• Date (da – a)  24-31 ottobre – 7-21-28 novembre 2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 La progettazione di opere geotecniche in campo sismico (40 ore)  

(AGI – SGSS) 
 

• Date (da – a)  19/04/2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Microzonazione sismica- uno strumento consolidato per la riduzione del rischio sismico 

 

• Date (da – a)  22/11/2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Il Forum di informazione pubblica sul Piano di Gestione del rischio di Alluvioni 

 

• Date (da – a)  Dal 15/09/2011 al 03/11/2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ArcGIS ArcView 10  (32 ore) 

 

• Date (da – a)  Dal 13/10/2010 al 31/03/2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso di Inglese (90 ore) – Provincia- Ente certifiiato 

 

• Date (da – a)  28/02/2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 La gestione delle terre da scavo e dei rifiuti delle attività estrattive   

 

• Date (da – a)  29/10/2009-17/12/2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso di Excel 2009  

 

• Date (da – a)  Bologna, 3 aprile 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Caratterizzazione geotecnica e parametri di progetto secondo l’EC7 e 8 e D.M.14/01/2008. 

Nuove tecniche per le costruzioni  
 

• Date (da – a)  Bologna 12,25,26,29 Maggio 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  “Corso di aggiornamento professionale sulla modellazione geologica e geotecnica nel testo 

unitario delle norme tecniche per le costruzioni (D.M. 14 Settembre 2005) 
 

• Date (da – a)  Bologna 23,24,30 settembre -1 ottobre 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 “Corso di formazione e aggiornamento professionale sul rischio sismico in Emilia Romagna” – 

(32 ore di frequenza); 
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• Date (da – a)  Ferrara 4-12-18-maggio 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

“Ingegneria sismica – Aspetti geotecnica” – incontri tecnici 
 

• Date (da – a)  Roma 20 – 21 Maggio 2003  
Ente organizzatore  Scuola di Pubblica Amministrazione S.p.A. ISVOR KNOWLEDGE SYSTEM 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso “La Protezione Civile e le disposizioni della L.401/2001: Quadro della legislazione e del 
sistema sicurezza” 

 
 
 
 

MADRELINGUA  Italiano 
ALTRE LINGUE  Inglese                            francese  

• Capacità di lettura  A2                                    B1 
• Capacità di scrittura  A2                                   A2 

• Capacità di espressione orale  A2                                   A2 
 

CONOSCENZE  INFORMATICHE  Microsoft Microsoft office: Word; Excell, Access., Power Point 

  Adobe Photoshop, Microsoft Photo Editor 
  Internet Explorer e Outlook express;  
  Software specifici per elaborazioni geotecniche 

Applicativi gestionali per controllo gestone 
Google drive, Onedrive 

  Utilizzo radiomobili e radio digitali Tetra 
 
 

ONORIFICENZE  Cavaliere dell’Ordine “al merito della Repubblica italiana” conferito dal Presidente delle 
Repubblica Italiana con DPR 27 dicembre 2020 – cerimonia di consegna il 2 giugno 2021 – per 
particolari meriti nella gestione emergenziale Covid 

 
 

ATTITUDINI E COMPETENZE PERSONALI   Le attività svolte dal 2001 ad oggi hanno consentito di sviluppare e potenziare l’attitudine ad 
assumere un ruolo di responsabilità e coordinamento in realtà complesse  per la natura degli 
aspetti trattati (Protezione civile, difesa del suolo, sicurezza idraulica, lavori pubblici), per la 
complessità normativa, per la varietà tipologica e di provenienza culturale delle risorse impiegate 
(tecnici, volontari, imprese…), per la numerosità e diversità  degli interlocutori e per le situazione 
contingenti in cui spesso si è chiamati ad intervenire. 
Le condizioni non ottimali in cui sovente si è costretti ad operare, soprattutto durante una fase 
emergenziale, hanno consentito di potenziare la capacità di gestire situazioni non previste, in 
un’ottica di dinamicità e disponibilità h24, acquisendo competenze in ambiti estremamente 
diversi tra loro. 
Tali caratteristiche hanno portato a sviluppare una grande capacità di interloquire con l’intero 
sistema, oltre a creare modalità operative flessibili ed efficaci, volte all’ottimizzazione delle 
risorse disponibili. 
La disponibilità e professionalità sempre dimostrata ha permesso di ottenere riconoscimenti in 
ambito ordinario e di emergenza, sia nel settore della Protezione Civile che della Difesa del 
suolo, e dei lavori pubblici da parte degli Enti, delle associazioni e dei liberi professionisti. 
A tal proposito mi è stata conferita dal Presidente della Repubblica l’onorificenza di Cavaliere 
dell’Ordine “al merito della Repubblica italiana, per particolari meriti nella gestione emergenziale 
Covid 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   ARTICOLI G. Andrighetti - G. Dugoni - A. Zecchi - “ Stabilizzazione con calce sulla S.P. 
Copparo Migliarino”  Rivista “Le Strade” 1998 
 G. Di Dio – F. Molinari – A. Zecchi – G. Dugoni – F Ardizzoni – “Studio delle risorse idriche 

sotterranee della Provincia di Ferrara” Convegno LE PIANURE Conoscenza e salvaguardia 
–Il contributo delle Scienze della Terra – Novembre 1999 

 G.Andrighetti  A. Zecchi (Provincia of Ferrara), E. Maranini, G. Masè (University of Ferrara) 
V. Fioravante (Ismes SpA) – “Dynamic testing methods for the stiffness of compacted 
pavement” - – International Workshop on Compaction of Soils, Granulates and Powders – 
INNSBRUCK February 2000 

 AA.VV. Linee guida regionali per la realizzazione del Programma Provinciale di previsione 
e prevenzione di protezione civile – 2002 

 AA.VV. Linee guida regionali per il censimento degli elementi esposti al rischio a supporto 
della pianificazione comunale, provinciale e regionale d’emergenza – 2002 

 AA.VV. Linee guida regionali per la realizzazione del Programma Provinciale di previsione 
e prevenzione di protezione civile – rischio industriale e trasporto merci pericolose– 2004 

 Colombi A., Fioravante V., Giretti D., Andrighetti G., Zecchi A.  “Una metodologia per la 
valutazione di effetti sismici locali da prove geotecniche in sito per l’aggiornamento degli 
strumenti urbanistici”, Atti del XII Convegno Nazionale « L’ Ingegneria Sismica in Italia - 
ANIDIS 2007», giugno 2007, Pisa. 

 A.Zecchi, N.Menozzi, A.Gramigna – “L’intervento di protezione civile in emergenza” Rovista 
Ecoscienza n 3/2016- Arpae  - giugno 2016 

 
 CONVEGNI 
 Relatore al Convegno Associazione dei Laboratori di Geotecnica- “Aggregati di riciclo per 

la costruzione di opere civili e infrastrutturaliI. “Confronto tra due tipologie di fondazioni 
stradali realizzate con la tecnica del bitume schiumato – casi reali”” – Zecchi A., Pangallo 
A., Mischiatti M. – 2008 

 Organizzazione del convegno  rivolto agli amministratori e tecnici comunali “Prevenzione 
ed Emergenza di Protezione Civile”  e presentazione in qualità di relatori dell’intervento “La 
pianificazione provinciale di protezione civile”. 2008  

 Relatore al Convegno Ordine dei Geologi “Ferrara ed i terremoti – Vent’anni dopo. 
Prevenzione e riduzione del rischio sismico” con l’intervento “Le specificità del territorio di 
pianura. Conoscere per prevenire. L’importanza della pianificazione territoriale e di 
protezione civile” aprile 2013 

 Relatore al Convegno Ordine dei Geologi – comune di Bondeno - Terremoto in Emilia un 
anno dopo - prevenzione e riduzione del rischio sismico – 28 maggio 2013 

 Relatore al Convegno Federazione Regionale dei dottori Agronomi e dei dottori forestali 
dell’Emilia-Romagna -Ferrara-  Il piano di protezione civile della provincia di Ferrara, 
normativa di riferimento – 14 novembre 2013 

 
 Organizzatore e/o relatore nei corsi specialistici in materia di protezione civile rivolti alle 

organizzazioni di volontariato e a tutte le componenti istituzionali del sistema regionale di 
protezione civile (Tecnici ed amministratori comunali, funzionari e dirigenti prefettizi) . Dal 
2003 ad oggi  

 Relatrice al corso “Pianificazione e gestione delle emergenze - Gestione del territorio e 
prevenzione dei rischi” organizzato da Università degli studi di Ferrara - Dipartimento di 
Architettura – 6 marzo 2023 

 
Correlatrice nelle TESI 
 E. Cangini (2005). “Valutazione del potenziale di liquefazione da prove CPT e Down Hole 

di cinque siti connessi alla progettazione dell’Idrovia Ferrarese”, Relatore: Prof.Ing. V. 
Fioravante, Correlatori: Dott.Ing. A. Colombi, Dott. A. Zecchi. 

 •A. Pavinato (2005). “Sull’amplificazione sismica locale di alcuni siti interessati dal progetto 
dell’Idrovia Ferrarese”, Relatore: Prof.Ing. V. Fioravante, Correlatori: Dott.Ing. A. Colombi, 
Dott. A. Zecchi. 

 
VARIE 
 Membro designato del Comitato consultivo regionale, ai sensi dell’art. 12, comma 3, lett. b), 

L.R. 24 marzo 2000, n. 22, in qualità di esperto in Lavori Pubblici – dal 2005 al 2015 
 
CONVENZIONI (principali) 
 Referente tecnico della Provincia nell’ambito della Convenzione con l’Università di Ferrara 

per la “Esecuzione di studi su criteri tecnici e tecnologie per la costruzione di opere stradali” 
1997-1999 

 Referente tecnico della Provincia nell’ambito della Convenzione con l’Università di Ferrara 
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per la “Ricerca sulla manutenzione e qualifica dei rilevati stradali esistenti e sulle 
valutazioni dell’efficacia delle nuove tecniche di miglioramenti dei terreni di sottofondo” 
2001-2003 

 Referente tecnico della Provincia nell’ambito della Convenzione con l’Università di Ferrara 
per la “Ricerca sulla manutenzione e qualifica delle infrastrutture stradali esistenti, sul 
consolidamento delle stesse e progettazione nuove infrastrutture” 2004-2009 

 Referente tecnico della Provincia nell’ambito della Convenzione con l’Università di Ferrara 
– Dipartimento di Ingegneria per la “Progettazione e predisposizione dei programmi 
provinciali di previsione e prevenzione. Approfondimento rischio idraulico” 2005-2006 

 Referente tecnico della Provincia nell’ambito della Convenzione con l’Università di Ferrara 
– Dipartimento di Ingegneria per la “Progettazione e predisposizione dei programmi 
provinciali di previsione e prevenzione. Approfondimento rischio sismico 2007 

 Referente tecnico-scientifico della Provincia nell’ambito della Convenzione con l’Università 
di Ferrara, i Comuni di Ferrara, Argenta, Bondeno, Comacchio ed Hera S.r.l per “Attività di 
ricerca finalizzata alla valutazione del rischio sismico locale nel territorio della provincia di 
Ferrara” 2008-2013 

 Responsabile della Convenzione tra la Provincia di Ferrara, la Prefettura UTG di Ferrara, i 
Comuni del territorio provinciale, le rispettive Unioni/Associazioni dei Comuni e ANCI-ER 
per l’utilizzo del SOFTWARE (WEBGIS) PER LA GESTIONE DELLA PROGRAMMAZIONE 
E PIANIFICAZIONE PROVINCIALE E COMUNALE DI EMERGENZA DI PROTEZIONE 
CIVILE 2015-2018 

 Componente comitato tecnico scientifico Convenzione tra l'Agenzia regionale per la 
sicurezza territoriale e la protezione civile e l'Universita' degli studi di Ferrara - Dipartimento 
di Ingegneria per il supporto specialistico nelle attività tecnico-scientifiche finalizzate alla 
prevenzione, alla pianificazione e alla gestione delle emergenze relative al rischio idraulico 
2021-2024 

 Componente comitato tecnico scientifico della Convenzione tra l’Agenzia reginale per la 
sicurezza territoriale e la protezione civile e l’Università degli studi di Padova – 
Dipartimento di ingegneria civile, edile e ambientale ICEA per la realizzazione di attività di 
collaborazione e ricerca finalizzate ad uno studio di fattibilità tecnico economica per la 
definizione di un programma di interventi per la difesa della costa (dgr 1987/2022) – 2022-
2025 
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CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO  

 

Con la presente privata scrittura, sottoscritta dalle parti con firma 
digitale, fra: 

- la Regione Emilia-Romagna, rappresentata dal Direttore Generale 
Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni, Dott. FRANCESCO 
RAPHAEL FRIERI, a ciò autorizzato con Deliberazione della Giunta 
regionale n. ______ del _______, esecutiva ai sensi di legge; 

- e ______________, nato a _______ il __________, residente a 
___________, via _____________; 

si conviene e stipula quanto segue: 

1) Assunzione 

La Regione Emilia-Romagna assume alle proprie dipendenze a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 18 della Legge Regionale n. 43/2001, 
_____________________, con la qualifica di dirigente, con decorrenza 
in data _______ e scadenza in data ________. 
 
2) Sede di lavoro – Oggetto della prestazione 

Il dirigente, al momento dell'assunzione, è assegnato alla 
_____________ - Area di lavoro __________, sede di lavoro ___________. 

Il dirigente svolgerà i compiti risultanti dalla definizione delle 
competenze della posizione dell'incarico conferito con provvedimento 
del Direttore ____________________, con i poteri necessari per 
l'espletamento delle funzioni connesse all'incarico stesso, ferme 
restando le norme vigenti in materia di responsabilità. 

Il dirigente è altresì tenuto al rispetto degli obblighi di legalità 
ed integrità enunciati dal Codice di comportamento approvato con 
D.P.R. n. 62/2013 e dal Codice di comportamento adottato dalla 
Regione, pubblicato sul sito web dell’Ente e di cui si impegna a 
prendere visione. 

Fatte salve le norme di legge vigenti in materia di responsabilità 
civile, amministrativa, penale e contabile, per quanto riguarda la 
responsabilità disciplinare si applicano le disposizioni contenute 
nella legge, nel contratto collettivo nazionale e nei Codici di 
comportamento sopra citati.  

Il dirigente si impegna inoltre a prendere visione del “Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025” della 
Giunta Regionale e Agenzie, ed in particolare della Sezione in 
materia di anticorruzione, approvato con Delibera di Giunta 
regionale n. 380 del 13/03/2023 e aggiornato con Delibera di Giunta 
regionale n. 1097 del 26/06/2023, reperibile sul sito web dell’Ente. 
 

Allegato parte integrante - 2
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3) Contratto Collettivo di Lavoro applicabile 
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si fa 
riferimento al CCNL Dirigenza funzioni locali per il triennio 
2016/2018, alle norme del D.Lgs. n. 165/2001 suscettibili di diretta 
applicazione al rapporto di lavoro dei dirigenti regionali, alle 
norme nazionali, comprese le norme del diritto comune del lavoro 
applicabili, e regionali, anche interne, che disciplinano lo status 
giuridico ed economico dei lavoratori della Regione Emilia-Romagna. 
Al presente rapporto di lavoro si applicheranno le norme contenute 
nei contratti collettivi di lavoro, nazionali e decentrati, 
stipulati successivamente alla sottoscrizione del presente contratto 
individuale. 
 
4) Periodo di prova 
Dalla data di cui al precedente punto 1) decorre il periodo di prova 
di sei mesi, ai sensi dell'art. 15, comma 5 della L.R. n. 43/2001 e 
dell'art. 15, comma 1 del CCNL del comparto Regioni ed Autonomie 
Locali/Area dirigenza - parte normativa 1994-1997 del 10/4/1996. 
Superato positivamente il periodo di prova l'assunzione diventa 
definitiva ed il servizio prestato si computa nell'anzianità del 
prestatore di lavoro. 
 
5) Trattamento Economico 

Il trattamento economico, secondo quanto previsto dal vigente CCNL 
Dirigenza Funzioni Locali 2016/2018 è il seguente: 

- stipendio tabellare dei Dirigenti del CCNL Dirigenza Funzioni 
locali 2016/2018.  

Lo stipendio tabellare segue le dinamiche retributive fissate dalla 
legge e dal contratto nazionale di lavoro compresa l’indennità di 
vacanza contrattuale.  

- indennità di posizione: pari a € ______ annui lordi (per 13 men-
silità). 

La retribuzione di posizione di cui al CCNL vigente è determinata 
in ragione dell'incarico assegnato. 

L'eventuale riconoscimento della retribuzione di risultato è 
corrisposto a seguito della valutazione di cui al punto 6). 

Il pagamento della retribuzione avverrà tramite bonifico bancario, 
ordinariamente nel ventisettesimo giorno del mese. Nel mese di 
dicembre la corresponsione avverrà nel diciottesimo giorno. Ove le 
giornate così individuate non fossero giorni feriali, il pagamento 
avverrà nel primo giorno feriale utile. 
 
6) Valutazione del dirigente 
Il dirigente è sottoposto a valutazione nei casi e secondo le 
procedure previste dall'art. 47 della L.R. n. 43/01 e successive 
modifiche ed integrazioni e relativi atti applicativi. 
 
7) Orario di lavoro 
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Il dirigente presta la propria attività secondo l'articolazione 
oraria del sistema organizzativo dell'Ente e la disponibilità che è 
richiesta in relazione agli obiettivi e programmi da realizzare. 
 
8) Ferie e Riposo settimanale 

Il dirigente ha il diritto irrinunciabile di usufruire annualmente 
di un periodo di ferie, nell'ammontare e secondo le modalità previste. 

Allo stesso spettano altresì le ulteriori giornate di riposo previste 
a diverso titolo dal CCNL (festività soppresse e festa del patrono 
della città sede di assegnazione), nonché una giornata di riposo 
settimanale che di regola dovrà coincidere con la domenica. 
 
9) Estinzione del rapporto di lavoro 

Il rapporto di lavoro si estingue nei casi e con le modalità previsti 
o richiamati dalla L.R. n. 43/2001 e successive modifiche ed 
integrazioni, oltre che dai contratti collettivi di lavoro. 

 
10) Trattamento di previdenza, assistenza e quiescenza 

Il dirigente è iscritto, per il trattamento di previdenza, assistenza 
e quiescenza, agli Istituti previsti dalle vigenti norme in materia. 

I contributi dovuti dal datore di lavoro sono versati presso l’Isti- 
tuto Nazionale di Previdenza Sociale (I.N.P.S.) e l’Istituto 
Nazionale per l’Assicurazione Infortuni sul Lavoro (I.N.A.I.L.). 
 
11) Incompatibilità 

Il presente rapporto di lavoro, secondo quanto dispone l’art. 19 
comma primo della L.R. n. 43/2001, è incompatibile con l'esercizio 
di attività commerciali, industriali o professionali, con 
l’assunzione di cariche in società con fini di lucro - ad esclusione 
di quelle a partecipazione pubblica - e con altri impieghi alle 
dipendenze di soggetti pubblici o privati, fatto salvo quanto 
previsto dall'art. 18 della L. n. 183/2010. 

Su richiesta dell'interessato, può essere autorizzata l'accettazione 
di incarichi temporanei ed occasionali a favore di soggetti pubblici 
o privati, oppure l'assunzione di cariche in società non aventi fini 
di lucro, oppure in società con fini di lucro a partecipazione 
pubblica, secondo le modalità di cui all'art. 19 commi 3 e seguenti 
della precitata legge regionale e di cui alla delibera della Giunta 
regionale n. 878 dell’11/06/2018. 

Il Dirigente, con la sottoscrizione del presente contratto, si 
impegna al rispetto del divieto previsto dall’art. 53, comma 16-ter, 
del D.Lgs. n. 165/2001, a carico del dipendente che negli ultimi tre 
anni di servizio abbia esercitato poteri autoritativi o negoziali 
per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1 comma 
2 del medesimo decreto, di svolgere, nei tre anni successivi alla 
cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o 
professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attività 
della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.  
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Il dirigente non deve trovarsi nelle situazioni di incompatibilità 
e inconferibilità sancite dal DPR n. 62/2013, dal D.lgs. n. 39/2013 
“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 
50, della legge n. 190/2012” e dalle relative disposizioni 
applicative nell'ordinamento regionale. 

Per tutta la durata dell’incarico conferito, l’interessato dovrà 
presentare, annualmente, la dichiarazione sostitutiva prevista 
dall’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013, sulla persistente 
assenza di cause di incompatibilità. 

In caso di sopravvenuta condanna penale, anche non definitiva, per 
i reati previsti al capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice 
penale, nel corso dell’incarico, verranno applicate le conseguenze 
sancite dal D.Lgs. n. 39/2013. In caso di incompatibilità 
sopravvenuta si applicheranno le prescrizioni previste dall’art. 19 
del D.Lgs. n. 39/2013. 
 
12) Il presente contratto di lavoro è esente da bollo (DPR 642/72 
Tabella art. 25) e da registrazione (DPR 131/86 Tabella art. 10). 
 

 

 

 

p. la Regione Emilia-Romagna 
il Direttore della Direzione 
Generale Risorse, Europa, 
Innovazione e Istituzioni 

Dott. FRANCESCO RAPHAEL FRIERI 
Firmato digitalmente 

 
_______________ 

Firmato digitalmente 
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Stefania Sparaco, Responsabile di AREA SERVIZI, PROCESSI E DATI A SUPPORTO
DELLA TRASFORMAZIONE DIGITALE DELL'ORGANIZZAZIONE, in sostituzione di Annovi
Cristiano vedi nota di prot. 31/03/2023.0311528.I esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto
comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e
s.m.i., parere di regolarità amministrativa di legittimità in relazione all'atto con numero di
proposta GPG/2023/1545

IN FEDE

Stefania Sparaco

Allegato parere di regolarità amministrativa di Legittimità
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Alberto Sola, Responsabile di AREA FABBISOGNI E RECLUTAMENTO, in sostituzione del
Direttore generale della Direzione generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni,
Francesco Raphael Frieri, come disposto dalla nota protocollo n° 31/03/2023.0311528.I
esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della
Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di regolarità amministrativa di merito in
relazione all'atto con numero di proposta GPG/2023/1545

IN FEDE

Alberto Sola

Allegato parere di regolarità amministrativa di Merito
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OMISSIS

---------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------

Corsini Andrea

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi

L'assessore Segretario

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 1460 del 04/09/2023

Seduta Num. 37
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