
 
PROCEDURA SELETTIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI NELLA 
CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D.1 – POSIZIONE LAVORATIVA “SPECIALISTA IN AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE” PRESSO L’ORGANICO 
DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA (BURERT – Parte Terza – n. 391 del 29 dicembre 2022)  

 

 

 
 

 

PROVA SCRITTA DEL GIORNO 12/09/2023 
 
La prova odierna avrà durata di 90 minuti. 

 
La prova è così articolata: 

- 2 quesiti a risposta aperta relativi alle competenze tecnico professionali che dovranno essere sviluppati 
ciascuno nello spazio massimo 2000 caratteri. Punteggio massimo attribuibile ad ogni domanda a risposta 
aperta è 6 punti. 
Queste domande saranno valutate in base ai seguenti criteri: 

i. Conoscenza della materia e utilizzo del linguaggio tecnico appropriato (punteggio assegnabile: min 
0 max 3): volti ad appezzare quanto i contenuti della risposta e la terminologia utilizzata siano attinenti 
all’argomento posto, anche in riferimento alle aree di competenza relative al profilo professionale da 
ricoprire. 

ii. Chiarezza espositiva e capacità di sintesi (punteggio assegnabile: min 0 max 3): volti ad apprezzare la 
struttura logica del contenuto dell’esposizione, con riferimento alla qualità e chiarezza complessiva, e 
quanto le risposte evidenzino, in modo conciso, gli aspetti più importanti dell’argomento posto. 

- 26 quesiti relativi alle competenze tecnico professionali a risposta multipla in cui vi è una sola risposta corretta 
e 2 sbagliate. 

- 2 quesiti relativi alle attitudini digitali a risposta multipla in cui vi è una sola risposta corretta e 2 sbagliate. 
- 2 quesiti relativi alle attitudini linguistiche, a risposta multipla in cui vi è una sola risposta corretta e 2 

sbagliate. 
Le domande a riposta multipla sono così valutate: 
- Riposta corretta 0,6 punti 
- Risposta errata -0,15 punti 
- Risposta non data 0 punti  

Punteggio massimo attribuibile al totale delle domande a riposta aperta è 12. 
Punteggio massimo attribuibile al totale delle domande a riposta multipla è punti 18. 

 
TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE ALLA PROVA 30/30. 

 
La prova sarà superata se vengono conseguiti almeno 21/30. 

 
Qualora le domande a risposta multipla non raggiungessero il punteggio minimo di 9 punti non si procederà alla 
correzione delle risposte aperte. 

 
 

 
 

 


