
 

Procedura selettiva per la progressione tra le aree riservata al personale di ruolo per la copertura di n. 4 posti nella 
cat. D posizione lavorativa "Specialista in organizzazione, gestione e sviluppo risorse umane"  

 

 

Numero protocollo domanda di 
candidatura 

Punteggio conseguito nella prova 
scritta 

PG/2023/85696 27,15 

PG/2023/106734 23 

PG/2023/67060 22,65 

PG/2023/681 22,25 

PG/2023/5382 22,2 

PG/2023/22447 21,05 

PG/2023/112641 21 

PG/2023/89517 19,75 

PG/2023/110451 19,55 

PG/2023/108156 19,05 

PG/2023/74344 19 

PG/2023/3219 18,7 

PG/2023/107837 18,65 

PG/2023/51880 18,6 

PG/2023/102236 18,5 

PG/2023/70196 18,5 

PG/2023/105467 18,5 

PG/2023/111263 18,35 

PG/2023/58288 18,25 

PG/2023/112640 18,15 

PG/2023/111511 17,75 

PG/2023/106872 17,5 

PG/2023/62934 17,25 

PG/2023/108134 17,25 

PG/2023/75205 17,15 

PG/2023/113429 16,85 

PG/2023/108754 16,3 

PG/2023/62248 16,2 

PG/2023/76956 15,95 

PG/2022/1262819 15,75 

PG/2023/39531 14,65 

PG/2023/101004 13,95 

PG/2022/1262959 13,95 

PG/2023/112661 13,75 

PG/2023/111359 11,75 

PG/2023/21319 11 

PG/2023/70194 7,65 

PG/2023/43851 7,05 

PG/2023/113736 6,9 

PG/2023/85386 6,75 

PG/2023/38823 5,55 

PG/2023/98573 4,65 


