SCHEDA DESCRITTIVA N. 2

n. 1 categoria D — profilo professionale “ Sviluppo risor se e servizi di integrazione’” — posizione
lavor ativa “ Specialista economico finanziario” presso la Direzione Generale Centrale Risorse
Finanziarie e Patrimonio con sedeterritoriale in Bologna.

Sintes dei contenuti dell’ attivita lavor ativa

Viene di seguito riportata una sintetica descrizione del contenuti lavorativi della posizione
lavorativa oggetto del presente avviso pubblico di mobilita espressa in termini di competenze
tecnico-professionali, articolate in capacita e conoscenze, secondo la classificazione approvata con
determinazione dirigenziale n. 3751 del 22.03.2012 che individua il repertorio delle posizioni
lavorative, cioe delle professioni dell’ Ente Regione Emilia-Romagna.

Nella descrizione della posizione lavorativa, a ogni competenza tecnico professionale viene
assegnato un peso (la cui somma deve essere = a 10) il cui valore individua la prevalenza di un
determinato contenuto lavorativo; gli assegnamenti specifici precisano |’ attivita lavorativa postain
relazione alla singola competenza tecnico professionale.

Competenza tecnico professionale:
Analis finanziaria (peso=7)

Capacita Conoscenze

Analizzare ed elaborare 1 dati economico-
finanziari riferiti ad Enti del territorio della
Regione, produrre il conto consolidato
regionale e le atre anais riferite 4
territorio.

Assicurare I'élaborazione e I'andlisi dei dati

Metodologie e strumenti di contabilita.
Normativa contabile, nazionale, regionale e
comunitaria.

Sistema informativo contabile.
Tecniche, strumenti e relazione dell’andisi
finanziaria.

economico-finanziari a supporto  del
processi decisionali dell'ente.

Organizzare la reportistica e le procedure
per I'utilizzo del dati e la trasmissione delle
informazioni alle atre direzioni general,
Pubbliche Amministrazioni o altri soggetti
pubblici o privati per |'adempimento di
disposizioni normative, protocolli dintesa,
accordi interistituzionali.

Presidiare lo sviluppo e I'aggiornamento del
sistema informativo contabile e de
datawarehouse per I'analis finanziaria.

Assegnamenti Specifici
Collabora a progetti per lo studio e I’analisi della finanza regionale e locale.

Collabora al coordinamento e presidio delle attivita dell'Osservatorio regionale per |'attuazione del
federalismo fiscale in EmiliasRomagna (ORAFF).

Collabora per I’ applicazione del Patto di Stabilita Territoriale: predisposizione dei provvedimenti e
delle note amministrative tecniche e interfaccia con il Settore finanziario di Comuni e Province.




Collabora dl’implementazione e all’adeguamento del Sistema Informativo contabile per la
gestione del Patto di Stabilita Territoriale.

Collabora, con i Servizi finanziari della Direzione, alla definizione degli obiettivi, monitoraggio e
certificazione del Patto di stabilita interno per la Regione alle scadenze stabilite dalle disposizioni
normative in relazione al Patto di stabilita territoriale. Svolge attivita di analisi e rendicontazione.

Collabora all’analisi degli aspetti finanziari e dell'indebitamento degli enti territoriali del territorio
regionale, nell'ambito della funzione di coordinamento della finanza locale.

Competenza tecnico professionale:
Contabilita e controllo (peso=3)

Capacita Conoscenze
Fornire supporto nell’ applicazione erispetto | - Normativa contabile, nazionale, regionae e
dei principi e criteri del sistema normativo comunitaria.
contabile nell’ambito di riferimento.

Assegnamenti Specifici

Effettuai monitoraggi dei flussi finanziari diretti al sistema delle autonomie locali, in raccordo con
il Servizio Gestione della Spesaregionale ei servizi finanziari degli enti locali.

Redige le certificazioni previste dalla normativa in vigore per la rendicontazione a Ministero
dell’Economia e delle Finanze relativamente alla gestione del Patto di stabilita territoriale.




