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Oggetto: Avviso pubblico n. 8/MEC/2024 di mobilita esterna volontaria per passaggio
diretto tra Pubbliche Amministrazioni. Comunicazione esiti valutazione curricula.

Si ricorda che come previsto dall’avviso al punto “6. Procedura valutativa”: “/ candidati che si
qualificano sulla base della valutazione del curriculum secondo i criteri sopra enunciati, entro la
posizione pari al triplo dei posti vacanti vengono avviati ad un colloquio, al fine di acquisire
elementi di approfondimento circa le rispettive professionalita e la maggiore coerenza con Iattivita

da espletare.”

Si segnala inoltre che:

- il Collegio ha stabilito di non procedere alla valutazione dei titoli culturali dei curricula che
in esito alla valutazione dell’esperienza lavorativa non abbiano raggiunto il punteggio

minimo pari a 11;

- i candidati sono individuati sulla base del Codice candidatura attribuito da INPA alla
domanda di partecipazione e rilevabile da parte di ciascun candidato nel file .pdf allegato
alla comunicazione da parte di INPA di avvenuta ricezione della stessa.

Cio premesso, si riportano gli esiti della valutazione dei curricula comunicati dal Collegio di

esaminatori.

ESITI VALUTAZIONE CANDIDATI

DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E

COMUNICAZIONE DI SERVIZIO
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Codice candidatura Punteggio Esito valutazione
QP126H1UZY 22,400 Ammesso al colloquio
UE9YVU4XTR 22,400 Ammesso al colloquio
47WA4UR2HYV 22,300 Ammesso al colloquio
186R6GNYB9 22,300 Ammesso al colloquio
RWQ46B5HYN 22,300 Ammesso al colloquio
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C48C8GR6N7

21,600

Il candidato si e qualificato oltre
la posizione pari al triplo dei po-
sti vacanti
idoneo ma NON AMMESSO AL
COLLOQUIO

2KFP855CDN

21,500

Il candidato si € qualificato oltre
la posizione pari al triplo dei po-
sti vacanti
idoneo ma NON AMMESSO AL
CoLLOQuIO

TF44SDPCV9

20,400

Nella valutazione del curriculum
non si e ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

DOWS8PR4AN3A

20,185

Nella valutazione del curriculum
non si e ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

MZQ57337KA

18,984

Nella valutazione del curriculum
non si e ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

NURSFBUZ49

18,811

Nella valutazione del curriculum
non si e ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

SIMQ1S42F6

18,467

Nella valutazione del curriculum
non si € ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

2EU6MEA247

17,667

Nella valutazione del curriculum
non si e ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

1FEVY5WBMQ

17,568

Nella valutazione del curriculum
non si e ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

ESPV345YXA

17,167

Nella valutazione del curriculum
non si e ottenuto un punteggio
pari o superiore a 21 punti
ESCLUSO

Z6TQ9ZGXKN

ESCLUSO in quanto dipendente regionale

Alberto Sola

(firmato digitalmente)
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