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Oggetto: Avviso pubblico n. 11/MEC/2024 di mobilità esterna volontaria per passaggio 

diretto tra Pubbliche Amministrazioni. Comunicazione esiti valutazione curricula. 

Si ricorda che come previsto dall’avviso al punto “6. Procedura valutativa”: “I candidati che si 

qualificano sulla base della valutazione del curriculum secondo i criteri sopra enunciati, entro la 

posizione pari al triplo dei posti vacanti vengono avviati ad un colloquio, al fine di acquisire 

elementi di approfondimento circa le rispettive professionalità e la maggiore coerenza con l’attività 

da espletare.” 

 

Si segnala inoltre che: 

- il Collegio ha stabilito di non procedere alla valutazione dei titoli culturali dei curricula che 

in esito alla valutazione dell’esperienza lavorativa non abbiano raggiunto il punteggio 

minimo pari a 11; 

- i candidati sono individuati sulla base del Codice candidatura attribuito da INPA alla 

domanda di partecipazione e rilevabile da parte di ciascun candidato nel file .pdf allegato 

alla comunicazione da parte di INPA di avvenuta ricezione della stessa. 

 

Ciò premesso, si riporta l’ammissione dei candidati e i relativi esiti della valutazione dei curricula.  

ESITI VALUTAZIONE CANDIDATI 

Codice candidatura Punteggio Esito valutazione 

H8YGS9XF6W 28,000 Ammesso al colloquio 
A4A2YC3S9M 28,000 Ammesso al colloquio 
ARF4AGXDRF 28,000 Ammesso al colloquio 
BPREXXT21V 26,000 Ammesso al colloquio 
7VYSS5R5BC 26,000 Ammesso al colloquio 
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RE18EX48DR   6,941 
L’esperienza lavorativa non raggiunge il 

punteggio minimo pari a 11 punti 
ESCLUSO 

2585PRTRP8   6,814 
L’esperienza lavorativa non raggiunge il 

punteggio minimo pari a 11 punti 
ESCLUSO 

1U61E3VWQK Non Attinente 

HF43X19GRC Non Attinente 

ZHKK8KFSM4 Non Attinente 

ZNVF2FXR5V Non Attinente 

87KM7B8QNQ Non Attinente 

TTZMA7VC1Z Non Attinente 

NB8PVHX59V Non Attinente 

8DAV727UD9 Non Attinente 

F2DSBBGBFQ Non Attinente 

FG9EKC8YAG Non Attinente 

7YZ7PUBCKP Non Attinente 

Y6C4PZ7B6A Non Attinente 

Y4145BE183 Non Attinente 

VSYYF6BDMB Non Attinente 

MRR38K2DG8 Non Attinente 

C5HTND1NYB Non Attinente 

ES4CARN7S2 Non Attinente 

CCB8VWW2NB Non Attinente 
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8BRMX1AMCB Non Attinente 

87B8WZVR8F Non Attinente 

U1U8PS4Y1W Non Attinente 

WKX4VRUYZG Non Attinente 

GGUFK4MUHN Non Attinente 

WB8XNTSRWF Non Attinente 

PEG16URFF1 Non Attinente 

C8G5U7SY8K Non Attinente 

PA6S8WKXW7 Non Attinente 

X468YAPSAD Non Attinente 

3N4HT8M66K Non Attinente 

PFUQM8BBRN Non Attinente 

657ZTURBSM Non Attinente 

AU28H5KH7F Non Attinente 

EGAQQ913NF Non Attinente 

36H4PV5D5E Non Attinente 

QGQF3D78PT Non Attinente 

VUBXVYEC32 Non Attinente 

FV4XPK9EN8 Non Attinente 

NPUMY66NQ3 Non Attinente 

D84NWRPCFZ Non Attinente 
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AT8G4Y532N Non Attinente 

NN9XHCNM8P Non Attinente 

 

 
 

Alberto Sola 
(firmato digitalmente) 
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