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Oggetto: Interventi straordinari per il superamento del precariato riservato ai soggetti che 
hanno maturato i requisiti per la stabilizzazione entro il 31/12/2024 – Istituzione del 
“Collegio di esaminatori” n. 14 per l’Area degli Istruttori – profilo professionale “tecnico in 
campo ambientale” presso l’Agenzia per la sicurezza territoriale e la protezione civile. 
 
 
Premesso che con deliberazione della Giunta regionale n. 2319 del 22/12/2023 è stata approvata 
la disciplina che regola le modalità di attuazione delle procedure di stabilizzazione di cui all’art. 3, 
comma 5 del Decreto-legge n. 44/2023 convertito con modificazioni dalla Legge 21 giugno 2023, 
n. 74 “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni 
pubbliche”. 
 
Dato atto che in data 19/02/2025 è stata pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
Romagna Telematico n. 39 (Parte Terza) del 19 febbraio 2025 e sul sito istituzionale dell’Ente al 
link della procedura di cui trattasi, la determinazione dirigenziale n. 2586 del 07/02/2025 contente 
l’avviso di indizione della procedura per la stabilizzazione mediante assunzione a tempo indeter-
minato, d’ora in poi Avviso. 
 
Richiamate le previsioni dell’Avviso citato, riguardo alla composizione del Collegio di esaminatori, 
costituito da: 

 un dirigente che lo presiede; 

 un dirigente o funzionario competente in materia di gestione di risorse umane; 

 un dirigente o funzionario esperto nell’attività professionale della posizione oggetto 
dell’Avviso; 

 un collaboratore regionale che svolgerà le funzioni di segreteria. 
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Acquisita, per le vie brevi, la comunicazione della Struttura interessata ai processi di 
stabilizzazione presso l’Agenzia per la sicurezza territoriale e la protezione civile, con la quale 
vengono segnalati i nominativi del Collegio degli esaminatori. 
 

DISPONGO 

 

l’istituzione del seguente Collegio di esaminatori n. 14:  

 

Profilo professionale “tecnico in campo ambientale” – n. 3 posti inquadrati nell’area degli 
Istruttori presso l’Agenzia per la sicurezza territoriale e la protezione civile – Interventi 
straordinari per il superamento del precariato riservato ai soggetti che hanno maturato i 
requisiti per la stabilizzazione entro il 31/12/2024 

 

Dallai Simone – Dirigente Responsabile del Settore “Coordinamento tecnico sicurezza 
territoriale e protezione civile” in qualità di Presidente, delegato a svolgere tale funzione;  

Lugli Francesca – Dirigente UT per la Sicurezza territoriale e la protezione civile di Modena 
esperta nell’attività professionale della posizione in oggetto;  

Crivellaro Maria Chiara – Funzionario titolare di EQ “Amministrazione generale, gestione 
risorse” – sede Modena, competente in materia di gestione di risorse umane che svolge anche 
funzioni di Segreteria; 

 

Si precisa, infine, che per lo svolgimento di tale attività non è prevista la corresponsione di alcun 
compenso a favore dei componenti del Collegio di esaminatori.  

 

Cordiali saluti. 

 

Alberto Sola    

(firmato digitalmente) 


