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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA UNICA, PER ESAMI, PER ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 19 UNITA DELL’AREA “FUNZIONARI” DEL CONTRATTO NAZIONALE DI
LAVORO (CCNL) FUNZIONI LOCALI, PROFILO PROFESSIONALE “SPECIALISTA IN INFORMATICA E
TELEMATICA”

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA DEL GIORNO 19
GIUGNO 2025

La Commissione esaminatrice della Procedura selettiva pubblica unica, per esami, per
assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 19 unita dell’Area “Funzionari ed
Elevata Qualificazione” del Contratto Nazionale di Lavoro (CCNL) Funzioni Locali,
profilo professionale “Specialista in informatica e telematica” presso la Regione
Emilia-Romagna, la Citta Metropolitana di Bologna e I'Agenzia regionale per la
prevenzione, I'ambiente e 1'energia (ARPAE), ha stabilito che la prova scritta consiste
in 20 domande a risposta multipla e 3 domande a risposta aperta.

In dettaglio:

e 20 domande a risposta multipla in cui vi ¢ solo una risposta corretta e due
sbagliate.

Le risposte sono cosi valutate:

- Risposta corretta: +0,75 punti;
- Risposta errata o multipla: O punti;
- Risposta non data: 0 punti.

- Punteggio massimo attribuibile al totale delle domande a riposta multipla: 15
punti.

e 3 domande a risposta aperta, cosi valutate:

- Punteggio massimo attribuibile a ciascuna domanda aperta: 5 punti.
- Punteggio massimo attribuibile al totale delle domande a riposta aperta: 15
punti.

I criteri di valutazione per I’attribuzione del punteggio a ciascuna risposta delle
domande sono:

- coerenza, completezza e correttezza dell’elaborato rispetto alla domanda (con
punteggio massimo assegnabile da 0 a 3,5): volti ad appezzare quanto i contenuti della
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risposta siano coerenti ed attinenti all’argomento posto, anche in riferimento alle aree
di competenza relative al profilo professionale da ricoprire;

- chiarezza e correttezza dell’esposizione, proprieta di linguaggio tecnico,
capacita di sintesi (con punteggio massimo assegnabile da 0 a 1,5): volti ad apprezzare
la struttura logica del contenuto dell’esposizione, con riferimento alla qualita e
chiarezza complessiva, € quanto le risposte evidenzino, in modo conciso, gli aspetti piu
importanti dell’argomento posto, utilizzando un linguaggio tecnico attinente.

Totale punteggio attribuibile alla prova 30/30.

La prova scritta si intende superata se il candidato ottiene la votazione di almeno
18/30.




