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DIREZIONE GENERALE STRATEGIE TERRITORIALI ED EUROPEE,
PROGRAMMAZIONE, INNOVAZIONE, ORGANIZZAZIONE

!RegioneEmilia—Romagna

SETTORE RISORSE UMANE E INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA
La Responsabile
Stefania Sparaco

TIPO ANNO NUMERO
REGc CFR. FILESEGNATURA.XML
DEL  CFR. FILESEGNATURA.XML

Oggetto: Avviso pubblico n. 7/MEC/2025 di mobilita esterna volontaria per passaggio
diretto tra Pubbliche Amministrazioni. Comunicazione ammissione e esiti valutazione
curricula.

Si ricorda che come previsto dall’avviso al punto “6. Procedura valutativa”: “/ candidati che si
qualificano sulla base della valutazione del curriculum secondo i criteri sopra enunciati, entro la
posizione pari al triplo dei posti vacanti vengono avviati ad un colloquio, al fine di acquisire
elementi di approfondimento circa le rispettive professionalita e la maggiore coerenza con l'attivita
da espletare.”

Si segnala inoltre che:

- il Collegio ha stabilito di non procedere alla valutazione dei titoli culturali dei curricula che
in esito alla valutazione dell’esperienza lavorativa non abbiano raggiunto il punteggio
minimo pari a 11;

- i candidati sono individuati sulla base del Codice candidatura attribuito da INPA alla
domanda di partecipazione e rilevabile da parte di ciascun candidato nel file .pdf allegato
alla comunicazione da parte di INPA di avvenuta ricezione della stessa.

Cio premesso, si riporta 'ammissione dei candidati e i relativi esiti della valutazione dei curricula.

ESITI VALUTAZIONE CANDIDATI

CODICE CANDI-
DATURA

PUNTEGGIO VALUTAZIONE

2M7ARTEDR2 23,100 Ammesso/a al colloquio
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A2YVC38ZPN 22,500 Ammesso/a al colloquio
K3XAKY6P84 22,500 Ammesso/a al colloquio
CY3ACSP9B2 22,500 Ammesso/a al colloquio
N1DCM6HRCS 22,500 Ammesso/a al colloquio
5HYN3VNGP4 22,500 Ammesso/a al colloquio
Il/La candidato/a si & qualificato/a oltre la posizione pari al tri-
3K8MUESHNB 21,078 plo dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO
Il/La candidato/a si & qualificato/a oltre la posizione pari al tri-
ZZRYSYFR 21 . . .
SYFRGE ;000 plo dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO
45RZFRRM49 20,400 Escluso/a-nella vglutaglone del.cv nonsie ot'Fenuto un pun-
teggio pari o superiore a 21 punti
QF2PCBXAWF 17,989 Escluso/a-nella vglutaglone del.cv nonsie ot'Fenuto un pun-
teggio pari o superiore a 21 punti
24FEXMD7475 16,619 Escluso/a-nella vglutaglone del.cv nonsie ot'Fenuto un pun-
teggio pari o superiore a 21 punti
SG180X2G4Z 14,356 Escluso/a-nella vglutaglone del'cv nonsie ot'Fenuto un pun-
teggio pari o superiore a 21 punti
88794H741G 13,344 Escluso/a-nella vglutaglone del.cv nonsie ot'Fenuto un pun-
teggio pari o superiore a 21 punti
8KPDDPGQRZ 9,089 Escluso/a - lesperlen.zg lavora'gva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
EFAK5XV51V 8,853 Escluso/a - lesperlen.zg lavora'gva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
KBQBWHNCY9 6,058 Escluso/a - lesperlen.zg lavora'gva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
XHTHC3H3YX 6,660 Escluso/a - lesperlen.zg lavora'gva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
2KV16H71RG 6,485 Escluso/a - lesperlen.zg lavora'gva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
AGRN5143SH 4,962 Escluso/a - lesperlen.zg lavora'gva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
MAXQZDHX73 3,652 Escluso/a - lesperlen.zz? lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo pari a 11 punti
MZ4PUSXEX1 3,485 Escluso/a - lesperlen'zz? lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
UBSUF1QZUM 3,315 Escluso/a - lesperlen'zz? lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
ECYW3W2GHK 3,197 Escluso/a - lesperlen'zz? lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
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5NYHFAMHRY 3,088 Escluso/a - lesperlen.za) lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
8UBPT2D63C 2,200 Escluso/a - lesperlen'ze.l lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo pari a 11 punti
BDVAKZM56X 1,759 Escluso/a - lesperlen'ze.l lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
UCB3KFCDBP 1671 Escluso/a - lesperlen'ze.l lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
NXVNXQBT22 1,499 Escluso/a - lesperlen'ze.l lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
ES7BG537N2 1,315 Escluso/a - lesperlen.za) lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo pari a 11 punti
H83N7T2XEE 0,693 Escluso/a - lesperlen'zg lavora'gva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
BDRV2CZROV 0,600 Escluso/a - lesperlen'za.l lavora'Flva non raggmnge il punteggio
minimo paria 11 punti
AHUVS62XMF Non Attinente
U369QZCQTZ Non Attinente
DFGB4K4TBV Non Attinente
NSFA711CX7 Non Attinente
8QWFE4UURW Non Attinente
NG27AB8A26 Non Attinente
9FFX8H775G Non Attinente
7FADSWE3WU Non Attinente
R1QBS2E8SEN Non Attinente
BMDGH2YQZW Non Attinente
YKCSPSS718 Non Attinente
BST1YNMTZ8 Non Attinente
DMDWABURXW Non Attinente
VSSN7ZHRVH Non Attinente

Stefania Sparaco
(firmato digitalmente)




