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Oggetto: Avviso pubblico n. 8/MEC/2025 di mobilità esterna volontaria per passaggio 

diretto tra Pubbliche Amministrazioni. Comunicazione ammissione e esiti valutazione 

curricula. 

 

Si ricorda che come previsto dall’avviso al punto “6. Procedura valutativa”: “I candidati che si 

qualificano sulla base della valutazione del curriculum secondo i criteri sopra enunciati, entro la 

posizione pari al triplo dei posti vacanti vengono avviati ad un colloquio, al fine di acquisire 

elementi di approfondimento circa le rispettive professionalità e la maggiore coerenza con l’attività 

da espletare.” 

 

Si segnala inoltre che: 

- il Collegio ha stabilito di non procedere alla valutazione dei titoli culturali dei curricula che 

in esito alla valutazione dell’esperienza lavorativa non abbiano raggiunto il punteggio 

minimo pari a 11; 

- i candidati sono individuati sulla base del Codice candidatura attribuito da INPA alla 

domanda di partecipazione e rilevabile da parte di ciascun candidato nel file .pdf allegato 

alla comunicazione da parte di INPA di avvenuta ricezione della stessa. 

 

Ciò premesso, si riporta l’ammissione dei candidati e i relativi esiti della valutazione dei curricula.  

ESITI VALUTAZIONE CANDIDATI 

 CODICE CAN-
DIDATURA 

PUNTEGGIO VALUTAZIONE 

1 3XQMSHESA6 23,600 Ammesso/a al colloquio 

2 VC2VUMTN71 23,300 Ammesso/a al colloquio 

3 AZWCBBY5KV 23,000 Ammesso/a al colloquio 
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4 683N258PNM 22,500 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

5 RWV72MK85E 22,500 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

6 2STP4F5SQR 22,381 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

7 FXPXV11VRX 22,000 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

8 EYK68CXR59 22,000 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

9 H4VKHVPV5N 21,800 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

10 8V15B68EQA 21,700 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

11 UR3FSBKG8Z 22,000 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

12 U869UQ9MZC 21,600 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

13 TURDTCNYGC 21,600 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

14 RW1QYV1K82 21,000 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

15 8QKUFU7NM9 21,000 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

16 C82CQQ4PQS 21,000 Il/La candidato/a si è qualificato/a oltre la posizione pari al triplo 
dei posti vacanti - NON AMMESSO AL COLLOQUIO 

17 AZW49V2T21 20,500 Escluso/a – nella valutazione del cv non si è ottenuto un punteg-
gio pari o superiore a 21 punti 

18 WKY6UNCDBY 16,885 Escluso/a – nella valutazione del cv non si è ottenuto un punteg-
gio pari o superiore a 21 punti 

19 BQPW2F1DSW 16,757 Escluso/a – nella valutazione del cv non si è ottenuto un punteg-
gio pari o superiore a 21 punti 

20 U63BS5CASW 13,297 Escluso/a – nella valutazione del cv non si è ottenuto un punteg-
gio pari o superiore a 21 punti 

21 RT1PTB1YGP 9,447 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

22 EY949UQ45A 8,069 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

23 5BMF4AU8G5 7,307 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

24 52KV5DNQRZ 6,126 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

25 1XPAXVCQ7F 5,973 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

26 92PXE22N4W 5,923 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 
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27 2UHG15EG6E 5,806 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

28 QKKZUAGR56 4,981 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

29 PYAM2EWMQY 4,948 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

30 MKBU2ANTVW 4,534 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

31 BVN4MY3BWU 4,496 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

32 C2KZWEH4PA 4,479 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

33 MNN4WAN7TU 3,945 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

34 SVH1NZEVAR 3,863 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

35 M5KBBUV4Q6 3,819 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

36 R2V1KC28G6 3,727 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

37 6V8EP47V3B 3,151 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

38 UQ3P75PKR5 2,433 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

39 D56YAZFDHZ 2,304 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

40 229M8BU5VR 2,268 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

41 3B7NRGQS4P 2,092 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

42 EDUDBQ7Y1C 1,816 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

43 M4E7YBMKM5 1,586 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

44 4Y83FZ1DPD 1,378 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

45 G5Q54U47S5 1,337 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

46 NMU6N4D1YX 0,649 Escluso/a - l'esperienza lavorativa non raggiunge il punteggio mi-
nimo pari a 11 punti 

47 4QK32P726Z Non Attinente 

48 E267BAHXZT Non Attinente 

49 N3KMAFKXQG Non Attinente 

50 K88KGYZQ84 Non Attinente 
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51 F77ZM334ZM Non Attinente 

52 7E2AGNG1AR Non Attinente 

53 VHCQEX4DH8 Non Attinente 

54 F9GENC73HE Non Attinente 

55 XK8G3D942E Non Attinente 

56 FWKF89ARFT Non Attinente 

57 YVN1ZKRSUT Non Attinente 

58 XPF2GSEWSR Non Attinente 

59 HURK43XU94 Non Attinente 

60 2QARU1X6CX Non Attinente 

61 GVZ5ZGBFWX Non Attinente 

62 MPYDFQ1G9B Non Attinente 

63 52V4VPY8XE Non Attinente 

64 DC6HC5KWQH Non Attinente 

65 WFHZBNVRXP Non Attinente 

66 XYGCTURWU3 Non Attinente 

67 QMBPKDDAXP Non Attinente 

68 SYM9682H2T Non Attinente 

69 RXQEVTH9CG Non Attinente 

70 VEQM8UQYN2 Non Attinente 

 

 
Stefania Sparaco 
(firmato digitalmente) 
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