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D33 Direzione Generale economia della conoscenza, del lavoro e dell'impresa

Progressivo 02

Direzione Generale/Struttura Speciale

Servizio
Sede

Tipologia dell'Incarico

Direzione Generale economia della conoscenza, del
lavoro e dell'impresa

Cultura, Sport e Giovani
Bologna, Viale Aldo Moro 38

CONSULENZA

Descrizione attivita e modalita di realizzazione

Prestazione  dopera intellettuale di  natura
professionale da affidarsi a titolare di partita IVA atta
a fornire supporto tecnico-specialistico nell'ambito
dell'attuazione delle funzioni previste dalla L.R.
13/2000 “Norme in materia di sport”, rivolte ai
giovani diversamente abili.

La figurarichiesta dovra, in particolare, fornire:

Supporto all'individuazione di metodi e strumenti
diretti a implementare, sviluppare e diffondere
attivita sportive rivolte in particolare ai giovani
diversamente abili;

Supporto alla definizione e alla promozione di
metodologie per la formazione di operatori
sportivi  nell'attuazione di percorsi specifici e
personalizzati di integrazione attraverso le
discipline sportive;

Supporto metodologico alla realizzazione di
attivita inerenti le pratiche sportive rivolte ai
giovani diversamente abili.

Durata prevista dell’incarico

12 mesi

Titoli di studio richiesti

| titoli di studio consequiti presso Istituti esteri devono

essere corredati dal provvedimento di riconoscimento

0 equiparazione previsto dal nostro ordinamento

Diploma di laurea specialistica o del precedente
ordinamento in una delle seguenti discipline:

Psicologia — Filosofia — Scienze e tecniche
dell’attivita motoria preventiva e adattata

Esperienze professionali richieste

Per I'espletamento dell'incarico si richiedono almeno
cinque anni di esperienza:

sui temi della progettazione e gestione di percorsi
educativi e sportivi per ragazzi con handicap
mentale;

nel campo della programmazione e valutazione di
attivita sportive adattate.




Altre competenze richieste

Comprovata esperienza nel settore motorio sportivo
come docente o istruttore

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

20.000,00 Euro IVA ed ogni altro onere incluso.

Fasi di avanzamento, da concordare.

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo

Criteri di selezione — Scelta sul profilo curriculare,
avuti a riferimento i sotto indicati punteggi:

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 aun massimo di punti 5;

b) esperienze gia maturate coerenti con il settore di
attivita di riferimento dell'incarico e grado di
conoscenza nel settore,

da 0 aun massimo di punti 30;

c) ulteriori elementi legati alla specificita dell'incarico
(grado di conoscenza del processo di integrazione in
attivita motorie e sportive integrate, con giovani
diversamente abili):

da 0 aun massimo di punti 10;

d) la selezione effettuata sulla base della valutazione
documentale potra, eventualmente, essere integrata
da un colloguio per i primi 6 candidati in graduatoria,
gualora il punteggio non sia inferiore a 30 finalizzato
ad accertare le conoscenze dichiarate al punto c) che
precede. Tale colloquio potra attribuire un ulteriore
punteggio

da 0 ad un massimo di punti 10.

Responsabile del procedimento

Alessandro Zucchini




