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PRINCIPALI FINALITÀ DEL PROGRAMMA
Il Programma di attività della Direzione Generale
previsto per il 2022 si sviluppa attraverso 16
obiettivi di sviluppo e 71 schede di attività di
competenza della Direzione. Tra gli obiettivi di
sviluppo, i primi 12 sono legati agli obiettivi di
cambiamento assegnati alla Direzione nel Piano
della Performance e si sviluppano a supporto ed in
attuazione degli obiettivi strategici degli Assessorati
di competenza della Direzione. Due obiettivi di
sviluppo sono riferiti ad attività legate da un lato alla
impostazione di un nuovo sistema di rilevazione dei
fabbisogni occupazionali e formativi del contesto
produttivo regionale, dall’altra tende a promuovere
l’attrazione dei talenti, l’internazionalizzazione del
sistema formativo e la valorizzazione e attrazione di
competenze legate al digitale e al green a supporto
del sistema economico. Inoltre, sono previsti due
ulteriori obiettivi legati alle disposizioni per il POLA
e uno per l’ambito delle attività di comunicazione
della Direzione Generale, in particolare legate ai
nuovi interventi da realizzate nell’ambito delle
nuove programmazioni e delle progettualità più
significative della Direzione. Per quanto agli obiettivi
di sviluppo legati agli obiettivi del cambiamento gli
interventi predisposti nell’ambito del Programma di
attività si sviluppano in un anno in cui, dopo il
periodo pandemico, le Regione intende rafforzare e
consolidare la ripresa del sistema e uno sviluppo
equo, sostenibile e inclusivo. L’anno 2022 si
caratterizza prioritariamente per l’attuazione delle
nuove programmazioni FESR e FSE+, attraverso una
serie di interventi e bandi finalizzati al sostegno

delle imprese, delle professioni, dell’ecosistema
regionale della ricerca e dell’innovazione, del
sistema formativo e di istruzione, con la finalità di
garantire sempre più attrattività, competitività,
innovazione e internazionalizzazione all’intero
sistema regionale. Un ruolo particolare è rivestito
dagli interventi per favorire la transizione digitale
del sistema produttivo e di quello delle competenze,
e gli interventi per la transizione energetica, che
riguarderanno l’approvazione e attuazione della
legge regionale sulle comunità energetiche, il
sostegno all’efficientamento energetico delle
imprese e degli edifici pubblici, il sostegno alle
programmazioni degli Enti locali per i Piani di azione
per il clima e l’energia sostenibile. Verranno
sostenute le filiere produttive e valorizzato il
territorio attraverso il sostegno del Turismo, un
comparto particolarmente colpito dagli eventi
pandemici. Prosegue poi l’impegno a garantire
lavoro di qualità alle persone e in particolare ai
giovani attraverso l’attuazione della LR 14/2008; e
sul fronte lavoro, la promozione e il sostegno
all’inserimento lavorativo, attraverso la
qualificazione dei servizi, dei luoghi e in generale
degli strumenti per l’inclusione lavorativa dei
soggetti, a partire da quelli più fragili. Infine, tra le
finalità vi è quella di aumentare la conoscenza e la
promozione del patrimonio culturale, architettonico
della Regione attraverso interventi di promozione e
valorizzazione dei beni favorendo altresì la
digitalizzazione del patrimonio stesso per favorirne
la fruibilità.
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Rafforzare il brand Sport Valley Emilia Romagna
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Con l’obiettivo nel corso del 2022 si intende contribuire al rafforzamento e consolidamento del brand
Emilia-Romagna Sport Valley con una forte azione di sostegno e promozione di grandi eventi sportivi in
grado di attrarre nuove quote di turismo e di realizzare sul territorio importanti manifestazioni sportive
anche per sviluppare la pratica sportiva a livello amatoriale e locale. Pertanto, dopo la realizzazione di
più di 30 eventi sportivi di carattere internazionale realizzati nel corso del 2021sul territorio regionale,
nel 2022 proseguono le attività di promozione e rafforzamento del Brand Sport Valley attraverso la
realizzazione di ulteriori eventi sportivi attraverso l'elaborazione della proposta progettuale in sinergia
con APT Servizi srl, l'approvazione degli atti di concessione e sottoscrizione delle convenzioni con APT,
l'elaborazione del bando per la concessione di contributi per eventi sportivi.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
consolidare e promuovere la realizzazione di grandi eventi
sportivi di rilevanza nazionale e internazionale:≥20

20 47
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Interventi in materia di politiche per le giovani generazioni in attuazione della LR 14/2008
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Nel corso del 2022 si provvederà a dare attuazione alle linee di indirizzo di competenza della Direzione
con particolare riferimento all'approvazione dei progetti triennali di Comuni, Unioni dei Comuni e
Associazioni di Comuni ai fini dell’assegnazione del contributo regionale. Inoltre, si provvederà alla
stipula stipula degli Accordi di Collaborazione con il Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile
Universale della Presidenza del Consiglio dei Ministri per l'attuazione del Fondo Nazionale per le
politiche giovanili individuando altresì le modalità di collaborazione con i soggetti attuatori, con gli Enti
locali.
Proseguiranno le azioni di sistema e gli interventi specifici finalizzati a promuovere e realizzare interventi
in materia di politiche per le nuove generazioni. In particolare si provvederà al proseguo degli interventi
di cui alla LR 14/2008 e in particolare si procederà all'implementazione dell'Osservatorio regionale
giovani e al proseguo degli interventi e delle iniziative elaborate a seguito del Forum Youz realizzato nel
2021. Nel corso del 2022 verranno approvate le Linee di intervento per le giovani generazioni sulla base
dell'azione integrata a livello regionale da parte di tutte le Direzioni regionali che sono coinvolte in via
integrata nei lavori del Gruppo Inter-direzionale per le azioni integrate per i giovani". Inoltre verrà data
attuazione al "Decalogo Youz" scaturito dai lavori che sono stati realizzati nel corso del 2021 attraverso il
coinvolgimento dei diversi settori regionali che, nell'ambito delle rispettive competenze, attuano
interventi in materia di giovani generazioni.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Attuazione interventi delle linee di indirizzo di
competenza:approvazione progetti triennali in attuazione della LR
14/2008 entro 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/08/2022
(CONSUNTIVO)

Coordinamento del gruppo inter-direzionale per l'avvio delle linee di
di indirizzo in favore dei giovani (ulteriore indicatore)

100% 100%
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Attuazione interventi delle linee di indirizzo di competenza: stipula
degli accordi attuativi delle intese Stato Regioni per l'attuazione del
Fondo Nazionale per le politiche giovanili entro il 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Macro attività:

Attuazione delle linee di indirizzo per i giovani di competenza della Direzione

In attuazione delle linee di indirizzo di competenza della Direzione si procederà con la stipula e presidio
degli accordi attuativi della intesa Stato/Regioni per l'attuazione del Fondo Nazionale per le politiche
giovanili, predisposizione del Programma attuativo e stipula dei relativi Accordi di Collaborazione con il
Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Universale della Presidenza del Consiglio dei Ministri e
individuazione delle modalità di collaborazione con i soggetti attuatori, con gli Enti locali.
Inoltre, si procederà con la predisposizione del Programma triennale 2022-2024 e approvazione dei
progetti triennali dei Comuni, Unioni dei Comuni e Associazioni di Comuni ai fini dell’assegnazione del
contributo regionale e in attuazione della LR 14/08.
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Garantire la ripresa delle attività ed il rilancio dell'economia regionale attraverso le nuove
programmazioni europee

Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Nel corso del 2022, dopo l’approvazione da parte dell’Assemblea Legislativa e della Commissione
Europea delle nuove Programmazioni FESR e FSE+ 2021/2027, si provvederà alla predisposizione degli
atti necessari all'avvio e operatività dei due fondi: in particolare sarà necessario provvedere alla nomina
e insediamento del Comitato di Sorveglianza per entrambi i programmi, oltre alla definizione e
approvazione dei criteri di selezione delle operazioni al fine di dare avvio agli interventi previsti sia nel
FSER che nel FSE+. Inoltre, in relazione alla Smart Specialisation Strategy si tratta di sostenere gli
interventi di sistema finalizzati a dare piena attuazione alla S3, attraverso attività volte a coinvolgere tutti
gli attori del territorio, rafforzando le reti e l’offerta dei servizi (Rete alta tecnologia, Digital Innovation
Hub, tecnopoli, incubatori, ITS, Rete attiva per il lavoro, Clust-er). Inoltre, nel corso del 2022 si procederà
con la predisposizione del Piano Triennale Attività Produttive e del Piano Triennale per la ricerca e per
l’innovazione, contribuendo così a completare il quadro delle programmazioni regionali a sostegno del
sistema regionale con priorità ai temi della sostenibilità, del digitale, delle competenze strategiche per
garantire sviluppo e occupazione di qualità e che permetterà di intervenire in maniera sinergica e
integrata tra le diverse opportunità, come quelle del PNRR, in coerenza con il Patto Lavoro e Clima e la
Strategia Regionale Agenda 2030.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Realizzazione delle azioni per la promozione della Smart
Specialisation Strategy (S3) - almeno 2 nuove azioni di sistema

2 2
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Predisposizione degli atti per l'avvio delle misure per le nuove
programmazioni FESR e FSE+: insediamento comitato di
sorveglianza entro 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

predisposizione degli atti per l'avvio delle nuove programmazioni
FESR e FSE+: adozione dei criteri di selezione delle operazioni
entro il 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Predisposizione della proposta del nuovo Piano Triennale per le
Attività Produttive (PTAP) entro 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Predisposizione della proposta del nuovo Piano regionale per la
ricerca l'innovazione e il trasferimento tecnologico (PRRITT)
entro il 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Macro attività:

Coordinamento del gruppo di lavoro per la predisposizione del PTAP e del PRRITT

In previsione della predisposizione dei due nuovi Piani per le attività produttive e per la ricerca, nel corso
del 2022 sarà necessario coordinare un gruppo di lavoro allargato ai Settori della Direzione interessati e
finalizzato a definire e sviluppare i contenuti dei due Piani.
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Qualificare lavoro, formazione specialistica e competenze a supporto del sistema produttivo
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Nell’ambito dell’obiettivo teso a qualificare lavoro, formazione specialistica e competenze a supporto del
sistema produttivo nel corso del 2022 è prevista la realizzazione di un complesso di interventi tesi a
rendere sempre più efficace ed efficiente l’integrazione tra gli ambiti della formazione professionale,
dell’acquisizione di competenze specialistiche e connetterli con il tessuto imprenditoriale del territorio.
Un approccio complesso che richiede il coinvolgimento di una pluralità di soggetti istituzionali e privati e
che consentirà di potenziare l’offerta per la formazione tecnica (ITS e IFTS) e implementare l’offerta degli
IeFP che saranno realizzati anche dagli Istituti professionali. Il fulcro dell’offerta riguarda le competenze
trasversali, quelle digitali e quelle legate alla transizione sostenibile nella manifattura, che si aggiungono
al potenziamento delle attività didattiche nei laboratori e nelle imprese. Verranno attivate le procedure
per rendere disponibile alle persone percorsi flessibili e modulari per formare competenze che,
trasversalmente alle professionalità e negli ambiti della S3, permettano di gestire e sostenere i processi
di innovazione e transizione ecologica e digitale per una occupazione qualificata e per sostenere i
processi di cambiamento delle imprese e delle filiere produttive. Inoltre, ci si adopererà per la
realizzazione di interventi finalizzati a migliorare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro per
soddisfare fabbisogni del sistema produttivo e per favorire l’inserimento lavorativo delle persone in
difficoltà, anche attraverso interventi personalizzati. A supporto di questo ultimo aspetto si darà
attuazione al Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL): Il Programma
Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori, sarà fondamentale per accompagnare il cambiamento e
contrastare il rischio che l’impatto della crisi sulle persone che ne sono coinvolte – in particolare, le più
fragili e vulnerabili – diventi di lungo periodo, facilitandone un più rapido ricollocamento sul mercato del
lavoro. Anche in attuazione di quanto previsto dal PNRR si procederà inoltre per l’attivazione delle
modalità volte ad ampliare l'acquisizione dei titoli come il certificato di qualifica, il diploma
professionale, di diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica
superiore nel contratto di apprendistato di I livello. Infine, si procederà col garantire l’offerta di
formazione tecnica e professionale terziaria non universitaria della Rete Politecnica a.f. 2022/2023,
fondata sulla collaborazione con le imprese - modello duale – e funzionale a formare competenze
tecniche, tecnologiche organizzative e gestionali in grado di sostenere un’occupazione qualificata e
accompagnare le imprese nei processi di innovazione, specializzazione intelligente, transizione ecologica
e digitale, e a incrementare l’attrattività degli investimenti.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Attuazione dell’offerta di formazione negli ambiti prioritari della
S3: attuazione di almeno 2 interventi negli ambiti Digital e
Transizione energetica

2 3
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Promuovere lo sviluppo del sistema regionale
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Nell’ambito dell’obiettivo dedicato alla promozione e sviluppo del sistema regionale è compreso un
complesso di iniziative e di interventi tesi a favorire l’attrattività del sistema regionale, la competitività
delle imprese, delle professioni, l’internazionalizzazione delle filiere e in generale del sistema produttivo,
favorendo gli investimenti, la sostenibilità, l’innovazione, la transizione verde e digitale del sistema
economico regionale.
Attraverso l’attuazione della LR 14/2014 prosegue la promozione del sistema produttivo regionale per
favorire l’attrazione di investimenti sul territorio capaci di favorire lo sviluppo di nuove filiere e
occupazione di qualità. Inoltre, il complesso degli interventi riconducibili alla promozione e sostegno
dell’internazionalizzazione del sistema produttivo regionale, permetterà di consolidare e promuovere
ulteriormente le specialità e le eccellenze del nostro territorio nei contesti internazionale favorendo
altresì l’attrazione di ulteriori investimenti produttivi nel contesto territoriale regionale. Sostenere
l’internazionalizzazione delle nostre imprese e in generale del sistema economico permetterà di far
crescere, ampliare e consolidare le produzioni, l’erogazione di servizi specialistici nei mercati
internazionali favorendo così l’export.
Attraverso l’avvio della nuova programmazione FESR e ad integrazione delle misure e degli interventi che
verranno realizzati nell’ambito del PNRR e coerentemente agli ambiti della Smart Specialisation Strategy,
saranno sostenute le imprese, le professioni, le filiere e l’intero sistema produttivo nei percorsi di
digitalizzazione e transizione green, nei processi di innovazione e in quelli di reskilling e upskilling ,
contribuendo a rafforzare la vicinanza tra il mondo delle imprese e l’ecosistema della ricerca e
dell’innovazione, migliorandone l’efficacia. Gli interventi in questo ambito sono tesi a fornire quindi
opportunità per le nostre imprese, per le professioni, per i giovani, promuovendo la creazione di nuove
filiere, rafforzando la cultura imprenditoriale delle giovani generazioni, promuovendo e rinnovando gli
strumenti per l’accesso al credito, sostenendo gli investimenti e i processi di innovazione,
digitalizzazione, transizione verde e sostenibilità.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Attuazione misura per lo sviluppo dell'ecosistema regionale della
ricerca e dell'innovazione - Emanazione bando ricerca e
innovazione per le imprese e i laboratori di ricerca entro 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Attuazione misure per imprese e professioni - emanazione bando
per professionisti ed emanazione bando per investimenti produttivi
delle imprese entro 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Nuovo bando per l'attrattività (LR 14/2014) entro 31/12 (ulteriore
indicatore)

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Ampliare e promuovere le politiche energetiche in attuazione del Green New Deal e dei nuovi
obiettivi energetici

Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Nel corso del 2022 proseguono le attività finalizzate al rafforzamento nello sviluppo delle energie
rinnovabili, anche incentivando la diffusione dei sistemi di autoconsumo collettivo e delle comunità
energetiche, rafforzando l’efficientamento energetico, riducendo le emissioni di Co2 con l’obiettivo di
accelerare la transizione verso la neutralità carbonica. Attraverso il nuovo Piano triennale dell’energia
2021-2024, che si prevede di poter approvare nel corso del 2022, si tratterà di avviare gli interventi per
favorire lo sviluppo di soluzioni green e sostenibili, la ricerca di soluzioni sull’economia circolare e la
riqualificazione di strutture ed edifici pubblici, oltre che attuare interventi in favore delle imprese, in
particolare implementando il Fondo rotativo Energia. Le azioni saranno sostenute anche attraverso le
risorse della nuova programmazione dei fondi strutturali 2021-2027 e con le risorse delle diverse
programmazioni europee anche attraverso un provvedimento normativo diretto alla promozione e al
sostegno delle comunità energetiche. Nel corso del 2022 si prevede di giungere all'approvazione della
legge regionale sulla Promozione e sostegno delle comunità energetiche rinnovabili e degli
autoconsumatori di energia rinnovabile che agiscono collettivamente, già avviata nel corso del 2021 in
collaborazione con gli uffici della Vicepresidenza. Si procederà altresì all'istituzione e relativo avvio del
Tavolo tecnico permanente con funzioni di analisi, consultive e di confronto composto da rappresentanti
della Regione, delle associazioni maggiormente rappresentative a livello regionale, ANCI E-R, UPI E-R,
ENEA, RSE e dai Cluster regionali competenti in materia. Inoltre, nel corso del 2022 si provvederà alla
predisposizione del nuovo bando per promuovere l'adesione all'iniziativa europea "Patto dei Sindaci per
il Clima e l'Energia”. Inoltre, è prevista la predisposizione e sottoscrizione della Convenzione con Anci per
supporto alle Pubbliche amministrazioni. La collaborazione è finalizzata a creare le condizioni presso il
sistema dei comuni, per favorire la realizzazione delle misure in materia di energia previste dal PER e dai
relativi PTA e il raggiungimento degli obiettivi del Patto per lavoro e per il clima, nonché per promuovere
e sostenere l'adesione dei Comuni al nuovo Patto dei Sindaci per il clima e l'energia e la diffusione delle
energie rinnovabili.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Sottoscrizione convenzione con Anci per supporto alle
pubbliche amministrazioni entro 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Predisposizione atti per attuazione interventi a favore delle
imprese: incremento del Fondo Energia entro 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)

Predisposizione del Pdl sulle comunità energetiche Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Innovare e qualificare il sistema ricettivo regionale
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Dopo i provvedimenti emergenziali realizzati nel 2021 e finalizzati alla messa in sicurezza e alla ripresa,
nel corso del 2022 si intende operare per la realizzazione di interventi per la promozione e per il rilancio
del settore, riprendendo gli ambiti di sviluppo sui quali si è fatto crescere il turismo emiliano romagnolo
fino al 12% del PIL regionale in epoca pre-Covid. Nel corso del 2022 verrà definito un contributo in conto
interessi per interventi relativi al settore del turismo. Sono stati predisposti gli atti propedeutici alla
selezione delle banche che dovranno gestire la provvista BEI tramite bando di evidenza pubblica della
Regione. Tale provvista, erogata dalle banche intermediarie, a cui verrà affiancata una ulteriore provvista
da parte delle banche stesse per pari ammontare, dovrà essere coadiuvata da un contributo in conto
interessi a valere sulle risorse regionali. Parallelamente verrà predisposto il bando rivolto alle imprese del
turismo che potranno accedere al contributo in conto interessi. Nel corso del 2022 si procederà inoltre
per l’attuazione del sistema degli interventi per la promo commercializzazione turistica di cui alla L.R.
4/2016. L’obiettivo che ci si prefigge è di garantire a tutti i soggetti attuatori di interventi di promo
commercializzazione turistica l'operatività strategica e finanziaria. Opereremo per valorizzare gli asset
strategici e i prodotti tematici trasversali attraverso la realizzazione di un programma di promozione,
valorizzazione, informazione e accoglienza turistica territoriale. In particolare, l’attuazione delle misure
di finanziamento dei Programmi annuali delle pro loco e delle Associazioni di Rievocazione storica e la
realizzazione del nuovo sistema regionale di informazione e accoglienza turistica con l'obiettivo di
valorizzare i territori e le manifestazioni di valenza storica e culturale che portano valore aggiunto al
turismo.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Predisposizione della misura regionale per le imprese del turismo
nell’ambito del progetto “Italian regions EU Blending
Programme” attivata dalla BEI

100% 100%
eseguito il  31/08/2022
(CONSUNTIVO)

Definizione atto di concessione dei contributi ai progetti di promo
commercializzazione delle imprese turistiche per l'anno 2022.
(ulteriore indicatore)

100% 100%
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Interventi in materia di promozione delle case editrici regionali
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Dopo l'approvazione della L.R . 21 ottobre 2021, n. 13 "Interventi per la promozione e il sostegno
dell'editoria del libro", realizzata nel 2021, nel corso del 2022 si procederà con i primi provvedimenti di
attuazione della legge. In particolare si procederà con la pubblicazione di un avviso per la concessione di
contributi alle case editrici regionali per sostenerne la partecipazione a fiere di settore nazionali o
internazionali. Si tratta del primo provvedimento attuativo. Sarà inoltre proposto, previa Manifestazione
di interesse, il cofinanziamento di stand collettivi per max 10 editori presso le principali fiere nazionali
dell'editoria.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Attuazione legge sul sostegno all'editoria entro
31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022 (CONSUNTIVO)
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Conoscenza e valorizzazione del patrimonio architettonico, storico e contemporaneo
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Nell’ambito dell’obiettivo nel corso del 2022 si procederà con l’attuazione di specifici interventi
finalizzati alla valorizzazione del patrimonio architettonico contemporaneo e del 900’, in particolare
attraverso la definizione di metodologie e pratiche per la conoscenza e valorizzazione del paesaggio
urbano e periurbano e dell'architettura storica e contemporanea attraverso progetti di rigenerazione
culturale, in riferimento alle indicazione del PNRR, prevedendo inoltre la realizzazione di attività di
restituzione alla comunità attraverso l’organizzazione di seminari/convegni. Inoltre, si provvederà
all’attuazione di un intervento specifico per la valorizzazione dell’architettura del 900’ e dei progetti del
contemporaneo nelle province di Modena, Bologna e Ravenna.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Attività per la valorizzazione del patrimonio architettonico del
‘900: attuazione di almeno 2 interventi in collaborazione con
altri soggetti

2 2
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Sostenere le progettualità delle autonomie scolastiche
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

L’obiettivo intende sviluppare interventi tesi a sostenere progettualità che contribuiscano a fare della
scuola e in generale dei luoghi di istruzione, formazione e apprendimento, un patrimonio comune da
valorizzare e sostenere in quanto luoghi della crescita educativa, conoscitiva e dell’apprendimento delle
persone, in particolare dei giovani. Nel corso del 2022 proseguiranno gli interventi tesi alla
socializzazione, all’inclusione e all’apprendimento per le studentesse e gli studenti, prevedendo il
coinvolgimento delle famiglie e del territorio nelle sue varie espressioni attraverso il rafforzamento dei
Tavoli attivati con la partecipazione delle Istituzioni, delle Autonomie scolastiche e dell’Ufficio Scolastico
Regionale degli Enti locali e al fine di generare una progettualità di qualità e condivisa. Nel corso del
2022 si punterà sempre di più nel rafforzare la sinergia e la collaborazione tra il mondo della ricerca, gli
atenei regionali, il sistema formativo, le autonomie locali e il sistema produttivo con l’obbiettivo di
agevolare la creazione di azioni orientative per la costruzione di percorsi formativi e professionali.
L’approvazione della Strategia di Specializzazione Intelligente della Regione (S3) avvenuta nel 2021 è
l’ambito in cui sviluppare interventi per il successo formativo, la personalizzazione dei percorsi e per
sostenere le progettualità negli ambiti prioritari della S3 per l’anno scolastico 2022/2023, in attuazione
della L.R. n. 5/2011 pertanto si procederà per l’attivazione delle procedure per rendere disponibili azioni
finalizzate ad una personalizzazione educativa dei percorsi di IeFP promuovere il successo formativo e
per sostenere le progettualità negli ambiti prioritari della S3. Inoltre, la predisposizione della proposta di
indirizzi regionali per il diritto allo studio scolastico relativi al triennio 2022-2024 in attuazione della L.R.
n. 26/2001, da sottoporre alla Giunta regionale e all'Assemblea legislativa per l’approvazione. Tra questi
vi sono poi gli atti di trasferimento alle Province/Città Metropolitana delle risorse per la concessione dei
benefici e la realizzazione degli interventi e per l’erogazione dei servizi, compresi gli interventi attuati
dagli Enti Locali per il trasporto scolastico e l'inclusione scolastica degli alunni con disabilità. Con
riferimento ai servizi per l'inclusione degli alunni con disabilità prosegue nel 2022 il coordinamento e il
presidio delle attività del Gruppo di lavoro interistituzionale istituito con DD n. 18583/2020 costituito da
RER/USR/Comuni/Province/Anci sul tema dell'inclusione scolastica degli alunni disabili.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Predisposizione bando per sostenere la progettualità delle
scuole negli ambiti prioritari delle S3 entro il 31/12

100% 100%
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Sostenere gli studenti nell'accesso alla formazione universitaria
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

Nel corso del 2022 prosegue l’impegno per favorire l’integrazione tra la formazione post diploma e le
lauree professionalizzanti, con l’obiettivo di garantire la continuità dei percorsi, formare professionalità
tecniche ai diversi livelli richiesti dal sistema produttivo per la ripresa e l’innovazione e concorrere ad
aumentare il numero di laureati a livello regionale. La Regione Emilia-Romagna riconosce il diritto allo
studio universitario prima di tutto come uno strumento di equità per le persone, ogni scelta attuata ha il
fine di garantire il diritto a raggiungere i più alti gradi dell’istruzione soprattutto per gli studenti
meritevoli, ai quali sarà sempre garantita la possibilità di accedere a una formazione accademica di
qualità, a prescindere dalle condizioni economiche, personali o familiari. Le borse di studio
rappresentano da sempre un sostegno economico per i giovani che intraprendono la strada della
formazione universitaria, anche in considerazione dell’aumento degli aventi diritto registrato negli ultimi
anni e quindi garantire l’erogazione dei servizi agli studenti idonei. Si procederà inoltre, per la
predisposizione della proposta di piano regionale del diritto allo studio universitario relativo al triennio
2022-2024 ai sensi di quanto previsto dalla Legge regionale n. 15/2007 e ss.mm.ii da sottoporre alla
Giunta regionale e all'Assemblea legislativa per l’approvazione. Nel corso dell’anno inoltre si provvede
alla predisposizione della proposta alla Giunta regionale relativa all'approvazione delle direttive da
fornire ad ER.GO per l'approvazione dei bandi di concorso per l’erogazione dei benefici e l'attuazione dei
servizi a favore degli studenti. Questa attività comporterà il necessario coordinamento e vigilanza
dell'Azienda regionale per il diritto agli studi superiori ER.GO e trasferimento delle relative risorse. Infine,
verrà svolto il presidio delle procedure e sviluppo delle azioni connesse agli atti di finanziamento degli
interventi di edilizia universitaria, in raccordo con le disposizioni concernenti l’utilizzo delle risorse del
Fondo Sviluppo e coesione e delle risorse statali.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Predisporre gli atti per garantire le borse di studio e la
qualificazione dei servizi offerti agli studenti universitari:
garantire la copertura del 100% degli aventi diritto

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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Azioni a supporto dello sviluppo del sistema della ricerca e dell'innovazione regionale
Obiettivo di Direzione

Descrizione analitica:

L’ecosistema per l’innovazione in regione Emilia-Romagna vede una pluralità di soggetti estremamente
qualificati. Si va dai soggetti tipici della ricerca fondamentale come le università, gli enti di ricerca
nazionali ed internazionali, autorità ed agenzie internazionali alle reti dell’ecosistema regionale di R&I.
Un ecosistema costituito da vari soggetti come le reti dei Clust-er, dei tecnopoli, la Rete Alta tecnologia,
gli “Spazi area S3” in grado di produrre e/o supportare attività di R&I per le imprese. Nel corso del 2022
si procederà per il rafforzamento dell'ecosistema anche prevedendo nuove forme di incentivazione
integrata che permettano un sempre più efficiente ed efficacie incontro tra il sistema imprenditoriale
regionale e l’insieme di tutti questi soggetti estremamente qualificati presenti sul nostro territorio. Un
primo step è rappresentato dalla definizione della procedura di riconoscimento dei Digital Innovation
Hub della Regione. Il riconoscimento riguarda soggetti, di qualunque natura (pubblica, privata, mista,
associazioni, ecc.), che offrono servizi di supporto ai processi di digitalizzazione delle imprese e della PA.
In seguito allo studio di fattibilità realizzato nell'anno 2021, si procederà quindi alla predisposizione della
manifestazione di interesse da parte dei soggetti interessati ad erogare servizi alle imprese per la loro
digitalizzazione e, in seguito ad istruttoria anche eventualmente da parte di soggetti esterni,
all'approvazione dell'elenco dei Digital Innovation Hub della regione Emilia-Romagna.

Responsabilità:
DIAZZI MORENA,   dal 01/01/2022

Indicatori:

Descrizione Target Ultimo monitoraggio
Predisposizione del sistema di accreditamento dei digital
innovation hub regionali entro il 31/12

Sì Sì
eseguito il  31/12/2022
(CONSUNTIVO)
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