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INFORMAZIONI PERSONALI ‘

Nome MORI ROBERTA
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Istituzionale: roberta.mori@regione.emilia-romagna.it

Nazionalita Italiana

Data di nascita -
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e |scrizione in Albi 25.11.2002 - Iscrizione all’Ordine degli Avvocati di Reggio Emilia
professionali Abilitazione conseguita presso la Corte d’Appello di Bologna
e Competenze maturate Diritto societario. Diritto degli Enti territoriali. Diritti civili e sociali delle
persone.

ESPERIENZE E CARICHE
ISTITUZIONALI
1995-2020 28.04.2020 - proclamata Consigliera regionale dell’Emilia-Romagna

per la XI Legislatura

12.12.2017 - Delegata permanente dal Presidente della Regione
Emilia-Romagna nella “RETE RE.A.DY” (Rete Nazionale delle Pubbliche
Amministrazioni Anti Discriminazioni per orientamento sessuale e
identita di genere)

26.01.2015 - Presidente della VI Commissione assembleare
permanente “per la parita e i diritti delle persone”
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ESPERIENZE PROFESSIONALI

ISTRUZIONE
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Giugno 2015 — Delegata dell’Assemblea legislativa della Regione
Emilia — Romagna nell’ Assemblea dei soci dell’“Istituto Alcide Cervi”

Novembre 2014 - Consigliera regionale dell’Emilia-Romagna eletta nel
Collegio della Provincia di Reggio Emilia per |la X Legislatura

Da Gennaio 2013 - Coordinatrice nazionale della Conferenza delle
Commiissioni di Pari Opportunita di Regioni e Province autonome

26.07.2011 - Presidente della VII Commissione assembleare :
permanente “per la promozione di condizioni di piena parita tra
donne e uomini”

Maggio 2010 - Consigliera regionale dell’Emilia-Romagna eletta nel
Collegio della Provincia di Reggio Emilia per la IX Legislatura

Da 06/2009 a 05/2010 - Consigliera provinciale di Reggio Emilia eletta
nel Collegio Campegine-Castelnovo di Sotto

Da 18/04/2009 a 13/04/2013 — Presidente SERN — Sweden Emilia-
Romagna Network, Stradone Martiri della Liberta, 15 - 43123 Parma

13/06/1999 — 07/06/20009 - Sindaca del Comune di Castelnovo di Sotto
in provincia di Reggio Emilia eletta per due mandati

1995 - 13/06/1999 - Consigliera comunale di Castelnovo di Sotto (RE)

2009 - Collaborazione professionale presso Studio Legale Bassi & Terzi,
via Emilia all'Ospizio n. 48 — 42100 Reggio Emilia

1998 — 2000 - Cultrice della materia presso I'Istituto di Diritto Romano,
Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Parma (atto di
Consiglio 14.12.1998)

1995 - 1997 - Impiegata addetta alla segreteria presso lo Studio Legale
Bassi & Terzi via Emilia all’Ospizio n. 48 — 42100 Reggio Emilia

02/11/1992 - 30/07/1994 - Impiegata addetta alla segreteria presso lo

Studio Avv. Valentini e Associati, P.zza M.M. Boiardo n. 2 — 42019
Scandiano

11/03/1997 - Laurea magistrale in Giurisprudenza presso I'Universita
degli Studi di Parma, via Universita 12 — Parma

30/08/1990 — Diploma di scuola secondaria superiore, maturita classica,
presso il Liceo Classico “L. Ariosto”, Piazzetta Pignedoli 2 — Reggio Emilia
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ULTERIORI INFORMAZIONI
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Nella IX e X Legislatura della Regione Emilia-Romagna relatrice ir
particolare delle leggi regionali:

s

“Legge regionale contro le discriminazioni e le violenze determinate; T
dall’'orientamento sessuale o dall’identita di genere” — L.R. 1 agost
2019, n. 15

S

1

“Fusione dell’azienda unita sanitaria locale di Reggio Emilia
dell’Azienda ospedaliera ‘Arcispedale Santa Maria Nuova’'. Altr
disposizioni di adeguamento degli assetti organizzativi in materi
sanitaria” - L.R. 1 giugno 2017, n. 9

“Diritti di cittadinanza e politiche di coesione globale tramite la
valorizzazione delle relazioni tra gli emiliano-romagnoli nel mondo”
L.R. 27 maggio 2015, n. 5
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“Legge quadro per la parita e contro le discriminazioni di genere” — L.R.
27 giugno 2014, n. 6
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Componente Comitato scientifico di ltalian Journal of Gender-Specific
Medicine, rivista specializzata in campo medico e culturale per la
promozione dell’approccio equity and gender oriented in medicina e
Sanita
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Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione e degli Enti Locali
Attestato di frequenza
Corso di inglese giuridico: An introduction to the american legal system

ADVANS International, 140, boulevard Haussmann — 75008 Paris (France)
Attestato di frequenza
Rencontres Européennes de I’Excellence Territoriale

University of Wales, College of Cardiff
Attestato di frequenza

English Language Service for International Students: course in written
and spoken English

Consolato Generale del Giappone, Via Privata Cesare Mangili, 2 - 20121
Milano e Ministero degli Affari Esteri Giapponese
Vincitrice del XIV Concorso Internazionale “Study Tour of Japan”

Scrittura creativa: pubblicazione di Racconti e Poesie “In felice
stagione” Ed. Dea Cagna

Volontariato: presso il Museo Cervi di Gattatico e presso Associazioni
socio-assistenziali locali.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
AUTOVALUTAZIONE INGLESE
Livello europeo (*)
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COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO
AscoLTo LETTURA INTERAZIONE PRODUZIONE
ORALE ORALE
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(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
C1 = UA (UTENTE AVANZATO)
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FRANCESE PARLATO
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CAPACITA E COMPETENZE Capacita di lavorare in gruppo maturata nelle molteplici esperienze
ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI lavorative, istituzionali e professionali, per il conseguimento di obiettivi
complessi, difficili e articolati. Approccio spiccato al problem solving. [
%
CAPACITA E COMPETENZE Buon uso dell’informatica in ambiente Microsoft Windows e di tutti gli
TECNICHE applicativi di sistema Office (Word, Excel, ecc.), con buona padronanza

della gestione web site, social media, mail, PEC.

PATENTE O PATENTI Automobilistica (patente B)

TRATTAMENTO DEI DATI Autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum
PERSONALI, INFORMATIVA E vitae ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/2003 e smi.

CONSENSO

FIRMA Avv. Roberta Mori
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